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Beviljande av avsked at Anitta Orpana fran uppdraget som till vice ordférande i social-
och hidlsovardsnamnden och forrittande av kompletteringsval

VD/6999/00.00.01.00/2021
RV/EJ/KW

Anitta Orpana har med ett e-postmeddelande som anldnde 22.3.2022 begart avsked fran uppdraget
som till vice ordférande i social- och halsovardsnamnden.

Enligt 10 kap. 9 § i forvaltningsstadgan sorjer social- och halsovardsnamnden fér de social- och
hélsovardsuppgifter som enligt lagen ankommer pa staden, om inget annat bestamts separat i fraga om
dessa uppgifter samt for de uppgifter som faststallts i de av stadsfullmaktige godkanda stadgarna for
Vanda stads fond for social kreditgivning.

Inom sitt uppgiftsomrade beslutar social- och hdlsovardsnamnden om:
1) allokeringen av arbetskraft och andra resurser till de olika serviccomradena,
2) klientavgifterna, medraknat munhalsovardens klientavgifter, och om
3) att grunda eller lagga ner ett verksamhetsstalle.

Enligt 8 kap. 4 § i forvaltningsstadgan viljer stadsfullmaktige for stadsfullmaktiges mandattid samtidigt
minst nio ledamoter och lika manga personliga ersattare till namnden.
Av en namnds ordinarie ledamoter ska minst 40 procent vara fullmaktigeledamaoter.

Stadsfullmaktige utser en av namndens ledaméter till ordférande och en till vice ordférande. Namndens
ordférande och vice ordférande ska vara fullmaktigeledamoter.

Enligt 74 § i kommunallagen ar den valbar till némnden som ar valbar till fullmaktige, dock inte:

1) den som ar anstdlld hos kommunen och lyder under ndmnden;

2) den som ar anstalld hos en sammanslutning eller stiftelse som bedriver verksamhet inom
namndens uppgiftsomrade och dar kommunen har bestimmande inflytande;

3) densom ar ledamot i styrelsen eller i ett dirmed jamforbart organ eller i en ledande och
ansvarsfull uppgift eller i en darmed jamforbar stallning i en affarsdrivande sammanslutning, om
det ar frdga om en sadan sammanslutning som kan ha nytta eller lida vasentlig skada av hur de
arenden avgors som normalt behandlas i némnden.

Enligt 4 a § 1 mom. i lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och mén ska i kommunala organ och organ
for kommunal samverkan, med undantag for kommunfullmaktige, kvinnor och man vara representerade
till minst 40 procent vardera.

Stadsfullmaktige har genom sitt beslut 23.8.2021 § 17 valt féljande personer till ledamoter och ersattare
i social- och halsovardsnamnden for mandattiden 2021-2025:

Ledamot Personlig ersattare
Pirkko Letto, ordférande Salla Lindblad-Palo
Anitta Orpana, vice ordférande Markus Lustig

Heli Hakala Lucas Lumberg
Xhemail Jashanica Taava Leppanen
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Patrik Karlsson Sirpa Peura
Aadan Ibrahim Miikku Nieminen
Kalle Eklund Kari Hokkanen
Ari Siponen )Anja Evans

Sari Linnansalmi Lasse Eva

Eva Tawasoli Minna Varpula
Reija Friman Riku Romppainen
Marja Airaksinen Noora Pitkdanen

Stadsstyrelsen 28.3.2022 § 7

Stadsdirektorens forslag:
Stadsstyrelsen beslutar foresla for stadsfullméaktige att
a) Anitta Orpana beviljas avsked fran uppdraget som till vice ordférande i social- och
halsovardsndamnden, och
b) det forrattas kompletteringsval av vice ordférande till social- och hdlsovardsndmnden for
aterstoden av mandattiden 2021-2025.
Beslut:
Forslaget godkandes.

Stadsfullmaktige 25.4.2022 § 5

Stadsstyrelsens forslag:
Stadsfullmaktige beslutar att
a) bevilja Anitta Orpana avsked fran uppdraget som vice ordférande i social- och
halsovardsndmnden, och
b) forratta kompletteringsval av vice ordférande till social- och hdlsovardsnamnden for aterstoden
av mandattiden 2021-2025.

Behandling:
Det antecknades att ledamoten Anitta Orpana avldgsnade sig fran sammantradet pa grund av
samfundsjav for den tid detta darende behandlades och beslut fattades.

Beslut:
Stadsfullmaktige beslutade att
a) bevilja Anitta Orpana avsked fran uppdraget som vice ordforande i social- och
hélsovardsndmnden, och
b) valja Heli Hakala till vice ordférande i social- och hélsovardsnamnden, Sirpa Peura till ledamot i
social- och halsovardsnamnden och Terhi Salminen till ersattare i social- och halsovardsnamnden
for aterstoden av mandattiden 2021-2025.

Anvisningar for sdkande av andring: 1. Besvdrsanvisning



