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Svar pa Jussi Sarkelds och 21 andra motion om att stirka organisationernas inflytande

VD/4969/00.02.00.03/2022
RA/IP/IT

Jussi Sarkeld och 21 andra ledamoter lamnade in foljande motion i enlighet med fullmaktiges
arbetsordning:

Enligt Patent- och registerstyrelsen finns det 2 097 foreningar i Vanda. De arbetar med fragor och
service som galler kultur, hobbyverksamhet, idrott och motion, internationalism samt social- och
halsovard. Varannan Vandabo ar medlem i atminstone en férening. | dessa finns omkring 1 800-2 600
aktivt verkande personer som forverkligar organisationernas verksamhetsidé.

Hjalpen som olika organisationer erbjuder baserar sig i huvudsak pa kamratverksamhet och
kamratstod. Ofta verkar de ocksa i omraden med brister i valfarden, dit den offentliga servicen inte
stracker sig eller nar. Fér denna del har organisationerna en sarskild uppgift i att sammanfora
stadsbor med vara gemensamma natverk. Utan organisationerna skulle en stérre andel av stadsborna
an nu sta utanfor alla sammanslutningar. Organisationerna befaster de officiella och icke-officiella
sammanslutningarna.

Det ar viktigt att staden har sadana strukturer dar organisationernas verksamhet och rést formedlas
smidigt till beslutsfattarna och dar man kan komma 6verens om arbetsfordelningen mellan stadens
s.k. officiella verksamhet och organisationernas kamratverksamhet och 6vriga verksamhet. Stadens
ekonomiska stod och 6vriga stéd som riktas till organisationerna behéver ocksa diskuteras i ett
gemensamt forum.

Vi foreslar att

o det skapas en bestaende struktur/ett forum fér den regelbundna och fortgdende dialogen
mellan Vanda stad och olika organisationer, sa att organisationerna kan vara en expert och
resurs av betydelse nar Vanda utvecklas och invanarnas delaktighet och vélfard framjas,

o Vanda och organisationerna sinsemellan utformar och kommer éverens om
verksamhetsprinciper fér det ekonomiska stédjandet och dvriga stédjandet av
organisationernas verksamhet, sa att deras verksamhetsforutsattningar trygga aven i
framtiden.

Stadsfullmaktige 25.4.2022 § 23
Beslut:

Stadsfullmaktige beslutade att ta upp drendet till behandling och sdanda fullmaktigemotionen till
stadsstyrelsen for beredning.

Stadskulturens verksamhetsomrade konstaterar foljande som sitt svar:



= Vanda

Organisationerna framjar stadsbornas valfard, aktiva kommuninvanarskap och delaktighet pa manga
satt och okar stadens livskraft. De fungerar som ett socialt kitt genom att engagera invanarna i olika
sammanslutningar. Organisationerna producerar ocksa viktiga tjanster som en del av de tjanster som
framjar valfard och halsa samt social- och halsovardstjanster. Vanda stad ser samarbetet med olika
organisationer som ytterst viktigt och har forbundit sig att framja det pa olika satt. Den
kamratverksamhet och andra tjanster som organisationerna erbjuder kompletterar i vasentlig grad de
tjanster som staden erbjuder. Staden for en kontinuerlig dialog med organisationerna nar tjansterna
utvecklas. Ett bra exempel pa detta ar stodtjansterna for integration, dar invandrarorganisationerna
ar centrala samarbetspartner.

Som det konstateras i motionen finns det ett stort antal organisationer i Vanda som har mycket olika
typer av verksamhet och malsattningar. Staden har stravat efter att ha kontroll 6ver helheten genom
att 2019 gora upp ett program for organisationssamarbetet som stoder forverkligandet av de
strategiska malen for fullmaktigeperioden 2018-2021. Programmet for organisationssamarbete har
beretts i nara samarbete med organisationerna. Organisationerna deltog till exempel i
diskussionsméten som ordnades for dem. Atgérderna i programmet har framjats och genomférandet
av det fortsatter till utgadngen av 2022. Fran och med 1.1.2023 6verfors social- och halsovardsservicen
till valfairdsomradet. Aven efter detta kvarstar de uppgifter som géller fraimjande av vilfard och héalsa i
huvudsak hos kommunen, och darfér ar det naturligt att se dver fortsattningen av programmet och
vid behov uppdatera det. Aspekterna i denna fullmaktigemotion beaktas vid beredningen av det nya
programmet.

| enlighet med programmet stéder Vanda stad organisationerna i omfattande utstrackning och
genom att lyssna pa dem. Organisationernas verksamhet stracker sig 6ver olika livsomraden och
malgrupperna ar skiftande. Darfér samarbetar man pa manga olika satt. Som permanent struktur
fungerar ett foreningsforum som ar 6ppet for alla foreningar och vanligtvis ordnas tva ganger om
aret. Utover detta ordnas det regelbundet andra tillstadllningar som ar gemensamma for alla, till
exempel den arliga understddsinfon. Olika typer av aktorer har olika intressen. Darfoér ordnar till
exempel idrottsservicen foreningsforum for idrottsféreningar och har i ar inlett verksamhet i ett
foreningsnatverk som en ny samarbetsform.

Strukturerna och kommunikationen behover hela tiden utvecklas. For att underlatta stadens interna
samordning inrattades ett natverk for organisationssamarbete hosten 2020. | natverket deltar
representanter fran stadens verksamhetsomraden samt Vantaan jarjestorinki som ar ett
samarbetsorgan for dver 70 foreningar i Vanda. De viktigaste verksamhetsforutsattningarna for
organisationerna ar tillracklig finansiering och lampliga lokaler fér verksamheten. Staden stoder
organisationerna genom att ge ekonomiska bidrag, erbjuda lokaler formanligt eller i vissa fall
avgiftsfritt, samt genom att stédja ordnandet av olika evenemang.

Inom organisationerna gors mycket frivilligarbete men ingen organisation klarar sig helt utan
finansiering. De understod som ges av Vanda stad ar en viktig finansieringsform for manga
organisationer for att de ska kunna ordna olika verksamheter och evenemang. Stadsstyrelsen
beslutar om principerna for beviljande av understéd och stipendier samt om beviljande av understod
i Vanda stad, om inte nagot annat bestams (Vanda stads forvaltningsstadga 9 kap. (1 § 23 mom.).
Principerna for beviljande av understod tradde i kraft i bérjan av 2022. Om man vill paverka
principerna for beviljande kan 6nskemal om dndringar beaktas vid beredningen av nasta program for
organisationssamarbete. Enligt Vanda stads forvaltningsstadga (10 kap. 9 §) beviljar
stadskulturndmnden understdd for idrotts-, kultur- och ungdomsverksamhet, framjande av hélsa och
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valfard samt medborgarverksamhet samt faststaller ndrmare principer for beviljande av understéd
for dessa.

Staden har reserverat ett understédsanslag for varje ar. Ar 2021 betalades av stadskulturens
verksamhetsomrade sammanlagt cirka 3,76 miljoner euro i verksamhets- och projektunderstod.
Organisationerna ansoker om betydligt fler understdd an vad som kan beviljas. Utdver understdoden
stoder staden organisationernas verksamhetsforutsattningar ocksa pa andra satt, sasom genom att
erbjuda lokaler for organisationernas bruk eller med hjalp av stéd inom informationen.

Vanda stad har forbundit sig att stédja organisationernas verksamhetsforutsattningar och
paverkningsmojligheter. Samarbetet utvecklas kontinuerligt med organisationerna. Nar det galler
organisationer som framjar valfard och halsa samarbetar man ndra med valfardsomradet och Vanda
stad ar representerad i samordningsgruppen for organisationssamarbetet inom valfardsomradet.

Stadsstyrelsen 10.10.2022 § 53

Forslag av bitrddande stadsdirektéren for stadskulturens verksamhetsomrade:
Stadsstyrelsen beslutar att

a) ge Jussi Sarkela och de 21 andra som undertecknat motionen stadsstyrelsens svar
b) foresla for stadsfullmaktige att stadsstyrelsens svar antecknas for kannedom.
Beslut:

Forslaget godkandes.

Stadsfullmaktige 14.11.2022 § 21

Stadsstyrelsens forslag:
Stadsfullmaktige beslutar anteckna stadsstyrelsens svar for kainnedom.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Bilaga:
- Jussi Sarkelas och 21 andra ledamoters undertecknade motion om att starka
organisationernas inflytande
Anvisningar for sokande av andring: 2.1 Besvarsforbud

Narmare information: Jussi Peramaki, utvecklingschef, tfn 040 158 3075,
fornamn.efternamn@vantaa.f



