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Hallintojohtaja Hanna Ormio on 5.5.2023 ilmoittanut erostaan välittömästi.

Hallintosäännön 3 luvun 6 § kuntademokratian palvelualue vastaa hallintojohtajan johdolla: 

• kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen kokousten valmistelusta ja päätösten 
täytäntöönpanosta 

• valmistelun ja päätöksenteon kehittämisestä ja kaupunkitasoisesta ohjauksesta 
• yleisten vaalien järjestelyistä 
• kaupunkistrategian ja johdon toimialan keskitetyistä hallintopalveluista 
• kaupungin yhteisistä lakiasioista ja niiden ohjauksesta 
• kaupungin käännöspalveluista 
• kaupungin asiakirjahallinnosta 
• kaupunkitasoisista turvallisuus- ja valmiusasioista 
• toiminnallisen tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistämisestä 
• vastuualueensa kaupunkitasoisten ohjeiden antamisesta 

Hallintojohtaja tai hänen määräämänsä päättää: 
1. kaupunginhallituksen puolesta ja sen määräämissä rajoissa keskusverolautakunnan ja hallinto-

oikeuden verotusta koskeviin päätöksiin tyytymisestä, 
2. kunnallis- ja kiinteistöverosta vapauttamisesta, 
3. kunnan ilmoitusten julkaisemisesta, 
4. kaupungille testamentattujen tai lahjoitettujen varojen sekä valtionperintöjen vastaanottamisesta, 

hallinnasta ja hoitamisohjeista, kun testamentatun, lahjoitetun tai perityn omaisuuden arvo on 
enintään 100 000 euroa ja testamentissa tai lahjoituksessa on tarkoitemääräys tai omaisuuden 
käyttötarkoituksesta on muutoin määrätty. 

Hallintojohtaja valvoo kaupungin vaakunan käyttöä ja huolehtii kaupungintalon tilojen käytöstä. 
Kuntademokratian palvelualueella toimii kaupungin tietosuojavastaava. Lisäksi hallintojohtajaan 
sovelletaan myös hallintosäännön palvelualuejohtajia koskevia säännöksiä.

Virka on tarkoituksenmukaista laittaa hakuun elokuussa, jotta viran hoito voidaan järjestää vakituisena 
mahdollisimman nopeasti.

Viran voimassa olevat kelpoisuusehdot ovat virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, käytännössä 
saavutettu hyvä perehtyneisyys kunnallishallintoon, suomen kielen hyvä kirjallinen ja suullinen taito 
sekä tyydyttävä ruotsin kirjallinen ja suullinen taito. 

Virassa menestyminen edellyttää erinomaisia johtamistaitoja, hyvää kunnallis- ja hallinto-oikeuden 
osaamista, kykyä ja näkemyksellisyyttä oman palvelualueen toimintojen kehittämiseen sekä hyvät 
kommunikointi- ja vaikuttamistaidot. 

Viran tehtäväkohtainen palkka 1.6.2023 alkaen on 6 825 euroa.



Hallintosäännön 13 luvun 7 pykälän mukaan viran julistaa haettavaksi valinnasta päättävä toimielin, joka 
tässä tapauksessa on kaupunginhallitus.

Virka on tarkoitus laittaa auki elokuussa.

Kaupunginhallitus 19.6.2023 § 8

Kaupunginjohtajan vs. esitys:
Päätetään 
a) julistaa auki hallintojohtajan virka (vakanssi 000158)  ja todeta, että viran tehtäväkohtainen 

palkka on  6 825 euroa, ja
b) perustaa viran täyttöä varten työryhmä, johon jokainen kaupunginhallitusryhmä voi nimetä 

yhden edustajan.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Täytäntöönpano: Henkilöstö- ja konsernipalveluiden palvelualue

Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Lisätiedot:
henkilöstö- ja konsernijohtaja Kirsi-Marja Lievonen, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi


