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I och med välfärdsområdesreformen överfördes Vanda stads social- och hälsovårdsservice samt 
räddningsväsendet till Vanda och Kervo välfärdsområde från början av år 2023. Även efter social- och 
hälsovårdsreformen ska kommunen enligt lagen främja sina invånares välfärd och hälsa (se lagen om 
ordnande av social- och hälsovård 6 och 7 §, grundlagen 19 §, kommunallagen 1 §, hälso- och 
sjukvårdslagen 12 §, socialvårdslagen 7 §). I Vanda är främjande av välfärd ett strategiskt 
prioriteringsområde för staden. Med främjande av välfärd, det vill säga välfärdsarbete, avses framför allt 
att staden i samarbete med invånarna och samarbetspartner medvetet riktar resurser för att främja 
invånarnas välfärd och hälsa.

Vandas välfärdsplan är ett program på stadsnivå som verkställer strategitemat Ett Vanda som stärker 
välfärden, och som genomförs 2023–2025. Välfärdsplanen består av en allmän del och tre planer enligt 
åldersgrupp: en lagstadgad välfärdsplan för barn och unga (barnskyddslagen 12 §), en välfärdsplan för 
personer i arbetsför ålder och unga vuxna och en lagstadgad plan för den äldre befolkningen (lagen om 
stödjande av den äldre befolkningens funktionsförmåga och om social- och hälsovårdstjänster för äldre 
5 §.) Till välfärdsplanen bifogas som bilaga också ett handikappolitiskt program och 
utbildningsanordnarens studerandevårdsplan under år 2023.

Välfärdsplanen baserar sig på forskningsrön. Bakgrundsuppgifterna i denna välfärdsplan har utgjorts av 
välfärdsberättelsen och välfärdsöversikterna för åren 2020–2022. Utöver dessa påverkas innehållet i 
välfärdsplanen av lagstadgade noteringar samt kommentarer och förslag om delaktiggörande av 
kommuninvånare, organisationer, påverkansorganen, välfärdsområdet och stadsstyrelsen. 
Välfärdsplanen har utarbetats av åldersgruppsspecifika expertgrupper inom strategitemat Ett Vanda 
som stärker välfärden, vilka består av experter från olika serviceområden och välfärdsområdets 
representanter. Varje expertgrupp har i utarbetandet av planen också involverat referensgrupper och 
samarbetspartner som är särskilt viktiga för respektive åldersgrupp, till exempel organisationer, 
påverkansorgan eller olika aktörer inom välfärdsområdet.    

Som fullmäktigeperiodens verkställande program fokuserar välfärdsplanen på tre strategiska mål: 
1. främja alla kommuninvånares välfärd och minska välfärdsskillnaderna 
2. stärka trygghetskänslan  
3. säkerställa smidiga tjänster i samarbete med välfärdsområdet och andra samarbetspartner.

Dessa strategiska mål konkretiseras i välfärdsplanen som åtgärder och åtgärderna i sin tur som konkreta 
insatser enligt åldersgrupp. I planens textavsnitt beskrivs det på ett allmänt plan om Vandas arbete för 
att främja välfärd och hälsa. Åtgärderna och insatserna är prioriteringar som det fästs särskild 
uppmärksamhet vid under de kommande åren.  

Vandas särdrag är med avseende på främjandet av välfärd och hälsa, dvs. hyte-arbetet, kulturell och 
språklig mångfald och en stark regional differentiering. Dessa särdrag syns i hyte-arbetet på så sätt att 
man fäster särskild uppmärksamhet bland annat vid tillgången på tjänster för olika befolkningsgrupper.

Alla aktörer i staden svarar för förverkligandet av välfärdsplanen i samarbete med sina 
samarbetspartner. I samband med att verksamhetsområdenas, serviceområdenas och -enheternas 



styrkort utarbetas kommer man överens om årliga åtgärder. Ledningsgruppen för Ett Vanda som stärker 
välfärden svarar för helheten och för att välfärdsplanens mål, åtgärder och insatser samt aktörernas 
gemensamma arbete och utvecklingen av arbetet beaktas i utarbetandet av budgeten och 
ekonomiplanen.  

Välfärdsplanen följs upp och utvärderas enligt tidtabellen för utvärderingen av fullmäktigeperiodens 
strategi. Utöver detta följer de åldersgruppsspecifika expertgrupperna upp hur insatserna i de 
åldersgruppsspecifika välfärdsplanerna förverkligas och rapporterar om framskridandet för 
ledningsgruppen för Ett Vanda som stärker välfärden och påverkansorganen.  Framstegen vad gäller 
välfärdsplanens uppdrag följs upp med hjälp av uppföljningsmätare som beskriver välfärden i hela 
Vanda. De åldersgruppsspecifika insatserna följs upp med egna mer precisa mätare.

Stadsstyrelsen 5.6.2023 § 23

Förslag av biträdande stadsdirektören för verksamhetsområdet för stadskultur och välfärd:
Stadsstyrelsen beslutar föreslå för stadsfullmäktige att Vandas välfärdsplan 2023–2025 godkänns.

Beslut:
Förslaget godkändes.

Det antecknades att De grönas stadsstyrelsegrupp lämnade in följande protokollsuttalande i ärendet:

”I Vandas välfärdsplan ska i fortsättningen, utöver tjänster, också inkluderas åtgärder som gäller 
stadsmiljön.”

-----

Stadsfullmäktige 19.6.2023 § 14

Stadsstyrelsens förslag: 
Stadsfullmäktige beslutar godkänna Vandas välfärdsplan 2023–2025. 

Beslut:
Förslaget godkändes.

Bilagor:
– Vandas välfärdsplan 2023–2025.

Anvisningar för sökande av ändring: 1. Besvärsanvisning

Närmare information:
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