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Tarkastuslautakunnan kokous

Aika 13.3.2014 klo 17.00-21.10
Paikka Kaupungintalo, kokoushuone 006, Asematie 7, 01300 Vantaa

Osallistujat

Jasenet Lasna Varajasenet
Malmi Juha, puheenjohtaja X Karki Niilo
Huhta Jaana, - Astrand Riikka
varapuheenjohtaja
Abdi Faysal §:t 4-12, klo 17.05-21.10 Sodhi Ranbir
Eklund Tarja §:t4-12, klo 17.10-21.10 Kassila Christina
Hako Jukka X Kiljunen Kimmo
Kaukola Ulla X Paivinen Tiina-
Maaria
Koivuniemi Petri §:t4-12, klo 17.15-21.10 Kortesalmi Marilla
Norrena Vaula X Kostilainen Anniina
Orlando Carita X Rokkanen Sakari
Sillanpaa Minttu - Tyystjarvi Kati
Tenhunen Juha X Karén Timo
Vahtera Pauli §:t 1-6, klo 17.00-20.15 Simonen Juha
Wallenius Arja X Hirvaskoski Johannes
Virta Raija §:t 4-5, klo 17.15-18.45 Leppanen Janne

Muut osallistujat

Hyvénen Helena, kaupunginreviisori esittelija §&:t 1-12
Hannikainen Sari, kaupunkitarkastaja

Marjamaa Patrik, talousjohtaja

Nenonen Kari, kaupunginjohtaja

Pietila Reima, kaupunkitarkastaja

Tirkkonen Anu, tyodllisyyspalveluiden johtaja

Makinen Marja, tarkastussihteeri,

poytakirjanpitaja

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Todettiin
Allekirjoitukset

Puheenjohtaja Juha Malmi

Poytakirjanpitaja Marja Makinen
Poytakirjan tarkastus

Aika ja paikka 16.4.2014 tarkastuslautakunta

Pykala 7 tarkastettiin ja hyvaksyttiin kokouksessa.

Poytakirja on yleisesti nahtavana

Lasna

§:t 4-5, klo 17.05-18.50

Lasna
X
X
§:t 4-5, klo 17.00-18.50
§ 4, klo 17.00-17.50
X
§ 6, klo 18.50-20.15

Aika ja paikka 22.4.2014 klo 10.00-14.00, Kirjaamo, Asematie 7, 01300 Vantaa
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18 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus / HH

HH/MM

Tarkastuslautakunta 13.3.2014 8§ 1

Kaupunginreviisorin esitys:
a) Todetaan Iasna olevat lautakunnan jasenet ja
b) todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.
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28 Tyojarjestyksen hyvaksyminen / HH

HH/MM

Tarkastuslautakunta 13.3.2014 § 2

Kaupunginreviisorin esitys:
Hyvaksytaan lautakunnan jasenille lahetetty extrassa julkaistu kokouksen esityslista tydjarjestykseksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.
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38 Poytakirjan tarkastaminen / HH

HH/MM

Tarkastuslautakunta 13.3.2014§ 3

Kaupunginreviisorin esitys:
Paatetaan tarkastaa ja hyvaksya poytakirja nro 1/2014.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.



@ Vantaa oastnautakunta

13.03.2014

48 Strategisten tavoitteiden toteutumisen arviointi / HH

VD/6146/00.03.00.00/2013

HH/RP/MM

Tarkastuslautakunnan 12.6.2013 hyvaksyman vuoden 2013 arviointisuunnitelmansa mukaisesti
tarkastuslautakunnan ohjelmassa on maaliskuun kokoukseen paatetty ottaa strategisten tavoitteiden
toteutumisen arviointi. Kaupunginjohtajalle on lahetetty arviointia koskevat kysymykset kutsun
yhteydessa.

Selvityksen tulee antamaan kaupunginjohtaja Kari Nenonen.

Tarkastuslautakunta 13.3.2014 § 4

Kaupunginreviisorin esitys:
Paatetaan merkita tiedoksi kuultu selvitys ja suoritetaan arviointia.

Paatoés:
Hyvaksyttiin esitys.

Muutoksenhakuohje: 5.2 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot:

kaupunginreviisori Helena Hyvonen, puh. 09 8392 8072, kaupunkitarkastaja Reima Pietila, puh.
09 8392 2031, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi
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58 Talouden toteutumisen arviointi / HH

VD/6146/00.03.00.00/2013

HH/RP/MM

Tarkastuslautakunnan 12.6.2013 hyvaksyman vuoden 2013 arviointisuunnitelmansa mukaisesti
tarkastuslautakunnan ohjelmassa on maaliskuun kokoukseen paatetty ottaa kaupungin taloudellisen
tilanteen, palveluverkkosuunnittelun uudistamisen ja ajankohtaisten talousasioiden arviointi.
Talousjohtajalle on lIahetetty arviointia koskevat kysymykset kutsun yhteydessa.

Selvityksen tulee antamaan talousjohtaja Patrik Marjamaa.

Tarkastuslautakunta 13.3.2014 § 5

Kaupunginreviisorin esitys:
Paatetaan merkita tiedoksi kuultu selvitys ja suoritetaan arviointia.

Paatoés:

Hyvaksyttiin esitys.

Muutoksenhakuohje: 5.2 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot:

kaupunginreviisori Helena Hyvonen, puh. 09 8392 8072, kaupunkitarkastaja Reima Pietila, puh.
09 8392 2031, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi



= Vantaa = W

13.03.2014

68 Tyollisyysasiat ja -tilanne / HH

VD/6146/00.03.00.00/2013

HH/SH/MM

Tarkastuslautakunnan 12.6.2013 hyvaksyman vuoden 2013 arviointisuunnitelmansa mukaisesti
tarkastuslautakunnan ohjelmassa on maaliskuun kokoukseen paatetty ottaa tydllisyysasioiden ja
tyollisyystilanteen katsaus. Tyéllisyyspalveluiden johtajalle Anu Tirkkoselle on [ahetetty seurantaa
koskevat kysymykset kutsun yhteydessa.

Selvityksen tulee antamaan tydllisyyspalveluiden johtaja Anu Tirkkonen.

Tarkastuslautakunta 13.3.2014 § 6

Kaupunginreviisorin esitys:
Paatetaan merkita tiedoksi kuultu selvitys ja suoritetaan arviointia.

Paatoés:
Hyvaksyttiin esitys.
Muutoksenhakuohje: 5.2 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Lisatiedot:
kaupunginreviisori Helena Hyvoénen puh. 09 8392 8072, kaupunkitarkastaja Sari Hannikainen puh.
09 8392 2049, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi
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88§ Tarkastuslautakunnan suorittama kysely / HH

VD/1926/00.03.00.00/2014

HH/MM

Tarkastuslautakunnan kokouksessa 3.2.2014 tuli esiin tarve selvittaa kaupungin arvojen vaikutusta

kaytannon tyohon. Taman johdosta kehitystydéryhma on valmistellut yhdessa tietopalvelujen kanssa
esityksen kaupungin esimiehille suunnatusta kyselysta, jossa kartoitetaan Vantaan vision, arvojen,

strategisten paamaarien ja niiden tavoitteiden merkitysta kaytannon tyéhon esimiestasolla.

Tarkastuslautakunta 13.3.2014 § 8

Kaupunginreviisorin esitys:
Paatetaan hyvaksya esimiehille suunnattu kysely.

Paatoés:
Hyvaksyttiin esitys.

Liitteet:

4. Strategiakysely Vantaan kaupungin esimiehille
Taytantéonpano: Ulkoinen tarkastus
Muutoksenhakuohje: 5.2 oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot:

kaupunginreviisori Helena Hyvoénen puh. 09 8392 8072, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi



Hyva Vantaan kaupungin esimies,

Vantaan tarkastuslautakunta toteuttaa kyselyn Vantaan vision, arvojen ja strategisten painopistealueiden
vaikutuksesta kdytadnndon tydhon. Arvot ja visio seka strategiset painopistealueet ja niiden pddmaéaéaréat on
esitetty timén paperin k&antdpuolella. Pyyddmme vastaamaan seuraaviin kysymyksiin ja palauttamaan
vastauspaperin palautuskuoressa 1.4.2014 mennessa.

Kysymykset ja vastausvaihtoehdot

1=t&ysin eri mieltd, 2=jonkin verran eri mieltd, 3= ei samaa eiké& eri mieltd, 4=jonkin verran samaa mieltg,
5=tdysin samaa mielta

Ympyr6i oma vastauksesi. Ympyroi ensin, minka toimialan esimiehend toimit?
1. Sivistystoimi, 2. Sosiaali- ja terveystoimi, 3. Maankayttn, rakentamisen ja ympariston toimiala,
4. Konserni- ja asukaspalvelut, 5. Kaupunginjohtajan toimiala, 6. Yleishallinto tai Liikelaitos

1. Vantaan strategia ja visio edistavat padsemisté vuoden 2025 kuvattuun tilaan.
1 2 3 4 5

2. Vantaan arvot pyrkivat kuvaamaan haluttua ja olemassa olevaa toimintatapaa.
1 2 3 4 5

3. Strategiset painopistealueet ja niiden pAdmaarat on valittu onnistuneesti.
1 2 3 4 5

4. Vantaan arvot vaikuttavat kdytannon tydssa tydyhteistssani.
1 2 3 4 5

5. Strategiset painopistealueet ja niiden pddmaarat vaikuttavat kdytannon tyon toteutukseen omassa
organisaatiossani.
1 2 3 4 5

6. Olen sisdistanyt Vantaan vision, arvot ja strategiset pdadmaarat hyvin.
1 2 3 4 5

7. Alaiseni ovat sisaisténeet Vantaan vision, arvot ja strategiset pddmaéarat hyvin.
1 2 3 4 5

8. Esimieheni ovat sisdistdneet Vantaan vision, arvot ja strategiset paadméaarat hyvin.
1 2 3 4 5

9. Vantaan visio, arvot ja strategiset pddmaaréat ovat hyvia johtamisvalineitd kdytannon ty6ssa.
1 2 3 4 5

10. Minulla on ollut mahdollisuus osallistua keskusteluun vision, arvojen ja strategisten pdadmaarien
maarittelyssa esim. osallistumalla kyselyihin, strategiapaiviin tai muulla tavalla.
1 2 3 4 5

11. Vuosittaisten sitovien tavoitteiden saavuttaminen on térked osa strategista padméaaraa.
1 2 3 4 5

Kiitos vastauksistasi!

LIITE: Tarkastuslautakunta 13.03.2014 / 8 §



ARVOT

Innovatiivisuus Kestava kehitys Yhteisollisyys

Innovatiivisuus on kykyd tuottaa Vantaalle
uusia hyddyllisid muutoksia ja toimia suun-
nanniyttdjina sekd rohkeutta etsid uusia
entistd parempia tapoja jarjestdd palveluja
kuntalaisen hyvaksl.

Kestavd kehitys on hyvien elinmahdolli-
suuksien turvaamista nykyisille ja tuleville
sukupolville. Ratkaisuissa ja padtoksenteos-
sa huomioidaan ekologiset nikékulmat ja
olkeudenmukaisuus sekd pidetddn talous
tasapalnossa.

Yhteisollisyys on osallisuutta ja aktiivisuut-
ta seki vastuullisuutta yhteisten tavoittei-
den saavuttamisessa. Vantaalainen yhteisol-
lisyys on yhteishengen luomista sekd kump-
panuutta yritysten ja kuntalaisten kanssa.

Strategiset painopistealueet ja nilden paamaarat

Kaupungin talous
tasapainossa

TVO:n toteuttaminen
Velkaantumiskehitys
hallintaan

Tulopohjan vahvistami-
nen

Kumppanuuksien
hy6dyntaminen

Kaupunkirakenne

eheytyy

« Tiivis kaupunkirakenne ja
kehittyva joukkoliikenne

« Turvalliset ja kehittyvat
keskukset

« Investointiohjelma
toteutetaan suunnitel-
mallisesti

« Laadukas ja kohtuuhin-
tainen asuntorakentami-
nen

VISIO 2025

Kaupungin
elinvoima
vahvistuu

Elinkeino- ja tyollisyys-
politiikkka uudistuvat
Vetovoimaisuus kasvaa
Asukkaiden turvallisuus
vahvistuu

Tulevaisuutta rakenne-
taan yhteistyossa
Asukkaiden koulutustaso
nousee

Metropolialueen ratkai-
sut tukevat kilpailukykya

Vakavarainen Vantaa on kansainvalinen kestavan kasvun keskus, jossa kaupunkia
ja palvelujen laatua kehitetdadn yhdessa asukkaiden kanssa. Vantaa on asukkaille
turvallinen kotikaupunki, yrityksille Suomen paras kumppani ja tydntekijdille
maan parhaiten johdettu kaupunki.

Palvelut uudistuvat

Ennalta ehkaisy ja oman
elaman hallinta

Muutosta

toteutetaan

Kuntalaisten osallistumi-

nen palvelujen kehitta-

miseen

Laadukkaat ja kustan-
nustehokkaat palvelut
Monituottajamallin

kayttoonotto
Sahkoisten palvelujen

lisdaminen

johtamisen kautta

« Tuloksellinen johtaminen
ja esimiestyo

« Henkil6stén sitoutumi-
nen ja osaavan tyovoi-
man varmistaminen

LIITE: Tarkastuslautakunta 13.03.2014 / 8 §
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Vanta a Tarkastuslautakunta

13.03.2014

98§ Arviointikertomus 2013 / HH

VD/6116/00.03.00.00/2013

HH/MM

Kaupunginreviisori on laatinut esityksen vuoden 2013 arviointikertomuksen laadintaprosessiksi kevaan
kokousaikataulun mukaan. Tavoitteena on hyvaksya arviointikertomus viimeistaan
tarkastuslautakunnan 29.4.2014 kokouksessa, jotta arviointikertomus olisi kaytettavissa valtuuston
strategiaseminaarissa. Talléin vuoden 2013 tilinpaatds ja arviointikertomus voidaan kasitella
kaupunginvaltuustossa toukokuussa.

Arviointiprosessin mukaan tassa kokouksessa kasitellaan arviointikertomukseen sisallytettavat asiat ja
laadintatapa.

Asiaa selostetaan kokouksessa.

Tarkastuslautakunta 3.2.2014 § 7

Kaupunginrviisorin esitys:
Paatetdan hyvaksya vuoden 2013 arviointikertomukseen sisallytettavat asiat ja laadintatapa.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Liitteet:
- Vuoden 2013 arviointikertomuksen laadintaprosessi

Tarkastuslautakunta 13.3.2014 § 9

Kaupunginreviisorin esitys:
Laaditaan arviointikertomusta.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.
Muutoksenhakuohje: 5.2 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Lisatiedot:
kaupunginreviisori Helena Hyvonen, puh. 09 8392 8072, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi
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10 8 Tarkastuslautakunnan ja ulkoisen tarkastuksen tulosalueen vuosikatsaus 2013 /
HH

VvD/1818/02.01.02.00/2014
HH/MM

Taloussuunnittelu on pyytanyt vuoden 2013 vuosikatsaustiedot 11.2.2014 mennessa. Toimialojen
vuosikatsaukset sisallytetaan tilinpaatoksen toimintakertomukseen. Kaupunginhallitus kasittelee
tilinpaatdksen 17.3.2014. Katsaukseen kuuluu talousarvion toteutumisvertailu, katsaus toiminnan ja
talouden kehityksesta seka arvio sitovien tavoitteiden toteutumisesta. Tarkastuslautakunnalle ei ole
asetettu sitovia tavoitteita.

Tarkastuslautakunnan ja ulkoisen tarkastuksen tulosalueen vuosikatsaus 2013
Toiminta ja keskeiset muutokset vuonna 2013

Tarkastuslautakunta toimii kuntalain 9 luvun mukaan maaraytyvien tehtavien seka toiminta- ja
arviointisuunnitelmiensa mukaisesti. Tarkastuslautakunta kokoontui yhdeksan kertaa ja tyéryhmat
kokoontuivat yksitoista kertaa. Arviointikertomus vuodelta 2012 hyvaksyttiin lautakunnassa 29.4.2013.

Yhteistydssa tilintarkastajan kanssa lautakunta kasittelee tilintarkastussuunnitelmaa. Vastuullinen
tilintarkastaja raportoi tarkastuksista lautakunnalle huhti- ja joulukuussa.

Arviointitarkastusten ja arviointikertomuksen valmistelun lisaksi ulkoisen tarkastuksen henkildéston
tehtavana on suorittaa tilintarkastusta ulkoiselle tilintarkastajalle seka valmistella
tarkastuslautakunnalle sen kasittelemat asiat. Ulkoinen tarkastus suorittaa myos tulosalueelleen
kuuluvat henkildstd- ja taloushallinnon tehtavat seka hankinnat.

Tarkastuslautakuntaan kuuluu valtuustokaudella 2013-2016 yhteensa 14 jasenta, kun edellisella
kaudella jasenia oli kymmenen. Vuonna 2013 lautakunta on jakaantunut neljaan tyéryhmaan, kun
edellisella kaudella tydryhmia oli kaksi.

Talousarvion toteutuminen

Vuoden 2013 aikana ei ollut lisatoimeksiantoja tilintarkastus- ja arviointitoiminnassa. Toimintamenot
toteutuivat 89-prosenttisesti talousarvioon nahden.

Tarkastuslautakunta 13.3.2014 § 10

Kaupunginreviisorin esitys:

Paatetaan merkita tiedoksi tarkastuslautakunnan ja ulkoisen tarkastuksen tulosalueen vuosikatsaus

2013.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Liitteet:

5. - Talousarvion toteutumisvertailu vuodelta 2013
Taytantdédnpano: ulkoinen tarkastus
Muutoksenhakuohje: 5.2 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot:

kaupunginreviisori Helena Hyvoénen puh. 09 8392 8072, sahkdposti etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi



Kayttotalousraportti

103010000 Tarkastuslautakunta ja ulkoinen tarkastus

Talousarvio- muutos ~ Talousarvio yhteensd Kum. toteuma 1-12  Kum.

Tilinpaatés 2012 Talousarvio 2013 2013 2013 2013 T O TA-TOT

EUR EUR EUR EUR EUR EUR
HENKILOSTOKULUT -320,477.32 -328,331.31 -6,566.76 -334,898.07 -335,292.66 100 394.59
PALVELUJEN OSTOT -98,849.32 -150,742.00 -150,742.00 -95,292.65 63 -55,449.35
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -1,352.23 -4,850.00 -4,850.00 -1,236.41 25 -3,613.59
MUUT TOIMINTAKULUT -27,238.91 -29,772.20 -29,772.20 -30,061.73 101 289.53
TOIMINTAKULUT -447,917.78 -513,695.51 -6,566.76 -520,262.27 -461,883.45 89 -58,378.82
TOIMINTAKATE -447,917.78 -513,695.51 -6,566.76 -520,262.27 -461,883.45 89 -58,378.82
VUOSIKATE -447,917.78 -513,695.51 -6,566.76 -520,262.27 -461,883.45 89 -58,378.82
TILIKAUDEN TULOS -447,917.78 -513,695.51 -6,566.76 -520,262.27 -461,883.45 89 -58,378.82
TILIKAUDEN YLIJAAMA(ALIJAAMA) -447,917.78 -513,695.51 -6,566.76 -520,262.27 -461,883.45 89 -58,378.82
Tuloslaskelma (sis.erat mukana) -447,917.78 -513,695.51 -6,566.76 -520,262.27 -461,883.45 89 -58,378.82

LIITE: Tarkastuslautakunta 13.03.2014 / 10 §



Poytakirja 11 Sivu 14
Vanta a Tarkastuslautakunta

13.03.2014

118 Tiedoksi merkittavat asiat / HH

HH/MM

Tarkastuslautakunta 13.3.2014§ 11

Kaupunginreviisorin esitys:
Todetaan tiedoksi merkittavat asiat.

Paatos:

Merkittiin tiedoksi
a) Kaupunginhallituksen paatés 10.2.2014 § 3 ja
b) opiskelijaharjoittelijan hakeminen.

Lisatiedot:
kaupunginreviisori Helena Hyvonen puh. 09 8392 8072, sahkdposti etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi
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Sivu 15

12 8§ Muut asiat ja kokouksen paattaminen / HH
Tarkastuslautakunta 13.3.2014 § 12

Paatos:
Muita asioita ei ollut.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 21.10.



Poytakirja Sivu 16

Tarkastuslautakunt
4 Vantaa e

Muutoksenhakuohje 1. Oikaisuvaatimus
Tassa kokouksessa tehtyihin paatoksiin, ellei poytakirjassa ole paatoksen osalta erikseen toisin
mainittu, tyytymatoén voi tehda oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus tehdaan Vantaan tarkastuslautakunnalle.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on jatettava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa
lukuunottamatta.

0 Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon kun poéytakirja on asetettu
julkisesti nahtavaksi.
0 Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, 7 paivan

kuluttua kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana taikka kolmantena paivana sahkdisen viestin
[dhettamisesta.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen viranomaiselle

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisena. Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.
Kirjallinen oikaisuvaatimus on muutoksenhakijan, laillisen edustajan tai asiamiehen allekirjoitettava.
Kirjelmassa on mainittava oikaisuvaatimuksen tekijan, ja jos han ei ole allekirjoittajana, myds
allekirjoittajan nimi, asuinkunta ja postiosoite.

Oikaisuvaatimusasiakirjat on muutoksenhakijan tai hanen valtuuttamansa asiamiehen toimitettava
viimeistdan maaraajan viimeisena paivana ennen virka-ajan paattymista, tai mikali maaraajan
viimeinen paiva on pyhapaiva tai muu sellainen paiva, jona tyot virastoissa on keskeytettava,
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myds telekopiona (faksina) tai sahkdpostina. Sahkdista asiakirjaa ei
tarvitse tdydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot Iahettajastd, eika asiakirjan
alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Sahkoisen viestin (faksin tai sahkopostin) katsotaan saapuneen viranomaiselle silloin, kun se on
viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan
kasitella.

Oikaisuvaatimus toimitetaan aina omalla vastuulla.
Yhteystiedot:

Vantaan tarkastuslautakunnan osoite:

Vantaan kaupungin kirjaamo, Asematie 7, 01300 Vantaa

puhelin: (09) 8392 2184, faksinumero: (09) 8392 4163
sahkopostiosoite: kirlaamo@vantaa.fi

Virka-aika: klo 8.15 - 16.00
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5.2

Paatoksista, jotka koskevat vain valmistelua tai taytantéoonpanoa, ei kuntalain 91 §:n mukaan
saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta.
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