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Kaupunginhallituksen ja kaupunginhallituksen yleisjaoston vaali toimikaudeksi
2015-2016
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Kuntalain 19 §&:n mukaan toimielimen jasenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole
paattanyt lyhyemmasta toimikaudesta tai jaljempana toisin saadeta.

Kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan toimialan johtosaannén 3 §&:n mukaan
kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallitukseen kahden vuoden toimikaudeksi kerrallaan vahintaan
9 jasenta, yhta monta henkildkohtaista varajasentd, puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa.

Kuntalain 35 §&:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) kunnan keskushallinnossa kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva henkild;
2) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai muuten vastaa
kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden valmistelusta; eika

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka johtavassa ja
vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa
yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti
kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisén hallituksen tai siihen
rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei
myodskaan ole henkild, joka yhteisén neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa
edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai kunnan maaraamisvallassa
olevan yhteisdn tai saation palveluksessa olevia henkildita.

Kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan toimialan johtosaannon 3 §:n mukaan
kaupunginhallituksessa on yleisjaosto. 1.1.2015 voimaan tulleen johtosaantdmuutoksen myota
kaupunginvaltuusto valitsee yleisjaostoon kaupunginhallituksen jasenista tai varajasenista
kaupunginhallituksen toimikautta vastaavaksi toimikaudeksi vahintdan seitseman jasenta, yhtad monta
henkilokohtaista varajasenta, puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Yleisjaosto avustaa kaupunginhallitusta konsernihallinnon jarjestamisessa kaupunginvaltuuston
hyvaksymassa konsernistrategiassa seka muissa kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen
antamissa ohjeissa ja maarayksissa tarkoitetulla tavalla, ja valmistelee sellaisen yhteisdn perustamisen
ja purkamisen, jossa kaupunki on omistajana tai jasenena.

Yleisjaosto huolehtii kaupungin toiminnallisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelun
kehittamisesta, monikulttuurisuusasioiden koordinoinnista, kaupungin alueellisesta toiminnasta,
kuntalaisten osallisuudesta ja yhteispalvelusta, kumppanuuksista, yhteiso- ja vapaaehtoistoiminnan
tukemisesta, kehittamisesta ja koordinoinnista, seka kaupunkijuhlasta ja yritysyhteistydsta. Yleisjaosto
huolehtii myds sosiaali- ja potilasasiamiehen toiminnasta, talous- ja velkaneuvonnasta ja Helsingin
seudun asioimistulkkikeskuksen palveluista.

Kaupunginhallitus 12.1.2015§ 8

Kaupunginjohtaja vs:n esitys:
Paatetaan esittaa kaupunginvaltuustolle

a) vahvistettavaksi kaupunginhallituksen jasenten lukumaara toimikaudeksi 2015-2016,

b) toimitettavaksi kaupunginhallituksen vaali toimikaudeksi 2015-2016,

c) valittavaksi kaupunginhallitukselle puheenjohtaja seka | ja Il varapuheenjohtaja
toimikaudeksi 2015-2016,

d) vahvistettavaksi kaupunginhallituksen yleisjaoston jasenten lukumaara toimikaudeksi
2015-2016,

e) toimitettavaksi yleisjaoston vaali toimikaudeksi 2015-2016, ja
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f) valittavaksi yleisjaostolle puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja toimikaudeksi 2015-2016.
Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Taytantdédnpano: kaupunginkanslia, esitys valtuustolle

Muutoksenhakuohje: 7.4 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto



