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Vantaan kaupunki on osana vuosina 2014-2017 toteutettavaa tietohallinto-ohjelmaa kaynnistanyt
projektin tiedolla johtamisen kehittamiseksi. Tiedolla johtamisen esiselvitys -projekti kaynnistyi
kevaalla 2014 ja viimeinen ohjausryhman kokous oli 4.12.2014, jolloin loppuraportti esiteltiin.
Esiselvitykseen ovat osallistuneet laatimistydn ohjausryhma ja laajasti kaupungin toimialojen,
tulosalueiden ja osin tulosyksikdiden johtoa seka asiantuntijoita haastattelujen muodossa. Eri
yksikéiden osallistumisella on varmistettu, etta kehittamisen lahtokohtana ovat todelliset johtamisen
toiminnalliset tarpeet ja vaatimukset.

Raportissa kuvataan tiedolla johtamisen kehittamista vuosille 2015-2017 niin, etta kehittdminen tukee
Vantaan kaupungin strategiaa ja tavoitteita seka eri toimialojen omia strategioita ja tavoitteita
toiminnan eri tasoilla kaupungin organisaatiossa.

Jyrki Etelamaki Pivotal Consulting Oy:sta selostaa kokouksessa tiedolla johtamisen esiselvityksen
loppuraporttia.
Tarkastuslautakunta 25.2.2015

Kaupunginreviisorin esitys:
Kuullaan Jyrki Eteldamaen info tiedolla johtamisen esiselvityksesta.
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Hyvaksyttiin esitys.
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