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Omaishoidon tuen myöntäminen perustuu sosiaalihuoltolakiin (1301/2014) ja omaishoidon tuesta 
annettuun lakiin (937/2005). Omaishoidon tuki on osa sosiaali- ja terveyspalvelujen kokonaisuutta 
kunnassa. Sosiaali- ja terveyslautakunta on vahvistanut lisäksi omat tarkemmat ohjeet omaishoidon 
tuen myöntämisperusteista.

Kansallinen omaishoidon kehittämisohjelma on hyväksytty vuosille 2014 - 2020. Se sisältää strategiset 
tavoitteet, lainsäädännön uudistamisen ja kehittämistoimenpiteet. Sosiaali- ja terveysministeriö on 
käynnistänyt lainsäädännön uudistamistyön, ja vuonna 2016 on tarkoitus antaa laki 
sopimusomaishoidosta. Muuta omaishoitoa tuetaan sosiaalihuoltolain mukaan. Sosiaalihuoltolain 11 § 
mukaan kunnan tulee järjestää sosiaalipalveluja tuen tarpeessa olevien henkilöiden omaisten ja 
läheisten tukemiseen. 

Omaishoidon tuella tarkoitetaan yleisesti hoidettavan omassa kodissa annettavan hoidon 
turvaamiseksi hoitajalle maksettavaa hoitopalkkiota, vapaata ja omaishoitoa tukevia palveluita ja 
hoidon kannalta tarvittavia palveluja hoidettavalle. Omaishoitaja on hoidettavan omainen tai muu 
hoidettavalle läheinen henkilö. Hoito voidaan erityisestä syystä järjestää myös hoitajan kotona.

Omaishoidon tuesta laaditaan hoitajan ja kunnan välillä toimeksiantosopimus, ja hoidettavan hoitoon 
liittyvät asiat todetaan hoito- ja palvelusuunnitelmassa.

Hoidosta maksettavan palkkion taso määräytyy hoidon sitovuuden ja vaativuuden mukaan. 
Omaishoidon tuen myöntämisperusteisiin esitetään muutoksia. Uudessa ohjeistuksessa on otettu 
huomioon uuden sosiaalihuoltolain säännökset.

Hoidettavan hoidon tarpeen arvioinnissa on siirrytty käyttämään uutta toimintakykymittaria, 
RaiScreener, ja aiemmin käytössä olleesta RAVA -mittarista on luovuttu. Lisäksi käytössä on MMSE, ja 
vammaisten ja pitkäaikaissairaiden alle 16-vuotiaden hoitoisuusarvio.

Hoitajalla on oikeus vapaaseen, jonka aikana hoidettavalle järjestetään sellainen palvelu, joka 
mahdollistaa vapaan pitämisen. Vapaan ajaksi järjestetty palvelu on maksutonta. Toinen tapa järjestää 
hoidettavan hoito hoitajan vapaan ajaksi on sijaishoitajan käyttäminen. Vantaalla on vuoden 2014 
lopussa 52 sijaishoitajaa, jotka ovat toimeksiantosuhteessa kaupunkiin. 

Palkkiota maksetaan kolmessa hoitoryhmässä. Ensimmäisessä hoitoryhmässä palkkio on 384,67 €, 
toisessa 769,33 € ja kolmannessa hoitoryhmässä 1335,19 €. Palkkioihin on tehty indeksitarkistukset 
vuoden 2015 alusta lukien. Vantaalla ensimmäisessä ryhmässä on 545 omaishoitoperhettä, toisessa 
ryhmässä 229 omaishoitoperhettä ja kolmannessa ryhmässä 15 omaishoitoperhettä vuoden 2014 
lopussa. Omaishoidon tuen palkkioihin vuonna 2014 käytettiin 4 137 198 €, ja omaishoidon 
sijaishoidon palkkioihin 120 090 €. Omaishoidon tuen kustannukset kokonaisuudessaan ilman 
henkilökunnan palkkoja olivat 5 093 663 €.

Tuen saajista enemmistö on yli 65-vuotiaita (yhteensä 565 henkilöä vuonna 2014, sekä alle 65-
vuotiaita 185), ja tyypillisin tilanne se, jossa puoliso on hoitaja.  Hoitajista enemmistö on naisia. Toinen 
merkittävä omaishoidon piirissä oleva ryhmä on kehitysvammaiset (215 henkilöä vuonna 2014).  

Asia on käsitelty vanhusneuvostossa 4.5.2015 ja vammaisneuvostossa 20.5.2015.

Sosiaali- ja terveyslautakunta 9.6.2015 § 18

Va. vanhus- ja vammaispalvelujen johtajan esitys:
Päätetään hyväksyä omaishoidon tuen myöntämisperusteet oheisen liitteen mukaan noudatettavaksi 
1.8.2015 lukien.

Päätös:



Päätettiin hyväksyä omaishoidon tuen myöntämisperusteet oheisen liitteen mukaan noudatettavaksi 
1.8.2015 lukien.

Liitteet:
Omaishoidon tuen myöntämisperusteet 1.8.2015 lukien

Täytäntöönpano: - va. vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja
- vanhusten avopalvelujen palvelupäällikkö
- kotihoidon päällikkö (ennaltaehkäisevät palvelut)

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus

Lisätiedot:
va. vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja Timo Aronkytö, puh. 09 8392 1072, 
palvelupäällikkö Anna-Liisa Korhonen, puh. 09 8392 3831, 
kotihoidon päällikkö Anne Aaltio, puh. 09 8392 3672. 

Sähköpostiosoitteet ovat muodossa etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi


