INSTRUKTIONFOR VANDA STADSSTYRELSE OCH FOR
STADSDIREKTORENS VERKSAMHETSOMRADE

Godkénd av stadsfullmédktige den xx.xx 2015.
Instruktionen trader i kraft 1.7.2015.

I KAP.
STADSSTYRELSEN

1 § Uppgiftsomrade

Stadsstyrelsen leder och utvecklar staden enligt stadsfullméaktiges mal, planer och
beslut.

2 § Sammansittning

Stadsfullmaktige véljer till stadsstyrelsen for en mandatperiod om tva ar minst 9
ledamoter, lika manga personliga erséttare, en ordférande och tva vice ordférande.

3 § Allméanna sektionen

Stadsstyrelsen har en allmédn sektion. Fér en mandattid som motsvarar stadsstyrelsens
véljer stadsfullmaktige minst sju av stadsstyrelsens ledaméter eller erséttare till
ledamoter av allménna sektionen och utser en av dessa till ordférande och en till vice
ordforande.

Allmanna sektionen bistar stadsstyrelsen med att organisera koncernférvaltningen pa
det sdtt som avses i den av stadsfullmédktige godkdnda koncernstrategin samt i andra
anvisningar och bestimmelser som stadsfullméaktige och stadsstyrelsen gett, och
bereder instiftandet och upplésandet av samfund dér staden ar dgare eller medlem.

Allmé&nna sektionen sorjer for utvecklingen av stadens planering av funktionell
jamstalldhet och likabehandling, koordineringen av mangkulturfragor, stadens
omradesverksamhet, kommuninvanarnas delaktighet och samservicen, stodet till och
utvecklingen och koordineringen av organisations- och frivilligverksamheten.
Allménna sektionen sorjer dven for social- och patientombudets verksamhet och
ekonomi- och skuldradgivningen.

Dessutom har allménna sektionen som uppgift att besluta om drenden enligt 5 § i
denna instruktion samt de drenden som stadsstyrelsen separat beslutar att
koncernsektionen skall fatta beslut om.

4 § Stadsstyrelsens beslutanderitt

Utover det som i 6vrigt har bestamts om stadsstyrelsens uppgifter, ankommer det
stadsstyrelsen, om den inte sjdlv beslutat annorlunda, att

1. besluta om utveckling av stadens forvaltning enligt den strategi som
godkants av stadsfullméktige,

2. besluta om genomférande av stadens personalpolitik enligt den strategi
som godkants av stadsfullméktige,

3. besluta om genomférande av stadens ekonomiska politik enligt den

strategi som godkénts av stadsfullméktige,
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besluta om genomférande av stadens sysselsattningspolitik och skotsel av
sysselsdttningsfragor enligt den strategi som godkénts av
stadsfullméktige.

besluta om stadens intressebevakning enligt den strategi som godkénts av
stadsfullméktige,

besluta om genomforande av stadens planldggnings- och markpolitik
enligt den strategi som godkants av stadsfullmaktige,

besluta om genomforande av stadens narings- och
marknadsforingspolitik enligt den strategi som godkénts av
stadsfullméktige,

besluta om genomférande av stadens bostadspolitik enligt den strategi
som godkants av stadsfullméktige,

besluta om genomférande av stadens politik for kollektivtrafiken enligt
den strategi som godkaénts av stadsfullmaktige,

besluta om genomférande av stadens upphandlingspolitik enligt den
strategi som godkénts av stadsfullméktige,

besluta om principer och forfaringssatt i anslutning till god lednings- och
forvaltningssed samt besluta om forfaringssatt i anslutning till
riskhantering och intern 6vervakning i enlighet med de principer
stadsfullméktige beslutat om,

besluta om att ge forklaringar med anledning av besvér dver ett
fullméktigebeslut, om stadsstyrelsen omfattar beslutet,

fore den sista mars varje ar forete en forteckning for fullméktige 6ver
initiativ fran kommuninvéanarna under féregaende ar,

besluta om utbildning av de fortroendevalda,

besluta om anvdndning av stadsstyrelsens dispositionsmedel och utse
personer som berdttigas att besluta om anvandningen av dessa,
godkédnna beredskapsplanen,

besluta om lokala tjdnste- och arbetskollektivavtal,

besluta om avgifter som staden debiterar, om inget annat stadgats eller
bestamts,

godkdnna avskrivningsplanen,

besluta om ingdende av forlikning eller ackord,

besluta om dndring av prioritetsordningen for inteckningar som géller
som sdkerhet,

besluta om ingdende av planerings- och forskningsavtal, om inget annat
bestamts,

anstka om dndring i beslut om statsandelar och -bidrag, om inget annat
bestamts,

besluta om forvaltandet av medel som testamenterats eller donerats till
staden och anvisningar for forvaltandet,

besluta om medlemskap i foreningar,

godkédnna behovsutredningar jamte kostnadskalkyler fér de av stadens
och stadskoncernens lokalitetsinvesteringsprojekt som uppgar till minst 3
miljoner euro,

godkdnna projektplaner jamte kostnadskalkyler for projekt som omfattar
flera &@n ett verksamhetsomrade eller for investeringsprojekt som kraver
riktlinjer som omfattar hela staden,

besluta om hyrande och uthyrning av verksamhetslokaler, lagerlokaler
och utrymmen, om inget annat bestamts,

besluta om kop, forsdljning, byte och teckning av aktier och andelar och
om att instifta eller upplosa sadana privatrattsliga samfund dér staden &r
dgare eller medlem,

besluta om kop av fast egendom, om kopeskillingen inte 6verstiger en
miljon sjuhundratusen euro, om inget annat bestamts,
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besluta om att utnyttja stadens forkopsratt och om kop av fastighet pa
exekutiv auktion utan hinder av den i punkt 30 ndmnda begrdnsningen,
besluta om forséljning, byte och utarrendering av tomter pa
detaljplanerade omraden, om inget annat bestamts,

besluta om utarrendering av annan dn i punkt 32 ndmnd fastighet for
hogst 30 ar, om inget annat bestamts,

besluta om vidareforadling av fastighetsegendom som frigérs ur stadens
servicebruk,

besluta om samtycke till vidareoverlatelse av fastighet som staden
overlatit och 6verforing av arrenderatten, samt om storleken pa och
indrivningen av det avtalsvite som faststéllts i 6verlatelsehandlingen for
fastighet, annat omrade eller arrendeavtal,

besluta om markanvandnings- och planldggningsavtal, samt
utvecklingskostnadsersdttningar enligt markanvandnings- och bygglagen
godkédnna detaljplanedndringar, som inte innebdr:

a) andring av ett byggnadskvarters huvudsakliga anvandningsdndamal,
b) dndring av anvandningsdndamalet for torg, skvérer,
rekreationsomraden, specialomraden eller vattenomraden, exklusive
smadrre justeringar for att underlétta att en plan verkstlls,

) hojning av en byggnads storsta tillatna vaningstal med mer dn en
vaning eller motsvarande hojning av byggnaden eller 6kning av
byggnadsritten i ett kvartersomrade for smdahus sa att exploateringstalet
stiger till e= 0,30 eller hogre eller pa andra omraden sa, att byggréatten
stiger med 6ver 10 % eller med 6ver 1000 m?-vy,

d) dndring av de allménna grunddragen i markanvandningen och
enhetligheten i ett omrades byggnadssitt eller att varden som dr viktiga
med tanke pd omgivningen dventyras,

besluta om att anhdngiggora andra inlosningsatgdrder d@n de som avses i
99 § markanvadndnings- och bygglagen samt om ans6kan om
inlosningstillstand,

utfdarda byggnadsforbud for ett omrade, dar uppgorande av detaljplan,
dndring av detaljplan eller tomtindelning anhédngiggjorts,

besluta om véanortsverksamheten,

besluta om beviljande av understdd, om inget annat bestdamits,

besluta om donation av stadens egendom, om inget annat bestamts,
besluta om ordnande av betydande representationstillstallningar,
besluta om upphandling av material och service till staden, om inget
annat bestamts,

besluta om konkurrensutsdttning av serviceproduktion som géller hela
staden, om inget annat bestamts,

besluta om att delta i anbudsférfarande som ordnas av kommunernas
gemensamma inkopscentral eller inga upphandlingsavtal som denna
konkurrensutsatt, nédr det géller upphandling som hor till stadsstyrelsens
upphandlingsbefogenheter,

besluta om bostadslane-, fastighets- och byggnadsfondens lan, och
besluta om stod till verksamheten inom fullméktigegrupperna.

Allmaénna sektionens beslutanderitt

Allménna sektionens uppgift dr, om sektionen inte beslutat annat eller om inget annat
stadgats eller bestamts, att inom sitt uppgiftsomrade

1.

i enlighet med den av stadsfullmédktige godkdnda strategin besluta om
forverkligandet av stadens dgarpolitik samt placerings- och
finansieringspolitik,
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besluta om stadens &dgar- och koncernstyrning samt svara fér beredningen
av intressebevakningen,

besluta om tillfallig kreditgivning till sadana samfund, dér staden ar dgare
eller medlem eller som i 6vrigt utfor sddana uppgifter som ingar i stadens
verksamhetsomrade,

besluta om kapitallan och darmed jamstallbar finansiering,

besluta om att stadens egendom och ansvarsforbindelser forsdkras eller
lamnas oforsdkrade samt i vilket forsdkringsbolag stadens forsdkringar
och de forsdkringar som staden kan besluta om tas samt om avtal om
skotsel av forsakringar,

godkédnna en plan for hur koncernsamfunds och -stiftelsers revision
organiseras,

utse ledamoter och revisorer till privatrattsliga samfund, om staden dger
ratt dartill,

utse representanter till sadana forrattningar, evenemang och
sammantrdden, ddr stadens intresse skall bevakas och ge anvisningar om
forfarande,

ge anvisningar om forfarande i de drenden som det fattas beslut om pa
bolags och andra samfunds bolagsstdammor samt i samkommunernas
hogsta beslutande organ,

framfora forslag och ge anvisningar om de operativa och ekonomiska
mal som ska stéllas upp for affarsverk, stadskoncernens bolag och Gvriga
samfund,

bereda koncernstrategin, som omfattar dgarpolitiken, principerna for
placeringsverksamheten och koncerndirektiven samt att styra strategin
och se till att den f6ljs,

i enlighet med den av stadsfullmédktige godkdnda koncernstrategin ge
samfund tillstdand gdllande placerings- och finansieringsverksamhet och
sdkerhetsarrangemang samt stadens forhandssamtycken,

i enlighet med den koncernstrategi som stadsfullméaktige godként ge
affarsverk, stadskoncernens bolag och 6vriga samfund forhallningsregler
i fragor som hanfor sig till koncernfoérvaltningen och dess organisation.
framstdlla forslag om hur koncernforvaltningen skall férverkliga och
finansiera projekt som ingar i investeringsprogrammet.

besluta om grunderna for beviljandet och anvdndningen av stadens
omradeskommittéers omradesanslag och Svenska kommitténs medel,
besluta om principerna for beviljande av understéd och stipendier och
bevilja understdd och stipendier samt lagga fram forslag for
stadsstyrelsen om beviljande av betydande stipendier och utmarkelser,
godkédnna principerna for arbete och produkter som erbjuds utom staden,
besluta om konkurrensutséttning av serviceproduktion och om
upphandling av tjdnster enligt stadsstyrelsens anvisningar,

besluta om att delta i anbudsférfarande som ordnas av kommunernas
gemensamma inkopscentral eller inga upphandlingsavtal som denna
konkurrensutsatt, nar det géller sddan upphandling som hor till namndens
upphandlingsbefogenheter, och

besluta om &ven andra drenden som hor till uppgiftsomradet, ifall det inte
bestamts att uppgiften ska avgoras av nagot annat verksamhetsorgan eller
ndgon annan tjansteinnehavare.

6 § Sammantrdden

Om stadsstyrelsens och allmdnna sektionens sammantrdden bestams i
forvaltningsstadgan

7 § Stadsstyrelsens aftonskola



I stadsstyrelsens aftonskola presenteras och behandlas drenden som é&r aktuella med
tanke pa stadens forvaltning och funktioner. Aftonskolan kan ge riktlinjer och
anvisningar som géller den vidare beredningen av de drenden som behandlas.

Naérvaro- och yttranderatt vid aftonskolan har forutom stadsstyrelsen d@ven
ordforandena for stadsfullméktige, ordférandena for fullméaktigegrupperna samt pa
kallelse av stadsstyrelsens ordférande d@ven ordféranden fér den ndamnd som respektive
arende under behandling géller.

8 § Redogorelse

Stadsstyrelsens ordférande kan begéra redogorelser till stadsstyrelsen i drenden som
héanfor sig till stadens verksamhetsomrade. Ordforanden ska informera stadsstyrelsen
om redogorelsen han begart

Redogorelsen ges av antingen stadsdirektoren eller den av de bitrddande
stadsdirektorerna som han férordnar. Redogorelsen ska ges vid stadsstyrelsens foljande
sammantrade eller aftonskola som halls tidigast en vecka efter begiaran om
redogorelse.

Stadsstyrelsen antecknar redogorelsen for kdnnedom och kan i detta sammanhang ge
anvisningar som géller beredningen av drendet.

9 § Tillsattande av kommittéer
Stadsstyrelsen skall da den tillsatter en kommitté definiera dess mal och uppgifter.
10 § Beslutsfattande och féredragning i stadsstyrelsen och allmédnna sektionen

Beslut i stadsstyrelsen och allménna sektionen fattas pa féredragning av en
tjansteinnehavare. Behandlingen baserar sig pa foredragandens framstallning.

Stadsdirektoren foredrar de drenden som foreldggs stadsstyrelsen och géller hans
verksamhetsomrade, hela staden eller flera dn ett verksamhetsomrade. De bitridande
stadsdirektorerna foredrar de drenden som foreldggs stadsstyrelsen och gédller deras
respektive verksamhetsomraden. Stadsdirektoren har rétt att sjdlv foredra dven drenden
som ingdr i en bitrddande stadsdirektors foredragningsskyldighet.

Bitradande stadsdirekttren for koncernservicen foredrar de drenden som foreldaggs
stadsstyrelsens allmédnna sektion och géller hela staden, koncernen samt det egna
verksamhetsomradet. De bitradande stadsdirektdrerna foredrar de drenden som
foreldggs stadsstyrelsens allmédnna sektion och géller deras respektive
verksamhetsomraden. Stadsdirektdren har rétt att sjalv foredra drenden som ingér i en
bitrddande stadsdirektors foredragningsskyldighet.

11 § Undertecknande av handlingar

Om undertecknandet av stadsstyrelsens och allmédnna sektionens protokoll bestams i
forvaltningsstadgan. Protokollsutdrag styrks, férutom av dem som utses enligt
forvaltningsstadgan, ocksa av forvaltningsdirektoren, stadsjuristen, en
kanslisekreterare, en forvaltningssekreterare vid stadskansliet eller registrator samt av
dem som stadsstyrelsen utser.



Avtal och férbindelser som baserar sig pa stadsstyrelsens beslut undertecknas av
stadsdirektoren eller bitrddande stadsdirektoren for koncernservicen och kontrasigneras
av bitrddande stadsdirektoren, férvaltningsdirektoren, finansieringsdirektoren,
stadsjuristen eller av de tjansteinnehavare som stadsstyrelsen befullméktigat dartill.

Ovriga handlingar som baserar sig pa stadsstyrelsens beslut undertecknas av
stadsdirektoren, bitrddande stadsdirektoren, forvaltningsdirektoren,
finansieringsdirektoren, stadsjuristen, en kanslisekreterare, en férvaltningssekreterare
vid stadskansliet eller dem stadsstyrelsen befullméaktigat dartill.

De avtal, forbindelser och 6vriga handlingar som gors utgaende fran beslut av
allménna sektionen undertecknas av antingen bitrddande stadsdirektoren for
koncernservicen eller den han utser, bitrdidande stadsdirektoren fér invanarservicen
eller den han utser, stadsdirektoren, bitrddande stadsdirektdren for ett annat
verksamhetsomrade, eller dem allménna sektionen befullméktigat dartill.

Stadsstyrelsens fullmakt undertecknas av stadsdirektoren eller bitrddande
stadsdirektoren for koncernservicen eller vid forhinder for dessa av
forvaltningsdirektoren, och kontrasigneras av forvaltningsdirektoren, stadsjuristen, en
kanslisekreterare eller de tjansteinnehavare som stadsstyrelsen befullmaktigat dartill.

12 § Mottagande av delgivning

Stamningar och andra meddelanden som delges staden tas emot av
forvaltningsdirektoren, stadsjuristen samt de tjdnsteinnehavare stadsstyrelsen utsett
dartill.

13 § Ledningen av staden

For ledningen av staden finns en stadsdirektorstjanst, inom verksamhetsomradet for
koncern- och invanarservice tjansterna som bitrddande stadsdirektor for
koncernservicen och bitrddande stadsdirektor for invanarservicen, och inom de 6vriga
verksamhetsomradena tjansterna som bitrddande stadsdirektor for markanvandnings-,
byggnads- och miljovadsendet, bitrddande stadsdirektér for bildnings- och
fritidsvasendet samt bitrddande stadsdirektor for social- och hédlsovardsvasendet.

Om tjansterna som bitrddande stadsdirektor finns separata bestaimmelser.

IT KAP.
STADSDIREKTORENS VERKSAMHETSOMRADE

14 § Stadsdirektoren

Stadsdirektérens uppgift &r att leda stadskoncernens forvaltning, personal och ekonomi
och svara for att stadskoncernens verksamhet ger resultat.

Till stadsdirektorens sarskilda uppgifter hor att

1) leda ekonomiplanering och annan resursstyrning och -programmering
sa att de av stadsfullmédktige och -styrelsen uppstéllda malen for
verksamheten och ekonomin nds,

2) svara for stadens allméanna intressebevakning,



3) leda utvecklingen av staden och stadsstrukturen med hjélp av
generalplanering och annan 6vergripande planering samt genom att
styra stadens mark-, avtals-, ndrings- och bostadspolitik,

4) svara for stadens internationella samarbete,

5) svara for samarbetet med 6vriga kommuner och statsmakten,
5) svara for stadskoncernens information,

7) svara for stadskoncernens interna samarbete, och

8) svara for ordnandet och foérverkligandet av god lednings- och

forvaltningssed, riskhantering och intern évervakning och tryggandet av
dessas funktion i enlighet med de principer och forfaringssatt som
stadsstyrelsen har faststallt.

15 § Resultatomradena inom stadsdirektorens verksamhetsomrade

Stadsdirektorens verksamhetsomrade omfattar foljande resultatomraden:
Néringsservicen

Personalcentralen

Stadskansliet

Den interna revisionen

Ekonomiplaneringen

AN

Resultatomradena lyder under stadsstyrelsen.

Direktoren for ett resultatomrade har i allmén uppgift att leda och utveckla
verksamheten inom sitt resultatomrade och svara for att den ger resultat och sorja for
dess informationsverksamhet. Direkttren for ett resultatomrade kan ge anvisningar pa
stadsniva betraffande sitt uppgiftsomrade.

Direktoren for ett resultatomrade har i sarskild uppgift att svara for att utveckla och
upprétthalla konkurrenskraften och ett gott resultat for det egna resultatomradet, sa att
stadens 6vergripande mal nas, samt att svara for den strategiska styrningen inom sitt
resultatomrade.

Stadsdirektoren beslutar om indelningen av honom understallt resultatomrade i
resultatenheter.

16 § Néringsservicen

Resultatomradet for naringsservicen svarar under naringsdirektorens ledning for den
strategiska planeringen och realiseringen av stadens livskraft och nédrings- och
internationaliseringspolitik, utvecklingen av det regionala samarbetet inom
ndringspolitiken, koordineringen av internationella projekt, EU-finansieringen, stadens
centraliserade informations- och marknadsféringsuppgifter och den strategiska och
kvalitativa planeringen, styrningen och 6vervakningen av hela stadskoncernens
information och marknadsféring, organiseringen av vanortsverksamheten, samt sorjer
for det samarbete som forutsatts for att genomfora metropolomradets
konkurrenskraftsstrategi.

17 § Personalcentralen

Resultatomradet for personalcentralen svarar under ledning av personaldirekttren for
hela stadens personalpolitik och dess utveckling och for den centraliserade



personalservicen, samt handleder och bitrdder stadens olika verksamhetsomraden i
personaldrenden.

18 § Stadskansliet

Stadskansliets resultatomrade svarar under forvaltningsdirektoérens ledning for
beredningen av stadsfullméktiges och stadsstyrelsens féredragningslistor och
uppgorandet av protokollen, verkstdllandet av beslut, stadens gemensamma och
stadsdirektorens verksamhetsomrades juridiska drenden, och sorjer for den
forvaltningsservice stadsfullméktige och stadsstyrelsen behover, anordnandet av
allménna val, beredningen av samarbetet inom huvudstadsregionen och évrigt
regionalt samarbete samt for sdkerhets- och beredskapsfragor pa stadsniva.

19 § Den interna revisionen

Resultatomradet for intern revision bitrdder under revisionsdirektoérens ledning
stadsstyrelsen och stadsdirektoren i att utvardera och utveckla funktionsdugligheten
hos god lednings- och férvaltningssed, riskhantering och intern évervakning genom att
utfora revision av forvaltning, ekonomi och funktioner inom stadens organisation och
koncernbolagen samt genom att erbjuda konsulttjdnster.

20 § Ekonomiplaneringen

Resultatomradet for ekonomiplanering svarar under ledning av ekonomidirektéren for
uppgorandet av och rapporteringen om stadens budget och ekonomiplan, utvecklingen
och sammanjdamkningen av stadens servicendt i samband med budgetberedningen,
samt beredning, rddgivning och verkstdllighet som géller anknytande uppgifter, liksom
statistik- och forskningsverksamheten samt utvecklandet av stadens strategi.

11T kap.
TJANSTEINNEHAVARNAS BESLUTANDERATT

21 § Stadsdirektoren

Stadsdirektoren eller den som stadsdirektoren forordnar

1) beslutar om att ta budgetlan inom de ramar som faststéllts av
stadsfullméktige i budgeten eller genom separat beslut,
2) beslutar i bradskande fall om férordnande av representanter for staden till

sadana forrattningar, evenemang och sammantraden, dar stadens intresse
skall bevakas och dess asikt horas, samt ger vid behov anvisningar om

forfarande,

3) godkéanner sitt uppgiftsomrades entreprenad-, planerings-, forsknings-
och 6vriga avtal inom de grénser som faststédlls av stadsstyrelsen,

4) beslutar om startande av projekt som géller hela staden eller det egna

verksamhetsomradet samt om organiseringen av dessa projekts
forvaltning, ekonomi och upphandling,

5) beslutar om indelningen av honom understéllt resultatomrade i
resultatenheter,
6) godkanner konkurrensutséttningsprogrammet fér samupphandlingen i

staderna i huvudstadsregionen, och



7) beslutar om att ndja sig med beslut som ror statsandelar och statsbidrag.
22 § Allman beslutanderitt for ett resultatomrades direktor

Direktoren for ett resultatomrade eller den som han forordnar inom sitt resultatomrade

1) beslutar om uppgorande av skadeanmalan,

2) beslutar om utbetalning av skadestand som baserar sig pa avtal da det rér
sig om ett ersdttningsansvar som till storlek och motiveringar inte leder
till tvistemal,

3) undertecknar anbudsbegéran till den del upphandlingsbefogenheten inte
tillhor en annan tjdnsteinnehavare,

4) beviljar rétt att gora bestdllningar,

5) beslutar om materialanskaffningar som underskrider det nationella

troskelvardet i det fall att bestdllningen inte kan goras hos en leverantor
med konkurrensutsatt avtal,

6) beslutar om forséljning och donation av material,
7) beslutar om Overlatelse av 16s egendom att anvandas av utomstaende, och
8) beslutar dven om 6vriga drenden som hor till resultatomradet, savida inte

annat har bestamts.
23 § Personaldirektoren

Personaldirektoren foretrdder staden i arbetsmarknadsarenden, och personaldirektdren
eller den som han eller hon férordnar

1) beslutar om stadens férhandlare inom stadens férhandlingssystem,

2) beslutar om aterindrivning av 6verskottslon,

3) godkanner foretagshilsovardens verksamhetsplan och
verksamhetsprogrammet for arbetarskyddet,

4) beslutar om sdkande av dndring i ersattningsbeslut som géller
foretagshdlsovard som ordnas av arbetsgivaren,

5) beslutar om sokande av dndring i ersattningsbeslut enligt
sjukforsakringslagen och lagen om olycksfallsférsakring, och

6) ger bestimmelser som gdller personalregister ¢ver stadens anstdllda.

24 § Forvaltningsdirektdren

Forvaltningsdirektoren eller den som han eller hon férordnar

1) ger sitt samtycke till behandling av brottmal da staden &r sakédgare, pa det
sdtt som bestdms i lagen om strafforderforfarande,
2) godkanner pa stadsstyrelsens vagnar och inom de granser den faststallt

om staden ska ndja sig med centralskattendmndens och
forvaltningsdomstolens beslut om beskattning,

3) beslutar om befrielse fran kommunal- och fastighetsskatter,

4) beslutar om publicering av kommunens meddelanden,

5) overvakar anvdandningen av stadens vapen, och

6) sorjer for anvandningen och underhéllet av stadshusets lokaler.

25 § Undertecknande av handlingar

Verksamhetsomradets handlingar undertecknas av stadsdirektoren.



Resultatomradenas handlingar undertecknas av direktoren for resultatomradet i fraga,
och resultatenheternas handlingar av chefen for resultatenheten i fraga.

26 § Ikrafttradande
Denna instruktion trdder i kraft 1.7.2015. Med denna instruktion upphévs den instruk-

tion for Vanda stadsstyrelse och for stadsdirektorens verksamhetsomrade som
godkandes av stadsfullméktige 11.5.2015.



