< Vantaa

Sopimus yhteistyosta Vantaan Nicehearts ry:n kanssa ESR-osahankkeessa
"Naapuriaidit-toimintamallin kehittaminen"

VD/7178/02.03.01.03/2015
JN/HN/KK/MT/LL

Vantaan kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan toimialan johtosaannoén 4 § momentin 4.
mukaan kaupunginhallituksen tehtavana on paattaa kaupunginvaltuuston hyvaksyman strategian
mukaisesti kaupungin tyodllisyyspolitiikan toteuttamisesta ja tyodllisyysasioiden hoitamisesta.

Vantaan Nicehearts ry toteuttaa "Naapurididit-toimintamallin kehittdminen” -ESR-hankkeen
Vantaalla, Espoossa ja Lappeenrannassa yhteensa kahdeksan 1ahion alueella. Hankkeessa luotavan
toimintamallin paatavoitteena on toteuttaa yhteisétasolla toimiva, naisten voimaannuttamisen ja
yhteisdn kehittamisen mentorointimenetelma, joka ehkaisee ja torjuu eri etnisen taustojen naisten
syrjintaa ja yhteiskunnan ulkopuolelle jaamista. Vantaalla aloitetaan [ahidty6 Koivukylan, Hakunilan,
Pakkalan tai Tikkurilan ja Martinlaakson alueella. Oleellinen osa hanketta on tarjota seka mentoreille
ettd aktoreille ty6éelaman valmennusta, edistda uusien verkostojen syntymista ja [oytaa tydelaman
jatkopolkuja seka kehittaa sosiaalisia taitoja.

Hankkeen tuloksena syntyy neljdan vantaalaiseen |ahitédn toimintakykyiset ja aktiiviset osallisuutta,
integraatiota ja hyvinvointia edistavat naisresurssikeskukset. Tuloksena edistetaan eri etnisen
taustojen naisten tyollistymistd muun muassa voimaannuttamisen kautta. Tavoitteena on, ettd 30-50
prosenttia kohderyhmasta etenee jatkopoluille, kuten kielta opiskelemaan, tyohon tai kuntoutukseen
hankkeen aikana.

Vantaan kaupungin osuus Vantaan Nicehearts ry:n omarahoitusosuudesta ajalla 2015-2016 on
enintaan 12 500 euroa. Vuonna 2015 Vantaan kaupungin kustannukset ovat enintaan 4 328 euroa ja
vuonna 2016 enintdan 6 250 euroa. Vantaan osuus omarahoitusosuudesta ajalla 2015-2016
maksetaan tyollisyyspalveluiden menokohdalta 1632 30 300. Espoon ja Lappeenrannan kaupungit
ovat sitoutuneet rahoittamaan omarahoitusosuudesta kumpikin enintdan 12 500 euroa. Lopullinen
rahoitusosuus tarkentuu rahoittajan - kanssa kaytavien neuvottelujen jalkeen, mikali hanke saa
myonteisen rahoituspaatdksen.

Kaupunginhallitus 24.8.2015 § 18

Asukaspalveluiden apulaiskaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) osallistua "Naapuriaidit-toimintamallin kehittdminen” -hankkeeseen Vantaan Nicehearts
ry:n kanssa,

b) oikeuttaa tyollisyyspalvelut tekemaan tarvittaessa pienia teknisia korjauksia
sopimukseen, ja

C) valtuuttaa tyollisyyspalveluiden johtaja allekirjoittamaan lopullisen sopimuksen.

Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Kaupunginhallituksen 24.8.2015 § 18 paatoksen esityslistatekstin neljannessa kappaleessa on
ollut virheellinen luku, vuoden 2016 omarahoitusosuuden enimmaismaaraksi oli ilmoitettu 6 250
euroa, 8 172 euron sijaan. Asia on tuotu uudelleen kaupunginhallituksen paatettavaksi edella
mainitun virheellisen luvun korjaamiseksi.

Vantaan kaupungin osuus Vantaan Nicehearts ry:n omarahoitusosuudesta ajalla 2015-2016 on
enintaan 12 500 euroa. Vuonna 2015 Vantaan kaupungin kustannukset ovat enintaan 4 328 euroa ja
vuonna 2016 enintdan 8 172. Vantaan osuus omarahoitusosuudesta ajalla 2015-2016 maksetaan
tyollisyyspalveluiden menokohdalta 1632 30 300.

Kaupunginhallitus 21.9.2015 § 18

Asukaspalveluiden apulaiskaupunginjohtajan esitys:
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Paatetaan

a) osallistua "Naapuriaidit-toimintamallin kehittdminen” -hankkeeseen Vantaan Nicehearts
ry:n kanssa,

b) oikeuttaa tyollisyyspalvelut tekemaan tarvittaessa pienia teknisia korjauksia
sopimukseen, ja

C) valtuuttaa tyoéllisyyspalveluiden johtaja allekirjoittamaan lopullisen sopimuksen.

Tarkastetaan ja hyvaksytaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.
Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyvaksyttiin pdytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Liitteet:

- Sopimus Vantaan kaupungin osallistumisesta yhteistydhdn ja omarahoitusosuuteen Naapuriaidit-
toimintamallin kehittaminen -hankkeessa

- Naapuriaidit-toimintamallin kehittaminen -hankehakemus

Taytantéonpano: tyollisyyspalvelut
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus
Lisatiedot:

asukaspalveluiden apulaiskaupunginjohtaja Jaakko Niinist6, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi
tyodllisyyspalveluiden johtaja Heidi Nygren, puh. 050 312 4373, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi



