< Vantaa

Option kayttoonotto tyo- ja toimintakyvyn kartoituksesta Vantaan kaupungin
tyollisyyspalveluiden asiakkaille 1.1.2016-31.12.2016

VD/10146/02.08.00.00/2014
JN/HN/AT/KK/MT/LL

Vantaan kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan toimialan johtosaannén 4 § momentin 4 mukaan
kaupunginhallituksen tehtavana on paattaa kaupunginvaltuuston hyvaksyman strategian mukaisesti
kaupungin tyéllisyyspolitiikan toteuttamisesta ja tyollisyysasioiden hoitamisesta.

Vantaan kaupungin tyéllisyyspalvelut pyysi tarjouksia ty6- ja toimintakyvyn kartoituksesta
tyollisyyspalveluiden asiakkaille. Kartoituksen tarkoituksena on saada selvitys asiakkaan tyo- ja
toimintakyvysta seka arvio asiakkaan tarvitsemista kuntoutus- ja muista palveluista. Kaupunki ei
sitoutunut tarjouspyynndssa mihinkaan tiettyyn hankintamaaraan.

Kaupunginhallitus valitsi 9.2.2015 § 46 tyodllisyyspalveluiden ty6- ja toimintakyvyn kartoitusten
sopimustoimittajaksi Kuntoutussaation. Samassa paatdksessa valtuutettiin tyollisyyspalveluiden
johtaja tekemaan sopimus toimittajan kanssa. Hankinnasta tehtiin kirjallinen sopimus
Kuntoutussaation ja Vantaan kaupungin valille. Sopimuskausi on maaraaikainen (23.3.2015-
31.12.2015). Sopimuskauteen sisaltyy lisaksi yhden vuoden optiovuosi, jonka kayttédnotosta
kaupunki paattaa erikseen.

Kaupunginhallitus 26.10.2015 § 11

Asukaspalveluiden apulaiskaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) etta Vantaan kaupungin tydllisyyspalvelut ottaa kayttéon option ajalla 1.1.-31.12.2016
ty6- ja toimintakyvyn kartoitusten sopimustoimittajan Kuntoutussaation kanssa

b) ettd Vantaan kaupunki hankkii sopimuksen kohteena olevia palveluita
Kuntoutussaatiolta harkintansa mukaan

c) ettd aiempien hankintasopimusten ehdot pysyvat muuttumattomina

Poytakirja tarkastetaan ja hyvaksytaan taman pykalan osalta heti kokouksessa.
Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Poytakirja tarkastettiin ja hyvaksyttiin taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Taytantéonpano: Asukaspalvelut/tydllisyyspalvelut
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus
Lisatiedot:

Apulaiskaupunginjohtaja Jaakko Niinistd; tyodllisyyspalveluiden johtaja Heidi Nygren, puh. 050 312
4373; tyollisyyspaallikkd Anu Tirkkonen, puh. 040 547 3944; etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi



