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Kaupunginvaltuuston 14.12.2015 hyväksymän kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan toimialan
johtosäännön  mukaan  viestinnän  tulosalue  vastaa  1.1.2016  alkaen  viestintäjohtajan  johdolla
kaupungin keskitetyistä viestintä- ja markkinointitehtävistä sekä koko kaupunkikonsernin viestinnän
ja markkinoinnin strategisesta ja laadullisesta suunnittelusta, ohjauksesta ja valvonnasta

Viestintäjohtajan viran kelpoisuusehtona on virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, 
käytännössä saavutettu viestinnän ja markkinoinnin johtamiskokemus sekä hyvä suomen kielen 
kirjallinen ja suullinen taito ja tyydyttävä ruotsin kielen suullinen taito.

Medianomi (yl. amk) Päivi Rainio on hoitanut avoimen viran hoitajana viestintäjohtajan virkaa 
1.1.2016 alkaen toistaiseksi.  Aiemmin hän on toiminut kaupungin keskitetyn viestinnän 
viestintäpäällikkönä 1.1.2013 - 31.12.2015 ja viestintäjohtajan avoimen viran hoitajana 7.1. - 
30.4.2008 ja 1.10. - 31.12.2012.  Sitä aiemmin hän on hoitanut viestintäpäällikön tehtäviä teknisellä 
toimialalla ja henkilöstökeskuksessa 1.11.2005 - 31.12.2012. 

Kaupungin keskitetty viestintä on aiemmin toiminut osana Elinkeinopalvelut –tulosaluetta ja 
tulosyksikköä on vetänyt viestintäpäällikkö Päivi Rainio 

Vantaan kaupungin hallintosäännön 20 §:n 2 momentin mukaan "henkilö voidaan ottaa ilman julkista
hakumenettelyä sellaiseen virkasuhteeseen, johon henkilö on tarkoituksenmukaista ottaa hänen 
palvelussuhdettaan koskevien uudelleen järjestelyjen takia".  Tällainen uudelleen järjestely on nyt 
elinkeinopalveluiden tulosalueen viestintä- ja markkinointitoimintojen siirto viestinnän tulosalueelle. 
Kaupungilla on velvoite työsopimuslain 7:4 §:n mukaisesti tarjota vastaavaa tai muuta työtä, joka 
vastaa työntekijän koulutusta, ammattitaitoa tai kokemusta. 

Medianomi (yl.amk) Päivi Rainio täyttää viran kelpoisuusehdon ja hän on antanut suostumuksensa 
tulla valituksi viestintäjohtajan virkaan.

Kaupunginhallitus 11.1.2016 § 12

Kaupunginjohtajan esitys:
Päätetään
a) valita medianomi (yl.amk) Päivi Rainio 1.2.2016 alkaen viestintäjohtajan virkaan 

(vakanssi nro 000549),
b) vahvistaa viran tehtäväkohtaiseksi palkaksi 5 343,83 euroa/kuukaudessa (palkkaan 

lisätään vuosisidonnaiset henkilökohtaiset lisät),
c) todeta, ettei virkaan valitulta vaadita ennen virkasuhteen alkamista hyväksyttävän 

työterveyshuollon todistuksen esittämistä terveydentilastaan, koska hän on jo 
palvelussuhteessa kaupunkiin sekä

d) todeta, ettei virkaan valitulla ole koeaikaa.
Käsittely:
Merkittiin, että viestintäpäällikkö Päivi Rainio poistui osallisuusjääviyden vuoksi kokoushuoneesta 
tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.
Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Täytäntöönpano: a) ote valitulle: kaupunginkanslia, b) - d) henkilöstökeskus

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus 

Lisätiedot:
henkilöstöjohtaja Kirsi-Marja Lievonen, puh. 040 570 5593, etunimi.sukunimi[at]vantaa.f


