
Vantaan vanhusneuvoston toimintasuunnitelma 
2016/LUONNOS

Vantaan vanhusneuvoston  toimintasuunnitelmassa  otetaan
huomioon  vanhuspalvelulain  velvoitteet  koskien
suunnitelmaa  ikääntyneen  väestön  tukemiseksi  (§5),
palvelujen  riittävyyden  arvioimiseksi  (§6)  sekä
vanhusneuvoston  mahdollisuuksiin  osallistua  ja  vaikuttaa
kunnan  eri  toimialojen  toiminnan  suunnitteluun,
valmisteluun, seurantaan ja arviointiin ikäihmisiä koskevissa
asioissa (§11).

§ 5 Suunnitelma ikääntyneen väestön tukemiseksi
Kunnan on laadittava suunnitelma toimenpiteistään ikääntyneen väestön
hyvinvoinnin,  terveyden,  toimintakyvyn  ja  itsenäisen  suoriutumisen
tukemiseksi  sekä  iäkkäiden  henkilöiden  tarvitsemien  palvelujen  ja
omaishoidon  järjestämiseksi  ja  kehittämiseksi.  Suunnittelussa  on
painotettava  kotona  asumista  ja  kuntoutumista  edistäviä  toimenpiteitä.
Suunnitelma  on  laadittava  osana  kunnan  strategista  suunnittelua.
Suunnitelman  hyväksyy  kunnanvaltuusto  ja  se  on  tarkistettava
valtuustokausittain.

§ 6 Palvelujen riittävyyden ja laadun arviointi
Palvelujen laadun ja riittävyyden arvioimiseksi kunnan on kerättävä säännöllisesti
palautetta  palveluja  käyttäviltä,  heidän omaisiltaan ja  läheisiltään sekä  kunnan
henkilöstöltä.  Lisäksi  kunnan  on  koottava  tiedot  palveluihin  käytetyistä
taloudellisista  voimavaroista  sekä  henkilöstön  määrästä  ja  koulutuksesta.
Arvioinnissa  on  lisäksi  otettava  huomioon  sosiaaliasiamiehen  vuosittaisessa
selvityksessä esitetyt havainnot.

§ 11 Vanhusneuvosto
Vanhusneuvosto  on  otettava  mukaan  5  §:ssä  tarkoitetun  suunnitelman
valmisteluun ja 6 §:ssä tarkoitettuun arviointiin. Lisäksi neuvostolle on muutoinkin
annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun,
valmisteluun  ja  seurantaan  asioissa,  joilla  on  merkitystä  ikääntyneen  väestön
hyvinvoinnin,  terveyden,  osallisuuden,  elinympäristön,  asumisen,  liikkumisen tai
päivittäisistä toiminnoista suoriutumisen taikka ikääntyneen väestön tarvitsemien
palvelujen kannalta.

Vantaan vanhusneuvosto

Vanhusneuvosto  on  lakisääteinen  yhteistyöelin,  jonka  tehtävänä  on  olla
ikääntyvien  kuntalaisten  osallistumis-  ja  vaikuttamisväylä.  Vantaan
kaupunginhallitus  on  hyväksynyt  Vanhusneuvoston  toimintasäännön  28.1.2013.
Toimintasäännön mukaan kaupunginhallitus nimeää vanhusneuvoston varsinaiset
jäsenet  sekä  heidän  varajäsenensä  kahden  vuoden  toimikaudelle  eläkeläis-  ja
veteraanijärjestöjen  edustajista.  Lisäksi  vanhusneuvostoon  varataan  kaksi
asiantuntijajäsenen  paikkaa  aktiivisesti  vanhustyön  parissa  toimiville  muille
järjestöille.   Kaupungin  toimialojen  ja  Vantaan  seurakuntayhtymän
asiantuntijaedustajat  ja  heidän  varahenkilönsä  nimetään  vanhusneuvostoon
toimialojen  ja  seurakuntayhtymän  esitysten  mukaisesti  kahden  vuoden
toimikaudeksi.  Nykyisen  vanhusneuvoston  jäsenet,  heidän  varajäsenensä  sekä
asiantuntijajäsenet  vanhustyön  parissa  työskentelevistä  muista  järjestöistä  on
nimetty toimikaudelle 2016- 2016.
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Vuoden 2016 toiminnan suunnitelmat:

1. Vanhusneuvosto vaikuttaa kaupungin ikäihmisten 
palveluiden laadun parantamiseen ja takaamiseen:

TOIMENPIDE/TAVOITE TOTEUTUS
Vanhusneuvosto on mukana 
vanhuspalvelulain §5 ja §6 tarkoittamien 
suunnitelmien ja arviointien laatimisessa

Kutsutaan toimialojen edustajia 
Vanhusneuvoston kokouksiin
Pyydetään toimialoilta vuosittain 
heidän ikäihmisten selviytymiseen 
vaikuttavat suunnitelmat

Ikääntyneen väestön 
hyvinvointisuunnitelman päivittämiseen 
osallistuminen.

Käsitellään tarpeen mukaan 
vanhusneuvoston kokouksessa 

Vanhuspalvelujen laadun tunteminen Tutustutaan sairaalapalveluihin 
vanhusneuvoston kokouksen 
yhteydessä

Selvitetään ikäihmisten kokemuksia 
kunnan palveluista, esimerkiksi 
asiakasraatien toiminnasta.

Kerätään kokemuksia ja malleja 
asiakasraatien toiminnasta. 
Otetaan asia käsittelyyn 
vanhusneuvoston kokouksessa.

Ikäihmisten asumisen nykytilan ja 
tulevaisuuden tarpeiden kartoittaminen

Jatketaan Laurean kanssa 
vantaalaisten vanhusten asumisen 
selvittelyä opiskelijoiden 
opinnäytetyönä.

Yhteistyö pääkaupunkiseudun 
vanhusneuvostojen kanssa

Pääkaupunkiseudun 
vanhusneuvostojen tapaaminen 
Espoossa

Tutustutaan muiden kaupunkien 
palveluihin ja vanhusneuvoston 
toimintaan

Toteutetaan tutustumiskäynti Oulun
vanhusten palveluihin ja 
vanhusneuvoston toimintaan 28.4.
Lisätään yhteistyötä muiden 
kaupunkien vanhusneuvostojen 
kanssa.

2. Vanhusneuvosto vaikuttaa myönteisen vanhuskäsityksen 
edistämiseen

TOIMENPIDE/ TAVOITE TOTEUTUS
Vanhusten viikon tapahtuma Tarvitaanko? Jos tarvitaan, niin mitä?

Pyritään tekemään vanhusneuvostosta 
laajasti tunnettu ikäihmisten 
keskuudessa (viestintä)

Vanhusneuvoston esite uudistetaan

Vanhusneuvoston jäsenet esittelevät 
vanhusneuvoston toimintaa eri 
yhteyksissä ja pyydettäessä. 

Vanhusneuvoston omia sivuja 
kaupungin nettisivuilla ylläpidetään 
viemällä sinne vanhusneuvoston 
uutiskirjeet, lausunnot ja kannanotot 
jne. 

Vanhusneuvoston asialistat ja 
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pöytäkirjat ovat kaikkien luettavissa 
Vantaan kuntatoimiston sivuilla 
(http://paatokset.vanta.f).

Vanhusneuvoston jäsenet viestittävät 
vanhusneuvoston asioista omien 
taustayhteisöjensä tapaamisissa ja 
tilaisuuksissa.

3. Muu toiminta

TOIMENPIDE/TAVOITE TOTEUTUS
Sote- uudistuksen seuraaminen Tarpeen mukaan otetaan 

vanhusneuvoston kokouksen aiheeksi ja
käsitellään muissa tilaisuuksissa.

Vanhusneuvoston vuoden 2016 kokoukset

Vanhusneuvoston kokouksissa käsitellään etukäteen sovittujen aiheiden lisäksi 
toimialojen sekä vanhusneuvoston jäsenten asialistalle tuomia ikääntyvien 
palveluja koskevia ajankohtaisia asioita. 

Kokous 1 (25.1.2016 klo:13- 16) Peltolantie 2, 3. krs iso kokoushuone
 Vanhusneuvoston toimintakertomus 2015
 Vanhusneuvoston toimintasuunnitelma 2016
 RAI- vertailukehittämisen tulokset/yhteenveto (syksy 2015)
 Asiakasraatien toiminta 
 Ikääntyneiden hyvinvointisuunnitelma 2016- 2017

Kokous 2 (7.3.2016 klo: 13-16) Peltolantie 2, 3.krs kokoushuone
 SOTE- tilanne
 vanhuspalvelulain edellyttämän palvelujen riittävyyden ja laadun 

arviointiraportti
 Seurakunnan toiminta ikääntyneiden näkökulmasta
 Vastuuhoitajuus/miten on toteutunut Vantaalla
 Asiakasohjauksen tilannekatsaus

Kokous 3 (16.5.2016 klo: 13-16), Peltolantie 2, 3.krs iso kokoushuone
 Sivistystoimen palvelut ikäihmisten näkökulmasta (Sivi)
 Hoiva- asumisen kodinomaisuus/ Kumuu- hanke
 Hoiva- asumisen kokonaisuus (uudet vanhustenkeskukset jne.)
 Toimintasuunnitelman toteutumisen seuranta
 Odotusajat

Kokous 4 (5.9.2016) (Katriinan sairaala klo: 13- 16, ennen kokousta tutustuminen 
sairaalapalveluihin klo: 12- 13)

 RAI- vertailukehittämisen tulokset/ kevät 2016
 Talousarviosuunnitelma 2017 (toimialojen suunnitelmat)
 Tehostettu kotihoito
 Saattohoito Vantaalla

Kokous 5 (17.10.2016 klo: 3- 16), Peltolantie 2, 3. krs iso kokoushuone
 Maankäytön, rakentamisen ja ympäristön toimiala ikäihmisten 

näkökulmasta (Mato)
 Toimintasuunnitelman toteutumisen seuranta
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 Odotusajat

Kokous 6 (28.11.2016 klo: 13- 16), Peltolantie 2, 3. krs, iso kokoushuone)
 Käyttösuunnitelma vuodelle 2017 
 Vanhuskuusikko 
 Konserni- ja asukaspalvelut ikääntyneiden näkökulmasta (Konsas)
 toimintakertomus 2016
 toimintasuunnitelma 2017

Sovittujen kokouksien lisäksi varaudutaan tarvittaessa 1-2 lisäkokoukseen, joissa 
aiheena esimerkiksi:

 Soten vaikutukset vanhuspalveluihin
 HSL (Helsingin seudun liikenne)

Vanhusneuvoston  kokouksissa  arvioidaan  ja  seurataan  palvelujen  toteutumista,
osallistutaan suunnitteluun ja tehdään kehittämisehdotuksia toimialojen johdolle.
Lisäksi  tehdään  aloitteita  ja  annetaan  lausuntoja  ikääntyvien  hyvinvointia
edistävistä palveluista. 

Vanhusneuvoston  jäsenet  edustavat  vanhusneuvostossa  ikä-ihmisten
asiantuntemusta.  Jäsenet  tuovat  vanhusneuvoston  kokouksiin  tiedoksi
taustaryhmiensä toiveita ja tarpeita.  Vanhusneuvoston jäsenet tekevät aktiivisesti
aloitteita  vanhusneuvoston  kokouksessa  käsiteltäväksi  aiheiksi  tuomalla  asioita
ennen kokouksia sihteerin tietoon.

Asiantuntijaedustajat  toimivat  yhdyshenkilöinä  vanhusneuvoston  sekä  eri
toimialojen  /edustaviensa  tahojen  välillä.  Heidän  tehtävänään  on  tuoda
edustavansa tahon ikääntyviä koskevat aiheet vanhusneuvoston käsittelyyn sekä
viedä vanhusneuvoston aloitteet, kannanotot, lausunnot ja kehittämisehdotukset
organisaationsa käsiteltäväksi.

Vanhusneuvosto  seuraa  jatkuvasti  kokouksissaan  toimintasuunnitelman,
tekemiensä kehittämisehdotusten ja aloitteiden toteutumista. 

Talousarvio 2016

Vuodelle 2016 vanhusneuvoston TA- määräraha on 24 000 €. Tämä sisältää 
kokouspalkkioiden lisäksi määrärahavarauksen mm. painatuksiin ja kopioihin, 
matkustus- ja kuljetuspalkkioihin sekä elintarvikkeisiin.

4


