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Yhteistyosopimus tyéllistymista edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta
(TYP)

726/00.04.00/2016
JN/HN/AT/MT/LL

Vantaan kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan toimialan johtosaannén 4 § momentin 4. mukaan
kaupunginhallituksen tehtavana on paattaa kaupunginvaltuuston hyvaksyman strategian mukaisesti
kaupungin tyéllisyyspolitiikan toteuttamisesta ja tyollisyysasioiden hoitamisesta.

Laki tydllistymista edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta (1369/2014) astui voimaan 1.1.2015 ja
lakia alettiin soveltaa 1.1.2016. Tyollistymista edistavallda monialaisella yhteispalvelulla tarkoitetaan
yhteistoimintamallia, jossa kunta, tyo- ja elinkeinotoimisto ja Kansanelakelaitos yhdessa arvioivat
tyoéttdmien palvelutarpeet, suunnittelevat tyoéttdmien tydllistymisen kannalta tarkoituksenmukaiset
palvelukokonaisuudet seka vastaavat tyottdmien tyodllistymisprosessin etenemisesta ja seurannasta
lain saatamalla tavalla. Laki seka lain nojalla annettu asetus 1377/2014 edellyttavat kuntaa, TE-
toimistoa seka Kelaa tekemaan yhteistyésopimuksen tydllistymista edistadvan monialaisen
yhteispalvelun jarjestamisesta.

Vantaan kaupungin tyéllisyyspalvelut, Uudenmaan TE-toimisto ja Kela ovat valmistelleet lain
mukaisen yhteisty6sopimuksen monialaisen yhteispalvelun jarjestamisesta. Sopimuksessa sovitaan
monialaisen yhteispalvelun (TYP) palvelujen osalta yhteisista toimipisteista ja muualla kuin yhteisissa
toimipisteissa tarjottavasta yhteispalvelusta, yhteispalveluun osoitettavasta henkil6stdsta,
tyottomille tarjottavista palveluista ja kustannusten jaosta. Sopimus on esityslistatekstin liitteena.

Kaupunginhallitus 8.2.2016 § 26

Asukaspalvelujen apulaiskaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan valtuuttaa tydllisyyspalveluiden johtaja allekirjoittamaan sopimus ja tekemaan siihen
tarvittaessa vahaisia teknisia muutoksia.

Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

itteet: - Yhteisty6sopimus tyollistymista edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta
Taytantdéonpano: Tyollisyyspalvelut

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus
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puh. 050 312 4373; tyollisyyspaallikké Anu Tirkkonen, puh. 040 547 3944,
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