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Terveystiedon ja liikunnan tuntiopettajan virka on ollut haettavana 25.04.-09.05.2016 (www.vantaa.fi 
ja www.mol.fi) täytettäväksi määräaikaisena ajalle 15.08.2016 - 31.07.2017. Tehtävälle on 
perusopetuksen johtajan täyttölupa. Terveystiedon ja liikunnan tuntiopettaja toimii Vantaan 
kaupungin toiminta-alueella perusopetuksen tulosalueella hoitaen terveystiedon ja liikunnan 
tuntiopettajalle määriteltyjä tehtäviä. Viranhoitopaikka virkasuhteen alkaessa on Vantaankosken 
koulu. Viran kelpoisuusehdot määräytyvät opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 
annetun asetuksen nro 986/1998 mukaisesti.

Määräaikaan mennessä virkaa haki yhteensä 38 henkilöä, joista kelpoisuusehdot täytti 13. 
Haastatteluun kutsuttiin 2 kelpoisuusehdot täyttänyttä hakijaa ja 1 ei-kelpoinen hakija. Haastattelun 
suoritti rehtori Kaisa Maliniemi ja apulaisrehtori Maria Hohka. Hakemuksensa perui 0 henkilöä.

Hakemuksista, työkokemuksesta, koulutuksesta ja haastatteluista muodostetun kokonaisarvioinnin 
perusteella tehtävää hakeneista LitM Katja Stude täyttää parhaiten ne pätevyydet ja ominaisuudet, 
joita tehtävän menestyksellinen hoitaminen edellyttää.

Tulosaluejohtaja on päätöksellään 1.8.2013 § 160 delegoinut määräaikaisen virkasuhteisen 
henkilöstön ottamisen rehtorille.

Vantaankosken koulun rehtori Kaisa Maliniemi päätti viranhaltijan päätöksellään 19.5.2016 § 1 ottaa 
terveystiedon ja liikunnan tuntiopettajan määräaikaiseen virkaan LitM Katja Studen. Määräaikaisuus 
alkaa 15.08.2016 ja päättyy 31.07.2017.

Eeva Kuusela on tehnyt päätöksestä 1.6.2016 päivätyn oikaisuvaatimuksen. 
Oikaisuvaatimuksessaan hän kyseenalaistaa hakijoiden haastatteluprosessin, jossa 
oikaisuvaatimuksen tekijän mukaan on ainoastaan valituksi tulleen haastattelussa ollut rehtorin 
lisäksi läsnä vararehtori. Oikaisuvaatimuksen tekijä kyseenalaistaa lisäksi sen, että yksi kolmesta 
haastatelluista ei ollut kelpoinen ja tehtävän tarkoituksenmukaisuuden kannalta sen, että 
terveyskasvatuksen tulisi olla opettajan pääaine.

Opetuslautakunta 22.8.2016 § 9

Perusopetuksen johtajan esitys:
Päätetään hylätä oikaisuvaatimus rehtori Maliniemen viranhaltijan päätöksestä 19.5.2016 § 1, koska 
viran täyttämisestä tehty päätös ei ole lainvastainen eikä oikaisuvaatimuksen tekijä ole esittänyt 
mitään sellaista perustetta, jonka vuoksi olisi syytä muuttaa päätöstä. Hylkäämisen perustelut ovat 
seuraavat:

Säädökset:
Suomen perustuslain 125 §:n mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat taito, kyky ja 
koeteltu kansalaiskunto. Säännöstä koskevan hallituksen esityksen (HE 1/1998 vp) yksityiskohtaisten
perustelujen mukaan taidolla tarkoitetaan lähinnä koulutuksen tai työkokemuksen avulla hankittuja 
tietoja ja taitoja. Kyvyllä viitataan yleisesti tuloksellisen työskentelyn edellyttämiin henkilön 
ominaisuuksiin, kuten luontaiseen lahjakkuuteen, järjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin 
vastaaviin tehtävien hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin. Koetellulla kansalaiskunnolla 
tarkoitetaan yleisessä kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon kannalta merkityksellisiä ansioita 
sekä nuhteetonta käytöstä. Yleisiä nimitysperusteita on tulkittava yhteydessä asianomaisen viran 
yleisiin ja erityisiin kelpoisuusehtoihin, ja tällöin otetaan huomioon viran nimi, tehtäväala ja virkaan 
liittyvät konkreettiset työtehtävät.

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 6 §:n 1 momentin mukaan virkasuhteeseen ottamisen 
yleisistä perusteista säädetään perustuslaissa. Lisäksi virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen
säädetty tai kunnan päättämä erityinen kelpoisuus.

Valintaprosessi:



Virkaa haki yhteensä 38 henkilöä, joista 13 täytti kelpoisuusehdot hakuajan päättymiseen mennessä.
Haastatteluun kutsuttiin 2 kelpoisuusehdot täyttänyttä hakijaa ja 1 ei-kelpoinen. Oikaisuvaatimuksen
tekijä oli ei-kelpoinen ja 2 muuta haastateltavaa, mukaan lukien valituksi tullut henkilö, täyttivät 
viran kelpoisuusehdot. 

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 6 §:n 2 momentin mukaan henkilö voidaan ottaa 
määräaikaiseen virkasuhteeseen erityisistä kelpoisuusvaatimuksista riippumatta, jos siitä erikseen 
säädetään tai kunta erityisestä syystä yksittäistapauksessa toisin päättää. Tällä perusteella 
haastatteluihin kutsuttiin myös ei-kelpoinen oikaisuvaatimuksen tekijä, joka on ollut Vantaankosken 
koulussa opettajana aiemmin erinäisiä kertoja useita vuosia.

Terveystiedon ja liikunnan tuntiopettajan viran kelpoisuusehtojen täyttyminen ei edellytä 
terveyskasvatuksen pääaineopintoja.

Rehtorin selvityksen mukaan haastattelut toteutettiin siten, että kahden kelpoisen hakijan 
haastattelun suorittivat rehtori Maliniemi ja apulaisrehtori Maria Hohka. Oikaisuvaatimuksen tekijän 
haastatteli rehtori Maliniemi yksin, koska haastateltava oli jo koulussa tuttu työntekijä. 
Haastattelujen toteuttamisen osalta ei ole erikseen määritelty, montako henkilöä tulisi toimia 
haastattelijoina. Vantaan kaupungilla ei ole yleistä linjausta siitä, millä kokoonpanolla haastattelut 
tulisi toteuttaa. Vantaan kaupungin näkemyksen mukaan haastattelut on toteutettu hakijoiden 
näkökulmasta yhdenvertaisesti ketään syrjimättä, eikä tarkasteltavassa tapauksessa toteutettu 
menettely poikkea kaupungissa noudatetusta toimintamallista.  

Haastatelluista tehtävään valittiin hakemusasiakirjojen ja haastattelujen muodostaman 
kokonaiskuvan perusteella parhaiten tehtävään sopiva. Kokonaisarviointiin perustunut 
valintaprosessi ei ole ollut syrjivä tai muulla tavalla lain vastainen.

Johtopäätökset:
Hakemusten, työkokemuksen, koulutuksen ja haastattelujen perusteella tehtävää hakeneista valittu 
täyttää kokonaisarvioinnin perusteella parhaiten ne pätevyydet ja ominaisuudet, joita tehtävän 
menestyksellinen hoitaminen edellyttää. Edellä kerrotuilla perusteilla todetaan, että täytettävänä 
olevan tehtävän sisältö huomioon ottaen tehtävään on valittu ansioitunein hakija.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Liitteet: Oikaisuvaatimus

Asiakirjat: Rehtorin päätös, rehtorin selvitys, työpaikkailmoitus, hakijaluettelo, 
hakijayhteenveto sekä oikaisuvaatimuksen tekijän ja valituksi tulleen 
hakemukset on tallennettu extranetin salaisiin kansioihin. 

Täytäntöönpano: Hallintoyksikkö
-ote oikaisuvaatimuksen tekijälle

Muutoksenhakuohje: Kunnallisvalitus Helsingin hallinto-oikeudelle

Lisätiedot:
Olli Korhonen, 050 314 6295, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi


