< Vantaa

Virkasuhteisten vakanssien lakkauttaminen tyollisyyspalveluiden
tulosalueella

VD/8363/01.01.00.00/2016
IN/AT/EK/MT/N])

Vantaan kaupungin hallintosdanndén (18 §) mukaan kaupunginhallitus paattda kaupunginjohtajan
toimialan seka konserni- ja asukaspalveluiden toimialan virkojen perustamisesta
kaupunginvaltuuston hyvaksyman suunnitelman mukaisesti, mainittujen virkojen lakkauttamisesta,
virkanimikkeiden muuttamisesta ja kelpoisuusehdoista.

Vantaan kaupungin tydllisyysasioiden hoito on keskitetty tyodllisyyspalveluiden tulosalueelle, joka
kuuluu konserni- ja asukaspalvelujen toimialaan. Tydllisyyspalveluiden toiminnot
uudelleenjarjesteltiin ja organisaatio uudistettiin 1.3.2016 alkaen.

Tyollisyyspalveluiden toimintojen uudelleenjarjestelylla ja organisaatiomuutoksella on selkeytetty
organisaatiorakennetta ja johtamista, virtaviivaistettu toiminnan prosesseja ja uudistettu vahvasti
asiakastyo6ta. Muutoksella on rakennettu uutta toimintaa tukeva organisaatio, prosessit ja
tehtavakokonaisuudet. Muutoksella on ollut vaikutusta myds tyéllisyyspalveluiden
henkiléstérakenteeseen, tehtavankuviin, nimikkeisiin, kelpoisuusehtoihin ja palkkaukseen. Aiemmin
palvelussuhteen ehdot maaraytyivat tehtavan mukaan ja tyéaikamuodot maaraytyivat KVTES:n
mukaan.

Toimintojen uudelleenjarjestelyn ja organisaatiomuutoksen johdosta asukaspalvelujen
apulaiskaupunginjohtaja on viranhaltijapaatoksellaan 2/2016 (29.1.2016) perustanut uuden
organisaation mukaiset tydsuhteiset vakanssit seka lakkauttanut tarpeettomiksi kayvat tydsuhteiset
vakanssit. Kaupunginhallitus 8.2.2016 (§ 30) on perustanut uuden organisaation mukaiset
virkasuhteiset vakanssit. Asian kasittelyssa on todettu, ettd vanhan organisaation mukaiset
tarpeettomiksi kdyvat virkasuhteiset vakanssit lakkautetaan mydhemmin. Viimeinen vanhan
organisaation mukainen virkasuhteinen vakanssi vapautui elakditymisen myéta 31.7.2016.

Toimintojen uudelleenjarjestelysta ja organisaatiomuutoksesta on kayty yhteistoimintaneuvottelut,
jotka ovat paattyneet 8.1.2016. Kaikille lakkautettuja tydsuhteisia vakansseja ja lakkautettavia
virkasuhteisia vakansseja hoitaville vakituisessa tyo- tai virkasuhteessa oleville tyontekijoille ja
viranhaltijoille on tarjottu uutta ty6- tai virkasuhdetta.

Edella mainituilla perusteilla on tarkoituksenmukaista 3.10.2016 alkaen lakkauttaa seuraavat
tarpeettomiksi kdyneet virkasuhteiset vakanssit:

000612 tyollisyyspaallikko

308039 tyovalmennuspaallikkd

000587 sosiaalityontekija

207676 sosiaalityontekija

000589 sosiaalityontekija

000588 sosiaalityontekija

302200 sosiaalitydntekija

000590 sosiaalityontekija

207677 johtava sosiaalityontekija

308055 sosiaaliohjaaja (maaraaikainen virka)
308056 sosiaaliohjaaja (maaraaikainen virka)

Toimialan henkildstéyksikké puoltaa vakanssien lakkauttamista.
Kaupunginhallitus 3.10.2016 § 17

Asukaspalvelujen apulaiskaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan edelld kerrotuin perustein lakkauttaa esityksessa mainitut virkasuhteiset vakanssit
3.10.2016 alkaen.

Paatés:

Hyvaksyttiin esitys.
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