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Valitus Helsingin hallinto-oikeuden paatdksesta koskien palkan takaisinperintda

Helsingin hallinto-oikeus on tehnyt 31.10.2016 paatdksen, jolla hallinto-oikeus kumoaa kaupunginhallituksen
paatoksen 2.3.2015 § 10 ja henkilostdpalvelupaallikdn paatdksen 30.12.2014 § 25 seka velvoittaa Vantaan
kaupungin korvaamaan lehtori TT:lle oikeudenkayntikuluina 200 euroa korkolain 4 §:n mukaisine korkoineen siita
lukien, kun kuukausi on kulunut hallinto-oikeuden paatéksen antamisesta. Helsingin hallinto-oikeuden kumoamissa
paatoksissa on kysymys aiheettomasti maksetun palkan takaisinperinndsta ajalta 1.1.2011-28.2.2014.
Takaisinperittdva summa on yhteensa 9 729,52 euroa.

Henkiléstékeskus toteaa Helsingin hallinto-oikeuden paatdksen johdosta seuraavaa:

Aiheettomasti maksetun etuuden periminen takaisin on yleinen, yhdenmukainen ja lakiin perustuva

kaytanto erehdyksesta tai laskuvirheestd tapahtuneesta virheellisesta palkanmaksusta. Helsingin hallinto-oikeuden
paatoksen perustelujen mukaan virkaehtosopimuksen virheellinen tulkinta kuitenkaan ei ole rinnastettavissa
virheeseen, vaan kyse on ollut toimivaltaisen viranhaltijan itsendiseen harkintaan perustuneesta palkan
maaraytymista koskevasta ratkaisusta. Oikeuskirjallisuudessa (Hirvonen — Makinen, Kunnallinen viranhaltija —
Oikeudellisen aseman saantely, 2006) takaisinperinndn perustana olevan aiheettoman palkanmaksun on kuitenkin
katsottu voivan johtua myds virkaehtosopimuksen virheellisestd tulkinnasta. Palkkaavana viranhaltijana toimineella
rehtorilla MR:l13 ei mydskaan ole ollut toimivaltaa sijoittaa lehtori TT:td muuhun kuin siihen palkkahinnoitteluun,
johon han kunnallisen opetushenkildstdn virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti kuuluu. Helsingin hallinto-oikeus
jattaad paatdksensa perusteluissa huomioimatta myods sen, ettd lehtori TT ei ole antanut tydnantajalle kaikkia
hallussaan olevia palkan maardytymisen kannalta olennaisia tietoja, ja on ndin tydnantajan nakemyksen mukaan
omalla toiminnallaan pitkittanyt virheellistda palkanmaksua.

Asiaa koskevat asiakirjat mukaan lukien Helsingin hallinto-oikeuden paatds ovat nahtavilla kokousasiakirjoissa.
Kaupunginhallitus 28.11.2016 § 9

Kaupunginjohtaja vs.:n esitys:
Padtetdan tehda taman esityksen liitteena oleva valitus korkeimmalle hallinto-oikeudelle.

Tarkastetaan ja hyvaksytdan poytdkirja taman pykaldn osalta heti kokouksessa.
Paatos:
Hyvéksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyvaksyttiin pdytdkirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Liite:
- Valitus korkeimmalle hallinto-oikeudelle

Taytantdonpano: kaupunginkanslia
Muutoksenhakuohje:
Lisatiedot:

tydmarkkinalakimies Sanna Tonteri, puh. 09 8392 2087, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi
lakimies Niina Kolju, puh. 09 8392 2150, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi



