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Kaupunginvaltuuston  8.5.2017 hyväksymän hallintosäännön 9 luvun 1 § mukaan kaupunginhallitus voi asettaa 
toimikunnan, jonka tavoitteet ja tehtävät kaupunginhallitus määrittelee. Päätöksen perusteluissa todetaan, että 
Vantaalle tulee Svenska kommittén -niminen vaikuttamistoimielin. 

Vuoden 2015 alussa Vantaan ruotsinkielisten määrä oli noin 5 700 henkeä, eli noin 2,7 prosenttia koko Vantaan 
väestöstä. Ennusteen mukaan kaupungin ruotsinkielisten määrä laskee siten, että vuonna 2030 ruotsin kieltä 
äidinkielenään puhuvia on noin 5 500. Väestön ikärakenne muuttuu vanhemmaksi, sillä yli 75-vuotiaiden ikäryhmä  
kasvaa. Sen sijaan päivähoito- ja peruskouluikäisten määrissä ei tapahdu suuria muutoksia.  

Kielilain (423/2003, astui voimaan 1.1.2004) mukaan kunta on kaksikielinen, jos suomen- tai ruotsinkielinen 
vähemmistö on vähintään kahdeksan prosenttia tai vähintään 3 000 asukasta.  

Kaupunginhall itus 14.8.2017 § 15

Kaupunginjohtajan esitys:
Päätetään 
a) asettaa vaikuttamistoimielin Svenska kommittén toimikaudelle 2017–2019, 
b) valita Svenska kommitténille puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yhdeksän muuta jäsentä sekä 

heille henkilökohtaiset varajäsenet, 
c) että Svenska kommitténin toimintakieli on ruotsi,
d) että Svenska kommitténin kokouksissa esittelijänä toimii osallisuuskoordinaattori,
e) että Svenska kommitténin tehtävät ovat seuraavat: 

 laatia toimintasuunnitelma toimikausittain 
 seurata ja arvioida kaupungin toimintaa ja palveluita  
 seurata, että ruotsinkielinen väestö saa riittävästi tietoa kaupungista ja sen 

palveluista ruotsin kielellä 
 tehdä kannanottoja ja esityksiä asioista, jotka koskevat Vantaan ruotsinkielistä 

väestöä  
 edistää ruotsinkielisen väestön osallisuutta ja hyvinvointia  
 raportoida toimikausittain kaupunginhallituksen yleisjaostolle, ja

f) että Svenska kommittén voi toteuttaa tehtäviään muun muassa seuraavasti: 
 kuulemalla asiantuntijoita 
 toimimalla tiiviissä yhteistyössä kaupungin kaksikielisyystyöryhmän kanssa 
 verkostoitumalla muiden toimijoiden kanssa sekä kaupungin sisällä että laajemmin 
 toimimalla aktiivisessa vuorovaikutuksessa kuntaorganisaation ja kuntalaisten kanssa 
 tuomalla esiin esimerkkejä hyvistä toimintatavoista ja teoista Vantaan ruotsinkieliseen

väestöön liittyen.

Tarkastetaan ja hyväksytään pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.
Päätös:
Päätettiin 
a) asettaa vaikuttamistoimielin Svenska kommittén toimikaudelle 2017–2019, 
b) valita Svenska kommitténille puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yhdeksän muuta jäsentä sekä 

heille henkilökohtaiset varajäsenet, 

Jäsen Varajäsen
Patrik Karlsson, puheenjohtaja Guy Baarman
Hans Markelin, varapuheenjohtaja Stig Kumlin
Antti Lahtinen Peter Mansner
Elina Halme Klaus Kojo
Gea Mansner Maria Ingström
Max Mannola Tom Häggblom



Mona Lanaeus Susanne Siimelä
Ros-Britt Kangas Maija Vanhanen
Tiina Nurmi-Kokko Madeleine Cederzreutz-Pesonen
Tony Viksten Ulf Forsman
Tor-Erik Westerlund Pirkko Kotila

c) että Svenska kommitténin toimintakieli on ruotsi,
d) että Svenska kommitténin kokouksissa esittelijänä toimii osallisuuskoordinaattori,
e) että Svenska kommitténin tehtävät ovat seuraavat: 

 laatia toimintasuunnitelma toimikausittain 
 seurata ja arvioida kaupungin toimintaa ja palveluita  
 seurata, että ruotsinkielinen väestö saa riittävästi tietoa kaupungista ja sen 

palveluista ruotsin kielellä 
 tehdä kannanottoja ja esityksiä asioista, jotka koskevat Vantaan ruotsinkielistä 

väestöä  
 edistää ruotsinkielisen väestön osallisuutta ja hyvinvointia  
 raportoida toimikausittain kaupunginhallituksen yleisjaostolle, ja

f) että Svenska kommittén voi toteuttaa tehtäviään muun muassa seuraavasti: 
 kuulemalla asiantuntijoita 
 toimimalla tiiviissä yhteistyössä kaupungin kaksikielisyystyöryhmän kanssa 
 verkostoitumalla muiden toimijoiden kanssa sekä kaupungin sisällä että laajemmin 
 toimimalla aktiivisessa vuorovaikutuksessa kuntaorganisaation ja kuntalaisten kanssa 
 tuomalla esiin esimerkkejä hyvistä toimintatavoista ja teoista Vantaan ruotsinkieliseen

väestöön liittyen.

Tarkastettiin ja hyväksyttiin pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.
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