SOPIMUS KAUPUNKITUTKIMUSYHTEISTYOSTA JA POSTDOC-TUTKIJAN TEHTAVIEN
RAHOITTAMISESTA HELSINGIN YLIOPISTOSSA JA AALTO-YLIOPISTOSSA

SOPIMUSKAUSI: 2018-2023

SOPIJAPUOLET: 1. Helsingin kaupunki (jdljempana myos ”Helsinki”)
Osoite:
PL1

00099 Helsingin kaupunki
2. Espoon kaupunki (jaljempana myos "Espoo”)
Osoite:
PL 1
02070 Espoon kaupunki
3. Vantaan kaupunki (jdljempana myos "Vantaa”)
Osoite:
Asematie 7
01300 Vantaa
4. Helsingin yliopisto
Osoite:
Yliopistonkatu 4
00100 Helsinki
5. Aalto-yliopisto (jaljempana myos ”Aalto”)
Osoite:
PL 11000
00076 AALTO

Sopijapuolista 1.-3. kdytetaan jaljempana myds nimitysta
"kaupungit” ja sopijapuolista 4.-5. "yliopistot”. Sopijapuolista (1.-5.)
kaytetdan jaliempana myds erikseen nimitysta "sopijapuoli” ja
yhdessa "sopijapuolet”.



YHTEYSHENKILOT Helsingin kaupunki

Kaupunkitutkimus ja -tilastot —yksikdn johtaja Timo Cantell
Puh. 050 354 2937
timo.cantell@hel.fi

Espoon kaupunki
Tutkimuspaallikkd Teuvo Savikko
Puh. 050 380 7608
teuvo.savikko@espoo.fi

Vantaan kaupunki
Tutkimuspaallikké Henrik Lénnqvist
Puh. 050 318 1582
henrik.lonnqvist@vantaa.fi

Helsingin yliopisto
X
Puh.

Aalto-yliopisto
X
Puh.

Yhteyshenkildiden tehtavana on ottaa vastaan sopimusta
koskevia tiedusteluja ja ilmoituksia.


https://numerot.helmi.hel.fi/?org=Keskushallinto,Kaupunginkanslia,Talous-_ja_suunnitteluosasto,Kaupunkitutkimus_ja_-tilastot&lang=fi_FI

SOPIMUKSEN TARKOITUS

Talla sopimuksella sovitaan Helsingin kaupungin, Espoon kaupungin ja
Vantaan kaupungin rahoituksesta maaraaikaisten postdoc-tutkijoiden
palkkaamiseen vuosina 2018-2023. Kaupunkien rahoitus maksetaan
Helsingin yliopiston Kaupunkitutkimusinstituutille, ja Helsingin yliopisto
vastaa rahoituksen jakamisesta eri tiedekuntiinsa ja Aalto-yliopistoon
tassa sopimuksessa kuvatulla tavalla.

Vuonna 2018 toimintansa aloittavaan monitieteiseen
Kaupunkitutkimusinstituuttiin keskitetaan Helsingin yliopiston
kaupunkiteemainen tutkimus- ja opetustoiminta.
Kaupunkitutkimusinstituutti on osa Helsingin yliopiston kestavyystieteen
yhteistydkokonaisuutta (Helsinki Institute of Sustainability Science) ja on
rakenteeltaan verkostoimainen toimintayksikko.
Kaupunkitutkimusinstituutti toimii yhteistydssa Aalto-yliopiston
monitieteisen Living+ platformin, erityisesti Urban Solutions Research —
tutkimusryhman kanssa, joka on Aallon korkeakouluja yhdistava verkosto.

Yliopistojen ja kaupunkien valisen yhteistyon ja vuorovaikutuksen
tavoitteena on tukea kaupunkitutkimuksen korkeaa laatua ja
yhteiskunnallista vaikuttavuutta seka lisata tieteellisen tutkimustiedon
kayttda kaupunkien kehittdmisessa. Sopimuksen tarkoituksena on
mahdollistaa vahvan kaupunkitutkimukseen keskittyvan tutkijayhteisén
rakentuminen ja toiminta.

SOPIMUKSEN KOHDE

Helsinki, Espoo ja Vantaa osallistuvat Kaupunkitutkimusinstituutin
toimintaan rahoittamalla postdoc-tutkijanvakansseja sekd sopimuksessa
kuvatun yhteisty®- ja vuorovaikutusmallin kautta. Talla sopimuksella
sovitaan postdoc-tutkijoiden rahoittamiseen liittyvan
kaupunkitutkimusyhteistydn tavoitteista ja muodoista, sopijapuolten
rooleista, resursoinnista seka yhteistydhon liittyvista oikeuksista ja
velvollisuuksista.

Kaupunkien mydntama rahoitus postdoc-tutkijoiden palkkaamiseen
ohjataan Helsingin yliopiston Kaupunkitutkimusinstituutille, joka on
yliopiston kolmen tiedekunnan yhteinen toimintayksikkd. Helsingin
yliopisto vastaa kaupunkien rahoituksen kanavoinnista yliopiston eri
tiedekuntiin ja Aalto-yliopistoon, riippuen siita, mille tutkimusalueille
rekrytoitavat tutkijat sijoittuvat. Kaupunkien ja yliopistojen yhteistyomalli
kuvataan tarkemmin sopimuksen osassa Yhteistydmallit ja sopijapuolten
roolit.



Helsingin yliopisto ja Aalto-yliopisto osoittavat omia resurssejaan
kaupunkitutkimusyhteistyohdn joko avaamalla uusia
kaupunkitutkimukseen liittyvia tutkijan tehtavia tai suuntaamalla olemassa
olevien tehtavien tyon sisaltéa Kaupunkitutkimusinstituutin, Living+
platformin ja paakaupunkiseudun kaupunkien valiseen yhteistyéhon.
Yliopistot toteuttavat yhdessa myds monitieteistd kaupunkitutkimuksen ja
-suunnittelun maisteriohjelmaa (Urban Studies & Planning).

POSTDOC-TUTKIJOIDEN RAHOITUS

Helsinki, Espoo ja Vantaa osallistuvat Kaupunkitutkimusinstituutin
koordinoimaan monitieteiseen yhteistydkokonaisuuteen rahoittamalla
maaraaikaisia postdoc-tutkijan tehtavia vuosina 2018-2023 liitteen 1
mukaisilla summilla. Postdoc-tutkijan tehtavalla tarkoitetaan taysiaikaista
tydaikaa vastaavaa vuosityopanosta.

Kaupunkien rahoitus postdoc-tutkijan tehtaville henkilétyévuosina:

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Espoo 1 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5
Helsinki 2 3 3 3 3 3
Vantaa 1 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5

POSTDOC-TUTKIJOIDEN REKRYTOINTI JA TYOSUHTEET

Post doc —tutkijat rekrytoidaan kansainvalisella avoimella haulla. Valittujen
henkiléiden kanssa solmitaan maaraaikainen tydsopimus, jonka kesto on
2-3 vuotta.

Helsingin yliopiston Kaupunkitutkimusinstituutti vastaa rekrytoinnin
kaynnistamisesta ja rekrytointiprosessin koordinoinnista. Tutkijoiden
rekrytointiprosessi toteutetaan yliopistojen yhteisena hakuna, ja tutkijat
sijoittuvat siihen yliopistoon, jonka kokonaisuuteen kaupunkien tarkeiksi
maarittelemat aiheet ja tehtavaan valittava henkilé parhaiten soveltuvat ja
jossa tydn paaasiallinen ohjaava professori tydskentelee. Tybantajajana
toimiva yliopisto vastaa kaikista tydnantajalle kuuluvista velvoitteista, ja
yliopistot tarjoavat tutkijoille tyétilat ja tydvalineet.

Kaupungit osallistuvat rahoittamiensa tutkijoiden rekrytointiin
maarittelemalla ne tutkimusalat tai kaupunkikehittdmisen haasteet, joille
haut suunnataan. Hakuilmoitukset laaditaan yhteistydssa yliopistojen ja
kaupunkien edustajien kanssa siten, ettd ne ovat akateemisen tutkijahaun
mukaisia. Valinta tapahtuu hakuilmoituksessa ilmoitettujen
valintakriteerien perusteella, ja kaupungit voivat osallistua prosessiin
arvioimalla hakijoita ja tutkimussuunnitelmia seka halutessaan
osallistumalla myds haastatteluihin. Rekrytointiprosessissa tuodaan esille



kaupunkiyhteistyon tarjoamat mahdollisuudet seka etsitaan henkiloita,
jolla on vahva kiinnostus yhteiskunnalliseen vuorovaikutukseen.
Rekrytoinnissa nostetaan myds esille kaupunkien toive dynaamisesta ja
helposti levitettavasta tutkimusviestinnasta, mika voi tarkoittaa esimerkiksi
tutkimustulosten esittelya tyopajoissa tai populaarimpien artikkelien
julkaisemista. Kaupunkien rahoittamat postdoc-tutkijat osallistuvat myos
yliopistojen yhteisen Urban Studies & Planning -maisteriohjelman
opetukseen.

Tutkijat ovat tydsuhteessa Helsingin yliopistoon tai Aalto-yliopistoon,
mutta tydskentelevat Kaupunkitutkimusinstituutin yhteiséssa ja osin myds
rahoittavan kaupungin tiloissa rekrytoinnin yhteydessa erikseen
sovittavalla tavalla. Kaupungit vastaavat omissa organisaatioissaan
tutkijoiden tyopisteista aiheutuvista kuluista.

Kaupungit linkittavat rekrytoitavat tutkijat tydyhteisoon, tiimiin tai
projektiin. Jokaiselle tutkijalle nimetaan kaupunkiorganisaatiossa 1-2
yhteistydkumppania, jotka sitoutuvat olemaan yhteydessa tutkijaan seka
olemaan kaytettavissa tutkimushankkeiden asiantuntijana.

YHTEISTYOMALLI JA SOPIJAPUOLTEN ROOLIT
Tutkimusyhteistyon koordinaatioryhma

Tutkimusyhteistyolle perustetaan koordinaatioryhma, johon kuuluu 1
jasen (+ 1 varajasen) jokaisesta tutkijanpaikkoja rahoittavasta
kaupungista seka 1 jasen (+ 1 varajasen) edustamaan kumpaakin
yliopistoa. Koordinaatioryhma kokoontuu noin 2 kertaa vuodessa, ja sen
tehtaviin kuuluvat:

e tutkimusyhteistydon kehittaminen tassa sopimuksessa kuvatun
yhteistydmalliin osalta,

e tutkijoiden rekrytointiprosessiin osallistuminen maarittelemalla
hakujen tutkimusteemat seka osallistumalla hakemusten
arviointiin yhteistydssa Kaupunkitutkimusinstituutin johtoryhman
kokoaman yliopistojen valisen akateemisen valintaraadin kanssa
a

o Jkaupunkien rahoittamien tutkijoiden tutkimushankkeiden seuranta.

Kaupunkitutkimusyhteistyon alustana toimii myds Kaupunkiakatemia-
verkosto, jonka koordinaattori huolehtii vuorovaikutuksen
kaynnistamisesta ensimmaisena sopimusvuonna 2018. Jatkossa
tutkimusyhteistydn koordinaatioryhma voi olla myds osa jonkin muun
yhteistydelimen, esimerkiksi Kaupunkiakatemian ohjausryhman,
toimintaa.



Tiedon yhteistuotanto -workshopit

Kaupunkitutkimusinstituutti jarjestada noin 2 kertaa vuodessa
tydpajamuotoisia tilaisuuksia, johon osallistuvat ne kaupunkien
tyéntekijat, joiden tyd liittyy rahoitettaviin tutkimusteemoihin ja meneillaan
oleviin hankkeisiin. TyOpajoissa vaihdetaan tietoa ja nakemyksia seka
kehitetdan yhteistyon jatkoa. Vuorovaikutustilaisuudet voivat olla myo6s
esim. sparraustilaisuuksia kaupunkien johdolle ajankohtaisista
kaupunkien kehittdmiseen liittyvistd kysymyksista.

Yleisoseminaari ja muu yhteistyo

KUSTANNUKSET

Kaupunkitutkimusinstituutti ja Aalto-yliopiston Living+ jarjestavat vuosittain
yhteistydssa rahoittavien kaupunkien kanssa yleiséseminaarin
paakaupunkiseudun kehittamiseen liittyvasta ajankohtaisesta teemasta.

Kaupungit tuovat aktiivisesti kaupunkien nakékulmasta tarkeita ja
ajankohtaisia tutkimusteemoja post-doc-tutkijoiden, vaitoskirjatutkijoiden
ja maisterivaiheen lopputdiden aiheiksi seka opetuksen sisallbiksi.
Kaupungit myos tarjoavat tutkimuskayttoon tuottamiaan aineistoja.

Kaupunkien tydntekijéiden on mahdollista osallistua tietyilta osin
Kaupunkitutkimusinstituutin koordinoimaan opetukseen (Urban Studies &
Planning -ohjelma).

Yhteistyon osalta noudatetaan liitteessa 1 esitettya rahoitussuunnitelmaa
vuosille 2018-2023. Summat sisaltavat mahdolliset arvonlisaverot.
Helsingin yliopisto laskuttaa postdoc-tehtdvien maksuosuudet
kaupungeilta kerran vuodessa toukokuun loppuun mennessa. Helsingin
yliopisto siirtda rahat tiedekuntiinsa ja Aaltoon mahdollisimman pian
maksun saatuaan ja kuitenkin viimeistaan 30 paivan kuluttua sen jalkeen.

Rahoituksen lisaksi kukin sopijapuoli vastaa riittdvan suuruisen
tyopanoksen osoittamisesta yhteistyohon.

Jokainen sopijapuoli vastaa itse kustannuksista, jotka syntyvat postdoc-
tutkijoille jarjestettavista tydpisteista, mahdollisista kulkuluvista ja
kayttajatunnuksista sopijapuolen omassa organisaatiossa. Tyonantaja
vastaa kaikista normaaleista tyontekoon liittyvista kuluista mm.
matkakuluista.

IMMATERIAALIOIKEUDET



SALASSAPITO

Talla sopimuksella ei sovita mistddn immateriaalioikeuksien siirroista.

Mikali sopijapuolet luovuttavat toisilleen luottamuksellista tietoa, siita
sovitaan erikseen.

VAHINGONKORVAUSVELVOLLISUUS

VIIVASTYS

Sopijapuolilla on oikeus saada toisen tai toisten sopijapuolten
sopimusrikkomuksesta aiheutuneista valittémista kuluista ja vahingoista
korvausta sopimusrikkomuksen aiheuttaneelta sopijapuolelta. Kunkin
sopijapuolen kumulatiivisen vastuun rajoittuu kaikissa tapauksissa kunkin
sopijapuolen vuosittaisen rahoitusosuuden maaraan, kuitenkin enintaan
50 000 euroon. Sopijapuolet eivat vastaa toisille sopijapuolille
aiheuttamistaan valillisista tai epasuorista vahingoista.

Vahingonkorvausvelvollisuuden rajoitukset eivat koske tapauksia, joissa
on kyseessa tahallisesti tai torkealla huolimattomuudella aiheutettu
sopimusrikkomus ja siitd seuraava vahinko.

Sopijapuolen on viipymatta ilmoitettava toisille sopijapuolille kirjallisesti,
jos se ei voi tayttaa velvoitteitaan tdman sopimuksen mukaisessa
aikataulussa. Talldin sopijapuolen tulee myds ilmoittaa viivastyksen syy
seka missa aikataulussa se kykenee tayttdmaan velvoitteensa.
Sopijapuolen tulee ilmoittaa toiselle sopijapuolelle myds viivastyksen syyn
lakkaamisesta. Sopijapuolet neuvottelevat tarvittaessa muutoksia
toteutukseen ja sen aikatauluun viivastyksesta aiheutuvien
seuraamuksien ehkaisemiseksi. Viivastyksen kesto voi olla enintdan 3kk,
jonka jalkeen viivastys oikeuttaa sopimuksen purkamiseen.

SOPIMUKSEN PURKAMINEN

Kullakin sopijapuolella on oikeus purkaa sopimus, mikali jokin sopijapuoli
on rikkonut tai laiminlyonyt jonkin sopimukseen perustuvan
velvollisuutensa eika ole korjannut rikkomustaan kolmenkymmenen (30)
paivan kuluessa toisen sopijapuolen kirjallisesta ilmoituksesta ja mikali
rikkomuksella tai laiminlydnnillda on sopimuksen purkaneelle sopijapuolelle
olennainen merkitys.



Sopijapuolilla on myds oikeus purkaa sopimus, jos jokin sopijapuolista on
iimeisesti maksukyvyton tai on jatetty jotain sopijapuolta koskeva
konkurssi-, yrityssaneeraus- tai velkajarjestelyhakemus.

Jos joku sopijapuoli purkaa sopimuksen voimassaolon kesken
sopimuskauden, sopimus jatkuu muiden sopijapuolten osalta.

Sopimuksen purkautuessa kukin sopijapuoli vastaa sopimuksen
purkautumishetkeen saakka syntyneista sopijapuolen vastuulla olevista,
sopimuskohdassa "Kustannukset” mainituista kustannuksista.

YLIVOIMAINEN ESTE

Ylivoimaisena esteena pidetdan tapahtumaa, joka estaa tai tekee
kohtuuttoman vaikeaksi yhteistyohon liittyvien tehtavien suorittamisen
maaraajassa. Tallaisia ovat sota, kapina, luonnonmullistus, yleinen
energianjakelun keskeytyminen, tulipalo, lakko, saarto tai muu yhta
merkittdva ja epatavallinen sopijapuolista riippumaton syy.

Sopijapuoli voi lykata sopimusten mukaisten velvoitteiden tayttamista,
kunnes ylivoimainen este lakkaa. Mikali vain osa sopimuksen mukaisista
velvoitteista ei ole taytettavissa tai niiden tayttdminen viivastyy, sopijapuoli
on kuitenkin velvollinen tayttdmaan ne velvoitteet, jota este tai viivastys ei
koske. Sopijapuoli on velvollinen ryhtymaan kaikkiin kohtuudella
vaadittaviin toimenpiteisiin esteen tai viivastyksen poistamiseksi.

Sopijapuoli voi purkaa sopimuksen kokonaan tai osittain, jos sopimuksen
tayttdminen viivastyy ylivoimaisen esteen vuoksi yli kolme (3) kuukautta.

SOPIMUKSEN MUUTTAMINEN TAI SIRTAMINEN

Tata sopimusta voidaan muuttaa ainoastaan kirjallisesti kaikkien
sopijapuolten allekirjoituksin.

Sopijapuolella on oikeus siirtdd sopimus kolmannelle vain muiden
sopijapuolien kirjalliset suostumukset saatuaan.

Jos tdman sopimuksen ehto todetaan mitattomaksi, mitattdmyydella ei ole
vaikutusta muiden sopimusehtojen voimassaoloon. Sopijapuolten on
korvattava mitaton ehto sellaisella patevalla ehdolla, joka parhaiten kuvaa
sopijapuolten tahtoa heidan allekirjoittaessaan taman sopimuksen.

SOVELLETTAVA LAKI JA ERIMIELISYYKSIEN RATKAISU



Tahan sopimukseen sovelletaan Suomen lakia. Sopimuksesta johtuvat
erimielisyydet ratkaistaan ensisijaisesti neuvottelemalla. Ellei ratkaisuun
paasta, erimielisyydet ratkaistaan Helsingin karajaoikeudessa.

SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO

Tama sopimus tulee voimaan seka ensimmainen sopimuskausi alkaa
x.X.2018 ja on voimassa kuusi (6) vuotta. Tdman jalkeen sopimus voidaan
uusia sopimalla kirjallisesti seuraavasta sopimuskaudesta.

Jos joku sopijapuoli paattaa sopimuksen voimassaolon kesken
sopimuskauden edella mainittujen syiden vuoksi, sopimus jatkuu muiden
sopijapuolten osalta.

Tata sopimusta on tehty viisi (5) samasanaista kappaletta, yksi kullekin
sopijapuolelle.

Jukka Kola, rehtori Helsingin yliopisto

Esa Hamalainen, hallintojohtaja Helsingin yliopisto
llkka Niemeld, rehtori Aalto-yliopisto

Jukka Makela, kaupunginjohtaja Espoon kaupunki
Jan Vapaavuori, pormestari Helsingin kaupunki

Kari Nenonen, kaupunginjohtaja Vantaan kaupunki

LITE 1.

Kaupunkien rahoitus postdoc-vakansseille vuosina 2018-2023 (6 vuotta).

POSTDOC-tehtavien rahoitus 2018-2023



henkilomaar

a €/vuosi
HELSINKI
2018 2 160000
2019 3 240000
2020 3 240000
2021 3 240000
2022 3 240000
2023 3 240000
yht. 1360 000
VANTAA 2018 1 80000
2019 1,5 120000
2020 1,5 120000
2021 1,5 120000
2022 1,5 120000
2023 1,5 120000
yht. 680 000
ESPOO
2018 1 80000
2019 1,5 120000
2020 1,5 120000
2021 1,5 120000
2022 1,5 120000
2023 1,5 120000
yht. 680 000
YHT. 2720000




