< Vantaa

Valmennustalojen tarjoamista toista, tuotteista ja palveluista perittavien maksujen
perusteet

VD/1833/02.03.00.00/2018
IN/TS/AK/MT/NJ

Vantaan kaupungin hallintosdannén 9 luvun 1 §:n 12. kohdan mukaan kaupunginhallitus paattaa
kaupunginjohtajan toimialan ja konserni- ja asukaspalveluiden toimialan asiakas- ja muiden maksujen ja
korvausten perusteista, lukuun ottamatta kuntalaispalveluiden hallinnoimia tiloja, alueita ja rakennuksia.

Hallintosdanndn 2 luvun 7 §&:n kohdan 5 mukaan apulaiskaupunginjohtaja tai hAnen maaraamansa
paattaa ulkopuolisille tarjottavista palveluista ja tuotteista ja niista perittavistda maksuista lautakunnan
vahvistamien suoritus- ja hinnoitteluperusteiden mukaan, lukuun ottamatta Vantaan suun
terveydenhuollon liikelaitosta. Asukaspalvelujen toimialan lautakuntana toimii kaupunginhallitus.

Kunnalla on lakisdateinen velvollisuus (Laki kuntouttavasta tyétoiminnasta 189/2001) jarjestaa
kuntouttavaa tyotoimintaa pitkdaan ty6ttdmana olleille. Kuntouttava tyotoiminta on keskeinen
instrumentti, jolla kunnat voivat vaikuttaa siihen, miten vaikeasti tyollistyvia asiakkaita on mahdollista
saada pois toimeentulotukiasiakkuudesta ja palaamaan aktiivisiksi tydnhakijoiksi. Kuntouttavan
ty6toiminnan tavoitteena on parantaa asiakkaan tyo- ja toimintakykya tavalla, joka mahdollistaa
siirtymisen tyollistymispolun seuraaviin palveluihin tai suoraan tyollistymiseen.

Tyollisyyspalveluiden tulosalueella toimii kolme valmennustaloa, joissa pitkdaikaistyottémilla on
mahdollisuus osallistua kuntouttavaan tyétoimintaan ja tyokokeiluun. Valmennustalojen
valmennuspajoja ovat keittio, tekstiili- ja kddentaidot, laitoshuolto, logistiikka, tietotekniikka,
uusioverstas, remontti ja korjaus, pesula seka puutyo ja kalustekunnostus. Toiminnan tarkoituksena on
parantaa tyottoman tydelamataitoja, osaamista ja elamanhallintaa ja siten edistda heidan
tyollistymistaan avoimille tydmarkkinoille. Tyétoiminnan aikana asiakkailla on mahdollisuus sosiaali- ja
uraohjaukseen. Asiakkaat osallistuvat toimintaan 1-4 paivana viikossa henkilokohtaisista valmiuksista
riippuen. Sopimusten kesto on 3-24 kuukautta.

Valmennustalojen toiminta tuottaa palveluja, tuotteita ja tydpanosta, joita voidaan myyda seka
kaupungin sisalla etta ulkopuolisille tahoille. Kaupungin ulkopuolelle tarjottavat ty6t, tuotteet ja palvelut
ovat myds hyva viesti tiedottaa Vantaan kaupungin pyrkimyksesta hoitaa tyollisyytta aidosti ja
asiakaslahtoisesti.

Vapaa-ajan ja asukaspalveluiden lautakunta 23.4.2009 § 18 paatti hintatasosta niin, etta kuntouttavassa
ty6toiminnassa ja siihen verrattavassa toimenpiteessa olevan henkilon tyd- panos on 8 euroa / h + alv
22%. Maksuperusteet tulee nyt saattaa nykypaivaan.

Hinnoittelussa on huomioitava tietyt reunaehdot. Ensinnakin koko toiminnan lahtékohtana on
kuntoutettavien asiakkaiden ty6llistymismahdollisuuksien parantaminen heidan valmiuksiensa pohjalta
seka mielekkdan toiminnan avulla. Tarked osa mielekkyytta on se, ettd toiminnassa syntyvilla tuotteilla ja
palveluilla on ostajia ja kdyttoa. Toiminnan luonteen takia kyseessa ei ole voittoa tavoitteleva
liilketoiminta ja tuotannossa ei voida taata esimerkiksi tarkkoja maaria, maaraaikoja tai tasalaatua.
Tuotteista, palveluista ja tydpanoksesta perittavat korvaukset eivat myoskaan aina kata toiminnasta
syntyvia kuluja, vaikka kustannusten kattamista voidaan pitaa ensisijaisena tavoitteena tamantapaisessa
julkisen sektorin toiminnassa.



< Vantaa

Kuntouttavan ty6toiminnan luonteen ja erityispiirteiden lahtokohdista asukaspalvelujen
apulaiskaupunginjohtaja esittaa, etta hinnoittelun perustaksi asetetaan toiminnasta syntyvien
kustannusten kattaminen eli omakustanteisuus.

Asukaspalveluiden apulaiskaupunginjohtaja tai hanen maaraamansa paattaa palveluista, tuotteista ja
tyopanoksesta perittavat hinnat hinnastona ja omakustanteisuus tarkistetaan maaraajoin.

Kaupunginhallitus 4.6.2018 § 14

Asukaspalveluiden apulaiskaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan ettd valmennustalojen tarjoamista toista, tuotteista ja palveluista perittdvien maksujen
perusteena on omakustanteisuus.

Kasittely:

Merkittiin, ettd asukaspalveluiden apulaiskaupunginjohtaja muutti esitysta lisaten siihen sanan
lahtékohtaisesti.

Paatos:

Paatettiin ettd valmennustalojen tarjoamista toist3, tuotteista ja palveluista perittavien maksujen
perusteena on lahtokohtaisesti omakustanteisuus.

Taytantoéonpano: asukaspalvelut/tyollisyyspalvelut
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus
Lisatiedot:

Asukaspalveluiden apulaiskaupunginjohtaja Jaakko Niinist6; suunnittelija Meija Tuominen;
tyollisyyspalveluiden johtaja Timo Saari, puh. 043 827 1061, etunimi.sukunimi(at)vantaa.fi



