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Luonnos hallituksen esitykseksi laeiksi Kasvupalveluvirastosta ja kasvupalvelujen asiakastietojen
kasittelysta

Tausta

Maakuntalakiesityksen mukaan maakunnan tehtavana olisivat muun muassa
innovaatioymparistdihin liittyva koulutus ja osaamisen kehittaminen, yritys-, tyo- ja
elinkeinopalvelujen jarjestaminen seka kotoutumisen edistaminen. Maakunnan tehtavista saddetaan
tarkemmin muussa lainsdadannossa.

Hallituksen esityksissa laiksi alueiden kehittdmisesta ja kasvupalveluista (HE 35/2018 vp), laiksi
julkisista rekrytointipalveluista ja osaamisen kehittdmispalveluista ja laiksi alueiden kehittdmisen ja
kasvupalvelujen rahoittamisesta (HE 93/2018 vp) seka laiksi kotoutumisen edistamisesta (HE 96/2018
vp) ehdotetaan sdddettavan kasvupalveluiksi kutsutuista palveluista. Alueiden kehittamista ja
kasvupalveluita koskevan lakiesityksen mukaan kasvupalveluja jarjestetdan ja tuotetaan
valtakunnallisesti ja maakunnallisesti.

Lakiluonnoksessa Kasvupalveluvirastosta ehdotetaan, etta elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskusten
seka tyo- ja elinkeinotoimistojen kehittamis- ja hallintokeskus jatkaisi kasvupalveluja vastaavien
tietohallintopalvelujensa tuottamista valtiolle ja maakunnille. Kehittamis- ja hallintokeskuksen nimi
muutettaisiin Kasvupalveluvirastoksi.

Viraston keskeisena tehtavana olisi valtion ja maakuntien yhdessa kayttamien ty6- ja
elinkeinohallinnon sdhkdisten ja digitaalisten palvelujen seka tietojarjestelmien ja alustojen
tuottaminen ja yllapitadminen. Kasvupalveluvirastoon siirrettaisiin myos tyo- ja elinkeinohallinnon
valtakunnallisessa asiakaspalvelukeskuksessa hoidettavat sdhkoisten ja digitaalisten palvelujen
kayton tukea koskevat tehtavat. Kasvupalveluvirasto tarjoaisi sdhkoisten ja digitaalisten palvelujen
kayton tukea loppuasiakkaille, viranomaisille, palveluntuottajille ja muille sidosryhmille. Lisaksi
virasto hoitaisi kotoutumisen edistamiseksi maakunnille ja kunnille maksettaviin valtion korvauksiin
liittyvat tehtavat. Maakuntien kasvupalveluina myontamia tukia ja avustuksia virasto maksaisi vuoden
mittaisen siirtymaajan, jotta maksatusten hoito saadaan jatkumaan hairi6ttdmana maakuntien
aloittaessa toimintansa. Kasvupalveluvirasto voisi tarjota myds valtakunnallisesti keskitettya
neuvontaa valtakunnallisissa kasvupalveluissa.

Kasvupalvelujen asiakastietojen kasittelya koskevan lakiluonnoksen tarkoituksena on toteuttaa
kasvupalvelujen jarjestamisessa ja tuottamisessa maakunta- ja kasvupalvelu-uudistuksen voimaan
tullessa tarpeellisia tietojarjestelmia ja asiakastietojen kasittelya koskeva lainsaadanto
yhteensopivasti EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen kanssa. Kasvupalvelujen asiakastietojen kasittelya
koskevassa laissa sdadettaisiin alueiden kehittdmisesta ja kasvupalveluista annetussa laissa
tarkoitettujen maakunnallisten ja valtakunnallisten kasvupalvelujen asiakastietojen kasittelysta.
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Kasittelya varten olisi rekrytoinnin ja tyollistymisen asiakastietojarjestelma ja yrityspalvelujen
asiakastietojarjestelma. Yrityspalvelujen asiakastietojarjestelmassa voitaisiin kasitellda myds muiden
kuin kasvupalveluiksi katsottavien julkisesti rahoitettujen yrityksille tarkoitettujen tukien, rahoituksen
seka neuvonta- ja kehittdmispalvelujen asiakastietoja.

Vastausohjeet vastaanottajille

Lausunnot pyydetdian antamaan vastaamalla lausuntopalvelu.fi:ssa julkaistuun lausuntopyynt6on.
Lausuntoa ei tarvitse |ahettda erikseen sahkopostitse tai postitse. Lausuntoja voivat antaa muutkin
kuin jakelussa mainitut.
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Akava ry

Business Finland

Eduskunnan oikeusasiamies
Elinkeinoelaman keskusliitto EK
Espoon kaupunki
Etela-Karjalan liitto
Eteld-Pohjanmaan ELY-keskus
Eteld-Pohjanmaan liitto
Eteld-Pohjanmaan TE-toimisto
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Etela-Savon ELY-keskus
Eteld-Savon maakuntaliitto
Eteld-Savon TE-toimisto
Eteld-Suomen AVI
Finanssivalvonta

Helsingin kaupunki

Hameen ELY-keskus

Hameen liitto

Hameen TE-toimisto
Hameenlinnan kaupunki
[ta-Suomen AVI

Joensuun kaupunki

Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjesto JUKO ry
Julkisten hyvinvointialojen liitto JHL ry
Jyvaskylan kaupunki
Kaakkois-Suomen TE-toimisto
Kaakkois-Suomi ELY-keskus
Kainuun ELY-keskus

Kainuun liitto

Kainuun TE-toimisto
Kansanelakelaitos

KEHA (ELY-keskusten sekd TE-toimistojen kehittamis- ja hallintokeskus)
Keski-Pohjanmaan liitto
Keski-Suomen ELY-keskus
Keski-Suomen liitto
Keski-Suomen TE-toimisto
Keskuskauppakamari

Kotkan kaupunki

KT Kuntatyonantajat

Kuopion kaupunki
Kymenlaakson liitto

Lahden kaupunki

Lapin AVI

Lapin ELY-keskus

Lapin liitto

Lapin TE-toimiston postiosoite
Lappeenrannan kaupunki
Lieksan kaupunki

Liikenne- ja viestintaministerio
Lounais-Suomen AVI

Lansi- ja Sisa-Suomen AVI
Maa- ja metsatalousministerio
Maa- ja metsataloustuottajain keskusliitto MTK ry
Maahanmuuttovirasto
Maaseutuvirasto
Oikeuskanslerinvirasto
Oikeusministerio

Opetus- ja kulttuuriministerio
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Opetushallitus

Oulun kaupunki

Palkansaajajarjesto Pardia
Palveluty6nantajat ry

Pirkanmaan ELY-keskus

Pirkanmaan liitto

Pirkanmaan TE-toimisto
Pohjanmaan ELY-keskus

Pohjanmaan liitto

Pohjanmaan TE-toimisto
Pohjois-Karjalan ELY-keskus
Pohjois-Karjalan maakuntaliitto
Pohjois-Karjalan TE-toimisto
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus
Pohjois-Pohjanmaan liitto
Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto
Pohjois-Savon ELY-keskus
Pohjois-Savon liitto

Pohjois-Savon TE-toimisto
Pohjois-Suomen AVI

Pudasjarven kunta

Punkalaitumen kunta
Puolustusministerio

Paijat-Hameen liitto

Rovaniemen kaupunki
Saamelaiskarajat

Satakunnan ELY-keskus

Satakunnan TE-toimisto
Satakuntaliitto

Sisdaministerio

Sosiaali- ja terveysministerio
Suojelupoliisi

Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjesté SAK ry
Suomen Kuntaliitto

Suomen Teollisuussijoitus Oy (Tesi)
Suomen Yrittajat ry

Suomussalmen kunta

Tampereen kaupunki

Tasavallan presidentin kanslia
TE-hallinnon asiakaspalvelukeskus (joht. Irma Valtonen)
Teknologiateollisuus ry

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos - THL
Tietosuojavaltuutetun toimisto
Toimihenkilokeskusjarjestd STTK ry
Tukes

Turun kaupunki

Tyottomyyskassojen Yhteisjarjesto ry
Tyottomyysturvan muutoksenhakulautakunta
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Tyottomyysvakuutusrahasto
Ulkoministerio

Uudenmaan ELY-keskus

Uudenmaan liitto

Uudenmaan TE-toimisto
Vakuutusoikeus

Valtiokonttori

Valtioneuvoston kanslia
Valtiontalouden tarkastusvirasto VTV
Vantaan kaupunki

Varsinais-Suomen ELY-keskus
Varsinais-Suomen liitto
Varsinais-Suomen TE-toimisto
Verohallinto

VM / Valtion tyémarkkinalaitos (VTML)
Vaestorekisterikeskus
Yhdenvertaisuusvaltuutettu
Ymparistoministerio
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Vantaan kaupungin lausunto

1. Esitysluonnos laiksi Kasvupalveluvirastosta

Kommentit ja huomiot koskien kasvupalveluviraston toimialaa ja tehtavia (1 - 2 §) seka pykilien
yksityiskohtaisia perusteluja

Vantaan kaupunki katsoo, ettd esitys laiksi Kasvupalveluvirastosta ei huomioi hallitusten esitysten
kokonaisuutta, jossa Uudenmaan kuntayhtymalla ja maakunnilla olisi tarkoitus kehittaa toimintaansa,
jarjestamisen ja tuottamisen tapaa ja sisadltoa hallituksen esityksissa tarkoitetulla mahdollistavalla ja
itsehallinnollisella tavalla alueelliset erityispiirteet huomioiden. Kokonaisuuteen kuuluvat hallituksen
esitykset laiksi alueiden kehittamisestd ja kasvupalveluista ja erdiksi siihen liittyviksi laeiksi (HE
35/2018 vp), hallituksen laeiksi julkisista rekrytointipalveluista ja osaamisen kehittamispalveluista,
alueiden kehittamisen ja kasvupalvelujen rahoittamisesta, yksityisista tyonvalityspalveluista seka
taloudelliseen toimintaan myonnettdvan tuen vyleisistd edellytyksistd annetun lain 1 ja 2 §&n
muuttamisesta (HE 93/2018 vp) ja hallituksen esitys laiksi kotoutumisen edistdmisestd (HE 96/2018
vp). Kasvupalveluviraston tehtidvand olisi mahdollistaa toimivat jarjestelmat, ei ohjata
kasvupalveluiden jarjestdjia, Uudenmaan kuntayhtymaa eikd maakuntia.

Valtakunnallisten jarjestelmien (rekrytoinnin ja tyollistymisen asiakastietojarjestelma seka
yrityspalvelujen asiakastietojarjestelma) keskitetty kehittaminen on toivottavaa ja se edistaa osaltaan
asiakkaiden valtakunnallista yhdenvertaisuutta sekd synnyttdd mahdollisuuksia toimintatapojen
vertailuun maakuntien valilla. Alustapalveluiden tiedon kehittimisen ja seurannan toimintojen ja
resurssien keskittdminen ministerion alaisuuteen ei lisda uusien alueellisten innovoivien toimintojen
kehittymista, eikd osaltaan huomioisi paakaupunkiseudun tyollisyys- ja elinvoimasektorin
erityispiirteitd. Kasvupalvelulain mukaan Uudenmaan kuntayhtyma ja maakunta voisi kehittda ja
yllapitda tarpeen mukaan alueensa kasvupalveluja tukevia sekd maakunnan ja alueen kuntien
yhteistoimintaa tukevia tietojarjestelmia ja alustoja, mutta ko. esitys veisi ndiden
kehittamisvoimavarat TEM:n ohjauksessa olevaan Kasvupalveluvirastoon.

Esityksessa saadettaisiin myds kotoutumisen edistimisestd annetun lain 42-49 §:ssa tarkoitettuja
korvauksia kunnille ja maakunnille. Kotoutumisen korvaukset maksetaan 42-45 §:n mukaisesti
kunnalle, 46 § korvaus alaikdisend ilman huoltajaa saapuneen hoivan jarjestamisesta, esityksen
mukaan maksettaisiin maakunnalle. Maakuntien yleiskatteellinen osuus voisi kattaa taman 46 §:n
mukaisen korvauksen ja olisi saman suuntainen kuin muu maakunnille osoitettava rahoitus. Taten
kotoutumisen edistamisestd annetun lain mukaiset korvauksen maksatukset voitaisiin hoitaa
maakunnassa ja sita varten ei tarvitse perustaa Kasvupalveluvirastoa.

Esityksessa ehdotetaan, ettd Kasvupalveluvirasto jatkaisi maakuntien kasvupalveluina mydntamien
erikseen sdadettyjen tukien ja avustusten maksamista koskevia tehtavia hairittomien maksatusten
turvaamiseksi vuoden pituisen siirtymakauden ajan. Vantaan kaupunki katsoo, ettei tdhan ole tarvetta
vaan tukien ja avustusten paitoksenteko ja maksatus ovat samalla toimijalla toiminnan
kdaynnistymisesta lukien.

Esityksessda  ehdotetaan, ettd Kasvupalveluvirasto jatkaisi tyo- ja  elinkeinohallinnon
asiakaspalvelukeskuksen nykyisin antamaa valtion palveluihin liittyvda palveluohjausta tyo- ja
elinkeinoministerién hallinnonalan toimijoiden sekd verohallinnon palveluissa. Vantaan kaupunki

Lausuntopalvelu.fi 6/12



katsoo, ettd uudistuksen myo6td Uudenmaan kuntayhtyman ja maakuntien tulee itse paattaa
asiakaspalvelunsa ja palveluohjauksensa jarjestamisesta.

Palveluiden kehittdmisen keskittiminen ministerion alaisuuteen on valtion rahoituksen ohella
merkittavassa ristiriidassa Uudenmaan kuntayhtyman ja maakuntauudistuksen tarpeiden ja niiden
omaan paatosvaltaan liittyvien perusteiden kanssa.

Koko esityksessa Kasvupalveluviraston tehtaviksi paapaino on ollut jatkaa ja sailyttda vanhojen
organisaatioiden (tyo- ja elinkeinohallinnon, ELYn sekd KEHAn) tehtdvid keskitetysti tyo- ja
elinkeinoministerion alaisuudessa vaikka uudistusten my6td toimintaympaéristé on voimakkaassa
muutoksessa.

Vantaan kaupunki katsoo, ettd Kasvupalveluviraston tehtavat voisi hoitaa Vimana Oy, joten ei ole
tarpeen perustaa uutta Kasvupalveluvirastoa. Vimana Oy:n keskeisena tehtavana on kehittda ja
jarjestaa asiakkailleen digitalisaatiota ja tietojarjestelmien yhteen toimivuutta edistavia ICT-
infrapalveluita, toimialariippumattomia ja erikseen sovittuja toimialasidonnaisia jarjestelmapalveluita
seka ICT:n asiantuntijapalveluita. Vimana Oy tulee siirtymaan Uudenmaan kuntayhtyman ja
maakunnallisten kasvupalvelutoimijoiden ohjaukseen, joka tukee Uudenmaan kuntayhtyman ja
maakuntien mahdollisuutta kehittda toimintaansa asiakaslahtoisesti alueensa tarpeiden pohjalta.

Kommentit ja huomiot koskien viraston ohjausta ja toimintaa (3 §)seka pykalan yksityiskohtaisia
perusteluja

Esitys kytkee Uudenmaan kuntayhtymadn ja maakuntien toiminnan edelleen maakunta- ja
kasvupalvelulakeja voimakkaammin ty6- ja elinkeinoministerion ohjaukseen. Kasvupalveluvirasto
toteuttaisi hallinnonalallaan ty6- ja elinkeinoministerion asettamia tavoitteita. Tyo- ja
elinkeinoministeriolla olisi alueiden kehittamisestd ja kasvupalveluista annetun lain mukaan
velvollisuus seurata tyollisyyskehitysta seka tyollistymistd ja osaamisen kehittamistd edistavien
palveluiden saatavuutta valtakunnallisesti. Lisdksi kasvupalvelujen yleinen ohjaus ja strateginen
kehittdminen kuuluisivat ty6- ja elinkeinoministeriolle. Ko. esityksen tavoitteena on mahdollistaa
kasvupalvelujen tietotuotannon, ohjauksen, seurannan ja analysoimisen tietojen saaminen
Kasvupalveluviraston kaytettavaksi.

Vantaan kaupunki katsoo, ettd muun valtiollisen viraston tulee kehittda vain pohjajarjestelmia,
tietoaltaita ja harvoja valtakunnallisia toimintatapoja, ja jattaa riittavasti tilaa Uudenmaan
kuntayhtyman ja maakuntien erityistilanteen huomioimiselle sekd Uudellamaalla valtion ja
kaupunkien palveluiden yhteensovittamiselle. Tulevan kasvupalvelurahoituksen pitdd antaa
kasvupalvelu-uudistuksessa tarkoitettu mahdollisuus Uudenmaan kuntayhtymalle ja maakunnille
kehittda itse omia valtakunnalliseen alustajarjestelmaan kytkeytyvia tietopalvelujaan palvelemaan
tehokkaammin alueidensa tarpeita.

Valtakunnallisten alustajarjestelmien (asiakastietojarjestelmat ja Tyomarkkinatori) keskitetty
kehittaminen on valttamatonta, silla se edistdd osaltaan asiakkaiden valtakunnallista
vhdenvertaisuutta sekd synnyttda mahdollisuuksia toimintatapojen vertailuun maakuntien ja
kuntayhtyman kesken. Taman tehtavan voisi siis jo perustettu Vimana oy ottaa hoitaakseen. Tata
tehtavaa varten ei ole perusteltua perustaa uutta ty6- ja elinkeinoministerion alaisuudessa hallinto-
organisaatiota.
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Kasvupalvelulain mukaan Uudenmaan kuntayhtyma ja maakunta voisivat kehittda ja yllapitaa tarpeen
mukaan alueensa kasvupalveluja tukevia sekd maakunnan ja alueen kuntien yhteistoimintaa tukevia
tietojarjestelmia ja alustoja, mutta ko. esitys veisi ndiden kehittdmisvoimavarat valtakunnallisesti
keskitettyyn Kasvupalveluvirastoon. Palveluiden kehittamisen keskittiminen sekd sen resurssoinnin
keskittdminen ministerion alaisuuteen on merkittavassa ristiriidassa Uudenmaan kuntayhtyman ja
maakuntauudistuksen perusteiden kanssa.

Kommentit ja huomiot koskien viraston johtoa (4 §) seka pykalan yksityiskohtaisia perusteluja

Kommentit ja huomiot koskien ylijohtajan nimittamista (5 8§)seka pykalan yksityiskohtaisia perusteluja

Kommentit ja huomiot koskien johtokuntaa (6 §) seka pykalan yksityiskohtaisia perusteluja

Esityksessa ehdotettu mallin mukaisesti Kasvupalveluvirasto tarjoaisi Uudenmaan kuntayhtymalle ja
maakunnille vain ndennaisen mahdollisuuden osallistua viraston toiminnan kehittamiseen.
Valtioneuvosto nimittaisi jdsenet 4 vuoden toimikausille ja edustajat voisivat antaa vain toiminnan
kehittamiseen liittyvia aloitteita.

Viraston paatehtiavand olevien valtakunnallisten jarjestelmien toimivuus on ehdottomana
edellytyksend Uudenmaan kuntayhtyman ja maakuntien vastuulla olevien laadukkaiden ja
tuloksellisten kasvupalveluiden jarjestamisessd ja tuottamisessa. Taman vuoksi Uudenmaan
kuntayhtyman ja maakuntien ohjausroolin tulisi olla huomattavasti vahvempi kuin mita esityksessa
on kuvattu.

Kommentit ja huomiot koskien asiakasneuvottelukuntaa (7 §) seka pykalan yksityiskohtaisia
perusteluja

Esityksessa on mainittu asiakasneuvottelukunta, jonka tehtdvana olisi varmistaa valtion virastojen ja
maakuntien tarpeiden huomioon ottaminen jarjestelmien ja alustojen kehittamisessa.
Kasvupalveluviraston tulisi olla ndennéisten toimintojen sijasta Uudenmaan kuntayhtyman ja
maakunnallisten kasvupalvelutoimijoiden ohjauksessa.

Kommentit ja huomiot koskien viraston tyojarjestysta (8 §)seka pykalan yksityiskohtaisia perusteluja

Kommentit ja huomiot koskienpaatosten allekirjoittamista (9 §) seka pykalan yksityiskohtaisia
perusteluja

Kommentit ja huomiot koskien viraston oikeutta saada tietoja maakuntien kasvupalvelujen
jarjestajalta ja tuottajalta (10 §) seka pykélan yksityiskohtaisia perusteluja
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Kommentit ja huomiot koskien suoritteiden maksullisuutta (11 §) seké pykélan yksityiskohtaisia
perusteluja

2. Esitysluonnos laiksi kasvupalvelujen asiakastietojen kasittelysta

1 luku - Yleiset siannoékset
Kommentit ja huomiot koskien pykalia 1 - 3 ja niiden yksityiskohtaisia perusteluja

Lakiesityksessad sadadettaisiin, ettd lakia sovelletaan he 35/2018 tarkoitettujen valtakunnallisten ja
maakunnallisten kasvupalvelujen jarjestaimisessd ja tuottamisessa sekd naiden palvelujen
seurannassa, kehittdmisessd ja ohjauksessa. Tama lakiesitys ei huomio lainkaan kuntien yleisen
toimialan puitteissa tapahtuvaa elinvoiman ja osallisuuden jarjestamistd vaan painvastoin tekee
maakunnissa ja  kunnissa jarjestettavien palvelujen saumattoman yhteensovittamisen
mahdottomaksi. Lakiesitys ei myoskddan huomio mahdollista kunnille jaavaa tyomarkkinatuen
rahoitusvastuuta, jonka vuoksi kunnilla tulee olla mahdollisuus vaikuttaa laskun suuruuteen
jarjestamalld kohderyhman asiakkaille erilaisia palveluita, jotta tyomarkkinatuen rahoitusosuus
laskee ja lisdksi kuntalaisten osallisuus ja hyvinvointi kasvaa.

Lakiesitysluonnoksen arvioiminen seka vaikuttavuuden arviointi on erityisen haastavaa, koska kaikkia
lakiesitykseen liittyvia lakeja ei ole vield hyvaksytty tai edes esitetty eduskunnalle: hallituksen esitys
laiksi alueiden kehittamisesta ja kasvupalveluista ja erdiksi siihen liittyviksi laeiksi (HE 35/2018 vp),
hallituksen  esitys eduskunnalle laeiksi julkisista rekrytointipalveluista ja osaamisen
kehittamispalveluista, alueiden kehittamisen ja kasvupalvelujen rahoittamisesta, yksityisista
tyonvalityspalveluista sekad taloudelliseen toimintaan myonnettidvan tuen vyleisista edellytyksista
annetun lain 1 ja 2 &:n muuttamisesta (HE 93/2018 vp), hallituksen esitys eduskunnalle laiksi
kotoutumisen edistamisestd (HE 96/2018 vp) ja hallituksen esitys eduskunnalle laiksi julkisen
hallinnon tiedonhallinnasta (luonnos kommentoitavana).

Lisaksi koko kasvupalvelujen jarjestamisen ja tuottamisen tapa on muuttumassa, ja samoin
kasvupalveluiden sahkoiset palvelut ovat muuttumassa. Tama lisaa ko. esityksen
lausunnonantamisen haastavuutta.

2 luku - Rekrytoinnin ja tyollistymisen asiakastietojarjestelma

Kommentit ja huomiot koskien rekrytoinnin ja tyollistymisen asiakastietojarjestelman tietoaineistoja
ja kéasittelyn rajoittamista (4 §) seka pykélan yksityiskohtaisia perusteluja

Kommentit ja huomiot koskien rekrytoinnin ja ty6llistymisen asiakastietojarjestelman
rekisterinpitdjia (5 §) seka pykalan yksityiskohtaisia perusteluja

Kommentit ja huomiot koskien velvollisuutta kdyttaa rekrytoinnin ja tyollistymisen
asiakastietojarjestelmai (6 §) seka pykalan yksityiskohtaisia perusteluja

Tassa pykalassa sdadettaisiin velvollisuudesta kayttaa rekrytoinnin ja tyollistymisen
asiakastietojarjestelmaa seka ettei velvollisuudesta kayttaa asiakastietojarjestelmaa ja tallettaa
tietoja ole mahdollisuutta poiketa vaikka HE 35/2018 lakiluonnoksessa mahdollisuus poikkeamiseen
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annetaan. Jos asiakastietojarjestelman kaytosta ja tallentamisesta ei ole mahdollisuutta poiketa niin
valtion tulee tarjota jarjestelma vastikkeetta ja huolehtia siita, etta tietojen kasittely, tallentaminen,
siirtyminen ja siirtdminen myos toiseen alustaan/jarjestelmaan onnistuvat ajantasaisesti ja ilman
lisatyota.

Kommentit ja huomiot koskien rekrytoinnin ja tyollistymisen asiakastietojarjestelman kayttéoikeuksia
(7 8) seka pykalan yksityiskohtaisia perusteluja

Vantaan kaupunki katsoo, ettd myds kunnilla tulee olla mahdollisuus kayttaa rekrytoinnin ja
tyollistymisen asiakastietojarjestelmaa vaikka nykyisissa lakiehdotuksissa kunnille ei ole saadetty
lakisaateista velvollisuutta tyollisyyden edistamiseen. Kayttdoikeus tulisi myontaa, koska kunnilla
kuuluu yleisen toimialansa puitteissa elinvoimatehtavat ja sitad kautta Uudenmaan kuntayhtyman,
kunnan ja maakuntien hoitaman elinvoimatehtavien yhteensovittaminen on saumatonta eika erilliset
ja paallekkaiset tietojarjestelmat toisi katkosta asiakkaille tarjottaviin palvelukokonaisuuksiin.

Kommentit ja huomiot koskien kayttooikeuden myoéntamista rekrytoinnin ja tyollistymisen
asiakastietojarjestelmaan (8 §) seka pykalan yksityiskohtaisia perusteluja

Kommentit ja huomiot kayttéoikeuden sisaltoa (9 8) seka pykalan yksityiskohtaisia perusteluja

Kommentit ja huomiot koskien henkildasiakastietoaineiston kayttotarkoitusta (10 §) ja
henkildasiakastietoaineiston tietosisaltdoa (11 §) seka pykalien yksityiskohtaisia perusteluja

Kommentit ja huomiot koskien tyollistymista edistavan monialaisen yhteispalvelun tietoaineiston
tietosisaltoa (12 §) seké pykalan yksityiskohtaisia perusteluja

Kommentit ja huomiot koskien henkil6asiakastietoaineistoon ja tyollistymista edistavan monialaisen
yhteispalvelun tietoaineistoon talletettujen tietojen sailytysaikoja (13 §) seka pykalan
yksityiskohtaisia perusteluja

Kommentit ja huomiot koskien tietojen tallettamista tyollistymista edistavaan monialaiseen
yhteispalveluun osallistuvan viranomaisen tietoaineistoon (14 §) seka pykalan yksityiskohtaisia
perusteluja

Kommentit ja huomiot koskien tydnantajatietoaineiston kadyttotarkoitusta ja tietosisaltoa (15 §) seka
pykalan yksityiskohtaisia perusteluja
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Kommentit ja huomiot koskien palveluntuottajatietoaineiston kédyttotarkoitus ja tietosisalto (16 §)
seka pykalan yksityiskohtaisia perusteluja

3 luku - Yrityspalvelujen asiakastietojarjestelma

Kommentit ja huomiot koskien yrityspalvelujen asiakastietojarjestelman kayttotarkoitusta (17 §)seka
pykalan yksityiskohtaisia perusteluja

Vantaan kaupunki katsoo, ettd myds kunnille tulee olla mahdollisuus kayttaa yrityspalveluiden
asiakastietojarjestelmaa. Osana kuntien yleisen toimialansa puitteissa toteutettavaa
elinvoimatehtavaa kunnille jaa merkittavissa maarin yritysten kehittdmispalveluita seka
toimintaympariston kehittamiseen liittyvia tehtavia. Naiden palveluiden ja kehittamistoimenpiteiden
tehokas yhteensovittaminen ja koordinointi Kasvupalveluviraston seka valtionhallinnon eri tahojen
toimenpiteiden kanssa edellyttda jaettua asiakastietojarjestelmaa. Nykytila ei vastaa tata tarvetta.

Kommentit ja huomiot koskien tietojen tallettamista yrityspalvelujen asiakastietojarjestelmaan (18
§)seka pykalan yksityiskohtaisia perusteluja

Kommentit ja huomiot koskien yritystietopalvelun asiakastietojarjestelman rekisterinpitdjia (19
§)seka pykalan yksityiskohtaisia perusteluja

Kommentit ja huomiot koskien yrityspalvelujen asiakastietojarjestelman yritysta koskevat tietoja (20
§)seka pykalan yksityiskohtaisia perusteluja

Kommentit ja huomiot koskien yrityspalvelujen asiakastietojarjestelman luonnollista henkil6a
koskevat tietoja (21 §) sekdpykalan yksityiskohtaisia perusteluja

Kommentit ja huomiot koskien yrityspalvelujen asiakastietojarjestelmaan talletettujen tietojen
luovuttamista (22 §) sekapykalan yksityiskohtaisia perusteluja

4 luku - Tiedot arviointia, seurantaa, kehittdmista ja ohjausta varten

Kommentit ja huomiot koskien tietoja maakunnallisista kasvupalveluista(23 §) seka pykalan
yksityiskohtaisia perusteluja

Kommentit ja huomiot koskien tietoja julkisesti rahoitetuista yrityksille tarkoitetuista tuista,
rahoituksesta seké kehittamis- ja neuvontapalveluista (24 §)seka pykalan yksityiskohtaisia perusteluja

Vantaan kaupunki katsoo, etta naita tietoja tulisi kerata ja luovuttaa myodskin kuntien
yrityskehityspalveluita tarjoaville tahoille ty6- ja elinkeinoministerion lisaksi.
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Mahdolliset muut huomiot esityksesta

Vantaan kaupunki ndkee yhtena uudistukseen liittyvana riskina sen, ettd Kasvupalveluviraston
tehtavien paapaino on ollut jatkaa ja sdilyttda vanhojen organisaatioiden (ty6- ja elinkeinohallinnon,
ELYn sekd KEHAN) tehtévia vaikka uudistusten myota toimintaymparisté on voimakkaassa
muutoksessa itsehallinnollisten Uudenmaan kuntayhtyman ja maakuntien myota.
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