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Vantaan asukasmaaran kasvu on maamme suurien kaupunkien nopeinta. Uusien tyopaikkojen
syntyminen hakee my6s vertaistaan. Helsinki-Vantaan lentoasemasta on kehittynyt kaupungin ja koko
seudun kasvun moottori ja sen sydamessa sijaitseva Aviapolis onkin Suomen nopeimmin kasvava
yritysalue.

Vahva kasvu tarkoittaa myds osaltaan vahvaa elinvoimaa. Vantaalla on etulydntiasema moniin muihin
kuntiin ndhden juuri vaeston kasvun ja ikdrakenteen puolesta. Vahva kasvu tarkoittaa my6s vahvasti
kasvavia palvelutarpeita ja niihin vastaamista. Suuri osa Vantaan uusista asukkaista ovat
ulkomaalaistaustaisia ja tyopaikoista kasvava osa tulee kansainvalisista yrityksista. Kansainvalisyys onkin
Vantaan ominaispiirre, niin vahvuuksien kuin haasteidensakin puolesta.

Digitalisaatiossa tekoadlyn kehittyminen, esineiden internet ja robotiikka luovat paineita useille keskeisille
Vantaan elinkeinoeldman toimialalle. Ansaintalogiikka, tyon luonne ja tydvoiman osaamisen vaatimukset
ovat muutoksessa. Tulevaisuuden haasteisiin pystytaan vastaamaan kehittamalla edelleen yhteistyota
yritysten, oppilaitosten ja julkisen sektorin valilla. Sujuvalla yhteisty6lla voidaan paremmin ennakoida
tulevat osaamisen tarpeet, luoda kilpailukykya ja kasvua tehokkaalla kehitys, tutkimus ja
innovaatiotoiminnalla sekd vahentda haitallisia ymparistévaikutuksia toimimalla resurssiviisaasti.

Jotta Vantaa voi olla tulevaisuudessa yrittdjyyden metropoli, niin kaupunki tarvitsee vahvistaa asukkaiden
yrittajyyshenkisyytta ja tarjota sujuvia palveluita yrittdjille ja yrityksille. Osaavan tyévoiman tulee kokea
Vantaa kotikaupungikseen ja tdma toteutetaan luomalla miellyttavat olosuhteet eldd, asua ja tehda toita.
Vantaa on monella tapaa maineensa vanki ja onkin aika nostaa esiin alueen varikas historia ja ne monet
vetovoiman ja elinvoiman tekijat, jotka kaupungissa ovat vahvoja ja taten vahvistaa my6s pitovoimaa.

Toimenpiteet elinvoiman ja vetovoiman lisdamiseksi Vantaalla on koottu seuraavien paiteemojen alle:

- Notkea yritysymparisto

- Rohkeasti kansainvalinen lentokenttakaupunki
- Ennakoivaa osaamista

- Tapahtumien ja tarinoiden Vantaa

Elinvoima- ja vetovoimaohjelma on jatkoa vuoden 2014-2016 elinvoimaohjelmaan. Uutena lisdyksena
mukaan on nostettu vetovoima sen merkityksen kasvaessa elinvoimaisuuden mahdollistajana. Ohjelma
kattaa perinteisen elinkeinopolitiikan keinovalikoiman lisdksi myds osaamisen kehittamisen, tapahtumat
ja kaupunkimarkkinoinnin seka uudet strategiset avaukset.

Ohjelman on valmistellut kaupunginjohtajan 26.04.2018 nimeama ohjausryhma. Ohjausryhmaan
kutsuttiin my6s edustajat Vantaan Yrittajista, Kauppakamarista, Helsinki Business Hubista seka
YritysVantaasta.

Edellisen ohjelman tavoitteita jatkaen Elinvoima- ja vetovoimaohjelma keskittyy erityisesti elinkeino- ja
tyollisyyspolitilkan uudistamiseen, vetovoimaisuuden kasvattamiseen ja asukkaiden koulutustason



< Vantaa

nostamiseen. Tavoitteena on tyopaikkojen kysynnan ja tarjonnan kohtaaminen seka tyépaikkojen
maaran lisddminen ja monipuolistaminen.

Elinvoimaohjelmaa on taydennetty kaupungin yrittdjilta, yrityksiltd, sidosryhmiltd seka
kaupunginhallitukselta saadun evastyksen pohjalta.

Jokaiselle teemalle on méaaritelty tavoitteet, toimenpiteet, vastuutahot, ndiden kumppanit seka
toimenpiteiden aikataulu. Elinvoima- ja vetovoimaohjelman toteuttamista varten laaditaan vuosittain
vahvistettava toteutussuunnitelma ja tydon etenemisesta raportoidaan seka kaupunginhallitukselle etta
kaupunginvaltuustolle vuosittain. Elinvoimaohjelman toteutuksessa hydédynnetaan erilaisia kansallisia ja
kansainvalisia rahoitusohjelmia ja kumppanuuksia mahdollisuuksien mukaan.
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Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan esittaa kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi liitteen mukainen Vantaan elinvoima- ja
vetovoimaohjelma 2019-2021.

Kasittely:

Merkittiin, ettd kokouksen alussa asiaa selosti elinkeinojohtaja José Valanta, jonka lisdksi kysymyksiin oli
vastaamassa apulaiskaupunginjohtaja Jaakko Niinisto, tyollisyysasioiden johtaja Timo Saari ja ohjelman
valmistelusihteeri Ronny Rantamaki.

Paatos:

Paatettiin yksimielisesti jattaa asia poydalle seuraavaan kokoukseen.
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