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Uusi Vantaa -organisaatiomuutokseen liittyva varhaiskasvatuksen johtajan
virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen
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Taustaa

Vantaan kaupungin uusi organisaatiorakenne tulee voimaan 1.1.2020. Viranhaltijaorganisaatiota koskeva,
kaupunginvaltuustolle tehty hallintosdannén muutosesitys on hyvaksytty kaupunginhallituksessa
4.3.2019 ja kasitelty kaupunginvaltuustossa 8.4.2019. Kaupunginhallitus on my6s 4.3.2019 linjannut
1.1.2020 voimaantulevan organisaatiorakenteen mukaisten rekrytointien menettelytavat.
Kaupunginhallitus on 4.3.2019 linjannut, ettd varhaiskasvatuksen palvelualuejohtajan
(Varhaiskasvatuksen palvelualue) virka taytetaan viranhaltijalain 23 §:n mukaisella
virantoimitusvelvollisuuden muutoksella.

Perustelut

Laki kunnallisesta viranhaltijasta 23§:n mukaan toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen
ottamisesta paattava kunnan viranomainen voi varattuaan viranhaltijalle tilaisuuden tulla kuulluksi
paattaa, ettd viranhaltijan virantoimitusvelvollisuutta muutetaan, jos toiminnan uudelleen jarjestely tai
muu perusteltu syy sita edellyttaa. Virantoimitusvelvollisuuden muutoksessa tyénantajalla on oikeus
muuttaa virantoimitusvelvollisuutta laajemmin kuin mihin silla olisi oikeus pelkdstaan normaalin direktio-
eli tydnjohto-oikeuden perusteella. Viranhaltijan suostumusta virantoimitusvelvollisuuden muutokseen
ei edellyteta. Kunnallisesta viranhaltijasta annettua lakia koskevan hallituksen esityksen mukaan
saannoksen lahtokohtana on toiminnan ja virkatehtidvien sopeuttaminen muuttuviin tilanteisiin,
tarpeisiin ja olosuhteisiin. Lisdksi todetaan, ettd kunnan on voitava kaikissa tilanteissa turvata sille
kuuluvien tehtavien tarkoituksenmukainen ja tehokas hoitaminen, ja ettd sdanndksessa tarkoitettua
perusteltua syyta arvioidaan kunnan hallinnon tarpeiden kannalta.Tyénantaja on varannut
varhaiskasvatuksen johtaja Sole Askola-Vehvildiselle tilaisuuden tulla kuulluksi
virantoimitusvelvollisuuden muuttamisessa. Askola-Vehvildista on kuultu ja hdn on antanut
suostumuksensa virantoimitusvelvollisuuden muutokseen. Virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen ei
aiheuta muutosta olemassa olevaan virkasuhteeseen, vaan viranhaltija jatkaa siina virkasuhteessa, mihin
hanet on nimitetty. Viranhaltijan palvelussuhteen ehdot pysyvat ennallaan.

Askola-Vehvildisen virantoimitusvelvollisuuden muuttamisen taustalla on Uusi Vantaa
-organisaatiomuutos ja siitd aiheutuvat virkajarjestelyt. Tydnantaja katsoo, etta varhaiskasvatuksen
johtaja Sole Askola-Vehvildiselle on tarkoituksenmukaista tehda virantoimitusvelvollisuuden muutos
siten, etta han vastaa 1.1.2020 lukien varhaiskasvatuksen palvelualuejohtajan (Varhaiskasvatuksen
palvelualue) viran tehtavista.

Kaupunginhallitus 29.4.2019 § 12

Kaupunginjohtajan esitys:
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Paatetadan muuttaa 1.1.2020 alkaen Sole Askola-Vehvildisen varhaiskasvatuksen johtajan
virantoimitusvelvollisuutta (vakanssinumero 207413) siten, ettd Askola-Vehvildinen vastaa 1.1.2020
lukien varhaiskasvatuksen palvelualuejohtajan (Varhaiskasvatuksen palvelualue) viran tehtavista.

Paatos:
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Taytantéonpano: henkilostokeskus
Muutoksenhakuohije: 1. Oikaisuvaatimus
Lisatiedot:

tyomarkkinalakimies ts Maiju Nousiainen, maiju.nousiainen@vantaa.fi
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