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Kaupunginhallituksen ja kaupunginhallituksen yleisjaoston vaali toimikaudeksi 2019-2021

VD/4770/00.00.01.00/2019
RV/P)

Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jasenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole
paattanyt, ettd heidan toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi, tai jaljempana toisin saadeta.

Hallintosdaannon 8 luvun 2 §:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallitukseen kahden
vuoden toimikaudeksi kerrallaan vahintdan yhdeksan jasenta, joista yhden puheenjohtajaksi ja kaksi
varapuheenjohtajiksi, seka yhtd monta henkil6kohtaista varajasenta.

Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilG, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittomasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva henkild;

2) henkilo, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison
tai sdation palveluksessa;

3) kunnan palveluksessa oleva henkilG, joka lautakunnan esittelijana tai muuten vastaa
kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka johtavassa ja
vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa tai
saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti kdsiteltavien
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hy6tya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteison hallituksen tai siihen
rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei
myo6skaan ole henkild, joka yhteison neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa
edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenistd on oltava muita kuin kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan
vhteison tai saation palveluksessa olevia henkil6ita.

Hallintosdannon 8 luvun 2 §:n mukaan kaupunginhallituksessa on yleisjaosto. Kaupunginvaltuusto
valitsee yleisjaostoon kaupunginhallituksen jasenista tai varajasenista kaupunginhallituksen toimikautta
vastaavaksi toimikaudeksi vahintaan seitseman jasent, joista yhden puheenjohtajaksi ja kaksi
varapuheenjohtajiksi, seka yhta monta henkilokohtaista varajasenta.

Kaupungin viranhaltijaorganisaatio uudistuu 1.1.2020 alkaen. Kaupunginhallitus on 25.3.2019 § 7
antanut valmisteluohjeet, ettd kaupunginvaltuuston valitsemat nykyiset toimielimet jatkavat
valtuustokauden loppuun ja toimielinten tehtavat pyritdan pitamaan mahdollisimman nykyisen
kaltaisina. Poikkeuksen tahan muodostaa yleisjaosto. Sen alaisiin tehtaviin nykyisin kuuluvat
kuntalaispalvelut siirtyvat nykyiselta konserni- ja asukaspalveluiden toimialalta padosin
kaupunkikulttuurin toimialalle. Paatoksentekorakenteen selkeyden vuoksi my6s jaoston paatosvalta
siirtyvien kuntalaispalveluiden osalta esitetaan siirrettavaksi kaupunkikulttuurin toimialan lautakunnalle.
Samalla yleisjaoston nimi muutetaan konsernijaostoksi. Tama muutos on kaupunginhallituksen
valmisteluohjeiden mukainen. Nimen ja tehtavien muutos on tulossa kaupunginvaltuuston kasittelyyn
osana hallintosdantdomuutosta syyskuussa 2019.
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Kaupunginhallitus 3.6.2019 § 9

Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetaan esittaa kaupunginvaltuustolle
a) vahvistettavaksi kaupunginhallituksen jasenten lukumaara toimikaudeksi 2019-2021,
b) toimitettavaksi kaupunginhallituksen vaali toimikaudeksi 2019-2021,
c) valittavaksi kaupunginhallitukselle puheenjohtaja seka | ja Il varapuheenjohtaja
toimikaudeksi 2019-2021,
d) vahvistettavaksi kaupunginhallituksen yleisjaoston jasenten lukumaara toimikaudeksi 2019-2021,
e) toimitettavaksi yleisjaoston vaali toimikaudeksi 2019-2021, ja
f) valittavaksi yleisjaostolle puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja toimikaudeksi 2019-2021.
Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Taytantoéonpano: kaupunginkanslia; esitys valtuustolle
Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
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