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Vantaan Tyo6terveys Liikelaitoksen lakkauttaminen

VD/8069/00.01.00.00/2019
ML/EK/TK/HY-L

Kaupunginvaltuusto paatti 20.10.2008 § 6 perustaa uudelleen Vantaan Ty6terveys liikelaitoksen Vantaan
Tyoterveys liikelaitos -nimisend 1.1.2009 seka hyvaksya Vantaan Tyoterveys liikelaitoksen johtosaannon
ja todeta, ett3d Vantaan Tyoterveys liikelaitos on silloisen kuntalain (365/1995) 10 a luvun mukainen
liikkelaitos uudelleen perustamisesta lukien.

Kuntalain 150 §:n nojalla kuntien tulee yhtiittaa kilpailutilanteessa tuotetut tyéterveyshuollon palvelut
vuoden 2019 alusta tai luopua tuottamasta palvelua kilpailutilanteessa sanottuun ajankohtaan
mennessa. Yleisjaosto paatti 22.10.2018 § 11 mm. muuttaa Kiinteistd Oy Pihkan yhtidjarjestysta ja
toiminimea sen mahdollistamiseksi, ettd Vantaan Tyoterveys liikelaitoksen toiminnan jarjestaminen ja
mahdollinen liikkeen luovutus voisi toteutua kuntalain 150 §:n edellyttdmin tavoin.

Kaupunginhallitus paatti 17.12.2018 § 20, etta kaupunki merkitsee Vantaan Tyoterveys Oy:n
toteuttamassa osakeannissa liikkeeseen laskettavat uudet osakkeet ja ettd osakkeiden merkintdhinta
maksetaan kokonaisuudessaan luovuttamalla yhti6lle Vantaan Ty6terveys liikelaitoksen omaisuus ja
kassa apporttina. Samalla kaupunginhallitus hyvaksyi periaatteet, joilla sovittiin Vantaan Tyoterveys
liikelaitoksen toiminnan seka siirtyvaan liikketoimintaan kohdistuvan henkilostén luovuttamisesta yhtiolle
ja valtuutti yleisjaoston hyvaksymaan lopullisen liikkeen luovutussopimuksen kaupungin osalta.
Yleisjaosto antoi 1.4.2019 § 23 ylimaaraista yhtidkokousta varten menettelyohjeeksi hyvaksya osakeantia
ja apporttia koskevat esitykset seka hyvaksyi kaupungin puolesta liikkeen luovutussopimuksen. Vantaan
Tyoterveys Oy:n Yhtidkokous paatti 4.4.2019 maksullisesta osakeannista, jonka ehtojen mukaan kaupunki
luovutti osakkeiden maksuksi Vantaan Ty6terveys liikelaitoksen liiketoiminnan, omaisuuden ja kassan
1.8.2019 klo 00.00. Yhtio otti allekirjoitetun liikkeen luovutussopimuksen mukaan 1.8.2019 lukien
palvelukseensa tydsopimuslain 1 luvun 10 §:n mukaisella liikkeen luovutuksella luovutuksen kohteena
olevan toiminnan piirissa tyoskentelevan henkiloston.

Kunnan liikelaitoksen lakkauttamisesta paatetaan perustamista vastaavalla tavalla. Lakkaavan
liikelaitoksen tase yhdistelladn kunnan taseeseen erakohtaisesti niin, ettd sisdiset erat eliminoituvat.

Vantaan Tyo6terveys liikelaitoksen johtokunta on kokouksessaan 6.11.2019 paattanyt esittaa
kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, ettd Vantaan Tyoterveys liikelaitos
lakkautetaan 31.12.2019. Kokouksessaan johtokunta paatti laatia tilinpaatoksen vuodelta 2019 ja totesi,
etta tyoterveysjohtaja laatii liikelaitoksen toimintakertomuksen. Lisdksi johtokunta totesi, etta liikelaitos
ja kaikki liikelaitoksen virat lakkautuvat liikelaitoksen lakkautumisen yhteydessa 31.12.2019.

Kaupunginvaltuusto on 8.4.2019 § 6 ja 21.10.2019 § 9 paattanyt hyvaksya Vantaan kaupungin
hallintosdant66n muutoksia, jotka astuvat voimaan 1.1.2020. Uuteen 1.1.2020 voimaan tulevaan
hallintosdaant6on ei sisally Vantaan Ty6terveys liikelaitosta tai sen johtokuntaa koskevia maarayksia.

Kaupunginhallitus 25.11.2019 § 12
Konsernipalveluiden apulaiskaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan esittda kaupunginvaltuustolle, ettd Vantaan Tyoterveys liikelaitos lakkautetaan 31.12.2019.
Paatos:



< Vantaa

Hyvaksyttiin esitys.

Taytantéonpano: kaupunginkanslia; esitys valtuustolle
Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot:

lakimies Ellimaria Kettunen, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi



