
2 luku Kaupungin toiminnan johtaminen

6 § Kaupunginjohtajan tehtävät ja päätösvalta

Kaupunginjohtaja johtaa ja kehittää kaupunginhallituksen alaisena kaupungin hallintoa, 
taloudenhoitoa ja muuta kunnan toimintaa. Kunnan toiminta käsittää kunnan ja 
kuntakonsernin toiminnan lisäksi osallistumisen kuntien yhteistoimintaan sekä muun 
omistukseen, sopimukseen ja rahoittamiseen perustuvan toiminnan.
Kaupunginjohtaja

 johtaa kaupunkistrategian valmistelua ja toteutusta
 johtaa taloussuunnittelua sekä rahoitusta ja muuta resurssiohjausta siten, että 

kaupunginvaltuuston ja -hallituksen asettamat toiminnalliset ja taloudelliset 
tavoitteet saavutetaan

 johtaa kaupungin ja kaupunkirakenteen kehittämistä yleiskaavoituksen ja muun 
yleispiirteisen suunnittelun, sekä kaupungin maa-, sopimus-, elinkeino- ja 
asuntopolitiikan ohjauksen avulla

 vastaa kaupunkikonsernin toiminnan tuloksellisuudesta ja konserniyhteisöjen 
valvonnasta

 vastaa kaupungin seudullisesta, valtakunnallisesta ja kansainvälisestä 
yhteistyöstä ja edunvalvonnasta sekä viranomaisyhteistyöstä

 vastaa kaupunkikonsernin viestinnästä
 vastaa hyvän johtamis- ja hallintotavan, riskienhallinnan ja sisäisen valvonnan 

järjestämisestä, toteuttamisesta ja toimivuuden varmistamisesta 
 vastaa kaupungin tietosuojan ja tietoturvan ohjauksesta.

Kaupunginjohtaja tai hänen määräämänsä päättää: 

1. talousarviolainan ottamisesta talousarvion tai kaupunginvaltuuston erikseen 
asettamissa rajoissa, 

2. kiireellisissä tapauksissa kaupungin edustajan määräämisestä toimituksiin, 
tilaisuuksiin ja kokouksiin, joissa kaupungin etua on valvottava ja sen mielipidettä
kuultava, sekä tarvittaessa menettelyohjeiden antamisesta,  

3. tyytymisestä valtionosuuksia ja -avustuksia koskeviin päätöksiin, 
4. koko kaupunkia ja useampaa toimialaa koskevien projektien perustamisesta ja 

niihin osallistumisesta sekä projektien hallinnon, talouden ja hankintojen 
järjestämisestä, 

5. pääkaupunkiseudun kaupunkien yhteishankintojen kilpailutusohjelman 
hyväksymisestä,  

6. luottamushenkilöiden koulutuksesta,  
7. määrärahan puitteissa avustusten myöntämisestä valtuustoryhmien toiminnan 

tukemiseen, 
8. kaupunginhallituksen tarverahojen sekä muiden kaupunginhallituksen 

määrärahojen käytöstä 20 000 euroon asti/ tapaus, 
9. edustusmenoista ja edustustilaisuuksista, joiden kustannukset eivät ylitä 20 000 

euroa, 
10.kaupungille testamentattujen tai lahjoitettujen varojen sekä valtionperintöjen 

vastaanottamisesta hallinnasta ja hoitamisohjeista, kun testamentatun, 
lahjoitetun tai perityn omaisuuden arvo on enintään 100 000 euroa ja 
testamentissa tai lahjoituksessa ei ole tarkoitemääräystä tai omaisuuden 
käyttötarkoituksesta ei ole muutoin määrätty ja

11.muistakin useampaa kuin yhtä toimialaan koskevista asioista, ellei toisin ole 
säädetty tai määrätty.



Kaupunginjohtajaan sovelletaan myös tämän luvun apulaiskaupunginjohtajien tehtäviä ja
päätösvaltaa koskevaa 7 pykälää.

Toimivalta häiriötilanteiden aikana ja poikkeusoloissa

Häiriötilanteiden aikana ja poikkeusoloissa kaupunginjohtaja voi käyttää normaaliolojen
hallintosäännön määrittelemästä toimivallasta poiketen päätösvaltaa
peruspalvelujen turvaamiseksi ja häiriötilanteen normalisoimiseksi, milloin
asia koskee toimenpiteiden yhteensovittamista eri toimialueiden välillä, taloudellisten
resurssien tai henkilöstöresurssien suuntaamista, tiedottamista
tai muuta häiriötilanteen hoitamiseksi välttämätöntä päätöstä.

Tämä erityistoimivalta otetaan käyttöön Vantaan kaupungissa häiriötilanteissa
ja tarvittaessa valtioneuvoston määrittelemissä poikkeusoloissa.
Erityistoimivallan käyttöön ottamisesta päättää kaupunginhallitus tai kiireellisessä
tapauksessa kaupunginjohtaja. Erityistoimivallan käyttämisen lakkaamisesta päättää 
kaupunginhallitus.

9 Luku - Kaupunginhallituksen ja konsernijaoston tehtävät ja 
päätösvalta

1 § Kaupunginhallituksen tehtävät ja päätösvalta

Kaupunginhallitus johtaa kaupungin toimintaa ja kehittämistä kaupunginvaltuuston 
päätösten mukaisesti. 

Kaupunginhallitus voi asettaa toimikunnan, jonka tavoitteet ja tehtävät kaupunginhallitus
määrittelee. 

Kaupunginhallitus vastaa:
 kaupungin toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta 
 kaupunginvaltuuston hyväksymän strategian mukaisesti kaupungin hallinnon 

kehittämisestä, henkilöstöasioista, taloudesta, työllisyydestä, edunvalvonnasta, 
kaavoitus- ja maapolitiikasta, elinvoimasta, asuntoasioista, joukkoliikenneasioista 
ja hankinnoista

 sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan järjestämisestä
 siitä että kaupunki täyttää tietosuojalainsäädännön mukaiset velvoitteet 

Kaupunginhallituksen tehtävistä ja päätösvallasta säädetään lisäksi 13 ja 18 luvuissa.

Kaupunginhallitus päättää:

Hallinto, talous ja henkilöstö

1. hyvään johtamis- ja hallintotapaan liittyvistä periaatteista ja menettelytavoista,
2. kaupungin puhevallan käyttämisestä sekä esitysten ja lausuntojen antamisesta 

ulkopuolisille,
3. kaupungin tietoturva- ja tietosuojapolitiikasta sekä tiedonhallintaan liittyvien 

tehtävien vastuiden määrittelystä,
4. lausunnon antamisesta valtuuston päätöksestä tehtyyn valitukseen, jos 

kaupunginhallitus yhtyy valtuuston päätökseen,
5. muutoksen hakemisesta valtionosuutta koskevaan päätökseen,



6. esittää kaupunginvaltuustolle tiedoksi kunkin vuoden maaliskuun loppuun 
mennessä luettelon kuntalaisten edellisenä vuonna tekemistä aloitteista,

7. kaupunginhallituksen tarverahojen käytöstä ja tarverahojen käytöstä päättämään
oikeutetuista,

8. valmiussuunnitelman hyväksymisestä,
9. koko kaupunkia sekä koko kaupunginjohtajan toimialaa koskevista sopimuksista,
10.paikallisista virka- ja työehtosopimuksista, kun paikallinen sopimus koskee koko 

henkilöstöä tai merkittävää osaa henkilöstöstä, 
11.kaupunginjohtajan sijaisista ja apulaiskaupunginjohtajien sijaisista,
12.kaupunkistrategian ja johdon toimialan asiakas- ja muiden maksujen ja 

korvausten perusteista,
13.kaupungille tulevista maksuista, ellei toisin määrätty,
14.poistosuunnitelman hyväksymisestä,
15. sovinnon tai akordin tekemisestä,
16.asuntolaina-, kiinteistö- ja rakentamisrahaston lainoista,
17.vakuutena olevien kiinnitysten etuoikeusjärjestyksen muuttamisesta,
18. kaupungille testamentattujen tai lahjoitettujen varojen sekä valtionperintöjen 

vastaanottamisesta, hallinnasta ja hoitamisohjeista, kun testamentatun, 
lahjoitetun tai perityn omaisuuden arvo ylittää 100 000 euroa,

19. säätiön perustamisesta ja jäsenyydestä, yksityisoikeudellisen yhteisön 
perustamisesta ja purkamisesta sekä osakkeiden ja osuuksien ostamisesta, 
myymisestä, vaihtamisesta ja merkitsemisestä, 

20.yhdistysten jäsenyyksistä, kun yhdistyksen vuotuinen jäsenmaksu on yli 200 
euroa,

21.avustusten myöntämisestä, ellei toisin ole määrätty,
22.kaupungin omaisuuden lahjoittamisesta, ellei toisin ole määrätty,
23.merkittävien edustustilaisuuksien järjestämisestä,
24.valtuustoryhmien toiminnan tukemisen periaatteista,
25. kaupungin hankintaohjeen hyväksymisestä,
26.koko kaupunkia koskevan palvelutuotannon avaamisesta kilpailutukselle,
27.EU:n kynnysarvon ylittävistä palveluhankinnoista, 
28. hankintatoimivaltaansa kuuluvan hankinnan osalta kuntien yhteishankintayksikön

järjestämään tarjouskilpailuun tai kilpailuttamaan hankintasopimukseen 
liittymisestä, 

29.kunnan tartuntatautien torjunnasta vastaavana toimielimenä tartuntatautilain 58 
§:n mukaisista toimenpiteistä.

Kaupunkiympäristö 

30.kaupungin ja kaupunkikonsernin yli 3 000 000 euroa (alv 0 %) maksavien 
toimitilainvestointihankkeiden tarveselvitysten (kustannusennusteineen) ja 
yhdistettyjen tarveselvitys-hankesuunnitelmien (tavoitehintoineen) 
hyväksymisestä lukuun ottamatta teknisten perusparannushankkeiden 
tarveselvityksiä tai yhdistettyjä teknisten perusparannushankkeiden 
tarveselvitys-hankesuunnitelmia,

31.useampaa kuin yhtä toimialaa koskevien ja kaupunkitasoista linjausta vaativien 
investointihankkeiden hankesuunnitelmien (tavoitehintoineen) ja 
kustannusarvioiden hyväksymisestä lukuun ottamatta teknisten 
perusparannusten tai alle 1 000 000 euroa (alv 0%) maksavien hankkeiden 
hankesuunnitelmia,

32. työpaikkatonttien myymisestä, vaihtamisesta, vuokralle ottamisesta ja vuokralle 
antamisesta silloin, kun kauppahinta tai tontin käypä markkina-arvo on yli 
2 000 000 euroa,

33.kiinteän omaisuuden ostamisesta, kun kauppahinta on yli 1 500 000 euroa ja 
enintään 3 000 000 euroa,

34.kaupungin etuosto-oikeuden käyttämisestä sekä kiinteistön ostamisesta 
pakkohuutokaupassa kauppahinnan suuruudesta riippumatta,



35. etuostolain mukaisen etukäteisilmoituksen antamisesta,
36.kaupungin palvelukäytöstä vapautuvan kiinteistöomaisuuden 

jatkokehittämisestä,
37.maankäyttö- ja kaavoitussopimuksista sekä maankäyttö- ja rakennuslain 

mukaisista kehittämiskorvauksista,
38. esittää kaupunginvaltuustolle lunastuslupien hakemista, ja
39. rakennuskiellon antamisesta alueelle, jolla asemakaavan laatiminen taikka 

asemakaavan tai tonttijaon muuttaminen on vireillä,
40.kilpailutuksista, julkisista hauista ja tonttivarauksista silloin, kun 

kaupunginhallituksella on toimivalta päättää alueen luovutuksesta tai 
vuokrauksesta, ja

41.maa- ja asuntopoliittisten linjausten mukaisesti asunto- ja erityispalvelutonttien 
yleisistä tontinluovutusperiaatteista ja -ehdoista. 
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