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Paastottomat tyomaat - Kestavien
hankintojen green deal -sopimus

1. Osapuolet

Taman sopimuksen osapuolet ovat ymparistoministerio (mydhemmin ministerio) ja
sopimuksen allekirjoittaneet hankintayksikot.

2. Lahtokohdat ja maaritelmat

Julkisen sektorin toteuttamilla ja hankkimilla tydmailla eri tyyppisia paastdja syntyy
useista lahteista. Keskeisia paastolahteitd ovat esimerkiksi rakennusten lammitys,
betonin kuivatus, tyokoneet seka kuljetukset tyomaille, tydmailta ja tydmaa-alueilla.
Nama toiminnot tuottavat paastdja kuten ilmastoa lammittavia kasvihuonekaasuja,
terveydelle ja ymparistolle haitallisia paikallispaastoja seka polya ja melua. Tydmaista
aiheutuvat terveyshaitat korostuvat etenkin asutuksen ja vilkkaiden kavelyalueiden
ldheisyydessa, joissa tyokoneiden tuottamat pienhiukkaset ja typenoksidit voivat
paikoitellen muodostaa merkittavan osan ilmanlaatua huonontavista paastoista.
TyOmailla tydskentelevat altistuvat myds naille paastaille.

Paastoja voidaan vahentaa useilla eri tavoilla. Tydomaiden lammityksessa fossiilisia
polttoaineita kayttavia rakennuslammittimia voidaan korvata kaukoldmmalla tai
uusiutuvin energianlahtein tuotetulla sahkolla ja kaytettaviksi tyokoneiksi voidaan
hankkia vahapaastdisempia ratkaisuja. Eri paastolahteista erityisesti tyokoneiden
paastot ovat monella tapaa vaikeimmin vahennettavia ja hallittavia, silla kaytettavat
koneet ovat pitkaikaisia ja fossiilisille polttoaineille vaihtoehtoisia kayttovoimia
kayttavien koneiden saatavuus on osittain heikkoa. Pitkalla aikajanteella
vaihtoehtoiset ratkaisut yhdessa toimintatapamuutosten kanssa voivat kuitenkin
mahdollistaa jopa lahes paastottomat tydomaat.

Viime vuosina usea hankintayksikkd on alkanut etsia uusia toimintatapoja seka
ratkaisuja tydmaiden ja erityisesti tyokoneiden paastdjen vahentamiseksi. Teema on
nostettu esille muun muassa Hiilineutraalit ja resurssiviisaat yritysalueet -hankkeessa
(HNRY -hanke), jossa keskitytaan muun muassa tyomaiden ja sataman yritysten ja
raskaan liikenteen paastdjen vahentamiseen. Tata tehdaan muun muassa luomalla
paastoton tydmaa -konseptia seka pilotoimalla tapoja tydmaalla syntyvien paastojen
vahentamiseksi. Hanke on EAKR-rahoitteinen ja kdynnissa valilla toukokuu 2019 -
helmikuu 2021.

Myos valtio on keskipitkan aikavalin ilmastopolitiikan suunnitelmassa (KAISU) linjannut
paastévahennystavoitteita ja politiikkatoimia tyokoneille. Yhtena keskeisena keinona
vahennystavoitteeseen paasemisessa on energiatehokkaiden ja vahapaastoisten
tyokoneiden osuuden lisdaminen julkisten hankintojen kautta. Vahapaastoisten
tydkoneiden kysynnan kasvattaminen tukee ministerion ja Teknisen Kaupan Liiton
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vuonna 2019 solmiman green deal -sopimuksen toteuttamista, joka tahtaa
ensisijaisesti vahapaastoisten tydkoneiden tarjontapuolen kasvattamiseen.

Sopimuksessa tarkoitetaan:

paastoilla aiheutuneita suoria kasvihuonekaasupaastoja ja haitallisia
paikallispaastdja (hiilimonoksidi, hiilivedyt, typen oksidit, pienhiukkaset), seka
moottorimelua. Tama sopimus ei tassa vaiheessa koske muita paastoja, kuten
esimerkiksi tydomailla syntyvaa polya;

hankintayksikén tyémailla infrarakentamista, kunnossapitoa ja kunnossapidon
urakointia, uudiskohteiden rakentamista seka korjausrakentamista ja purkua.
Nama voivat olla hankintayksikdn kilpailuttamia urakoita ja palveluita tai
tyomaita, joissa hankintayksikko on itse paatoteuttaja. Sopimus kattaa
ensivaiheessa tydmaiden sisalla tydkoneista, kuljetuksista, lammityksesta ja
sahkosta syntyvat paastot (vuodet 2020-2025) ja vuoden 2030 loppuun
mennessa lisaksi myos kuljetuksista tyomaille ja tydmailta syntyvat paastot;
tyomailla, joissa hankintayksikké on itse paatoteuttajana tyomaita, joilla ei ole
erikseen kilpailutettua paaurakoitsijaa. Tydmaalla voi kuitenkin olla
kilpailutettuna urakoitsijoita ja palveluntuottajia;

hankintayksikén kilpailuttamalla urakalla ja palvelulla tyota, jonka toteutuksesta

vastaa erikseen kilpailutettava urakoitsija tai palveluntuottaja;
fossiilivapaalla tybmaalla tydmaata, jossa ei kayteta fossiilisia polttoaineita ja

tyomaiden sahkdna ja lammityksessa kaytetaan uusiutuvista energialahteista
peraisin olevaa sahkda, kaasua, nestemaisia polttoaineita tai kaukolampo6a;
fossiilivapaalla polttoaineella nestemaisia ja kaasumaisia biopolttoaineita;
paastottomalla tyémaalla pyritaan toimintamalliin tai ratkaisuun, joka ei tuota
suoria kasvihuonekaasupaastoja eika haitallisia paikallispaastoja;

paastotdon tyémaa -konseptilla yhteista konseptia, jota kehitetaan osana
Hiilineutraalit ja resurssiviisaat yritysalueet (HNRY) -hanketta ja jota
soveltamalla ja taydentamalla hankintayksikko voi toteuttaa sopimuksessa

asetettuja tavoitteita;
yhteisilla hankintakriteereilld sopimuksen aikana sopimusosapuolten

yhteistyona luotavia ja myohemmin paivitettavia sopimuksen tavoitteita
edistavia hankintakriteereja, joita hankintayksikot sitoutuvat kayttamaan

tulevissa hankinnoissaan soveltuvin osin;
tyokoneilla seuraavia tyokonetyyppeja: pyorakuormaajat, kaivukuormaajat,

pyoraalustaiset kaivukoneet, tela-alustaiset kaivukoneet, kurottajakuormaajat,
telapuskutraktorit, traktorit, erikoistraktorit ympariston- ja kiinteistonhoidon
toihin, valssijyrat, tiehoylat, monitoimikoneet, maantiivistajat, nosturit, trukit,
kurottajat ja dumpperit. Listausta voidaan myohemmin tarvittaessa taydentaa
kattamaan myos muita tyokonetyyppeja;

kuorma-autoilla N2- ja N3-luokan ajoneuvoja;

seurantajarjestelmalla sopimusosapuolten yhdessa kehittamaa hankintayksikon
tyomailla kaytettavien tyokoneiden ja ajoneuvojen kalustoluetteloa tai muuta
tyokalua, jolla todennetaan ja seurataan sopimuksen toteutumista;
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e hankintayksikélla kaupunkia, kuntaa, virastoa tai muuta julkisen sektorin
hankintaorganisaatiota;

e ensivaiheen allekirjoittajilla kaupunkia, kuntaa, virastoa tai muuta julkisen
sektorin hankintaorganisaatiota, joka on allekirjoittanut sopimuksen 11.6.2020
tai sita ennen;

e sopimuksen allekirjoittaneilla hankintayksikdilla ensivaiheen allekirjoittajia tai
11.6.2020 jalkeen sopimuksen allekirjoittaneita hankintayksikoita;

e KEINO-osaamiskeskuksella Kestavien ja innovatiivisten julkisten hankintojen
verkostomaista osaamiskeskusta, jonka toimintaa ohjaa ja rahoittaa tyo- ja
elinkeinoministerio. KEINO-osaamiskeskuksella on keskeinen rooli taman
sopimuksen toteuttamisessa yhteisty6ssa ministerion kanssa. KEINO tukee ja
auttaa julkisia hankkijoita kestavien ja innovatiivisten julkisten hankintojen
kehittdmisessa;

e sitoumuksella hankintayksikon erillista sitoumus2050.fi-sivustolla tekemaa
sitoumusta. Sitoumus on tehtava kahden kuukauden kuluessa sopimuksen
allekirjoittamisesta. Tehtavan sitoumuksen perustana toimivat taman
sopimuksen tavoitteet ja tassa sopimuksessa maaritellyt hankintayksikéiden
toimenpiteet, joiden toteuttamiseen hankintayksikkd on sitoutunut green deal
-sopimuksen allekirjoittaessaan. Sitoumuksessaan hankintayksikko kertoo
tarkemmin muun muassa omista taustoistaan ja tavoitteistaan sopimukseen
liittyen, seka maarittelee viela erikseen omat toimenpiteensa ja niiden
seurannan (mittarit) taman sopimuksen tavoitteiden saavuttamisen
edistamiseksi. Talla sopimuksella ja erikseen tehdyilld hankintayksikkojen
sitoumuksilla osapuolet sitoutuvat omalta osaltaan edistamaan
yhteiskuntasitoumuksen periaatteiden toteutumista. Yhteiskuntasitoumus on
Suomen kestavan kehityksen toimikunnan tulkinta siita, mita kestava kehitys
tarkoittaa. Siind sovitaan toimintatavoista ja tavoitteista, joilla julkishallinto
yhdessa muiden toimijoiden kanssa edistaa kestavaa kehitysta.

3. Sopimuksen tavoitteet

Sopimuksen tavoitteena on vahentaa hankintayksikkojen tyomailla syntyvia paastoja
pitkajanteisesti julkisten hankintojen avulla. Paastdja voidaan vahentaa hankkimalla
vedylla, sahkolla, biokaasulla ja yleisesti fossiilivapailla polttoaineilla toimivia
tyokoneita, seka korvaamalla tyomailla fossiilisilla polttoaineilla tuotettu sahko ja
[dmmitys esimerkiksi uusiutuvista energialahteista peraisin olevalla sahkolla tai
kaukolammoalla. Paastoja voidaan vahentaa myos kouluttamalla henkilostoa, ottamalla
kayttodon energiatehokkaampia tyotapoja, asentamalla erilaisia lisaratkaisuja jo
olemassa olevaan konekantaan, tai ottamalla kayttoon muita uusia ratkaisuja tai
toimintamalleja. Hankintayksikot sitoutuvat tdman sopimuksen tavoitteiden
edistamiseen, toimenpiteiden toteuttamiseen, seurantaan ja valvontaan kaikkien
sopimuksen maaritelman mukaisten tydmaidensa ja sopimuksessa maariteltyjen
tyokoneiden osalta.

Valitavoitteet:
o Vuoden 2021 kesakuun loppuun mennessa:
= paastoton tyomaa -konsepti, seurantajarjestelma ja ensimmaiset
yhteiset hankintakriteerit on luotu; ja
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» viimeistaan tavoiteajankohdan jalkeen solmituissa
hankintasopimuksissa on maaritettava, ettd hankintayksikkojen
tyomailla kaytettavat tyokoneet ovat paastoiltaan vahintaan Stage
[lIB ja kuorma-autot Euro V tasoa tai puhtaampia.

o Vuoden 2022 loppuun mennessa:

» viimeistaan tavoiteajankohdan jalkeen solmituissa
hankintasopimuksissa paastoton tydmaa -konsepti on otettu
kayttoon sopimuksen maaritelman mukaisilla hankintayksikkojen
tyomailla;

» hankintayksikot ovat ottaneet kayttoon sopimuksen maaritelman
mukaisen seurantajarjestelman;

» tydmaat, joissa hankintayksikko on itse paatoteuttajana ovat
fossiilivapaita; ja

= viimeistdan tavoiteajankohdan jalkeen solmituissa
hankintasopimuksissa on maaritettava, etta hankintayksikkéjen
tyomailla kdytettavat tyokoneet ovat paastoiltdan vahintaan Stage
IV ja kuorma-autot Euro VI tasoa tai puhtaampia.

Lisaksi tarkistetaan tarve tyokoneiden teho- tai painoluokkien
lisaamiseksi sopimuksen tavoitteisiin.

o Vuoden 2025 loppuun mennessa:

» hankintayksikdon tyomailla kaytettavista tyokoneista, seka
tyomaiden sisaisissa kuljetuksissa kaytettavista ajoneuvoista 100
prosenttia toimii fossiilivapailla polttoaineilla, joista lisaksi
vahintaan 20 prosenttia toimii sahkaolla, biokaasulla tai vedylla; ja

» hankintayksikdon tydmaat ovat fossiilivapaita.

Lisaksi tarkistetaan mahdollisuus ja tarve tiukentaa tydkoneille ja
kuorma-autoille asetettuja paastdovaatimuksia. Tarkistetaan myos
tarve sopimuksen tavoitteiden paivittamiselle.

o Vuoden 2030 loppuun mennessa:

= hankintayksikon tyomailla kaytettavista tyokoneista, seka
tyomaiden sisaisissa kuljetuksissa ja kuljetuksissa tyomaille ja
tydmailta 100 prosenttia toimii fossiilivapailla polttoaineilla, joista
lisdksi vahintdaan 50 prosenttia toimii sahkolla, biokaasulla tai
vedyll3; ja

» kaikissa kuljetuksissa tydmaille ja tyomailta kaytettavat kuorma-
autot ovat Euro VI tasoa tai puhtaampia.

Sopimuskauden aikana voidaan johtoryhman yhteisella paatoksella
tavoitteita paivittaa ja uusia tavoitteita lisata, mikali esimerkiksi tekninen tai
kaytantdjen kehitys, tiedon lisaantyminen tai paastdjen vahentamista koskevat
tavoitteiden muutokset edellyttavat tavoitteiden uudelleen maarittelya. Sopimuksen
tyokoneiden listausta voidaan esimerkiksi myohemmin tarvittaessa taydentaa uusilla
tyokonetyypeilld. Mikali sopimusta paivitetaan/taydennetaan myohemmin esimerkiksi
asettamalla sopimukselle uusia tavoitteita, paivitetaan/tdydennetaan samalla
tarvittaessa sopimusosapuolten toimenpiteita. Samalla tulee hankintayksikoiden
sitoumukset paivittaa vastaamaan paivitetyn sopimuksen sisaltoa.
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4. Allekirjoittajaosapuolten velvoitteet

4.1 Hankintayksikot

Tavoitteiden saavuttamiseksi hankintayksikét vahintaan:

ovat mukana laatimassa yhteista paastoton tyomaa -konseptia ja
siihen liittyvaa koulutusta (vain ensivaiheen allekirjoittajat);

ovat mukana laatimassa yhteisia hankintakriteereita;

tekevat maaramuotoisen toimeenpanosuunnitelman yhteisen paastéton
tydmaa -konseptin ja yhteisten hankintakriteerien kayttéonottamiseksi
(suunnitelma tehdaan kolmen kuukauden kuluessa sopimuksen

allekirjoittamisesta).
kehittavat yhteistydssa ministerion kanssa sopimuksen maaritelman mukaista

seurantajarjestelmaa;
kehittavat tehokkaampia valvontatapoja;
ottavat soveltuvin osin yhteisen paastoton tyomaa -konseptin,

seurantajarjestelman ja yhteiset hankintakriteerit kayttoon tyomaillaan
toimeenpanosuunnitelman mukaisesti;

kouluttavat omia tilaajia ja muita keskeisia kohderyhmia yhteisen paastoton
tydomaa -konseptin ja yhteisten hankintakriteereiden soveltamisessa;

kayvat markkinavuoropuhelua uusien ratkaisujen ja

toimintamallien kartoittamiseksi yhteisty6ssa muiden sopimuksen

allekirjoittaneiden hankintayksikdiden kanssa;
edistavat sahkon, vedyn, biokaasun seka yleisesti fossiilivapaiden

polttoaineiden kayttoonottoa tyomaillaan;
ovat mukana kehittamassa yhteista tyokalua paastolaskentaan, jolla

voidaan seurata ja todentaa tyomailla syntyvia paastoja tyokoneiden

lukumaaran lisaksi;
viestivat ja jakavat tietoa yhteisesta paastoton tydmaa -konseptista ja

yhteisista hankintakriteereista seka alan muista parhaista kaytanndista;
maarittavat sopimuksen vastuu- ja yhteyshenkilon, joka vastaa

yhteydenpidosta ministerioon ja KEINO -osaamiskeskukseen;
raportoivat tekemistaan toimenpiteista ja niiden vaikutuksista, seka

saavutetuista tuloksista kohdassa 7 sovitulla tavalla; ja
osallistuvat tarvittaessa lisatoimenpiteiden suunnitteluun ja sopimuksen

jatkokehittamiseen ministerion ja KEINO-osaamiskeskuksen kanssa (vain
johtoryhman jasenet).

Tavoitteiden saavuttamiseksi hankintayksikot valitsevat lisaksi vahintaan kaksi
seuraavista toimenpiteista:
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selvittavat tyomaiden latausinfraan liittyvia vaatimuksia, jotta

tyomaiden koneistoa saadaan sahkodistettya;

edellyttavat mahdollisuuksien mukaan tarjouspyynnoéissa urakoitsijoilta ja
palveluntuottajilta osallistumista koulutukseen, jota kehitetdan
esimerkiksi osana tydokonealan green deal -sopimusta;

edistavat paastoja vahentavien lisaratkaisujen kayttéonottoa olemassa

olevaan konekantaan; tai
ohjaavat muita toimijoita paastéjen vahentamiseen tydomailla.

Lisaksi hankintayksikot voivat toteuttaa muita toimenpiteita tydmaiden paastojen
vahentamiseksi.

4.2 Ministerio

Tavoitteiden saavuttamiseksi ministerio toimialansa puitteissa seka ottaen huomioon
kaytettavissa olevat keinot ja resurssit:

selvittaa ja edistaa tydomaiden paastdjen vahentamiseen tahtaavia
toimenpiteita ja ohjauskeinoja;

toteuttaa tarvittaessa sopimuksen tavoitteita edistavia taustaselvityksia;

kaynnistaa ja koordinoi KEINO-osaamiskeskuksen kautta yhteisten
hankintakriteereiden ja seurantajarjestelman kehittamisen ja
jatkokehittamisen osaksi yhteista paastoton tyémaa -konseptia;

tarjoaa KEINO-osaamiskeskuksen kautta asiantuntijatukea yhteiseen
paastoton tyomaa -konseptiin liittyvan koulutuksen valmisteluun;

fasilitoi KEINO-osaamiskeskuksen kautta julkisiin hankintoihin liittyvaa
vhteistyota ja markkinavuoropuhelua hankintayksikdiden ja yritysten valilla
olemassa olevien ja uusien toimintamallien kehittamiseksi, uusien
ratkaisuvaihtoehtojen tunnistamiseksi seka naiden kayttoon ottamiseksi;

tarjoaa hankintayksikoille tyokonealan green deal -sopimuksen kautta
kerattavaa markkinatietoa;

sitoutuu seuraamaan sopimuksen tavoitteiden saavuttamista ja
arvioimaan sopimuksen vaikuttavuutta, seka laatimaan yhteenvedot
sopimusosapuolten toimenpiteista ja saavutetuista tuloksista sopimuksen
kohdassa 7 sovitulla tavalla; ja

arvioi tarvetta sopimuksen taydentamiselle, paattaa tarvittaessa
sopimuksen taydentamisen kaynnistamisesta, seka osallistuu tarvittaessa
lisatoimenpiteiden suunnitteluun ja sopimuksen jatkokehittamiseen
johtoryhman jasenina olevien hankintayksikdiden kanssa.

5. Sopimukseen liittyminen 11.6.2020 jalkeen

Mika tahansa hankintayksikko, joka ei kuulu sopimuksen ensivaiheen allekirjoittajiin,
voi 11.6.2020 jalkeen liittya tahan sopimukseen allekirjoittamalla erillisen liitteen (liite
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on esitetty taman sopimuksen liitteena 1). Ennen liitteen allekirjoittamista on
hankintayksikon oltava yhteydessa ministerion erikseen maarittelemaan
yhteyshenkiloon ja ilmoitettava aikeestaan liittya sopimukseen. Tassa yhteydessa
kdydaan lapi sopimuksen perusasiat ja sovitaan yhteisesti, milloin allekirjoittaminen
tapahtuu. Kun hankintayksikko on allekirjoittanut liitteen, on se toimitettava
valittomasti ministerion yhteyshenkildlle liitettavaksi osaksi sopimusta. Ministerio ei
allekirjoita enaa erikseen liitetta. Liite paivitetaan sopimukseen. Hankintayksikosta
tulee allekirjoituspaivana taman sopimuksen osapuoli ja samalla se sitoutuu muun
muassa sopimuksen tavoitteiden edistamiseen ja sopimuksen kohdassa 4.1
maariteltyjen hankintayksikkdjen toimenpiteiden toteuttamiseen.

6. Sitoumuksen tekeminen sitoumus2050.fi-sivustolla

Sopimuksen allekirjoittamisen jalkeen hankintayksikot tekevat viela erillisen
sitoumuksen sitoumus2050.fi-sivustolla. Sitoumus on tehtava kahden kuukauden
kuluessa sopimuksen allekirjoittamisesta. Tehtavan sitoumuksen perustana toimivat
taman sopimuksen tavoitteet ja tassa sopimuksessa maaritellyt hankintayksikoiden
toimenpiteet, joiden toteuttamiseen hankintayksikko on sitoutunut green deal
-sopimuksen allekirjoittaessaan. Sitoumuksessaan hankintayksikké kertoo tarkemmin
muun muassa omista taustoistaan ja tavoitteistaan sopimukseen liittyen, seka
maarittelee viela erikseen omat toimenpiteensa ja niiden seurannan (mittarit) taman
sopimuksen tavoitteiden saavuttamisen edistamiseksi. Kaytettavat
toimenpidekohtaiset mittarit on esitetty sopimuksen liitteessa 2. Sopimuksen
velvoitteista raportoiminen tapahtuu sitoumus2050.fi-sivuston kautta. Sivustoa
kaytetdan myds yleisesti green deal -sopimuksista ja niiden kautta saavutetuista
tuloksista viestimiseen.

Sitoumus2050.fi-sivustolla on ohjeistettu tarkemmin, miten sitoumus tehdaan.
Tehtavan sitoumuksen tulee tayttaa green deal -sitoumuksille asetetut vaatimukset.
Sitoumus on asetettujen vaatimusten mukainen, kun se on laadittu noudattaen green
deal -sopimuskohtaista sitoumusten tekemiseen liittyvaa ohjeistusta (julkaistu
sitoumus2050.fi-sivustolla). KEINO-osaamiskeskus hyvaksyy vield erikseen tehdyt
sitoumukset, jotta ne ovat ohjeistuksen mukaiset.

Mikali sopimusta paivitetaan/taydennetaan myohemmin esimerkiksi asettamalla
sopimukselle uusia tavoitteita ja toimenpiteita, paivitetdan kahden kuukauden
kuluessa johtoryhman paatoksesta hankintayksikdiden sitoumukset vastaamaan
paivitetyn/taydennetyn sopimuksen sisaltoa.

7. Raportointi

Sopimuksen johtoryhma seuraa vuosittain ministerion ja hankintayksikdiden tekemia
toimenpiteitd, seka niiden edistymista ja vaikuttavuutta.

Hankintayksikot raportoivat tekemistaan toimenpiteista ja saavutetuista tuloksista
kalenterivuosittain paasaantdisesti sitoumus2050.fi-sivustolla. Raportointi tapahtuu
aina raportointivuotta seuraavan vuoden huhtikuun loppuun mennessa.
Toimenpiteisiin liittyvat raportoitavat mittarit on esitetty sopimuksen liitteessa 2.
Tarkempi raportointiohjeistus tullaan laatimaan syksyn 2020 aikana.
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KEINO-osaamiskeskus laatii johtoryhman hyddynnettavaksi vuosittaisen yhteenvedon
hankintayksikdiden sitoumus2050.fi-sivustolla ja mahdollisesti osin erikseen
raportoimista toimenpiteista ja tuloksista seka ministerion tekemista toimenpiteista ja
sopimuksen kautta saavutetuista tuloksista.

Lisaksi ministerio laatii tai teettda osin tai kokonaisuudessaan KEINO-
osaamiskeskuksella tai ulkopuolisella riippumattomalla taholla viimeistaan kolmen (3)
vuoden kuluttua sopimuksen tekemisesta kokonaisvaltaisen arvioinnin sopimuksessa
mainittujen toimenpiteiden vaikutuksista ja tehokkuudesta sopimuksen tavoitteiden
saavuttamisessa. Samalla arvioidaan yleisesti sopimuksen vaikutuksia. Taman
arvioinnin jalkeen sopimuksen kokonaisvaltainen arviointi tehdaan tai teetetaan aina
tarvittaessa, mutta kuitenkin vahintaan vuosina 2026 ja 2031. Kokonaisvaltaisen
sopimuksen vaikutusten ja tehokkuuden arvioinnin tulokset julkaistaan
sitoumus2050.fi -sivustolla.

Jos kokonaisvaltaiset arvioinnit osoittavat, etta toteutetut toimenpiteet eivat ole
tarpeeksi tehokkaita sopimuksen tavoitteiden saavuttamiseksi, arvioi ministerio
tarvetta taydentda sopimuksen toimenpiteitd uusilla toimenpiteilla tai mahdollisesti
muille tarkoituksenmukaisille ohjauskeinoille. Mikali ministeridon harkinnan perusteella
on sopimuksen toimenpiteita uusilla toimenpiteilla taydentamalla mahdollista
saavuttaa sopimukselle asetetut tavoitteet, paattaa ministeriéo sopimuksen
taydentamisen kaynnistamisesta. Johtoryhma suunnittelee lisatoimenpiteet ja paattaa
sopimuksen paivittamisesta niiden osalta. Sopimusta paivitetaan tarpeellisiksi
katsottujen sopimusta taydentavien lisatoimenpiteiden sisallyttamiseksi
sopimukseen. Samalla tulee hankintayksikoiden sitoumukset paivittaa
vastaamaan paivitetyn sopimuksen sisaltoa. Mikali ministerién harkinnan
perusteella sopimuksen toimenpiteita uusilla toimenpiteilla taydentamalla ei ole
mahdollista saavuttaa sopimukselle asetettuja tavoitteita tai sopimuksen lisaksi
tarvitaan muita tarkoituksenmukaisia ohjauskeinoja, ministerio harkitsee ja
paattaa tarpeen mukaan muiden tarkoituksenmukaisten ohjauskeinojen
suunnittelun kaynnistamisesta ja mahdollisesta kayttoon otosta.

8. Johtoryhma

Sopimuksen toteuttamista seuraamaan asetetaan johtoryhma, joka koostuu
ministerion, ensivaiheen allekirjoittajien ja enintdan kolmen 11.6.2020 jalkeen
sopimuksen allekirjoittaneen hankintayksikon edustajista. 11.6.2020 jalkeen
sopimukseen liittyneiden hankintayksikdiden johtoryhmapaikat (enintaan kolme)
taytetaan allekirjoittamisjarjestyksessa. Tarvittaessa ja johtoryhman yhteisella
paatokselld voidaan johtoryhmaa taydentaa. Johtoryhma kokoontuu vahintaan kerran
vuodessa kasittelemaan muun muassa edellisen kalenterivuoden aikana tehtyja
toimenpiteitad ja saavutettuja tuloksia. Taman lisaksi johtoryhma kokoontuu aina
tarvittaessa. Johtoryhman puheenjohtajana ja koollekutsujana toimii ministerio, jollei
toisin erikseen sovita.

Johtoryhman tehtavana on seurata ja edistaa sopimuksen tavoitteiden toteutumista
seka osallistua sopimuksen tavoitteiden ja niiden saavuttamiseen tahtaavien
toimenpiteiden kehittdmiseen. Muun muassa ministerion teettamia tai laatimia edella



LUONNOS KOMMENTEILLE 19.3.2020

kohdassa 7 kuvattuja yhteenvetoja ja kokonaisvaltaisten arviointien tuloksia
hyddynnetaan arvioitaessa mahdolliset tarpeet sopimuksen tavoitteiden ja
mahdollisten lisatoimenpiteiden paivittamiseksi sopimukseen. Johtoryhma paattaa
sopimuksen sisallon paivittamisesta/taydentamisesta.

Johtoryhman yhteisella paatdksella tarkoitetaan johtoryhman enemmiston tekemaa
paatosta. Kullakin johtoryhmassa olevalla hankintayksikolla, ministeridlla tai muulla
organisaatiolla on kdytettavissaan yksi aani. Tasatilanteessa ministerion aani
ratkaisee. Johtoryhmassa pyritaan toimimaan tavalla, jolla kaikille sopiva ratkaisu
ldydettaisiin.

9. Sopimuksen kesto, irtisanominen, sopimuksesta ja
sitoumuksesta irtautuminen, seka sopimuksesta ja
sitoumuksesta erottaminen

Sopimus tulee voimaan, kun se on allekirjoitettu ja on voimassa vuoden 2030 loppuun
asti.

Taman sopimuksen osapuolet pyrkivat toimimaan siten, etta sopimuksen toimenpiteet
ja tavoitteet toteutuvat.

Jos tama sopimus on ristiriidassa lain tai sen nojalla annettujen saanndsten tai
maaraysten kanssa, on etusija annettava laille, sdanndkselle tai maaraykselle. Tama
sopimus ei esta ministeriota/valtiota valmistelemasta saantelya tai ryhtymasta
toimenpiteisiin, jotka ovat tarpeen Suomea sitovien kansainvalisten velvoitteiden tai
Euroopan unionin lainsaadannon taytantoon panemiseksi. Viimeksi mainitusta tulee
ministerion tiedottaa hankintayksikagita.

Ministerio voi irtisanoa taman sopimuksen, jos 1) toimintaymparistoé tai
-olosuhteet ovat muuttuneet sopimuksen solmimistilanteeseen verrattuna olennaisesti
ja tavalla, jota sopimusosapuolet eivat ole voineet kohtuudella ennakoida, 2) tehdyn
kokonaisvaltaisen arvioinnin ja ministerion sen perusteella tekeman arvion mukaan
sopimuksen toimenpiteita uusilla toimenpiteilla taydentamalla ei ole mahdollista
saavuttaa sopimukselle asetettuja tavoitteita tai 3) kokonaisvaltaisen arvioinnin
jalkeen kaynnistetyssa sopimuksen toimenpiteiden taydentamisessa ei ministerion
harkinnan perusteella saada tadydennettya sopimusta sopimuksen tavoitteiden
saavuttamisen kannalta tarpeeksi tehokkailla lisatoimenpiteilla. Ministerio voi irtisanoa
taman sopimuksen myags, jos hankintayksikon irtisanoutuessa tai sita irtisanottaessa ei
ministerion arvion perusteella sopimuksen voida nahda enaa olevan tarpeeksi kattava.

Hankintayksikkoé voi irtisanoutua sopimuksesta ja sitoumuksesta ilmoittamalla
siita kirjallisesti ministerion erikseen maarittelemalle yhteyshenkildlle.
Irtisanoutumistilanteessa arvioidaan aina, voidaanko sopimuksen nahda edelleen
olevan tarpeeksi kattava. Arvion tekee ministerio.

Ministerio voi erottaa hankintayksikon sopimuksesta ja sitoumuksesta, jos se
ei toteuta niita velvoitteita, joihin se on sitoutunut. Erottamisperusteena ovat toistuvat
laiminlyonnit sopimuksen tai sitoumuksen mukaisten velvoitteiden toimeenpanossa tai
niiden raportoinnissa. Havaittuaan sopimus- tai sitoumusvelvoitteen laiminlydnnin
ministerion erikseen maarittelema yhteyshenkild lahettaa hankintayksikolle
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huomautuksen. Jos hankintayksikko ei sille annetussa kohtuullisessa maaraajassa
korjaa toimintaansa hyvaksyttavasti, voi ministerié paattaa sen erottamisesta. Mikali
hankintayksikko erotetaan sopimuksesta ja sitoumuksesta, tulee aina arvioida,
voidaanko sopimuksen nahda edelleen olevan tarpeeksi kattava. Arvion tekee
ministerio.

Mikali sopimusta paivitetaan/taydennetaan mydohemmin esimerkiksi asettamalla
sopimukselle uusia tavoitteita ja toimenpiteita, hyvaksyy johtoryhma muutokset
sopimukseen. Hankintayksikdiden sitoumukset paivitetaan vastaamaan
paivitetyn/taydennetyn sopimuksen sisaltéa kahden kuukauden kuluessa johtoryhman
paatoksesta. Mikali hankintayksikko ei hyvaksy muutoksia sopimuksessa ja
sitoumuksessa, on sen ilmoitettava sopimuksesta ja sitoumuksesta
irtisanoutumisestaan kirjallisesti ministerion erikseen maarittelemalle
yhteyshenkilolle viimeistaan kahden kuukauden kuluessa johtoryhman
paatoksesta. Sopimuksen ja sitoumuksen voimassaolo loppuu kyseisen
hankintayksikdn osalta irtisanoutumisen ajankohtaan. llman erillista kirjallista
irtisanoutumisilmoitusta hankintayksikon katsotaan hyvaksyneen
sopimukseen tehdyt paivitykset. Hankintayksikon tulee paivittaa
sitoumuksensa sovitussa maaraajassa. Irtisanoutumistilanteessa ministerio tekee
erillisen arvion sopimuksen kattavuudesta.

Tama sopimus ja sitoumukset ovat oikeudelliselta luonteeltaan sen kaltaisia, ettei
sopimuksen osapuolille voi aiheutua missaan tilanteissa sopimusta tai
sitoumusta koskien seuraamuksia, kuten vahingonkorvausvelvollisuutta tai
muita oikeudellisia sanktioita. Tilanteet koskevat esimerkiksi sopimuksen
irtisanomista, sopimuksesta tai sitoumuksesta irtautumista tai niistd erottamista seka
tilanteita, joissa on kyse muutoin sopimuksen mukaisten velvoitteiden
noudattamisesta.

Tama sopimus laaditaan yhtena kappaleena, joka sailytetaan ministeridssa.
Hankintayksikodille toimitetaan jaljenndkset allekirjoitetusta sopimuksesta.

Allekirjoitettu sopimus julkaistaan sitoumus2050.fi-sivustolla.

Allekirjoitukset

Helsingissa 11. paivana kesikuuta 2020

Krista Mikkonen
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ymparisto- ja ilmastoministeri

Ymparistoministerio

XX XX
XX XX
Espoon kaupunki Helsingin kaupunki
XX XX
XX XX

Turun kaupunki Vantaan kaupunki



