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Tarkastuslautakunta pöytäkirja 01.10.2020

SISÄLLYSLUETTELO



Nro     11 /2020

Tarkastuslautakunnan kokous

Aika 1.10.2020 klo 17.15 – 19.55
Paikka Ulkoinen tarkastus, Asematie 10 A 3. krs, 01300 Vantaa/ Teams-etäyhteys

Osallistujat

Jäsenet Läsnä Varajäsenet Läsnä
Jääskeläinen Pietari, x Lundell Kai-Ari
Pajunen Emmi, puheenjohtaja x Aura Anssi
Chen Jenni x etäyhteydellä Ahokas Siri
Eerola Antero x Jääskeläinen Jari
Eklund Tarja x etäyhteydellä Letto Pirkko
Eskelinen Jarno x etäyhteydellä Kiljunen Kimmo
Laakso Päivi x etäyhteydellä Lindblad-Palo Salla
Leppänen Janne x etäyhteydellä Åstrand Stefan
Malmberg Piia x etäyhteydellä

klo 17.15-18.35
§:t 1-4

Raja-Aho Maarit

Silvennoinen Sveta x etäyhteydellä Atiye Minna
Vähäkangas Jussi x etäyhteydellä Tuomela Tiina

Muut osallistujat Läsnä
Hyvönen Helena, kaupunginreviisori esittelijä §:t 1–6 x
Hännikäinen Sari, kaupunkitarkastaja x etäyhteydellä §:t 1-3
Pietilä Reima, kaupunkitarkastaja x etäyhteydellä
Sohlberg Kati, tarkastussihteeri, pöytäkirjanpitäjä x
Vahtera Petri, rehtori, Vantaan aikuisopisto x § 3

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Todettiin

Allekirjoitukset

Puheenjohtaja Emmi Pajunen

Pöytäkirjanpitäjä Kati Sohlberg

Pöytäkirjan tarkastus  

Aika ja paikka 21.10.2020 tarkastuslautakunta

Pykälät 4 ja 5, tarkastettiin ja hyväksyttiin kokouksessa. 
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Nro     11 /2020

Pöytäkirja on yleisesti nähtävänä

Aika ja paikka 28.10.2020 Vantaan kaupungin internetsivuilla paatokset.vantaa.fi.
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / HH

Tarkastuslautakunta pvm 1.10.2020 § 1

Kaupunginreviisorin esitys:
a) Todetaan läsnä olevat lautakunnan jäsenet ja
b) todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

1 §

01.10.2020
Tarkastuslautakunta
Pöytäkirja 1 Sivu 3



Pöytäkirjan tarkastaminen / HH

Tarkastuslautakunta pvm 1.10.2020 § 2

Kaupunginreviisorin esitys:
Päätetään tarkastaa ja hyväksyä pöytäkirja nro 10/2020.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

2 §
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Vantaan aikuisopiston toiminnan arviointi / HH

VD/4632/00.03.00.00/2020

RP/HH/KS

Tarkastuslautakunta on 28.5.2020 hyväksynyt vuoden 2020 arviointisuunnitelmansa, johon sisältyy 
Vantaan aikuisopiston toiminnan arviointi. Tavoitteena on arvioida aikuisopiston toimintaa, tavoitteiden 
saavuttamista sekä toiminnan tuloksellisuutta.

Tarkastuslautakunta 1.10.2020 § 3

Kaupunginreviisorin esitys:
Merkitään tiedoksi kuultu esittely ja suoritetaan arviointia.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Muutoksenhakuohje: 5.2 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Lisätiedot:
kaupunginreviisori Helena Hyvönen, puh. 040 532 2115, etunimi.sukunimi[at]vantaa.f
kaupunkitarkastaja Reima Pietilä, puh. 050 302 6519, etunimi.sukunimi[at]vantaa.f

3 §
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Kaupunginreviisorin viran täyttäminen / EP

VD/2834/01.01.01.01/2020

EP/KS
Vantaan  hallintosäännön  17  luvun  2  §:n  mukaan  kaupungin  ulkoista  tarkastusta  johtaa
kaupunginreviisori. 

Ulkoinen valvonta  järjestetään kaupungin johdosta riippumattomaksi.  Ulkoinen tarkastus
vastaa  kaupungin  hallinnon  ja  talouden  ulkoisen  tarkastuksen  sekä  arvioinnin
järjestämisestä.  Ulkoinen  tarkastus  käsittää  tarkastuslautakunnan,  ulkoisen  tarkastuksen
palveluyksikön  ja  tilintarkastajan.  Ulkoisen  tarkastuksen  palveluyksikkö  toimii
tarkastuslautakunnan  alaisuudessa.  Tarkastuslautakunnan  tehtävät  on  määritelty
kuntalaissa ja hallintosäännössä.

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden
tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten. Tarkastuslautakunnan tehtävänä on:

 valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;
 arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja 

kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla;

 arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä voimassa olevan 
taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää;

 huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen yhteensovittamisesta;
 valvoa kuntalain 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden 

noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi sekä
 valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi hallintosäännön 

määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi ja
 vastata Kuntalain uuden 121a §:n mukaisista tehtävistä.

Kaupunginreviisori:

 esittelee asiat tarkastuslautakunnan kokouksissa
 valmistelee tarkastuslautakunnan käsiteltäväksi tulevat asiat
 avustaa tilintarkastusyhteisöä tilintarkastuksen suorittamisessa 
 vastaa ulkoisen tarkastuksen johtamisesta ja kehittämisestä sekä työnjohto-

oikeuden käyttämisestä 
 vastaa ulkoisen tarkastuksen tuloksellisuudesta ja strategisesta ohjauksesta, siten 

että kaupungin kokonaistavoitteet toteutuvat 
 vastaa ulkoisen tarkastuksen määrärahojen jaosta 
 vastaa ulkoisen tarkastuksen tietosuojan ja tietoturvan järjestämisestä 
 vastaa ulkoisen tarkastuksen sopimushallinnasta 
 vastaa ulkoisen tarkastuksen viestinnästä 
 vastaa vahinkoilmoituksen tekemisestä 
 määrää ulkoisen tarkastuksen päällikön sijaisjärjestelyistä 
 hakee ulkoisen tarkastuksen tarvittavat luvat ja suostumukset  

4 §
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 suorittaa muutkin toimialaansa kuuluvat lautakunnan hänelle määräämät tehtävät

Tarkastuslautakunta  on  julistanut  kaupunginreviisorin  viran  auki  25.3.2020.
Hallintosäännön 14 luvun 2  §:n  mukaan kaupunginvaltuusto  täyttää kaupunginreviisorin
viran.  Kaupunginreviisorin  viran  kelpoisuusvaatimuksena  on  soveltuva  ylempi
korkeakoulututkinto  ja  riittävä  perehtyneisyys  kunnallishallintoon  ja  -talouteen  ja
tilintarkastustoimeen sekä suomen kielen  hyvä ja  ruotsin  kielen tyydyttävä kirjallinen  ja
suullinen  taito.  Lisäksi  kaupunginreviisorilta  edellytetään  kuntaorganisaation  toiminnan
tuntemusta,  julkisen  hallinnon  ja  talouden  tarkastuksen  sekä  arvioinnin  osaamista  sekä
perehtyneisyyttä  julkishallinnon  ja  talouden  tilintarkastusjärjestelmään.  Eduksi  virassa
katsotaan käytännössä saavutettu johtamiskokemus, hyvät viestintä- ja vuorovaikutustaidot
sekä kyky tehdä yhteistyötä kaupungin sisäisten ja ulkoisten sidosryhmien kanssa. 

Palvelussuhteen ehdot määräytyvät Kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen 
(KVTES) mukaisesti. Viran koeaika voi olla kuusi kuukautta. Mikäli valituksi tullut on Vantaan
kaupungin palveluksessa hänen ei tarvitse toimittaa hyväksyttävää terveydenhuollon 
todistusta terveydentilastaan. Viran tehtäväkohtainen palkka on 5 189,33 euroa, jonka 
lisäksi maksetaan mahdollinen työkokemuslisä.  Lisäksi viranhaltijalla on puhelinetu.

Kaupunginreviisorin virkaan valittu hoitaa valituksi tullessaan ensin kaupunginreviisorin 
viransijaisuutta ajalla 1.12.2020 – 28.2.2021.

Valintaprosessi

Tarkastuslautakunnan asettama rekrytointityöryhmä on valmistellut viran täyttöä, prosessia
ja aikataulutusta. 

Kaupunginreviisorin virka (vakanssinumero 000501) oli haussa 6.4.–27.4.2020 
(www.vantaa.f, www.mol.f, www.oikotie.f). Määräaikaan mennessä virkaa haki neljä 
hakijaa, joista kaikki täyttivät kelpoisuusvaatimukset. Yksi hakija perui hakemuksensa. 
Tarkastuslautakunnan kokouksessa 28.5.2020 virka päätettiin ilmoittaa uudelleen hakuun 
hakijoiden vähäisen määrän vuoksi, niin että virkaa aiemmin hakeneet otetaan uudessa 
haussa huomioon.

Virka on ollut uudelleen haussa 3.8.–24.8.2020 (www.vantaa.f, www.mol.f, 
www.oikotie.f). Määräaikaan mennessä virkaan oli yhteensä 13 hakijaa (mukana aiemman 
haun hakijat), joista 11 täytti kelpoisuusvaatimukset. Myöhemmin kaksi hakijaa perui 
hakemuksensa virkaan. Hakijayhteenveto on liitteenä. 

Hakemusten perusteella ensimmäiseen haastatteluun kutsuttiin neljä hakijaa. Toiseen 
haastatteluun kutsuttiin kolme hakijaa. Haastattelijoina toimivat rekrytointityöryhmä ja hr:n
edustaja. Toisen haastattelun perusteella rekrytointityöryhmä päätti lähettää 
henkilöarviointiin kaksi hakijaa. Toinen henkilöarviointiin lähetetyistä hakijoista perui 
hakemuksensa. Henkilöarviointi on selostettu tarkastuslautakunnan rekrytointityöryhmälle 
22.9.2020. Tarkastuslautakunnan jäsenillä on ollut mahdollisuus ennen kokousta tutustua 
henkilöarvioinnin tuloksiin.

Henkilöarviointiin lähetetyillä hakijoilla ei ole rekisterissä maksuhäiriöitä tai muita 
luottotietomerkintöjä.
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Perustelut valintaesitykselle

Tehtävässä menestyminen  edellyttää vahvaa julkisen  hallinnon ja  talouden tarkastuksen
sekä  arvioinnin  tuntemusta,  kuntaorganisaation toiminnan tuntemusta,  perehtyneisyyttä
julkishallinnon  ja  talouden  tilintarkastusjärjestelmään  sekä  hyviä  johtamisvalmiuksia,
tavoitteiden asetantaa ja asioiden toimeenpanon taitoa. 

Kaupunginreviisorilta vaadittavia kykyjä ja ominaisuuksia on kartoitettu koulutuksen ja 
työkokemuksen lisäksi ennakkotehtävällä, haastatteluilla ja henkilöarvioinnilla. Näiden 
perusteella on muodostettu kokonaiskuva henkilöstä ja kokonaisharkinnan perusteella 
rekrytointityöryhmä on päätynyt esittämään tarkastuslautakunnalle virkaan esitettäväksi 
kauppatieteiden maisteri Sari Hännikäistä. 

Tarkastuslautakunta 1.10.2020 § 4

Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan esitys:

Päätetään:

a) kuulla tarkastuslautakunnan asettaman rekrytointityöryhmän esitys, 
b) esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginreviisorin virkaan vakanssille (000501) valitaan 

kauppatieteiden maisteri Sari Hännikäinen 1.3.2021 alkaen toistaiseksi voimassa olevaan 
virkasuhteeseen

c) esittää, että koska virkaan valittu hoitaa virkaa ensin sijaisena ja siirtyy tästä määräaikaisesta 
virkasuhteesta välittömästi vakinaiseen virkasuhteeseen, virkaan valitulla on 4,5 kuukauden 
koeaika. 

Pöytäkirja tarkastetaan ja hyväksytään tämän pykälän osalta heti kokouksessa.

Käsittely: Merkittiin, että ulkoisen tarkastuksen palveluyksikön palveluksessa oleva Sari Hännikäinen 
poistui kokouksesta käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Tarkastuslautakunta päätti äänestää, jätetäänkö asia pöydälle, vai jatketaanko asian käsittelyä esityslistan
kohdassa 4 esitetyllä tavalla. Äänien jakaannuttua tasan 5-5 puheenjohtajan ääni ratkaisi. Asia jätettiin 
pöydälle ja päätettiin järjestää ylimääräinen tarkastuslautakunnan kokous.

Päätös: Päätettiin äänestyksen perusteella jättää asia pöydälle ja järjestää ylimääräinen 
tarkastuslautakunnan kokous.

Pöytäkirja tarkastettiin ja hyväksyttiin tämän pykälän osalta heti kokouksessa.

Liite:

- Hakijayhteenveto, tarkastuslautakunta 1.10.2020

- Hakijaluettelo, tarkastuslautakunta 1.10.2020
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Muutoksenhakuohje: 3 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Lisätiedot:
tarkastuslautakunnan pj. Pietari Jääskeläinen, puh.050 582 9444, etunimi.sukunimi[at]vantaa.f
tarkastuslautakunnan varapj, Emmi Pajunen, puh. salainen,  etunimi.sukunimi[at]vantaa.f
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VANTAAN KAUPUNKI HAKIJAYHTEENVETO

Konserniyhteisöt/ 21.09.2020

Peruuttaneita: 4 Kaupunginreviisori 000501

ID 4149 ja ID 3360 1

Henkilötiedot

Hietala, Kimmo

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

on kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Turun kauppakorkeakoulu

Tutkinto KTM

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet,
suuntautuminen

Rahoitus

Aloitusvuosi

Valmistumisvuosi 1988

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset
koulutukset tai kurssit

Alueellinen Maanpuolustuskurssi 2019, Täydennyskurssi 2020
Helsingin kaupunki, Toimitusjohtajakurssi 2012 - 2013

Työkokemus

Työnantaja Heka Koillinen Oy

Tehtävänimike Toimitusjohtaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kunnallisen vuokrataloyhtiön johtaminen. 11 000 asuntoa, 115
alaista.
Useita hallitusjäsenyyksiä kaupngin edustajana.

Työsuhde alkoi 10/2011

Työsuhde loppui 09/2019

LIITE: Tarkastuslautakunta 01.10.2020 / 4 §



VANTAAN KAUPUNKI
HAKIJAYHTEENVETO

Konserniyhteisöt/ 21.09.2020

Peruuttaneita: 4 Kaupunginreviisori 000501

ID 4149 ja ID 3360 2

Henkilötiedot

Inget, Juhani

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

on kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Lapin yliopisto

Tutkinto Oikeustieteen maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet,
suuntautuminen
Aloitusvuosi

Valmistumisvuosi 2015

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset
koulutukset tai kurssit

Asianajotutkinto

Työkokemus

Työnantaja Vantaan kaupunki

Tehtävänimike Lakimies, yksikön päällikkö vs.

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Luvat ja valvonta yksikön päällikkö.

Työsuhde alkoi 11/2019

Työsuhde loppui

LIITE: Tarkastuslautakunta 01.10.2020 / 4 §



VANTAAN KAUPUNKI
HAKIJAYHTEENVETO

Konserniyhteisöt/ 21.09.2020

Peruuttaneita: 4 Kaupunginreviisori 000501

ID 4149 ja ID 3360 3

Henkilötiedot

Kangasjärvi, Mikko

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

ei ole kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Turun yliopisto

Tutkinto Valtiotieteiden maisteri Valtio-oppi pääaineena

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet,
suuntautuminen

Valtio-oppi pääaineena, sivuaineina Julkisoikeus,
Sosiaalipsykologia, Sosiaalipolitiikka,

Aloitusvuosi 2002

Valmistumisvuosi 2010

Opinnot kesken Ei

Oppilaitos Käpylän iltaoppikoulu

Tutkinto Ylioppilastutkinto

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet,
suuntautuminen

EOS

Aloitusvuosi 1997

Valmistumisvuosi 1999

Opinnot kesken Ei

Oppilaitos Havukosken yläaste

Tutkinto Peruskoulun oppimäärä

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet,
suuntautuminen

EOS

Aloitusvuosi 1983

Valmistumisvuosi 1992

Opinnot kesken Ei

LIITE: Tarkastuslautakunta 01.10.2020 / 4 §



Oppilaitos Tikkurilan Ammatioppilaitos

Tutkinto Pintakäsittelytekniikan peruslinja: Metallimaalari

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet,
suuntautuminen

Metallimaalari

Aloitusvuosi 1992

Valmistumisvuosi 1995

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset
koulutukset tai kurssit

Diplomatian ja evaluoinnin kurssi Helsingin Ylipistolla. Olen tutkinut
omatoimisesti projektinjohtamista: Projekti strategian toteuttajana.
Olen tutkinut projektien kompleksisuutta, projektityön kentän
dynamiikkaa, sekä Organisaatiokulttuuria: Projektit
organisaatiohierarkian näkökulmasta. Toisaalta olen tutkinut
Strategisen johtamisen tulkintakehystä, miten organisaation
strategia määrää suunnan. Projektinjohtamisen osalta olen lukenut
projektistrategiasta.  Olen opiskellut Kunnallisoikeutta.

Työkokemus

Työnantaja Toimihenkilökeskusjärjestö STTK

Tehtävänimike Työkokeilija

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Taustamuistioiden laadinta sekä etujärjestöjen ja puolueiden
hallitusohjelmatavoitteiden läpikäynti ja analysointi.

Työsuhde alkoi 01/2015

Työsuhde loppui 03/2015

Työnantaja Työ- ja Elinkeinoministeriö: Henkilöstö- ja Hallintoyksikkö

Tehtävänimike Työkokeilija

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Henkilöstö- ja Hallintoyksikön yleishallinnolliset tehtävät ja yksikön
toimintaan liittyvien laajempien selvitysten tekeminen.

Työsuhde alkoi 06/2014

Työsuhde loppui 09/2014

Työnantaja Pronitec Oy

Tehtävänimike Osa-aikainen työntekijä puhelinmarkkinoinnissa.

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Lehden puhelinmarkkinointi kansalaisille.

Työsuhde alkoi 09/2009

Työsuhde loppui

Työnantaja AK Allokaatio Konsultointi Oy

Tehtävänimike Markkinointiassistentti

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Potentiaalisten asiakkaiden hankiminen puhelimitse talous - ja
sijoitusneuvontaan.

Työsuhde alkoi 06/2003

LIITE: Tarkastuslautakunta 01.10.2020 / 4 §



Työsuhde loppui 09/2003

Työnantaja Research International Finland

Tehtävänimike free lance haastattelija

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kvantitatiiviset puhelinhaastattelut atk-avusteisesti ja lomakkeiden
tallennusta

Työsuhde alkoi 03/2001

Työsuhde loppui 04/2005

LIITE: Tarkastuslautakunta 01.10.2020 / 4 §



VANTAAN KAUPUNKI
HAKIJAYHTEENVETO

Konserniyhteisöt/ 21.09.2020

Peruuttaneita: 4 Kaupunginreviisori 000501

ID 4149 ja ID 3360 4

Henkilötiedot

Maaninka, Rauno

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

on kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Lapin yliopisto

Tutkinto Oikeustieteen maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet,
suuntautuminen

hallinto, julkiset hankinnat, työ-ja virkaoikeus, sopimusoikeus

Aloitusvuosi 2008

Valmistumisvuosi 2011

Opinnot kesken Ei

Oppilaitos Oulun kauppakorkeakoulu

Tutkinto kauppatieteen maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet,
suuntautuminen

rahoitus, laskentatoimi

Aloitusvuosi 2016

Valmistumisvuosi

Opinnot kesken Kyllä

Oppilaitos Kadettikoulu (Maanpuolustuskorkeakoulu)

Tutkinto Upseerin virkatutkinto

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet,
suuntautuminen

johtaminen

Aloitusvuosi 1987

Valmistumisvuosi 1990
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Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset
koulutukset tai kurssit

Johtamisen erikoisammattitutkinto (JEAT), 2015
Henkilöstöjohtajantutkinto, 2015

Työkokemus

Työnantaja Muhoksen kunta

Tehtävänimike Hallinto-ja talousjohtaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut 1) vastasi talouden suunnittelusta, johtamisesta ja kehittämisestä
sekä rahoituksesta ja riskienhallinnasta, 2) vastasi konsernin
hankinnoista ja lakiasioista sekä hankintatiimin johtamisesta

Työsuhde alkoi 10/2014

Työsuhde loppui 09/2019

Työnantaja Taivalkosken kunta

Tehtävänimike Talous-ja henkilöstöjohtaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut 1) talouden suunnittelusta, seurannasta ja johtamisesta sekä
kehittämisestä, 2) vastasi varainhankinnasta sekä
rahoitustoiminnasta,

Työsuhde alkoi 10/2013

Työsuhde loppui 01/2015

Työnantaja Saarijärven kaupunki

Tehtävänimike Talous-ja hankintajohtaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut strategisten päämäärien ja taloussuunnitelmassa asetettujen
tavoitteiden saavuttamiseksi, 2) vastasi ja päätti hankinnoista ja
sopimuksista, 3) vastasi hankintatiimin ja tilaajatiimin johtamisesta,

Työsuhde alkoi 02/2012

Työsuhde loppui 05/2013
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Henkilötiedot

Sarnes, Leena

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

on kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Tampereen yliopisto

Tutkinto KTM

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet,
suuntautuminen

pääaine: yrityshallinto (65 ov.)  sivuaineet: yksityisoikeus (17,5 ov.),
tilastotiede (15 ov.), laskentatoimi (14 ov.), markkinointi (9 ov.),
kansantaloustiede (6 ov.)

Aloitusvuosi 1988

Valmistumisvuosi 1994

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset
koulutukset tai kurssit

CCSA (Certified Control Self Assessment), 2004
CIA (Certified Internal Auditor), 2005
Tampereen JOKO 32 ajalla 01/2015-03/2016

Työkokemus

Työnantaja Deloitte

Tehtävänimike Manager

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Sisäiseen tarkastukseen liittyvät tehtävät erityisalueena HUS

Työsuhde alkoi 01/2020

Työsuhde loppui
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Henkilötiedot

Vieri, Juha-Ville

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

on kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Metropolia ammattikorkeakoulu, Helsinki

Tutkinto Master of Health Care / ylempi AMK (Englannin kielinen linja)

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet,
suuntautuminen

Health Business Management / Terveysalan liiketoiminnan
johtaminen

Aloitusvuosi 2018

Valmistumisvuosi 2020

Opinnot kesken Ei

Oppilaitos Metropolia ammattikorkeakoulu, Helsinki

Tutkinto Sairaanhoitaja AMK

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet,
suuntautuminen

Kliininen hoitotyö, operatiivinen hoitotyö

Aloitusvuosi 2002

Valmistumisvuosi 2007

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset
koulutukset tai kurssit

Työkokemus

Työnantaja Premius Kuntoutus Oy.
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Tehtävänimike Operatiivinen johtaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Terveydenhuollon liiketoiminnan- sekä henkilöstön johtotehtävät,
kuntoutuspalveluiden suunnittelu- sekä kehitystehtävät.

Työsuhde alkoi 05/2017

Työsuhde loppui 05/2018

Työnantaja Protect Our Winters Finland ry.

Tehtävänimike Hallitusjäsen, Tuottaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Yritysyhteistyö, viestintä, markkinointi, verkkokauppa, tapahtumien
tuottaminen, jäsenrekisterin hallinta ym.

Työsuhde alkoi 04/2016

Työsuhde loppui 09/2019

Työnantaja Diacor Terveyspalvelut (nyk. Terveystalo).

Tehtävänimike Sairaanhoitaja AMK

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Anestesiahoitaja & Instrumenttihoitaja, sekä pre- ja post-
operatiivinen hoitotyö

Työsuhde alkoi 11/2008

Työsuhde loppui 08/2018

Työnantaja Kirurginen Sairaala, HYKS / HUS

Tehtävänimike Sairaanhoitaja AMK

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Pre- sekä postoperatiivinen hoitotyö teho-osastolla sekä
maksansiirto-osastolla

Työsuhde alkoi 06/2002

Työsuhde loppui 07/2008
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Henkilötiedot

Viikari, Antti

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

ei ole kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Metropolia Ammattikorkeakoulu

Tutkinto Johdon laskentatoimen erikoistumisopinnot, Ylempi
Ammattikorkeakoulututkinto

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet,
suuntautuminen

Laskentatoimi

Aloitusvuosi 2007

Valmistumisvuosi 2008

Opinnot kesken Ei

Oppilaitos HAAGA-HELIA

Tutkinto Tradenomi

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet,
suuntautuminen

Laskentatoimi, kansantalous.

Aloitusvuosi 2004

Valmistumisvuosi 2007

Opinnot kesken Ei

Oppilaitos Helsingin Kauppaoppilaitos

Tutkinto Merkonomi

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet,
suuntautuminen

Laskentatoimi

Aloitusvuosi 1997

Valmistumisvuosi 2002
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Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset
koulutukset tai kurssit

-Konserni- ja IFRS-tilinpäätös (6 op), HAAGA-HELIA 5.12.2017
-Rahoitusjuridiikka (6 op), Helsingin Kauppakorkeakoulu 15.1.2009
-Yhtiöoikeus (6 op), Helsingin Kauppakorkeakoulu 5.11.2008
-Yritysverotus (6 op), Helsingin Kauppakorkeakoulu 30.10.2008
-Verotuksen perusteet (6 op), Helsingin Kauppakorkeakoulu
29.10.2008
-Työoikeus (3 op), HAAGA-HELIA 16.6.2008

Työkokemus

Työnantaja Evidensia Eläinlääkäripalvelut Oy

Tehtävänimike Finance Manager

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Vastuu Suomen yhtiöiden taloudesta sekä taloushallinnon tiimistä,
kuukausiraportoinnin ja KPI mittareiden toteutus, analysointi ja
kehittäminen, IFRS-raportointi, konserniyhdistelyt ja budjetointi.

Työsuhde alkoi 12/2018

Työsuhde loppui

Työnantaja Rantalainen Oy Helsinki

Tehtävänimike Finance Manager

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Asiakkaiden talousprosessien ja talousraportoinnin suunnittelu ja
kehittäminen, erinäisten verokysymyksien hoitaminen.

Työsuhde alkoi 11/2018

Työsuhde loppui 12/2018

Työnantaja Accountor Helsinki Oy

Tehtävänimike Tiimiesimies

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Avainasiakashallinta, asiakkaiden ja henkilöstön tukeminen
tilinpäätös, kirjanpito ja verotusasioissa, palvelun
käyttöönottoprojektien koordinointi, laskutuksen varmentaminen,
rekrytointi.

Työsuhde alkoi 05/2013

Työsuhde loppui 10/2018

Työnantaja Steris Europe Inc.

Tehtävänimike Pääkirjanpitäjä

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Tilinpäätösten ja veroilmoitusten laadinta, pääkirjanpito,
kassavirtaraportit, ennusteiden ja KPI mittareiden laadinta, palkka-
ja maksatusprosessien koordinointi, taloushallinnon kehitysprojektit.

Työsuhde alkoi 03/2012

Työsuhde loppui 05/2013

Työnantaja DVB Investment Oy

Tehtävänimike Controller
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Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Johdon raporttien laadinta ja analysointi, budjetointi.

Työsuhde alkoi 02/2012

Työsuhde loppui 02/2012
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Henkilötiedot

Vuorela, Juha

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

on kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Lappeenrannan teknillinen korkeakoulu

Tutkinto kauppatieteiden maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet,
suuntautuminen

johtaminen ja organisaatiot, laskentatoimi, kansatalous

Aloitusvuosi 1992

Valmistumisvuosi 2001

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset
koulutukset tai kurssit

controllerin erkoistumisopinnot

Työkokemus

Työnantaja Parikkalan kunta

Tehtävänimike hallintojohtaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Talouden suunnittelu, ohjaus ja raportointi, valtuuston ja
kunnanhallituksen asioiden valmistelu ja täytäntöönpano, hallinto-
osaston esimiestehtävät sekä kunnanjohtajan sijaisena toimiminen.

Työsuhde alkoi 06/2018

Työsuhde loppui

Työnantaja 1425 Juha K. Vuorela Oy
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Tehtävänimike yrittäjä

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut R-kioski yrittäjä. Vuoden 2017 liikevaihtoa kasvatin yli 20 prosenttia.

Työsuhde alkoi 08/2015

Työsuhde loppui 11/2017

Työnantaja Mikkelin kaupunki

Tehtävänimike konsernitarkastaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Sisäinen valvonta ja riskienhallinta, kaupunkikonserniin kuuluville
yhteisöille asetettujen tavoitteiden toteutumisen arviointi sekä niiden
hallinnon ja talouden kehityksen seuraaminen ja analysointi

Työsuhde alkoi 04/2014

Työsuhde loppui 08/2015

Työnantaja Helsingin kaupungin liikelaitos Palmia

Tehtävänimike Controlller

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Sisäinen tarkastus ja riskienhallinta

Työsuhde alkoi 05/2013

Työsuhde loppui 03/2014

Työnantaja Haminan kaupunki

Tehtävänimike talous- jakehittämispäällikkö

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Vastasin perusturvan ja sivistyspalveluiden taloudesta ja sen
kehittämisestä

Työsuhde alkoi 11/2012

Työsuhde loppui 04/2013
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Henkilötiedot

Hännikäinen, Sari

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

on kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Helsingin kauppakorkeakoulu

Tutkinto kauppatieteiden maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet,
suuntautuminen

laskentatoimi, sivuaineena yritysjuridiikka

Aloitusvuosi 1994

Valmistumisvuosi 2002

Opinnot kesken Ei

Oppilaitos Virtain seudun kauppaoppilaitos

Tutkinto yo-merkonomi

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet,
suuntautuminen

laskentatoimen linja

Aloitusvuosi 1991

Valmistumisvuosi 1993

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset
koulutukset tai kurssit

Taitavampi esihenkilö -verkkovalmennus (Ekonomiliitto, syksy
2019), tilintarkastuksen ja arvioinnin symposium 6/2019, seuraavia
tarkemmin Vantaan Osumasta ilmeneviä koulutuksia: pks-
tarkastuslautakuntien koulutuksia vuosittain, Julkishallinnon
tarkastajat ry:n opintopäivät vuosittain, automatisoidun
talousraportoinnin koulutusohjelma, tietosuojalainsäädännön
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uudistus, tarkastuslautakuntien koulutuspäivä (FCG), suurten
kaupunkien ulkoisten tarkastusten tuloksellisuuskoulutus

Työkokemus

Työnantaja Vantaan kaupunki, ulkoinen tarkastus

Tehtävänimike kaupunkitarkastaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Tarkastuslautakunnan valmistelija, kaupunginreviisorin sijainen.
Arviointi ja tuloksellisuustarkastus,  arvioinnin kehittäminen ja
arviointikertomuksen laadinta, sovittaessa tilintarkastustehtävät.

Työsuhde alkoi 01/2008

Työsuhde loppui

Työnantaja Helsingin kaupungin tarkastusvirasto

Tehtävänimike kaupunkitarkastaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Tarkastuslautakunnan arvioinnin valmistelu ja tilintarkastajan
avustaminen tilintarkastuksessa. Tarkastus- ja arviointisuunnitelman
laadinta ja toteuttaminen. Tilintarkastustiimin vetäjä 7kk.

Työsuhde alkoi 02/2003

Työsuhde loppui 01/2008

Työnantaja PKF-Finland Oy

Tehtävänimike tilintarkastusassistentti

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Yritysten, asunto- ja kiinteistöosakeyhtiöiden sekä yhdistysten
tilintarkastustehtäviä KHT- ja HTM-tilintarkastajien ohjauksessa,
avustajana financial due diligence- ja erikoistilintarkastustehtävät.

Työsuhde alkoi 04/2000

Työsuhde loppui 11/2001
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Henkilötiedot

Taavila, Antti

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

on kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Lisensiaatti tai tohtori

Oppilaitos Tampereen yliopisto

Tutkinto Hallintotieteiden lisensiaatti

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet,
suuntautuminen

kunnallispolitiikka, kunnallistalous, kunnallisoikeus,
yhdyskuntatekniikka, valtio-oppi, yksityisoikeus

Aloitusvuosi 1991

Valmistumisvuosi 1998

Opinnot kesken Ei

Oppilaitos Mikkelin liiketalouden insituutti

Tutkinto yo-merkonomi

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet,
suuntautuminen

julkishallinnon linja

Aloitusvuosi 1989

Valmistumisvuosi 1991

Opinnot kesken Ei

Oppilaitos Kouvolan lyseon lukio

Tutkinto ylioppilas

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet,
suuntautuminen

Aloitusvuosi 1984

Valmistumisvuosi 1987

Opinnot kesken Ei
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Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset
koulutukset tai kurssit

HHJ-tutkinto (Kauppakamarin "Hyväksytty hallituksen jäsen" -
tutkinto) 2014

Useita lyhyitä 1-2 päivän kursseja vuosien mittaan liittyen mm.
tarkastustoimintaan, henkilöstöhallintoon ja tietotekniikkaan (mm.
Kuntatarkastajat ry:n koulutuspäivät, nyttemmin Julkishallinnon
tarkastajat ry.).

Työkokemus

Työnantaja Vantaan kaupunki

Tehtävänimike Sisäinen tarkastaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Erityisesti hallintoon ja talouteen liittyviä tarkastuksia (hankinnat,
sopimukset, päätöksenteko). Olen myös tehnyt lukuisia
konserniyhteisöihin liittyviä tarkastuksia.

Työsuhde alkoi 06/2004

Työsuhde loppui

Työnantaja Virolahden kunta

Tehtävänimike Kunnansihteeri

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kunnanhallitukset ja -valtuuston päätösten valmistelu ja
täytöntöönpano. Toimin myös kunnan henkilöstöpäällikkönä ja atk-
vastaavana oto. Kunnan yleishallinto-osaston esimies.

Työsuhde alkoi 05/1999

Työsuhde loppui 05/2005

Työnantaja Efektia Oy

Tehtävänimike Määräaikainen tutkija

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Olin mukana tekemässä useita selvityksiä liittyen mm. kuntien
seudulliseen yhteistyöhön sekä valtion alue- ja paikallishallinnon
kehittämiseen.

Työsuhde alkoi 07/1998

Työsuhde loppui 04/1999
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Kaupunginreviisorin virka 

Hakijaluettelo 21.9.2020 

 

  Nimi  Kelpoisuus  Koulutus  Rekrytointiprosessi 

1  Hietala Kimmo  kelpoinen  KTM   

2  Inget Juhani  kelpoinen  OTM   

3  Kangasjärvi Mikko  ei kelpoinen  VTM   

4  Maaninka Rauno  kelpoinen  OTM   

5  Sarnes Leena  kelpoinen  KTM  yksi haastattelu 

6  Vieri Juha‐Ville  kelpoinen Master of 
health care 

7  Viikari Antti  ei kelpoinen Tradenomi

8  Vuorela Juha  kelpoinen  KTM  yksi haastattelu 

9  Hännikäinen Sari  kelpoinen  KTM  ennakkotehtävä, kaksi 
haastattelua ja henkilöarviointi 

10  Taavila Antti  kelpoinen  HL  ennakkotehtävä ja yksi 
haastattelu 

 

Yhteensä 4 hakijaa perui hakemuksensa. 
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Kaupunginreviisorin sijaisen määrääminen ajalle 1.12. - 28.2.2021/ EP

VD/2834/01.01.01.01/2020

EP/KS

Vantaa kaupungin hallintosäännön 17 luvun 4 §:n mukaan tarkastuslautakunta määrää 
kaupunginreviisorille sijaisen.

Tarkastuslautakunta 1.10.2020 § 5

Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan esitys:
Päätetään nimetä kaupunginreviisori Helena Hyvösen sijaiseksi ajalle 1.12.2020 – 28.2.2021 
kaupunkitarkastaja Sari Hännikäinen.

Pöytäkirja tarkastaan ja hyväksytään tämän pykälän osalta heti kokouksessa.

Käsittely: Merkittiin, että ulkoisen tarkastuksen palveluyksikön palveluksessa oleva Sari Hännikäinen 
poistui kokouksesta käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Päätös: Tarkastuslautakunta päätti jättää pöydälle esityslistan kohdan § 5 kaupunginreviisorin sijaisen 
määrääminen ajalle 1.12-28.2.2021.

Pöytäkirja tarkastettiin ja hyväksyttiin tämän pykälän osalta heti kokouksessa.

Muutoksenhakuohje: 3 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Lisätiedot:
tarkastuslautakunnan pj. Pietari Jääskeläinen, puh.050 582 9444, etunimi.sukunimi[at]vantaa.f
tarkastuslautakunnan varapj. Emmi Pajunen, puh. salainen, etunimi.sukunimi[at]vantaa.f

5 §
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Tarkastuslautakunta
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Tarkastuslautakunnan ylimääräisen kokouksen järjestäminen 21.10.2020 / HH

HH/KS

Tarkastuslautakunta 1.10.2020 § 6

Kaupunginreviisorin esitys:
Päätetään järjestää ylimääräinen tarkastuslautakunnan kokous 21.10.2020.
Kokouksessa käsitellään kaupunginreviisorin viran täyttämistä koskevaa asiaa, hallintosäännön 
muutostarvetta sekä tilintarkastuspalvelujen hankintaa vuodesta 2021 eteenpäin.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus tarkastuslautakunnalle

Lisätiedot:
kaupunginreviisori Helena Hyvönen, puh. 040 532 2115, etunimi.sukunimi[at]vantaa.f

6 §
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Muutoksenhakuohje 1. Oikaisuvaatimus tarkastuslautakunnalle

Jos olet tyytymätön tähän päätöksen, voit vaatia siihen oikaisua Vantaan kaupunginhallitukselta / 
tarkastuslautakunnalta eli tehdä siitä oikaisuvaatimuksen.  

Oikaisuvaatimuksen voit tehdä  

 lainmukaisuusperusteella, eli jos 

o päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä 

o päätöksen tehnyt toimielin on ylittänyt toimivaltansa 

o päätös on muuten lainvastainen  

ja/tai 

 tarkoituksenmukaisuusperusteella, eli päätöksen sisältöön liittyvillä perusteilla 

Voit tehdä oikaisuvaatimuksen, jos olet kunnan jäsen. Asianosaisena voit tehdä oikaisuvaatimuksen kunnan 
jäsenyydestä riippumatta, jos päätös kohdistuu sinuun tai se vaikuttaa välittömästi oikeuksiisi, velvollisuksiisi tai 
etuihisi.   

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 

Toimita oikaisuvaatimus 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipäivää ei lueta 
oikaisuvaatimusaikaan. Oikaisuvaatimus on tehtävä viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä. Myöhässä tullutta oikaisuvaatimusta ei tutkita. 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on 
nähtävänä Vantaan kaupungin internet-sivulla. 

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä, jollei muuta näytetä 

 seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä 

 kolmen päivän kuluttua sähköisen viestin lähettämisestä tai 

 saantitodistuksen osoittamana aikana/erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana 

Voit toimittaa oikaisuvaatimuksen henkilökohtaisesti, postittamalla tai sähköisesti. Jos viimeinen palautuspäivä 
osuu viikonlopulle tai pyhäpäiväksi, voit toimittaa oikaisuvaatimuksen vielä seuraavana arkipäivänä virka-aikana.  

Tee oikaisuvaatimus kirjallisena ja kerro siinä mitä muutoksia haluat päätökseen ja millä perusteella. Liitä 
oikaisuvaatimukseen mukaan vaatimusta tukevat asiakirjat. Ilmoita oikaisuvaatimuksessa kotikuntasi ja 
yhteystietosi ja allekirjoita se. Jos sinulla on laillinen edustaja, oikaisuvaatimuksessa tulee olla sinun nimen ja 
kotikunnan lisäksi myös tämän nimi, kotilunta, yhteystiedot ja allekirjoitus. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse 
allekirjoittaa, mutta siitä on käytävä ilmi lähettäjän tiedot. 

Oikaisuvaatimus toimitetaan aina omalla vastuulla. 

Vantaan kaupunginhallituksen/ tarkastuslautakunnan osoite 

Postiosoite: Vantaan kaupungin kirjaamo, PL 1100, 01030 Vantaan kaupunki  

Käyntiosoite: Kirjaamon asiakaspalvelu/Tikkurilan Vantaa-Info, Dixi (2. krs.), Ratatie 11, 01300 Vantaa
Puhelin: (09) 8392 2184, Sähköpostiosoite: kirjaamo@vantaa.fi Virka-aika: klo 8.15 - 16.00
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Muutoksenhakuohje 3. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

3.1. 
Tähän päätökseen, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa hakea muutos 
(Kuntalaki 136 §)
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Muutoksenhakuohje 5. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

5.2
Päätöksistä,  jotka koskevat vain valmistelua  tai  täytäntöönpanoa,  ei  kuntalain 136 §:n mukaan saa
tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.
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