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Virkojen perustaminen tyollisyyden kuntakokeiluun 1.1.2021 - 30.6.2023
VD/8724/01.01.00.00/2020
RV/ST-V/HS/HY-L

Kuntalain 11 luvun 88 §:n 1 momentin mukaan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta paattaa
valtuusto tai hallintosdanndssa maaratty kunnan muu toimielin. Kuntalain 11 luvun 88 §:n 2 momentin
mukaan, kun virka, jossa ei kdyteta julkista valtaa, tulee avoimeksi, se lakkautetaan.

Voimassa olevan hallintosdannén 14 luvun 3 §:n mukaan kaupunginhallitus paattaa
kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen tayttavaksi kuuluvien seka kaupunkistrategian ja johdon
toimialan muiden virkojen perustamisesta.

Asianomainen lautakunta ja liikelaitoksen johtokunta paattaa muiden tehtavaalueensa virkojen
perustamisesta.

Perustelut:

Vantaan kaupunginhallitus paatti 11.11.2019 hakea tyollisyyden kuntakokeiluun yhdessa Keravan
kaupungin kanssa. Kokeilu toteutetaan ajanjaksolla 1.1.2021-30.6.2023. Hallituksen esitys laiksi
tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta on annettu eduskunnalle kesdkuussa 2020.

Mikali laki tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta tulee voimaan hallituksen esityksen (HE87/2020)
mukaisesti, Tyollisyyspalveluiden toimintaymparistd muuttuu kokonaisuudessaan 1.1.2021 alkaen.
Hallituksen esityksen mukaan kunnan jarjestamisvastuulle siirtyy kokeiluun osallistumisen my6ta uusia
tehtavia. Tyollisyyspalveluihin siirtyy asiakkaiksi TE-palveluista kaikki maahanmuuttajat ja vieraskieliset,
kaikki alle 30-vuotiaat seka henkil6t, jotka eivat saa ansiosidonnaista tyottdmyysturvaa. Taman hetken
arvion mukaan asiakasmaara on noin 20.000. Samalla TE-palveluista siirtyy timanhetkisen tiedon
mukaan kokeilun ajaksi noin 96 henkilotyévuotta Vantaan kaupungin tyonjohdon alaisuuteen, mutta ei
kuitenkaan Vantaan kaupungin henkildstoksi.

Kokeilun toteuttaminen edellyttda Tyollisyyspalveluissa nykyisen organisaatiorakenteen muuttamista.
Henkilostorakenne tulee muuttumaan kokeilun ajaksi ja tehtavia tullaan organisoimaan uudelleen.
Lisaksi kunnan jarjestamisvastuulle siirtyy tehtavia, jotka edellytetdan hallituksen esityksen mukaisesti
hoidettavan virkasuhteessa. Talla hetkelld Tyéllisyyspalveluiden koko asiantuntija- ja
asiakaspalveluhenkil6sto tyoskentelee tydsopimussuhteissa. Taman vuoksi kokeilun toteuttaminen
edellyttaa seuraavien virkojen perustamista ajalle 1.1.2021-30.6.2023:

Vakanssi Tehtdavdnimike Kelpoisuusvaatimus

000888 HANKEPAALLIKKO Tehtdviin soveltuva ylempi korkeakoulututkinto
000842 ASIAKKUUSPAALLIKKO Tehtdvaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto
000843 ASIAKKUUSPAALLIKKO Tehtdvain soveltuva ylempi korkeakoulututkinto
000844 OMAVALMENTAJA Tehtavaan soveltuva korkeakoulututkinto
000845 OMAVALMENTAIJA Tehtdvaan soveltuva korkeakoulututkinto
000846 OMAVALMENTAJA Tehtavaan soveltuva korkeakoulututkinto
000847 OMAVALMENTAIJA Tehtdvaan soveltuva korkeakoulututkinto
000848 OMAVALMENTAJA Tehtavaan soveltuva korkeakoulututkinto
000849 OMAVALMENTAIJA Tehtdvaan soveltuva korkeakoulututkinto
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Kaupunginhallitus 16.11.2020 § 15
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Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan perustaa edella mainitut virat tyollisyyden kuntakokeilun ajaksi 1.1.2021-30.6.2023, mikali
laki tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta tulee voimaan hallituksen esityksen (HE87/2020)

mukaisesti.
P&atos:

Hyvaksyttiin esitys.
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Taytantéonpano: - Henkilostopalvelut
- Tyollisyyspalvelut
- Toimialojen HR-palvelut

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus
Lisatiedot:

tyollisyyspalvelujen johtaja Susanna Taipale-Vuorinen, puh. 0400 444 883,
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



