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Myönteisen erityiskohtelun toimintaohjelma tukee Vantaan kaupungin valtuustokauden 2018–2021 
strategian painopisteen ’edistämme asukkaiden hyvinvointia’ tavoitteiden toteutumista. 
Toimintaohjelman on tarkoitus vähentää hyvinvointieroja kohdentamalla resursseja ja tukitoimia sinne, 
missä tuen tarve on tavallista suurempi. Toimintaohjelmaa toteutetaan alueellisesti parantamalla 
valittujen kohdealueiden viihtyisyyttä yhteistyössä asukkaiden kanssa sekä kohdentamalla palveluja ja 
tukitoimia näille alueille. Tämän lisäksi toimintaohjelmassa on kaupunkitasoisia toimenpiteitä mm. 
nuorten syrjäytymisen ehkäisemiseksi ja kotoutumisen varmistamiseksi.

Toimintaohjelma on kaupunkitasoinen toimintakokonaisuus, joka toteutetaan vuosina 2019–2021. 
Toimintaohjelman toteutukseen budjetoidaan kaksi miljoonaa euroa vuosittain, yhteensä kuusi 
miljoonaa euroa. Kaupunginhallitus seuraa ohjelman toimeenpanoa ja vahvistaa vuosittain 
ohjelmanseuraavan vuoden päälinjaukset. Ohjelmakauden 2019–2021 toimintaohjelman painopisteet 
ovat:

1. Vahvistamme osaamista – turvaamme koulupolkua
2. Lasten ja perheiden hyvinvointi
3. Yhteisöllisyyden ja turvallisuuden vahvistaminen

Vuonna 2021 toimintaohjelmassa jatkavat toimenpiteet:

• Suomen kielen opetusta pitkäaikaistyöttömille valmennustaloilla 175 000€
(kaupunkistrategia ja johto)

• Varhaiskasvatuksen kuraattorit (3) 180 000€ (kasvatus ja oppiminen)
• Erityisnuorisotyöntekijöitä yläkouluille (6) 230 000€ (kaupunkikulttuuri)
• Erityisnuorisotyöntekijöitä Variaan (5) 200 000€ (kaupunkikulttuuri)
• Tempo-orkesteritoiminta 50 000€ (kaupunkikulttuuri)
• Tukipalvelujen vahvistaminen rikosasioissa, Rikosuhripäivystyksen työntekijä 58 000€ 

(kaupunkikulttuuri)
• Suun terveydenhuolto asukastapahtumissa 42 000€ (sosiaali- ja terveydenhuollon toimiala)
• MEK-kiinnekohtia-projekti, etsivä ja jalkautuva vanhustyö 100 000€ (sosiaali- ja terveydenhuollon 

toimiala)
• Meidän Hakunila ja Meidän Martsari-osallistuvan budjetoinnin toteutus 100 000€ 

(kaupunkiympäristö)
• Osallisuuskoordinaattorin työpanos 60 000€ (kaupunkiympäristö)
• Asukasosallisuuden kehittäminen 20 000€(kaupunkiympäristö)
• Koivutorin kunnostus 70 000€ (kaupunkiympäristö)
• Mikkolan asukastila ja yhteisötyöntekijän työpanos 25 000€ (kaupunkikulttuuri)

Vuonna 2021 toimintaohjelmassa alkavat uudet toimenpiteet:



• Moniku-mallin luominen Vantaalle. Siirretty vuoden 2020 talouden rajoittamistoimenpiteenä 
alkamaan vuonna 2021. (sosiaali- ja terveydenhuollon toimiala)

• Lapsiperheiden kotipalvelu myönteisen erityiskohtelun alueilla. Siirretty vuoden 2020 talouden 
rajoittamistoimenpiteenä alkamaan vuonna 2021. (sosiaali- ja terveydenhuollon toimiala)

 Alakoulujen  erityisnuorisotyöntekijät  (2)  sekä  kaupunkitasoinen  kiusaamisen  ehkäisytyön 
projektipäällikkö 120 000 € (kaupunkikulttuuri)

 Avointen kohtaamispaikkojen alakoululaisten iltapäivätoiminnan kehittäminen myönteisen 
erityiskohtelun alueilla (sosiaali- ja terveydenhuollon toimiala)

 Länsimäen yläkoulun pihan varustaminen (kaupunkiympäristö)
 Mikkolan koulun pihan (Lyyra) toiminnallisuuden parantaminen (kaupunkiympäristö)
 Varhaiskasvatuksen kuraattoritoiminnan laajentaminen palkkaamalla yksi uusi kuraattori 

(kasvatus ja oppiminen)
 Erityisesti pojille kohdennettua sukupuolisensitiivistä sosiaalista nuorisotyötä Korso-Koivukylä 

alueella (kaupunkikulttuuri)
 Koivutorin katukuvan viihtyisäksi ja valoisaksi kollektiivisen lasten valokuvateoksen avulla 

(kaupunkikulttuuri)

Lisäksi erillisellä rahoituksella:

• Hakunilan lasten ja perheiden yhteisötalo (kaupunkikulttuuri, kasvatus ja oppiminen sekä 
sosiaali- ja terveydenhuollon toimiala)

• Kesäruokailu (kasvatus ja oppiminen sekä kaupunkikulttuuri)

Kaupunginhallitus 30.11.2020 § 13

Kaupunginjohtajan esitys:
Päätetään hyväksyä toimintaohjelman vuoden 2021 päälinjaukset.
Päätös:
Hyväksyttiin esitys.
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