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Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen alustava toimintasuunnitelma ja talousarvio 2022 §3

VD/2869/00.01.02.00/2021
JL/HS/JA/KT/KA/IR/AMLF

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen yhteistoimintasopimuksen kohdassa 12 Talouden hoito,
maaritellaan, ettd Vantaan kaupungin valtuusto asettaa ja hyvaksyy Keski-Uudenmaan pelastustoimen
liilkelaitoksen toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet pelastuslaitoksen johtokunnan esityksesta
sopijakuntia kirjallisesti kuultuaan kunkin kalenterivuoden toukokuun loppuun mennessa.

Kuntalaissa maaritelldan, etta kunnan talousarviossa asetetaan liikelaitoksen toiminnalliset ja
taloudelliset tavoitteet. Sitoviksi meno- ja tuloeriksi voidaan laittaa korvaus kunnan sijoittamasta
pdadomasta, kunnan toiminta-avustus liikelaitokselle seka kunnan padomasijoitus liikelaitokselle ja
liikelaitoksen padgoman palautus kunnalle. Valtuusto voi maaritella sitoviksi eriksi myds muita kuin
kuntalain maarittelemia eria.

Vantaan kaupungin hallintosadnnon luku 15 Taloudenhoito mukaan kaupunginvaltuusto paattaa
tavoitteiden ja maararahojen sitovuudesta hyvaksyessdan talousarvion taytantédnpanomaaraykset.
Pelastuslaitoksen sitovia erid Vantaan talousarviossa ovat olleet liikeyli-/alijaama ja investoinnit.

Kuntalaki maarittelee 67 §:ssa johtokunnan tehtdvaksi paattaa toiminnan kehittamisesta valtuuston
asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden rajoissa seka tavoitteiden saavuttamisen
seuraamisen ja raportoinnin. Pelastuslaitoksen raportointi tehddaan kolmannesvuosittain ja raportti
toimitetaan kunnille seka sairaanhoitoalueille.

Talousarvion laadinnan lahtékohtana on huomioida palvelutarpeessa olevat muutosvaatimukset seka
toimintaympariston muuttuminen. Jotta talousarvio on tasapainossa, niin esitimme pelastustoimen
kuntien ja sairaanhoitoalueiden maksuosuuden korottamista kustannustasoa vastaavaksi. Tulevat
palkankorotukset on arvioitu talousarviovalmistelussa olevan 2 % palkkasummasta.

Asukasluvun ja liikennemaarien kasvun seka rakentamisen tiivistymisen myo6ta pelastustoiminnan
toimintavalmius ei enda vastaa alueella esiintyvia riskeja. Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen
pelastustoiminnan toimintavalmiuden suurimmat puutteet ovat Vantaalla. Pelastustoiminnan
saattamiseksi palvelutasopdatoksen 2021-2024 edellyttamalle tasolle perustetaan vuonna 2022 uusi
karkiyksikkd Myyrmaen tai Tikkurilan alueelle aluehallintovirastolle |ahetetyn kehittamissuunnitelman
mukaisesti. Uuden karkiyksikdn vuotuiset kustannukset ovat 1 M€, joka koostuu 12 henkilétyévuoden
henkilostokuluista seka valmiusaseman vuokrakuluista seka lisdksi investointeihin tulee lisata 0,2 milj. €
karkiyksikon ajoneuvohankintaan.

Vuosien 2021-2024 palvelutasopdatoksen toteuttaminen edellyttdaa merkittavia panostuksia
pelastuslaitoksen toimintavalmiuden kehittamiseen myos tulevina palvelutasopaatoskaudella.

Pelastuslaitoksella on ollut jo vuosia vaikeuksia selviytya lisadntyneista asiakirja- talous-, henkilosto-
seka yleishallinnon tehtavista seka kaynnissa olevien kehittdmishankkeiden edellyttamista hallinnollisista
tehtdvista. Tama on aiheuttanut hallintohenkilston tydnkuormitusta ja kiiretta, joka on puolestaan
johtanut henkiloston vaihtuvuuteen, mika on vield vaikeuttanut selviytymistd. Kdynnistymassa oleva
hyvinvointialueiden valmistelu tulee edelleen lisaamaan hallinnon tydmaaraa merkittavasti, joten
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pelastuslaitos esittda hallintopaallikon palkkaamista (yksi henkilotyovuosi) tukemaan ja johtamaan
pelastuslaitoksen hallintoa jo hyvinvointialueen valmistelua.

Tiedolla johtamisen vahvistamiseksi pelastuslaitos tarvitsee osaamista, joka keskittyy tiedon
tuottamiseen paatdksen teon pohjaksi, analytiikkaan, seurantatietoon ja toiminnanohjauksessa
tarvittavan tiedon tuottamiseen. Pelastuslaitoksen palvelujen toteutumisen seka laadun hallinnan
tyodvalineena toimivan omavalvontaohjelman suunnittelu ja kdyttédnotto vaatii yhden henkildtyévuoden
lisdresurssin. Omavalvonta on pelastustoimen organisaatioiden lainsdadannon vaatima ehdoton
toimintaedellytys, joka varmistaa palveluiden laadun ja systemaattisen kehittdmisen. Toimiva
laadunhallinta ja asiakaspalvelun tarkoituksenmukaisen kehittymisen varmistaminen vaatii panostusta
analytiikkaan ja tiedon jalostamiseen keskittyvadan osaamiseen ja henkildresurssiin.

Lisaksi vuonna 2022 on tarpeen lisdta 4 henkilétyovuotta ensihoitoon, jotta pelastuslaitos pystyy
vastaamaan HUS ensihoidon edellyttamaan jatkuvaan koulutustarpeen kasvuun. Ensihoito on erittain
nopeasti kehittyvaa ja yha useammin ensihoidossa sairaalan ulkopuolella otetaan kayttoon
erikoissairaanhoidon hoitotoimenpiteitd. Samoin yha useammin hoitotason ensihoidon koulutuksiin
osallistuu my0s perustason sairaankuljettajat, joista enemmistd on jo ensihoitaja AMK-tutkinnon
suorittaneita ja siten perehdytettavissa hoitotasolle. Vain liséamalla ensihoitajien lukumaaraa pystymme
toteuttamaan laadukasta ja turvallista potilasty6ta. My6s muuttuva toimintaymparisté uhkatekijoineen
vaatii jatkuvaa tyoturvallisuutta parantavaa koulutusta.

Alustavat tavoitteet ja talousarvio ldhetetdan kuntiin lausunnolle ja johtokunnan toukokuun
kokouksessa johtokunta paattaa Vantaan valtuustolle hyvaksyttavaksi esitettavat tavoitteet ja
talousarvion. Sitoviksi tavoitteiksi valtuustolle ehdotetaan Vantaan hallintosaannén 15 luku
Taloudenhoito mukaan erig, liikkeylijadma ja investoinnit. Pelastuslaitos esittda vuoden 2022
suunnittelun perusteiksi liitteina esitetyt alustava talousarvio, alustavat kuntien ja sairaanhoitoalueiden
maksuosuudet, alustava investointisuunnitelma seka alustava toimintasuunnitelma.

Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta 23.3.2021

Pelastusjohtajan esitys:

Paatetaan

a) lahettaa esitys Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen toiminnallisista ja taloudellisista
tavoitteista vuodelle 2022 alueen kuntiin lausunnolle.

b) pyytda kuntia toimittamaan lausunnot 6.5.2021 mennessa Keski-Uudenmaan
pelastuslaitokselle.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Liitteet:

- alustava talousarviosuunnitelma 2022

- alustavat kuntien ja sairaanhoitoalueiden maksuosuudet 2022
- alustava toimintasuunnitelman 2022 painopisteet

- alustava investointisuunnitelma 2022
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Taytantéonpano: pelastuslaitos
Muutoksenhakuohje: muutoksenhakuohje 1, oikaisuvaatimus liikelaitoksen johtokunnalle
Lisatiedot:

Jyrki Landstedt, 050 314 5385, Jorma Alho, 040 718 1884, Henna Sandvik, 050 314 5707
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



