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MyOnteisen erityiskohtelun toimintaohjelma on osa Vantaan kaupungin hyvinvointityota
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Myo6nteisen erityiskohtelun toimintaohjelma

(2019-2021)

Vantaan lahiohjelma (2020-2022)
"Raidekaupunkia rakentamassa”

Vahvistamme osaamista — tuemme koulupolkua
Lasten ja perheiden hyvinvointi

e Radanvarren keskukset
o Ratikanvarren keskukset

Kaupunkiymparisto Kasvatus ja oppiminen

Kaupunkikulttuuri

Sosiaali- ja
terveydenhuollon
toimiala

Kaupunkistrategia ja
johto




MyoOnteisen erityiskohtelun toimintaohjelman 2019-2021 painopisteet

1. Vahvistamme
osaamista-
tuemme
koulupolkua

2. Lasten ja
perheiden
hyvinvointi

3.YhteisoOllisyyden
ja turvallisuuden
vahvistaminen




Vuoden 2021 toimenpiteet A
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Vahvistamme osaamista — tuemme koulupolkua

Alakoulujen erityisnuorisotyontekijat (2) -> toteutusvaihe
Yl&dkoulujen erityisnuorisotyontekijat (6) ->toteutusvaihe

Varian erityisnuorisotyontekijat (5) -> toteutusvaihe

Kaupunkitasoinen kiusaamisen ehkaisytyon projektipaallikko ->
toteutusvaihe

Tempo-orkesteritoiminta -> toteutusvaihe

Suomen kielen opetus pitkaaikaistyottomille valmennustaloilla ->
toteutusvaihe

Lansimé&en ylakoulun pihan varustaminen -> suunnitteluvaihe (toteutus
kesélla 2021)

Mikkolan koulun pihan (Lyyra) kunnostaminen -> suunnitteluvaihe
(toteutus kesalla 2021)
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Lasten ja perheiden
hyvinvointi

Varhaiskasvatuksen kuraattorit (4) -> toteutusvaihe
Hakunilan lasten ja perheiden yhteisotalo -> toteutusvaihe
Kesdruokailu -> toteutusvaihe

Lapsiperheiden kotipalvelu -> toteutusvaihe

Moniku-Mallin luominen Vantaalle -> toteutusvaihe

Suun terveydenhuolto asukastapahtumissa -> toteutusvaihe

Avointen kohtaamispaikkojen alakoululaisten iltapaivatoiminnan
kehittdminen -> toteutusvaihe

Erityisesti pojille kohdennettua sukupuolisensitiivista sosiaalista
nuorisotyota Korso-Koivukyla alueella -> toteutuu STEA rahoitteisena
hankkeena.




Yhteisollisyyden ja
turvallisuuden
vahvistaminen

Meidan Hakunila ja Meidan Martsari-osallistuvan budjetoinnin toteutus ->
toteutusvaihe

Osallisuuskoordinaattorin tyépanos -> toteutusvaihe

Osallistuvan budjetoinnin-prosessit Havukoski, Lansiméki ja Mikkola ->
toteutusvaihe

Koivutorin kunnostus -> suunnitteluvaihe (toteutus heina-syyskussa)

Koivutorin katukuva viihtyisaksi ja valoisaksi kollektiivisen lasten
valokuvateoksen avulla -> suuunnitteluvaihe (toteutus syksylla 2021)

Mikkolan asukastila ja yhteisOtyontekijan tyépanos -> toteutusvaihe
Tukipalvelut rikosasioissa/Rikosuhripéivystys RIKU ry -> toteutusvaihe

“Kohtaamisia”, etsivan vanhustyon projekti -> toteutusvaihe




VantaaHyvinvointia

Valkuttavuustarinat

 Varian erityisnuorisotyo
« Varhaiskasvatuksen kuraattorit
« Hakunilan lasten ja perheiden yhteisotalo




Jukkis oli kaynyt koulua kuukauden, kun
han ajautui tappeluun. Opiskelun alku
jannitti eika paikkaa porukassa loytynyt.
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Jukkiksella alkoi tulla runsaasti poissaoloja. Han vietti
paljon aikaa kavereiden kanssa ostarilla. Kuvioihin tuli
rétéstelyja ja pahoinpitelyja. Huoltajien huoli kasvoi ja
he ottivat yhteytta oppilaitosnuorisotydntekijaan.

MUTKAINEN TIE AMMATTIIN

Erityisnuorisoty6 Variassa

Hyva kun
oot siind.

Tappelusta seurasi kirjallinen varoitus, joka
annettiin monialaisessa palaverissa. Palaveriin
osallistui myos oppilaitosnuorisotyontekija, joka oli
tutustunut Jukkikseen ryhmaytyksessa ja kaytavilla.

Erityisnuorisotydntekija oli yhteydessa
alueelliseen nuorisotyohon, jossa Jukkis
otettiin mukaan nuorisotilan nyrkkeilykerhoon

Tuuksa mukaan
terkkarille ku sa
oot brou.
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Palaverissa huoltaja toi esille huolen pojan

levottomasta Kaytoksesta ja mahdollisesta ADHD:sta.

Oppilaitosnuorisotyontekijan kanssa Jukkis kavi
tapaamassa terveydenhoitajaa ja psykologia.
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Jukkis tarvitsi apua harjoittelupaikan etsinnas-
sa. My6s ensimmainen paiva harjoittelussa
jannitti. Oppilaitosnuorisotyéntekijan ja
Jukkiksen yhteydenpito jatkui koko harjoittelun
ajan.

rityiskohtelun toimintaohjelmaa (2019-2021)

Erityisnuorisotyontekijalle han kertoi polttavansa
vapaa-aikana kannabista. Jotta ADHD voitaisiin
diagnosoida olisi pojan oltava puolen vuoden
ajan polttamatta. Jukkis tapasi oppilaitosnuoriso-
tyontekijaa taman jalkeen viikottain @

Jukkis vaimistui koulusta ajallaan. Vastuu-
opettaja, oppilaitosnuorisotyontekija ja Jukkis
joivat pullakahvit todistuksen saannin kunniaksi.




VARHAISELLA TUELLA TOIMIVAMPAAN ARKEEN

Varhaiskasvatuksen kuraattorit

Kuraattori tapaa tydparinsa kanssa vanhempia ja valila
myo6s koko perhetta. Vanhemmat saavat tukea ja uusia

Kotona vanhemmilla arki ei tunnu sujuvan Danielin kanssa. Vasymyksen takia ajatuksia mm. positiivisesta kasvatuksesta. Vanhemmat
S-vuotias Daniel i haluaisi menna aamuisin pinna palaa herkasti ja ruutuaika tuo kaivatun hengahdystauon. oftavat kaytté6n tarrataulukon Danielin hyvan kaytoksen
paivakotiin, koska hanella ei ole siella kavereita. U A
Danielilla tulee helposti riitoja muiden lasten Paivakodin opettaja on huolissaan Danielin kaytoksesta ja perheen tilanteesta. @
kanssa. Han kutsuu kuraattorin ja tyGparin tapaamiseen perheen kanssa. @

“Kotona on mennyt todella kivasti, kun
olen pohtinut etukateen tilanteita, jotka
kuormittavat lasta tai minua, ja mita asioita
voisi eri tilanteissa kokeilla"

N
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"Hyddyllista on ollut konkreettiset
neuvot, ulkopuolisen ammattilaisen .
nakemys ryhmaa kuormittaneista

tekijoista ja niihin tarjotut '
ratkaisuehdotukset.”

Paivakodin tysntekija

(

Vanhempi

Daniel on saanut kavereita ja menee usein hyvalla mielella
paivakotiin . Kotona tehdaan enemman asioita yhdessa ja

riitoja on vahemman. Vanhemmat jaksavat paremmin ja @
kokevat saaneensa vahvistusta vanhemmuuteensa.

Kuraattori etsii varhaiskasvatuksen tydntekijoiden

kanssa ratkaisuja Danielin tukemiseksi paivakodin

arjessa. Paivakotiryhmassa toteutetaan lasten tunne- @
ja kaveritaitoja tukeva ryhma.

Toiminta on osa Vantaan kaupungin Myénteisen erityiskohtelun toimintaohjelmaa (2019-2027) teutus: Vaikuttava Yritys Oy | Kuvitus: Kraft Helsin
\ k gin My yiskoh jel (2019-2021) T Vaikuttava Yritys Oy | K Kraft H




ROHKEAN YKSINAISEN AIDIN MATKA

Hakunilan lasten ja perheiden yhteisotalo

Talolla on vapaaehtoisia, jotka

auttavat koululaisia laksyissa.
Meills on perheille Meilla on myds Kotvan
suomen kielen ryhma,

tarkoitettu ilmainen paikka. 5 i
Sielld voit tavata ja tutustua BLRame :::;:; S

toisiin aiteihin.
-
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Yhteisétalolla tapasin aiteja, jotka puhuvat omaa aidinkieltani. Sain

oy
s

Olen vasta muuttanut Suomeen, ja paivisin olen kotona
pienen lapseni Ayan kanssa. Vanhemmat lapseni ovat T — N —— @ jutella heidan kanssaan siita, kuinka raskasta on, etta en pysty @
koulussa ja mieheni opiskelee. Koen oloni usein yksinaiseksi. joka kutsui kahville. auttamaan lapsiani koulutehtavissa. Aidit pyysivat paikalle yhteisétalon

Noran.

Taallahan kaikki
ndyttda hyvalta.

R y 8 . En tiennyt miten monenlaista toimintaa talolla on. Nyt tiedan
Eraana paivana ollessani talolla nuorimman lapseni Ayan kanssa o ) S
mista saan apua kun tarvetta on. Olen vahvistunut aitina ja

tapasin hammashoitajan. Keskustelimme, ja han teki samalla ) ) . o
oppinut reagoimaan my6s koululta tuleviin viesteihin.
tarkastuksen Ayalle.

Paasin toivomaani Yhteis6talon suomen kielen ryhmaan,
jossa on myds lastenhoito.
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Toiminta on osa Vantaan kaupungin Myén



MyoOnteisen erityiskohtelun
toimintaohjelma jatkuu vuonna 2022

”Hyvéaksi havaittua toimintamallia halutaan jatkaa”

Myonteisen erityiskohtelun ohjelmaa on toteutettu monipuolisesti ja yhteistydssa asukkaiden kanssa. Toimenpiteet ovat
vaihdelleet kesaruokailusta kaupunginosien viintyisyyden parantamiseen seka rekrytointeihin: esimerkiksi
varhaiskasvatukseen, peruskouluihin ja toisen asteen opetukseen on palkattu lisdd ammattilaisia tukea kaipaavien lasten ja
nuorten avuksi. On tarkeéa, ettd jatkuvasti huolehdimme koko Vantaan myonteisesta kehityksesta, Ritva Viljanen kertoo

«  Myonteisen erityiskohtelun toimintachjelma on kehittamisohjelma - kokeilemme ja kehitamme toimenpiteita.
Toiset ovat toimivampia kuin toiset!

. TyO vaatii karsivallisyytta, silla tulokset saattavat nakya vasta vuosien paasta

. Segregaation ehkaisemiseksi on valttamatonta investoida ihmisiin — hyvinvointiin, koulutukseen ja
tyomahdollisuuksiin

. Asukkaiden ja alueiden valisten erojen kasvu ei ole pysahtynyt ja myos koronatilanne on vaikuttanut
eriytymiskehitykseen.

«  Pandemiaei ole tasapuolinen! Lasten, nuorten ja perheiden tuen tarve on lisaantynyt. Erityisen vaikea tilanne
on niilla lapsilla ja nuorilla, jotka ovat jo ennestaan haavoittuvassa asemassa.

. Vantaalla on tarve jatkuville toimenpiteille asukkaiden ja alueiden hyvinvointierojen kaventamiseksi myos
tulevina vuosina



Oonnistumiset (rakenteelliset

Yhteinen ymmarrys haasteesta ja ratkaisuista on rakentunut ohjelman edetesséa -> reagoimme ajassa oleviin
haasteisiin ja ilmi6ihin ketterasti, useamman toimi- ja palvelualueen yhteistyona

Alueellisen eriytymisen ehkaisy ei ole projekti, vaan kyse on pitkajanteisestd, jokapaivaisesta tyosta
Verkostomainen, poikkihallinnollinen organisaatio- ja johtamisrakenne

Vahva strategiayhteys -> tyon karki nousee valtuustokauden strategiasta

Yhteiset tietopohjan ja tilannekuvan vahvistuminen — ymmarrys siirtyy osaksi toimialojen perustyota!

Yhteistoiminnan kulttuuri — Systeemiset ja kompleksiset haasteet edellyttavat poikkihallinnollista tyota yli
organisaatiorajojen (yhteinen tyo vrt. yhteistyo)

Tiedolla johtaminen, yhteensovittava johtaminen

Vahva alueellinen 1dhestymistapa, alueiden erityispiirteiden huomioiminen (mm. alueellisille vahvuuksille rakentuva
kehittdmistyo)

Alueellista tietopohjaa vahvistamassa alueryhmaty6 (kaupunki, jarjestot, seurakunnat + muut alueelliset toimijat)
Vahva kytkos HYTE-ty0hon
Kumppanuudet!

Ohjelmaty6 saanut runsaasti positiivista huomiota ja nostettu esiin esimerkkind sosiaalisesti kestavasta ja laaja-
alaisesta hyvinvointityosta ja kaupunkikehittamisesta.

[Imidlédhtoinen tydskentely ja budjetointi (mm. ylisektoriset haasteet)

Tietyt segregaatioon liittyvat erityiskysymykset kohdentuvat aivan erityisesti metropolialueelle ja niiden
ratkaisemiseksi olisi tarke&a tiivistaa yhteista tietopohjaa, tilannekuvaa ja miettié yhteisia ratkaisuvaihtoehtoja ->
Tassa tyodssa Vantaa tiiviisti mukanal

ratkaisut)
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Piia Sauranen

Erityisasiantuntija
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