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Tyo- ja elinkeinoministerio (TEM) on pyytanyt lausuntoa hallituksen esityksesta eduskunnalle
tyonhakijan palveluprosessin ja erdiden tyottomyysetuuden saamisen edellytysten uudistamista
koskevaksi lainsdadannoksi. Lausunnot pyydetddan antamaan vastaamalla Lausuntopalvelu.fi:ssa
julkaistuun lausuntopyynt6on viimeistaan 1.8.2021. Lausunnonantajien pyynnostad ministerié on
pidentanyt lausuntoaikaa 15.8.2021 saakka.

Ty0- ja elinkeinoministerid on valmistellut niin sanottua pohjoismaista tyévoimapalveluiden mallia
koskevaa hallituksen esitystd. Esityksessa ehdotetaan muutettavaksi julkisista tydvoima- ja
yrityspalveluista annettua lakia (916/2012), ty6ttémyysturvalakia (1290/2002), ty6llisyyden edistdmisen
kuntakokeilusta annettua lakia (1269/2020), kotoutumisen edistamisestd annettua lakia (1386/2010),
tyollistymistd edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta annettua lakia (1369/2014) ja kuntouttavasta
tyotoiminnasta annettua lakia (189/2001). Lait on tarkoitettu tulemaan voimaan 2.5.2022.

Tausta:

Tyo6ttomien tydnhakua ja ohjaamista palvelutarpeen mukaisiin palveluihin tuettaisiin siten, etta tyo- ja
elinkeinotoimisto tai tyollisyyden edistamisen kuntakokeilussa mukana oleva kunta tapaisi tyénhakijan
tyonhakukeskustelussa tyottomyyden alkuvaiheessa kahden viikon valein. Nykyisten kolmen kuukauden
valein jarjestettavien tydnhakijan haastattelujen lisdksi tydnhakijalle jarjestettaisiin puolen vuoden
valein kuukauden kestava jakso, jonka aikana jarjestettaisiin kaksi tyonhakukeskustelua.
Tyottomyysturvaoikeuden jatkumisen edellytyksena tydnhakijan olisi haettava tiettyda maaraa
tydmahdollisuuksia. Hakuvelvollisuus kirjattaisiin tyollistymissuunnitelmaan. Jos tydnhakija laiminly6
hakea tydmahdollisuuksia tai osallistua palveluihin hanelta edellytetylla tavalla, hanta muistutettaisiin
tyottomyysetuuden saamisen edellytyksista. Korvauksettomien maaraaikojen kestoja porrastettaisiin ja
muutettaisiin kohtuullisemmiksi.

Esitys liittyy hallituksen ohjelmaan sisaltyvaan tavoitteeseen uudistaa tyottomien palveluita seka
kohtuullistaa tyo6ttémyysturvan seuraamusjarjestelmaa niin, etta tydnhakijoiden oikeudet ja
velvollisuudet ovat tasapainossa. Esityksen tavoitteena on parantaa tyollisyytta vahintdaan 9 500
tyollisella.
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Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetdan antaa tyo- ja elinkeinoministeriolle liitteena oleva Vantaan kaupungin lausunto.
Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyvaksyttiin poytakirja tdman pykalan osalta heti kokouksessa.
Liitteet:

- Tyo- ja elinkeinoministerién lausuntopyynto
- Luonnos hallituksen esitykseksi 7.6.2021
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