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Svenska kommitténin nimedaminen toimikaudelle 2021-2023
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Vantaan kaupungin hallintosdannon 2 luvun mukaan Vantaan kaupungin vaikuttamistoimielimia ovat
nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto, vammaisneuvosto, Svenska kommittén ja monikulttuurisuusasioiden
neuvottelukunta. Svenska kommittén asetettiin ensimmaista kertaa 17.5.1993.

Vuoden 2021 alussa Vantaan ruotsinkielisten maara oli noin 5 600 henkea, eli noin 2,4 prosenttia koko
Vantaan vdestOsta. Ennusteen mukaan kaupungin ruotsinkielinen vaestd vahenee noin 0,5 prosenttia
vuodessa, mutta vaheneminen tasaantuu siten, ettd vuonna 2035 vdheneminen on enaa 0,1 prosenttia
vuodessa ja ruotsinkielisten maara on noin 5 400 henkea (Vantaan vaestoennuste 2018 Ruotsinkielinen
vdesto, Vantaan kaupungin tietopalveluyksikko).

Kielilain (423/2003) mukaan kunta on kaksikielinen, jos suomen- tai ruotsinkielinen vahemmist6 on
vahintdan kahdeksan prosenttia tai véhintdan 3 000 asukasta. Vantaan kaupungin hallintosdannon 1
luvun 1 §:ssa todetaan ettd: “Hallinnossa ja toiminnassa on noudatettava kielilakia ja lakia
julkisyhteiséjen henkilostolta vaadittavasta kielitaidosta [424/2003]. Hallinnon ja toiminnan
jarjestamisessa sekd viestinndssa on otettava huomioon suomen- ja ruotsinkielisten asukkaiden ja
palvelujen kadyttdjien oikeus saada palveluja heidan didinkielellaan suomeksi tai ruotsiksi kaikilla kunnan
tehtavaalueilla.”

Vantaan hyvinvointiohjelmassa 2018-2022 todetaan, etta ruotsinkielisen vaestén hyvinvointia ja
osallisuutta edistaa kaupunginhallituksen asettama vaikuttamistoimielin Svenska kommittén.
Hyvinvointiohjelman mukaan Svenska kommittén toteuttaa tehtavaansa seuraamalla ja arvioimalla
kaupungin toimintaa ja palveluita ruotsinkielisen vaestdon nakokulmasta.

Svenska kommittén hyvdksyi uuden toimintasaannon kokouksessaan 10.3.2021. Edeltava
toimintasaanto oli vanhentunut (kaupunginvaltuuston 17. pdivana joulukuuta 2012 hyvaksyma) ja lisaksi
kaikkien vaikuttamistoimielinten toimintasdaannot haluttiin paivittda yhdenmukaisesti ajan tasalle.
Svenska kommitténin toimintasaantdéa muokattiin kokouksen paatdksen mukaisesti seka
puheenjohtajan hyvaksymiselld 19.8.2021 niin, ettd saantoihin lisattiin lause aloitteiden tekemisen
oikeudesta seka kokousten pakollisesta koollekutsumisesta vahintdaan neljan jasenen sita vaatiessa. Uusi
toimintasaanto tuodaan erikseen kaupunginhallituksen hyvaksyttavaksi.

Vantaan kaupungin hallintosaannon 2 luvun 2 §:n mukaan vaikuttamistoimielinten kokoonpanosta,
asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kaupunginhallitus, joka hyvaksyy naille
vaikuttamistoimielimille toimintasaannot.

Kaupunginhallitus 6.9.2021 § 12

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan
a) asettaa vaikuttamistoimielin Svenska kommittén toimikaudelle 2021-2023
b) valita Svenska kommitténiin yhdeksan jasenta ja henkilokohtaista varajasenta. Jasenistd

valitaan yksi puheenjohtajaksi ja yksi varapuheenjohtajaksi,
c) todeta, etta kaupunginhallitus nimeaa toimielimeen oman edustajansa, jolla on



< Vantaa

d)

f)

g)

kokouksissa lasndolo- ja puheoikeus,

ettd Svenska kommitténin toimintakieli on ruotsi,

ettd Svenska kommitténin kokouksissa esittelijana ja sihteerina toimii Svenska
kommitténista vastaavan toimialan osoittama henkil6,

ettd Svenska kommitténin tehtavat ovat seuraavat:

- laatia toimintasuunnitelma toimikausittain

- seurata ja arvioida kaupungin toimintaa ja palveluita

- seurata, etta ruotsinkielinen vaesto saa riittavasti tietoa kaupungista ja sen palveluista
ruotsin kielella

- tehda kannanottoja ja esityksia asioista, jotka koskevat Vantaan ruotsinkielista vaestoa
- tehda kaupunginhallitukselle aloitteita, jotka koskevat Vantaan ruotsinkielista vaestoa
- edistaa ruotsinkielisen vaeston osallisuutta ja hyvinvointia

- raportoida toimikausittain kaupunginhallitukselle, ja

ettd Svenska kommittén voi toteuttaa tehtdaviddn muun muassa seuraavasti:

- kuulemalla asiantuntijoita

- toimimalla yhteistydssa kaupungin kaksikielisyystyoryhman kanssa

- verkostoitumalla muiden toimijoiden kanssa seka kaupungin sisalla ettd laajemmin

- toimimalla aktiivisessa vuorovaikutuksessa kuntaorganisaation ja kuntalaisten kanssa
- tuomalla esiin esimerkkeja hyvista toimintatavoista ja teoista Vantaan ruotsinkieliseen
vaestoon liittyen.

Tarkastetaan ja hyvaksytdaan poytakirja tdman pykalan osalta heti kokouksessa.

Paatos:
Paatettiin

a)
b)

c)

d)

f)

asettaa vaikuttamistoimielin Svenska kommittén toimikaudelle 2021-2023
valita Svenska kommitténiin yhdeksan jasenta ja henkilokohtaista varajasenta seka valita
jasenista yksi puheenjohtajaksi ja yksi varapuheenjohtajaksi seuraavasti:

Jasen Varajdsen

Patrik Karlsson, puheenjohtaja Jan-Erik EkIOf

Kaj Andersson, varapuheenjohtaja |Jonas Fyrgvist

William Topelius Susanne Siimela

Kia Ahlfors Pia Rannikko

Barbara Westman Mae Cedercreutz-Pesonen
Annette Kivisto Yrjo Lipasti

Peter Nystrom Peter Mansner

Tom Haggblom Max Mannola

Andreas Forsback Tatjaana Kuivas

todeta, etta kaupunginhallitus nimeaa toimielimeen omaksi edustajakseen Kristian
Rehnstrémin, jolla on kokouksissa ldasnaolo- ja puheoikeus,

ettd Svenska kommitténin toimintakieli on ruotsi,

ettd Svenska kommitténin kokouksissa esittelijana ja sihteerina toimii Svenska
kommitténista vastaavan toimialan osoittama henkil6,

etta Svenska kommitténin tehtavat ovat seuraavat:

- laatia toimintasuunnitelma toimikausittain

- seurata ja arvioida kaupungin toimintaa ja palveluita

- seurata, etta ruotsinkielinen vaesto saa riittavasti tietoa kaupungista ja sen palveluista
ruotsin kielella
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- tehda kannanottoja ja esityksia asioista, jotka koskevat Vantaan ruotsinkielista vaestoa
- tehda kaupunginhallitukselle aloitteita, jotka koskevat Vantaan ruotsinkielistad vaestoa
- edistaa ruotsinkielisen vaeston osallisuutta ja hyvinvointia
- raportoida toimikausittain kaupunginhallitukselle, ja

g) ettd Svenska kommittén voi toteuttaa tehtdaviddan muun muassa seuraavasti:
- kuulemalla asiantuntijoita
- toimimalla yhteistydssa kaupungin kaksikielisyystyoryhman kanssa
- verkostoitumalla muiden toimijoiden kanssa seka kaupungin sisalla ettd laajemmin
- toimimalla aktiivisessa vuorovaikutuksessa kuntaorganisaation ja kuntalaisten kanssa
- tuomalla esiin esimerkkeja hyvista toimintatavoista ja teoista Vantaan ruotsinkieliseen
vaestoon liittyen.

Tekninen korjaus: valitaan yhteensé yhdeksdn jédsentd ja henkilékohtaista varajdsentd. Jdsenistd valitaan
yksi puheenjohtajaksi ja yksi varapuheenjohtajaksi. Aiemman sanamuodon mukaan valittiin

puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yhdeksédn muuta jdsentd sekd heille henkilékohtaiset varajédsenet.

Tarkastettiin ja hyvaksyttiin poytakirja tdman pykalan osalta heti kokouksessa.

Taytantéonpano: Lakiasiat ja paatosvalmistelu/kuntademokratia
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus
Lisatiedot:

Koordinaattori Nicole Mattsson, 040 614 5967, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi



