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Kiusaamisen ehkaisyn ja puuttumisen toimenpideohjelma

Kiusaamisesta on kyse silloin, kun lapsi, nuori tai aikuisopiskelija joutuu toistuvasti ja
systemaattisesti vertaisen tai ryhman tahallisen ikdvan toiminnan kohteeksi. Kiusaaminen voi
olla henkista, fyysista tai sosiaalista (esimerkiksi ryhmasta poissulkeminen). Siihen liittyy yleensa
voimasuhteiden epatasapaino: kiusattu lapsi, nuori tai aikuisopiskelija on jollakin tavalla
puolustuskyvytdn kiusaajaan tai kiusaajiin ndhden. Riidat ja erimielisyydet eroavat kiusaamisesta
siind, ettd ne ovat usein hetkellisid, eika niiden kohteeksi joudu jatkuvasti sama henkilo eika
niissa usein ole voimasuhteiden epasuhtaa. Jokaisen oma kokemus kiusattuna olemisesta on
keskeista.

Tama toimenpideohjelma koskee kaikkia kasvatuksen ja oppimisen toimialan palvelualueita eli
jokaista paivakotia, koulua ja toisen asteen oppilaitosta. Palvelualueet tarkentavat sisaltoja
omaan toimintaymparistoonsa soveltuviksi. Toimintayksikot sopivat yksikossa kdytossa olevista
konkreettisista toimintatavoista. Toimenpideohjelmaa jalkautetaan toimintayksikéihin kevaalla
2022 ja otetaan kayttoon 1.8.2022. Ensimmadinen arviointi tehddan vuoden 2022 lopussa ja sen
jalkeen toimenpideohjelma arvioidaan vahintdan valtuustokausittain.

Kiusaamista ehkaisevat toimenpiteet

1. Yhteisollisen hyvinvoinnin vahvistaminen

On tarkeaa, ettd jokainen lapsi, nuori ja aikuisopiskelija kokee kuuluvansa omaan
yhteis60nsa sen tdysiarvoisena jasenena. Lapset, nuoret ja aikuisopiskelijat osallistuvat
aktiivisesti yhteisollisen hyvinvointitydn suunnitteluun, toteuttamiseen, kehittamiseen ja
arviointiin. Yhteisollistd hyvinvointia luodaan yhteistydssa myds huoltajien kanssa.
Kiusaamisen ehkdisyn ja puuttumisen toimintamalleista tiedotetaan huoltajille. Erityista
huomiota kiinnitetaan haavoittuvassa asemassa oleviin lapsiin, nuoriin ja aikuisopiskelijoihin.

Kiinnitetdan huomiota jatkuvaan ryhmayttamiseen

Ryhmayttaminen on jatkuva, lapi toiminta-/lukuvuoden toteutuva prosessi. Erityista
huomiota kiinnitetaan siirtymavaiheisiin. Opiskeluhuollon tyontekijat tapaavat 7. luokkien ja
toisen asteen aloittavat oppilaat/opiskelijat ryhmissa, keskusteluteemoina muun

muassa hyvinvointi, mielenterveys ja kiusaamisen vaikutukset hyvinvointiin.
Ryhmayttamista tehdaan yhteistydssa nuorisopalvelujen ja/tai muiden kumppaneiden
kanssa.

Kaikilla toimipisteilld on kdaytéssa hyvinvoinnin vuosikello ja suunnitelma tunne- ja
vuorovaikutustaitojen vahvistamiseen ja opettamiseen. Nama sisallytetdan jo olemassa
oleviin suunnitelmiin, esimerkiksi lukuvuosisuunnitelmaan. Henkilostolle jarjestetdan
koulutusta hyvinvoinnin edistamisestd, tunne- ja vuorovaikutustaidoista seka kiusaamisen
ehkaisemisesta ja puuttumisesta.

2. Yhteis63, luokkia ja ryhmia koskevien sadntojen sopiminen

Arvot ja asenteet nakyvat arjen kdytdnteissa, niita konkretisoidaan yhdessa lasten, nuorten
ja aikuisopiskelijoiden kanssa. Koulun ja oppilaitoksen jarjestyssdannot kdaydaan lapi
lukuvuoden aluksi. Luokkien ja ryhmien sadannot laaditaan yhdessa. Vahvistetaan
positiivisella tavalla yhteisten sdantdjen ja ohjeiden noudattamista.

3. Osallisuuden ja yhteistoiminnan kehittdminen
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Lasten, nuorten ja aikuisopiskelijoiden osallisuutta ja yhteistoimintaa kehitetaan.
Tukioppilas-, kummi- ja tutortoimintaa vahvistetaan hyvinvoinnin edistamisessa,
kiusaamisen ehkaisyssa ja lievien ristiriitatilanteiden selvittelyssa. Paivdkodeissa ja
oppilaitoksissa voi olla kdaytossa myos jokin vertaissovittelumalli.

4. Hyvinvoinnin mittaaminen

Hyvinvointitietoa seurataan ja hyddynnetdan saannollisesti kyselyjen avulla. Saatua tietoa
analysoidaan ja sitd kdytetaan kiusaamisen ehkaisemiseen seka siihen puuttumiseen.
Esimerkkeja kyselyista: Kouluterveyskysely, School Day -hyvinvointisovellus, Kiva-koulu -
kysely ja toimipisteiden omat kyselyt.

Kiusaamiseen puuttumisen toimenpiteet
5. Jokainen aikuinen puuttuu kiusaamiseen

Paivakodeissa, kouluissa ja oppilaitoksissa jokainen aikuinen puuttuu havaitsemaansa
epadkunnioittavaan, asiattomaan ja pahaa mieltd aiheuttavaan kdytdkseen systemaattisesti.
Henkiloston osaamista kiusaamisen havaitsemisessa vahvistetaan. Tarkemmat puuttumisen
prosessikuvaukset ovat kuvattuna yksikkdkohtaisissa kiusaamisen ehkaisyn- ja puuttumisen
suunnitelmissa. Huoltajat ja vanhemmat informoidaan niista tavoista, milld kiusaamista
yksikossa selvitetaan.

6. Kiusaamisesta ilmoittamisen kanavat

Kiusaaminen tulee saada nakyvaksi. Jokaisen lapsen, nuoren, huoltajan seka aikuisopiskelijan
tulee tietda, mita erilaisia tapoja on tuoda kiusaaminen esiin. Kiusaamisen aktiivinen esilla
pitdminen ja puheeksi otto tulee tapahtua seka yhteisélliselld etta yksilollisella tasolla.

Toimipisteissd on kaytdssa esimerkiksi postilaatikoita, johon oppilas/opiskelija voi jattaa
ilmoituksen kiusaamisesta. Perusopetuksessa on kdytdssa sahkdinen Someturva-palvelu
sosiaalisessa mediassa tapahtuvan kiusaamisen ilmoittamiseen ja avun pyytamiseen.
Someturvan kaytto laajennetaan perusopetuksesta toisen asteen koulutukseen. Toisella
asteella Variassa on kadytossa Annie-sovellus.

7. Jokaisessa yksikossa toimii kiusaamisen selvittelyn ja puuttumisen ryhma

Ryhma huolehtii kiusaamiseen puuttumisesta seka seurannasta koko yhteisdssd. Ryhmaan
nimetaan lasten/nuoren/aikuisopiskelijoiden edustaja. Huoltajia ja vanhempia kuullaan
sdannollisesti. Ryhma hyddyntaa toiminnassaan yksikkdkohtaisia suunnitelmia seka
tarvittaessa kriisikortteja.

Kiusaamistilanteiden selvittaminen, kirjaaminen ja seuranta on kuvattu yksikkékohtaisissa
kiusaamisen ehkaisyn- ja puuttumisen suunnitelmissa. Niissa huomioidaan vanhempien
aktiivinen osallistuminen, jotta kiusaaminen saadaan loppumaan.

Kiusatulle nimetdén tukiaikuinen. Kiusatun kanssa sovitaan, ettd hanelle nimetdan
yhteisosta luottoaikuinen, jolta hadn saa erityista tukea ja apua. Lapsi, nuori tai
aikuisopiskelija voi vaikuttaa siihen, kuka hdanen tukiaikuisenaan toimii. Myds kiusaaja voi
saada tukiaikuisen.

8. Sovittelu- ja Ankkuritoimintaa vahvistetaan kouluissa ja oppilaitoksissa

Sovittelutoimistosta voi pyytada apua, kun koulun/oppilaitoksen omat keinot eivat riita tai
tilanteen kasittelyyn toivotaan ulkopuolista apua. Rikoksen tunnusmerkiston tayttavat
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tapaukset voivat ohjautua sovitteluun poliisin kautta. Kun asian soveltuvuus sovitteluun
askarruttaa, voi sovittelutoimistoon soittaa konsultaatiopuhelun ja pohtia tilannetta
sovittelun ammattilaisen kanssa.

Ankkuritoiminta kohdistuu varhaisessa vaiheessa rikoksilla oireilevien nuorten hyvinvoinnin
edistdmiseen ja rikosten ehkdisemiseen. Ankkuritiimissa on mukana poliisi,
sosiaalityontekija, terveydenhoitaja ja nuorisotydntekija. Lisdksi toimintaan nimetaan
opetustoimen tyontekija.

Pitkittyneeseen ja haastavaan kiusaamiseen puuttuminen

Tarjotaan yksikdille ulkopuolista osaamista ja apua pitkittyneisiin ja haastaviin kiusaamis- ja
vakivaltatapauksiin. Selvitetdan mahdollisuuksia hankkia ulkopuolista osaamista ja apua,
jolla ratkaistaan pitkittyneet ja haastavat kiusaamis- ja vakivaltatapaukset. Tama edellyttaa
erillista rahoitusta.



