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Vastaus Eve Ramon ja Funda Demirin sekd 16 muun valtuutetun aloitteeseen Vantaa
aloittaa nimikkeiden neutralisoinnin
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Eve Ramo ja Funda Demiri sekd 16 muuta valtuutettua jattivat seuraavan valtuuston tydjarjestyksen
mukaisen valtuustoaloitteen:

"Vantaalla on yha kadytossa paljon nimikkeita ja tyota kuvaavia sanoja, jotka viittaavat jompaankumpaan
sukupuoleen. Tallaisia ovat usein esimerkiksi mies- paatteiset nimikkeet kuten lakimies ja huoltomies,
esimies ja esimiestyo.

Vaikka tasa-arvo on saavuttanut tydelaman, ammattinimiketermit ovat jamahtaneet historiaan. Ne ovat
kuitenkin niin vakiintuneita suomen kielen sanoja, etta harva edes kiinnittaa niihin huomiota. Nimikkeet
kuitenkin luovat rakenteita, jotka ohjaavat hakeutumista eri aloille ja osaltaan ruokkivat tyéelaman
epatasa-arvoa. Yksi tasa-arvon toteutumisen este on seksistinen kieli, jossa maskuliinisuus asettuu
feminiinisyyden edelle. Euroopan neuvosto ja Kotimaisten kielten keskus suosittelee
sukupuolineutraalien nimikkeiden kayttamista.

Muutosta on kuitenkin koko ajan tapahtunut ja monelle sukupuolittuneelle ammattinimikkeelle on
[6ytynyt sukupuolineutraali muoto. Palomies on nykyaan pelastaja ja sahkdmies on sahkoasentaja.
Esihenkild nimiketta voidaan jo pitaa vakiintuneena suomen kielen muotona tyopaikoilla.

Sukupuolineutraali sanamuotojen lisaksi Vantaan on kehitettava sanavalintojaan yleisesti ottaen
syrjimattdmaan muotoon esim. maahanmuuttajataustaista kaytettyihin sanamuotoihin, jotka olisivat
enemman neutraaleja.

Esimerkkind sana vieraskielinen on kotimaisten kielten tutkimuskeskukselta saadun tiedon mukaan
kdytettava harkiten, koska sana tulkitaan savylta erottavaksi ja leimaavaksi. Jos halutaan puhua
henkilostd, joka puhuu muuta, kun suomea, ruotsia tai saamen kielta niin voidaan mainita
muunkielisista, joka on tarkoitukseltaan sama, mutta neutraali sanamuoto.

Me allekirjoittaneet esitammekin, etta Vantaa aloittaa pitkdjanteisen tydon ammattinimikkeiden ja
kaytetyn kielen muuttamiseksi sukupuolineutraaliin seka yleisesti syrjimattémaan muotoon.”

Kaupunginvaltuusto 13.12.2021 § 12

P&atos:
Paatettiin ottaa asia kasiteltavaksi ja |ahettaa valtuustoaloite kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Henkiloston ja konsernipalveluiden palvelualue toteaa aloitteesta:

Vantaan kaupunginvaltuuston 31.1.2022 hyvaksymassa vuosien 2022—-2025 strategiassa on linjattu, etta
Vantaan kaupungilla siirrytdaan kayttamaan esihenkilo-termia esimies-termin sijaan. Taman muutoksen
lisaksi henkildstopalveluissa on otettu kayttéon kaikessa uudessa materiaalissa termit esihenkild ja
lahijohtaminen (entinen esimiesty®). Muutos jalkautetaan vahitellen myds vanhempiin materiaaleihin ja
ohjeisiin samalla kun naitd materiaaleja ja ohjeita aikanaan paivitetdan ja uusitaan.
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Henkil6stopalveluissa on siirrytty kdyttamaan termida muunkielinen vieraskielinen-termin sijaan.
Kuitenkin esimerkiksi Tilastokeskuksen tilastoissa kaytetaan termia ulkomaalaistaustainen, ja selvyyden
vuoksi henkilostokeskus kayttaa tallaisissa yhteyksissa samaa termia kuin lahdeaineistossa on kaytetty.

Vakanssien tehtavanimikkeiden osalta nimikkeiden neutralisointiin liittyva tyo on pitkdjanteisempaa,
silla nimikkeiden muutos vaatii runsaasti vakansseihin ja jopa tydsopimuksiin liittyvaa muutostyota.
Hyvinvointialueuudistuksen myota hyvinvointialueen on joka tapauksessa valttamatonta kayda omat
vakanssinsa lapi, jolloin uusi organisaatio voi tehda nimiketarkastelunsa samassa yhteydessa. Lisaksi
tarvitaan viela aika paljon kielen kehittymista, jotta uudet nimikkeet vakiintuvat riittdvan vahvasti
yleiskieleen perinteisten esimerkiksi lakimies tai palveluesimies tilalle. Nimikkeiden neutralisointia
jatketaan vakanssimuutosten paivityksen yhteydessa.

Kaupunginhallitus 14.3.2022 § 16

Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetaan
a) antaa aloitteen allekirjoittaneelle Eve Ramolle ja Funda Demirille sekd 16 muulle valtuutetulle
esityksen mukainen kaupunginhallituksen vastaus, ja
b) esittda kaupunginvaltuustolle merkittavaksi kaupunginhallituksen vastaus tiedoksi.
Kasittely:
Kasittelyn aikana kaupunginhallitus muutti viimeisen kappaleen viimeisen lauseen kuulumaan
seuraavasti:

” WH=

Nimikkeiden neutralisointia jatketaan vakanssimuutosten pdivityksen yhteydessd”
Paatos:
Hyvaksyttiin kaupunginhallituksen muutettu esitys.

Liite:

- allekirjoitettu Eve Ramon ja Funda Demirin seka 16 muun valtuutetun aloite Vantaa
aloittaa nimikkeiden neutralisoinnin

Taytantéonpano: Lakiasiat ja paatosvalmistelu, esitys valtuustolle

Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Lisatiedot:
henkilosto- ja konsernijohtaja Kirsi-Marja Lievonen, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi



