SOPIMUS
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Strateginen kumppanuussopimus

1 Sopijapuolet

Sopijapuolten, Vantaan kaupunki ja Vantaan Energia Oy, tavoitteena on
Vantaan kaupungin alueen energiapalvelujen kehittdminen niin, etta
yhteiset tavoitteet saavutetaan. Tassa sopimuksessa maaritellaan
strategisen kumppanuuden tavoitteet ja yhteistydomuodot.

Vantaan kaupunki, jatkossa Vantaa
Y-tunnus 0124610-9

Asematie 7

01300 Vantaa

Vantaan Energia Oy
Y-tunnus 0124461-3
Peltolantie 27
01300 Vantaa

2 Sopimuksen tavoitteet

Tarkoituksena on yhteisesti edistdd toimia, joilla Vantaa saavuttaa
strategiansa mukaiset tavoitteet. Tavoitteena on mm. toimiva resurssiviisas
kaupunki, jossa arki on sujuvaa ja turvallista ja joka tunnetaan
erinomaisena paikkana asumiselle seka yrittdmiselle. Vantaa haluaa olla
hiilineutraali vuonna 2030. Vantaan Energian tavoitteena on tarjota
asumiseen, yritystoimintaan ja rakentamiseen energiatehokkuutta ja
uusiutuvaa energiaa eri muodoissa. Vantaan Energian tavoitteena on olla
hiilinegatiivinen vuonna 2030

Vantaan kaupunki on laatinut Resurssiviisauden-tiekartan. Tiekartalla on
erikseen hahmoteltuna toimenpiteet ja mittarit, joiden kautta
resurssiviisautta edistetaan ja toteutumista seurataan.

Yhteiset hankkeet ja visiot olisi hyva sovittaa yhteen em. tiekartan kanssa
ja hakea valmiiksi mietittyjen toimenpiteiden ja tavoitteiden osalta ne osa-
alueet, joihin yhdessa IOydetdan nopeita voittoja yhteistyon
konkretisoimiseksi.

Sopijapuolten tavoitteena on yhdessd ennakkoluulottomasti edistaa
rakennusten [Ammitykseen ja jaahdytykseen hiilineutraaleja
energiaratkaisuja, kehittaa uusia innovatiivisia tapoja vahentaa energian
kulutusta sekd tuottaa energiapalveluja kestavasti. Esimerkkeina
energiaratkaisuista voidaan mainita



3 Toiminta-alueet

4 Yhteistyo
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Aurinkoenergian hyédyntaminen

Energian varastointi

Kulutus-, reservi- ja kysyntgjoustoratkaisut kaukolammityksessa
Hukkaldampodjen hyédyntaminen alueen kaukolammityksessa
Kiertotalousratkaisujen lisdaminen

Alueelliset energiaratkaisut esim. erilliset matalalampdéverkot ns.
Greenfield-hankkeissa

O O O O O O

Tavoitteena on, ettd asukkaat, yritykset ja muut yhteis6tahot kokevan
Vantaan ymparistoystavallisena, Kkilpailukykyisena, vetovoimaisena ja
elinvoimaisena kaupunkina, jossa on hyvad asua ja yrittdd. Infran
rakentaminen on tehokasta ja kadut eivat ole turhaan auki.

Toiminta perustuu osapuolten molemminpuoliseen luottamukseen,
yhteisiin arvoihin, innovointiin ja dynaamisuuteen. Molemmat osapuolet
hyotyvat yhteistyodsta, kun tekeminen ja yhteiset tavoitteet etenevat.

Kumpikin osapuoli vastaa oman alueensa toiminnoista ja niiden
kehittdmisesta. Sopijapuolten erikoisosaamista hyddynnetddn yhteisia
energiaratkaisuja tuotettaessa. Kilpailulainsdddantd otetaan huomioon ja
hankkeet kilpailutetaan normaalisti.

Asetettujen tavoitteiden saavuttaminen edellyttda jatkuvaa ja sadanndllista
eri tasoilla tapahtuvaa yhteydenpitoa ja avointa tiedonvaihtoa. Yhteistyota
voidaan tehdd myds muilla tasoilla, esimerkiksi yhteistydhankkeissa
muiden yrityksien kanssa.

Sopijapuolet jakavat toisilleen tietoa meneillddn olevista hankkeista, joilla
on mm. infran rakentamisen kannalta merkitysta.

Osapuolet tekevat tarvittaessa yhteista viestintda ja jarjestavat teeman
ymparille sopivia keskustelu- ja seminaaritapahtumia. Toimivat yhdessa
Vantaan kaupungin vetovoimaisuuden lisddmiseksi tunnistamalla
potentiaalisia energiaintensiivisia toimijoita, jotka hakevat toiminnoilleen
sopivaa sijoituspaikkaa.

Strateginen kumppanuuskokous pidetdan kerran vuodessa syyskuussa
ennen budjetointikautta operatiivisen kokouksen kanssa yhdessa.
Kokouksissa kasitelladn mm. yhteisen tekemisen sujuminen, tavoitteiden
toteutuminen ja pitkan aikavalin hankkeet seka yhteistyon kehittamiseen
littyvat asiat.
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Operatiivinen kumppanuuskokous pidetdan kolme kertaa vuodessa.
Ensimmainen kokous on syyskuussa ennen budjetointikautta ja
seurantakokoukset tammikuussa ja toukokuussa. Kokouksissa kasitellaan
mm. ldhiajan uudet rakennuskohteet ja yhteiset kehityshankkeet.
Kokousten yhtena tavoitteena on, etta yhteisia hankkeita voidaan selvittaa
ja suunnitella avoimesti.

5 Yhteystiedot
Vantaan kaupunki
Kaupunkiympariston toimiala: N.N.
Elinkeinopalvelut: N.N.
Kadut ja puistot: N.N.
Ymparistokeskus: N.N.
Kiinteistot ja tilat: N.N.
Rakennusvalvonta: N.N.

Kaavoitus: N.N.

Vantaan Energia Oy

Energiapalveluliiketoiminta
o Asiakkuus- ja myyntipaallikkd: N.N.
o Myynti- ja asiakasratkaisut tiiminvetaja: N.N.

Kaukolampoverkot
o Verkkopaallikkd N.N.
o Verkkoinsindori N.N.

6 Luottamuksellisuus ja salassapito

Sopijapuolet sitoutuvat pitdmaan toisiltaan saamansa luottamukselliseksi
merkityn tai  muutoin liikesalaisuudeksi  katsottavan  aineiston
luottamuksellisena sekd olemaan kayttdmattd niitd muihin  kuin
sopimuksen  mukaisiin  tarkoituksiin.  Sopijapuolet eivat luovuta
luottamuksellista tietoa kolmansille osapuolille ilman toisen osapuolen
kirjallista suostumusta.

Salassapito ei koske sellaista tietoa, joka on yleisesti saatavilla tai julkista
tai jonka sopijapuoli on saanut haltuunsa muutoin kuin toiselta osapuolelta.
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7 Sopimuksen voimassaolo ja irtisanominen
Sopimus on voimassa toistaiseksi ja irtisanomisaika on kolme kuukautta.

Tatd sopimusta on tehty kaksi saman sanaista kappaletta, yksi
kummallekin sopijapuolelle.

Vantaalla

Vantaan kaupunki Vantaan Energia Oy
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