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Poytakirja
1. Kokouksen avaus, tydjarjestyksen hyviaksyminen ja poytakirjantarkastajien valinta
Ennen kokouksen alkua neuvottelukunta asettui ryhméakuvaan kaupungintalon aulassa.

Paatos: Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 17.11., pidettiin esittelykierros ja hyvaksyttiin tydjarjestys. Valittiin
poytakirjantarkastajiksi Andrei Hinkonen ja Petriina Punna.

2. Kaupunkitasoinen palveluverkkosuunnitelman 2022-2031 valmistelu Vantaalla

Kaupunkitasoisen palveluverkkosuunnitelman valmistelu vuosille 2022—-2031 on ajankohtainen ja monivaiheinen
prosessi. Talousohjaus koordinoi ja valmistelee sitd yhteistyossa toimialojen kanssa. Tavoitteena on
palvelutarpeiden mukaisen taloudellisesti ja toiminnallisesti tehokkaan ja monikayttdisen palveluverkon
kehittaminen kasvavassa kaupungissa. Suunnitelman pohjalta muun muassa paivitetaan vuosittain
toimitilainvestointiohjelma osana talousarvioprosessia. Erityisasiantuntija Kirsi Vaten esitteli suunnitelman ja
siihen liittyvan tarinakartan ja kertoi suunnitelman valmisteluprosessista (vaatii kirjautumisen LH-tunnuksella).
Tarinakartassa on paljon sisaltéa kuten hankkeita, ja sen avulla voi hahmottaa kokonaisuutta. Annettuun
ennakkotehtdvaan ei ollut tullut vastauksia, mutta kokouksessa sovittiin, etta puheenjohtaja ja sihteeri kokoavat
keskustelussa nostetut asiat suunnitelman liitemateriaaliksi, niin ne tulevat mukaan monivaiheiseen
kasittelyprosessiin. Palveluverkkosuunnitelman on tarkoitus olla lautakuntakasittelyissa elokuussa,
kaupunginhallituksessa syys-lokakuussa ja lopulta 10.10. paatoksenteossa kaupunginvaltuustossa. Vantaa-
Keravan hyvinvointialue tekee ensi vuonna oman suunnitelman.

Vaten avasi palveluverkon suunnittelun Iahtokohtia todeten, ettd keskeinen lahtotieto on vuosittain paivitettava
vaestdennuste 2021-2030 ja esim. muutokset eri ikdryhmissa kaupunginosittain. Nain saadaan tietoa
palvelutarpeiden kehittymisestd. Suunnitelman ldhtokohtana on strategia. Sen mukaisesti kuvataan, kuinka
kaupunki kasvaa ja tiivistyy (osa 1) ja kaupungin palveluverkot kehittyvat (osa 2). Palveluiden jarjestamisen
tavoitteet ja linjaukset ja miten niitd halutaan kehittaa, on kdyty lapi toimialoittain ja suuralueittain.

Keskeinen suuntaus Vantaalla on kaupunkirakenteen tiivistiminen, joka johtuu siita, ettd on entistd hankalampi
loytaa palvelurakentamiselle sopivia tontteja. Siksi Vantaalla pyritdan rakentamaan sisdanpain ja valttdmaan
uusien asuinalueiden avaamista. Samanaikaisesti pidetdan huolta kaupungin elinvoimaisuudesta ja viisaasta
resurssien kdytosta. Kaupunkitasoiseen palveluverkkosuunnitelmaan eivat sisally sosiaali- ja terveys- eivatka
valtion palvelut. Niista on tehty teemakartat, joista saa katta pidempaa edunvalvontamielessa hyvinvointialueelle.

Vaikuttamistoimielimiltd halutaan tietoa siitd, mitka asiat ovat eri viiteryhmille tarkeita. Monikulttuurisuusasiain
neuvottelukunta sai tehtdvaksi miettid, mihin 4-5 asiaan palveluverkoissa olisi syytd panostaa monikulttuurisesta
nakokulmasta. Vaten esitteli muutamia nostoja, joiden arveli kiinnostavan neuvottelukuntaa. Sellaisia olivat:
e sdhkodiset palvelut ja etdasioinnin mahdollistaminen
e perusopetuksen uusi tilamitoitustarkastelu: sen mukaisesti oppilaskohtaista tilaa kasvatetaan vahan ja
tehddan enemman pienryhmatiloja, jotka soveltuvat esim. S2-opetukseen. Tarkastelun pohjalta
Tikkurilaan on tulossa uusi koulu.
e kirjasto- ja asukaspalvelut: jokaisella suuralueella oltava asukastila. Kulttuurin palveluverkon kehittaminen
edellyttda kulttuurin huomioimista ja sisaltda tilojen monikayttdisyyden, puistot ja aukiot.
e liikunta: yksityiset ja kumppanuushankkeet tdydentavat kaupungin palveluverkkoa
e nuorisopalveluissa laajasti kiinnostavia toimintoja keskitetadan Myyrmakeen ja Tikkurilaan

Keskustelu oli vilkasta ja neuvottelukunta teki useita huomioita seka osallistamisprosessista etta sisalldista. Esille
nousi asioita, jotka liittyvat segregaation ehkaisyyn, palveluiden saavutettavuuteen eri ryhmille ja alueelliseen ja
sosiaaliseen yhdenvertaisuuteen. Nostoja:
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e Pidivakodeilla ja erityisesti kouluilla on iso merkitys asuinalueilla ja se edellyttaa sita, etta tilat ovat
monenlaisiin tarpeisiin sopivia

o kouluissa ja paivakodeissa tehdadan paljon neuvontaa ja niissa ohjataan Iahialueen palveluihin

o koulujen nykytrendi avoimet oppimisymparistot ja kahden opettajan tilat jakavat paljon opettajia.
Olisi hyva selvittdd enemman opettajien ja oppilaiden tarpeita ja ottaa heidat huomioon tilojen
suunnittelussa.

o on hyvin tiedossa, etta oppilailla on keskittymisvaikeuksia avotiloissa eivatka ne sovi kaikille, joten
tarvitaan enemman pienopetustiloja, muun muassa S2-opetukseen

o paivakotien ja koulujen pihoja pitaisi kehittaa virikkeellisemmiksi, niin ne toimisivat myos vapaa-
ajalla

o |kdihmiset kdyttavat myos muita kuin sosiaali- ja terveyspalveluita. Heidan tarpeitaan tulee huomioida
monipuolisesti — tarvitaan esim. kerhotiloja ja muita kohtaamisen paikkoja.
e Tarvitaan kohtaamisen paikkoja eri tarpeisiin ja ryhmille. Arkea tukevien palveluiden ja harrastusten
pitdisi 16ytya laheltd — se on myds vetovoimakysymys.
o tarvitaan paikkoja, missa kotididit yms. voivat kokoontua ja saada tukea kotoutumiseen
e vdestbennusteen perusteella voi olettaa, ettd nuorten (13—18 -vuotiaat) palvelutarve kasvaa - tuleeko
lisdd palveluita ja resurssia jo olemassa oleville nuorisopalveluille?
o vaikka kaupunki on resursoinut jalkautuvaan nuorisotyohon ja koulu- ja oppilaitosnuorisotyohon,
niin nuortenkeskus Nupin palveluihin on pitka jono.
o nuorisotiloja tarvitaan siellda missa nuoret asuvat, he eivat haluaa matkustaa kauas kotoa
e palveluverkkosuunnitelmassa tulee huomioida sosiaalinen eriarvoisuus ja segregaation ehkaisy, ja
vieraskielisyys olisi hyva huomioida vaestéennusteissa
o valtion palveluiden 13ht6 alueilta ja muuttuminen sahkoisiksi lisda eriarvoisuutta, silld sahkoiset
palvelut eivat avaudu vasta maahan tulleille. Tarvitaan myds ldsndpalveluita.
o sahkoisissa palveluissa mukaan lukien chatti on tirkeda huomioida selkokielisyys, erilaiset
kieliversiot ja yksinkertainen kirjautuminen
e tyOperaisen maahanmuuton kasvaessa englanninkielisen opetuksen riittavyys tulisi huomioida
e vaikuttamisesta on tehtdva helpompaa ja kuntalaiset on osallistettava palveluiden suunnitteluun
o jdrjest6jen aani pitda saada paremmin kuuluviin
o Osallistuva Vantaa -kanavat pitda saada paremmin nakyviin, silla nyt ne ovat huonosti tunnettuja
o palveluverkkosuunnitelmaan liittyva kysely pitdisi toteuttaa siten, etta siihen saataisiin vastauksia
laajemmin ja edustavammin
o kyselyyn vastaamisessa voisi hyodyntda esim. jarjestojen apua ja verkostoja
o lapsia voitaisiin kuulla kouluissa ja maahanmuuttajataustaisia heidan omissa yhteisdissaan

Joihinkin neuvottelukunnan kysymyksiin viranhaltijat pystyivat vastaamaan jo kokouksen aikana. Myyrmaessa
huolestuttaa, mistd monikayttoisia tiloja 16ytaa tulevaisuudessa, kun olemassa olevat tilat puretaan. Vastaus:
Kohtaamisen paikat tarkea ovat kysymys kaupunkikulttuurin toimialalla. Myyrmaen nuorisotila Arkki on
suunnitelmissa purkaa, mutta ty6 ei etene kovin nopeasti. Arkki on pystyssa vield muutaman vuoden ja vaistotilaa
tullaan tarvitsemaan. Uuden kaupunkikulttuuritilan suunnittelu kaynnistyy puolen vuoden sisdll3, ja asukkaat
osallistetaan siihen sellaisessa vaiheessa, etta suunnitteluun pystyy vaikuttamaan.

Nuorisopalveluissa on mietitty palveluverkkoa yhdenvertaisuusnakdkulmasta ja paadytty siihen, etta yhta aluetta
ei voi suosia toisen kustannuksella — kyse on resursseista. Omaehtoista esim. vanhempien py6rittdmaa toimintaa
voidaan tukea. Isoja pelitaloja on yksi idassa ja yksi lannessa.

Neuvottelukunta teki viime vuonna kannanoton aikuisten perusopetuksen tilanteesta ja tilatarpeesta.
Apulaiskaupunginjohtaja kertoi, etta asia ei ole edennyt. Tiloja tarvittaisiin heti uusien ryhmien perustamiseksi,
mutta oppimiskampuksen valmistumiseen on viela pitka aika.
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Paatos: kuultiin esitys, keskusteltiin ja tehtiin nostoja kannanottoa varten. Sovittiin, ettd puheenjohtaja ja sihteeri
kokoavat sen ja lahettavat Vatenille.

3. Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan asema hyvinvointialueella

Hyvinvointialueelle siirtyminen merkitsee myos uusien vaikuttamistoimielinten asettamista.
Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan asettaminen on menossa aluehallituksen paatdksentekoon 18.5. tai
7.6. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen paattksenteon valmistelupaallikko Riikka Liljeroos kertoi valmistelusta,
jonka jalkeen keskusteltiin ja kerattiin nakemyksia siitd, minkalainen hyvinvointialueen monikulttuurisuusasiain
neuvottelukunta voisi olla kokoonpanoltaan ja mandaatiltaan. Esitys on monikulttuurisuusasiain
neuvottelukunnan Teamsissa taalla.

Liljeroos kertoi, etta aluehallitus linjasi Hallintosdadannossa (22 §) moku-neuvottelukunnan perustamisesta. Toisin
kuin nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto, moku-neuvottelukunta ei ole lakisaateinen, mutta
sen asettaminen on perusteltua vaestopohja huomioiden. Vaikuttamistoimielimia koordinoi Idhidemokratia- ja
osallisuuslautakunta, joka koordinoi myods jarjestoyhteistyota.

Toimielimen ei-lakisdateisyys antaa mahdollisuuden miettida kokoonpanoa uudelta pohjalta. Muuten se rinnastuu
muhin vaikuttamistoimielimiin, joiden mandaattina on hyvinvointialuelain 32 §:n mukaan “mahdollisuus vaikuttaa
hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on tai joilla
vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitysta lasten ja nuorten, ikdantyneen vdestdn tai vammaisten henkildiden
ja heidan tarvitsemiensa palveluiden kannalta, ja vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja
kuulemisen kehittdmiseen hyvinvointialueella”. Liljeroosin mukaan on tarkeda saada toimielin kdyntiin syksylla,
koska silloin annetaan lausunto hyvinvointialuestrategiasta. Kokoonpanoa voidaan tdydentaa toimialojen
edustajilla 1.1.2023.

Keskustelussa pohdittiin kokoonpanoa ja hyvinvointialueen ja kunnallisen mallin eri puolia. Esille nousi muun
muassa seuraavia nakokohtia:

e mandaatin pitda olla selked ja vastuuta pitda antaa

o fokuksen pitaisi olla hyvinvointialueen ty6ssa

e kotoutuminen on poikkileikkaavaa, joten on jarkevaa, ettd on vahva asiantunteva toimielin, joka seuraa

kokonaisvaltaisesti kotoutumista

e kunnassa ja hyvinvointialueella paatetaan erilaisista asioista — toimiiko yhteinen malli?

e alueellisen neuvottelukunnan ei pida tehda paallekkaista tyota kunnallisen kanssa

e tarvitaanko ylipdansa kahta neuvottelukuntaa? (ja kahta kotouttamisohjelmaa?)

e yhden toimielimen malli laajennettuna?

e nykyinen neuvottelukunta taydennettyna Keravalta jollain menettelylla

e on tarkeda huomioida edustavuus, moninaisuus ja erilaiset taustat, jarjestét mukaan

e tarvitaan myos linkki paatoksentekoon

e onko demokratiandkokulmasta ongelmallista, ettd ei ole ollut hyte-vaaleissa?

e asia vaatii keskustelua — viime kadessa esitys voidaan vieda aluehallitukseen 22.6. tai viimeistdan 15.8.

Paatos: kuultiin esitys, keskusteltiin ja perustettiin tydéryhma valmistelemaan kannanottoa. Tyoryhmaan tulee
jokaisesta puolueesta yksi edustaja ja Hannele. Edustajat ovat Miia Lindell (KOK), Mila Kangasniemi (SDP), Jarkko

Haanpaa (PS), Veikko Vaisdanen (VIHR), Petriina Punna (VAS), Pernilla Aura (RKP) ja Andrei Hinkonen (KD). Anu
kutsuu koolle tyéryhman.

4. Syksyn aikataulu

Kaytiin lapi ehdotukset syyskauden kokousaikatauluksi ja paatettiin paivamaarista.


https://vantaa.sharepoint.com/sites/Monikulttuurisuusasiain_neuvottelukunta/Jaetut%20asiakirjat/Forms/Ajankohtaiset.aspx?id=%2Fsites%2FMonikulttuurisuusasiain_neuvottelukunta%2FJaetut%20asiakirjat%2FMonikulttuurisuusasiain%20neuvottelukunta%204.5.2022.pdf&parent=%2Fsites%2FMonikulttuurisuusasiain_neuvottelukunta%2FJaetut%20asiakirjat

= Vantaa

Paatos: paatettiin pitaa syksyn kokoukset 24.8., 5.10., 9.11. ja 14.12. ja merkittiin pa&tos tiedoksi.

5. Osallistujien ajankohtaiset asiat

Hannele kertoi lyhyesti uuden kotouttamisohjelman valmistelusta. Siihen kytkeytyy laki kotoutumisen
edistdmisesta, jota uudistetaan. Lakiluonnos on paraikaa lausuntokierroksella, Vantaan kaupungin lausunnon
vastuuhenkil6 on lakimies Janne Riipinen. Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta ei ehdi ottaa kantaa, mutta
kuka tahansa voi jattda omat kommenttinsa Lausuntopalvelu.fi:ssa. Sovittiin, ettd seuraavassa kokouksessa 8.6.
kasitelladn Vantaan uutta ohjelmaa ja siihen liittyen myonteisen erityiskohtelun ohjelmaa ja kotolakia. Hannele
kysyy, padseekd Janne Riipinen mukaan.

P&atos: merkittiin tiedoksi.

6. Kokouksen paattdminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 19.52. Seuraava kokous pidetddn kansalaistoiminnan tila Leinikissa
Simonkyldssa keskiviikkona 8.6. klo 17.
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