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Option kadytté kuntouttavan tyotoiminnan ostopalvelujen hankinnassa 2023

VD/4233/02.08.00.00/2018
RV/IN/S-TV/IT

Vantaan kaupungin tyéllisyyspalvelut jarjesti syksylla 2019 tarjouskilpailun ryhmamuotoisen
kuntouttavan tyotoiminnan ja yksildomuotoisen kuntouttavan tyotoiminnan ostamisesta ajalle 1.1.2020-
31.12.2021. Sopimuskauteen sisaltyy optiovuodet vuosille 2022 ja 2023.

Tarjouskilpailun perusteella muodostettiin puitejarjestely siihen valittujen palveluntuottajien kesken.
Puitejarjestelyssa palveluntuottajavalinnat tehddan kaupungin maaritteleman asiakkaiden
palvelutarpeen ja maaran mukaan.

Kaupunginhallitus paatokselld 23.9.2019 § 23 valittiin
1. ryhmamuotoisen kuntouttavan tyotoiminnan sopimustoimittajiksi Espoon Diakoniasaatio,
Elamanlaatu ry, Alvi ry, Kuntoutussaatio ja Kalliolan Kannatusyhdistys
2. yksildmuotoisen kuntouttavan tyétoiminnan sopimustoimittajiksi Vantaan A-kilta, Helsingin ja
Uudenmaan ndakévammaiset ry, Alvi ry, Elamanlaatu ry ja Espoon Diakoniasaatio

Hankinnan arvo sopimuskaudelle optioineen on yhteensd noin 3 000 000 euroa (alv 0 %). Vantaan
kaupunki hankkii sopimuksen kohteena olevia palveluja nailta palveluntuottajilta harkintansa mukaan.

Toimittajien kanssa allekirjoitettuja sopimuksia voidaan jatkaa kaupungin paatéksella kahdella
optiovuodella vuosi kerrallaan. Tilaajan on ilmoitettava option kayttéonotosta viimeistaan kolme
kuukautta ennen sopimuskauden paattymista.

Tyollisyyden hoidon jarjestamiseen ja tuottamiseen on sote- ja tydllisyydenpalvelu-uudistusten myéta
suunnitteilla merkittavia muutoksia, jotka tulevat vaikuttamaan myos kuntouttavan tyétoiminnan
jarjestamiseen kunnassa. Uusi lainsaadanto on valmisteluvaiheessa. Toiminnan jatkuvuuden
varmistamiseksi muutosvaiheessa on nykyisia palvelusopimuksia tarpeellista jatkaa optiovuodella.

Kaupunginhallitus 20.6.2022 § 5
Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetdan jatkaa kuntouttavan tyétoiminnan hankintasopimuksia kaupunginhallituksen 23.9.2019 § 23

valitsemien sopimustoimittajien kanssa yhdella optiovuodella ajalla 1.1.-31.12.2023.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Taytantdéonpano: kasvupalvelut / tyollisyyspalvelut
Muutoksenhakuohje: 3.1 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot:

kasvupalveluiden johtaja Jaakko Niinisto, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi
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tyollisyyspalvelujen johtaja Susanna Taipale-Vuorinen, puh. 040 0444 883, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi



