= Vantaa

Vantaan kaupungin eroaminen sosiaali- ja terveydenhuollon toimialaan seka
pelastustoimeen liittyvien yhdistysten jasenyydesta
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Yhdistyslain 13 §:n mukaan jasenelld on oikeus milloin tahansa erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita
kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle.

Kaupunki on jasenend useissa sosiaali- ja terveystoimen toimialaan liittyvissa yhdistyksissa. Sosiaali- ja
terveydenhuollon sekd pelastustoimen jarjestamisvastuut siirtyvat Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueelle 1.1.2023. Tastd johtuen kaupungin on tarkoituksenmukaista erota sosiaali- ja
terveydenhuollon sekd pelastustoimen toimialoihin liittyvista yhdistyksista 1.1.2023 alkaen. Vantaan ja
Keravan hyvinvointialue paattaa erikseen jasenyyksistaan hyvinvointialueen toimialaan liittyvissa
yhdistyksissa.

Hallintosdaannon 9 luvun 1 §:n mukaan kaupunginhallitus paattaa mm. yhdistysten jasenyyksista, kun
yhdistyksen vuotuinen jasenmaksu on yli 200 euroa. Tallaisia yhdistyksia ovat:

Kehitysvammaliitto ry, jonka tarkoituksena on valtakunnallisena jarjestona edistdaa kehitysvammaisten
ja muiden erityista tukea oppimisessa, ymmartamisessa ja kommunikoinnissa tarvitsevien ihmisten
yhdenvertaisuuden toteutumista ja osallistumista yhteiskunnassa seka heidan elinolosuhteitaan.

SOSTE Suomen Sosiaali ja terveys ry, joka on sen sdaantéjen mukaan sosiaali- ja terveyspoliittinen
vaikuttaja ja asiantuntija. Sen toiminnan tarkoituksena on mm. edistaa yhdenvertaisuutta,
yhteiskunnallista tasa-arvoa ja oikeudenmukaisuutta, sosiaalista hyvinvointia ja terveytta seka-ihmisten
perusoikeuksien toteutumista ja osallistumismahdollisuuksia.

Uudenmaan Pelastusliitto — Nylands Raddningsforbund ry, jonka tarkoituksena on toimia jaseninaan
olevien alueyhdistysten, palokuntien, kuntien, yhteisdjen ja yritysten seka muiden jasentensa
kattojarjestona palo- ja pelastustoimen, pelastuspalvelun, vdaestdnsuojelun seka turvallisuusalan
kehittdmisessa ja kouluttamisessa.

Hallintosadannoén 2 luvun 7 §:n mukaan apulaiskaupunginjohtaja tai hdnen maaraamansa paattaa
toimialallaan mm. yhteisten palveluiden tehtdvdalueeseen kuuluviin yhdistyksiin liittymisesta, kun
yhdistyksen vuotuinen jasenmaksu on alle 200 euroa. Tallaisia yhdistyksia ovat Lastensuojelun
Keskusliitto ry - Centralforbundet for Barnskydd rf, Uudenmaan sijaisperheet ry, Nylands fosterfamiljer rf
sekd Vantaan Invalidit VANIN ry.

Kaupunginhallitus 5.9.2022 § 8

Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetaan
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a) Vantaan kaupungin eroavan 1.1.2023 alkaen Kehitysvammaliitto ry:n, SOSTE Suomen
Sosiaali- ja terveys ry:n ja Uudenmaan Pelastusliitto — Nylands Raddningsférbund ry:n
jasenyydesta;

b) kehottaa sosiaali- ja terveydenhuollon toimialan apulaiskaupunginjohtajaa tekemaan

paatoksen Vantaan kaupungin eroamiseksi - Lastensuojelun Keskusliitto ry:n, Uudenmaan
sijaisperheet ry:n ja Vantaan Invalidit VANIN ry:njdsenyydesta 1.1.2023 alkaen.
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