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Tyollisyyden kuntakokeilun virkojen jatkaminen 1.7.2023 - 31.12.2024

VD/11888/01.01.00.00/2022
T-VS/MT

Kuntalain 11 luvun 88 §:n 1 momentin mukaan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta paattaa
valtuusto tai hallintosdadnndssa maaratty kunnan muu toimielin.

Voimassa olevan hallintosdannoén 14 luvun 3 §:n mukaan kaupunginhallitus paattaa
kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen tayttavaksi kuuluvien seka kaupunkistrategian ja johdon
toimialan muiden virkojen perustamisesta.

Tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annettu laki (1269/2020) on tullut voimaan 1.3.2021 ja on
nykyiselldaan voimassa 30.6.2023 asti. Kuntakokeilulailla TE-toimistojen tehtavia on siirretty kuntien
vastuulle. Kuntakokeilulain tavoitteena on edistada tavoitetta tyollisyysasteen nostamisesta ja kuntien
roolin vahvistamisesta tyollisyyspalvelujen jarjestajana. Kuntakokeilulain voimassaolon jatkamisella
pyritdan osaltaan varmistamaan sujuva siirtyminen siihen, ettd tydévoimapalvelut voitaisiin jatkossa
saataa pysyvasti kuntien tehtavaksi.

Hallituksen esityksessa (HE 17/2022 vp) eduskunnalle tydllisyyden edistamisen kuntakokeilun
voimassaolon jatkamista koskevaksi lainsaadannoksi ehdotetaan muutettavaksi tyollisyyden edistamisen
kuntakokeilusta annettua lakia siten, etta se olisi voimassa 31.12.2024 asti. Laki tyollisyyden edistamisen
kuntakokeilusta annetun lain muuttamisesta on tullut voimaan 1.8.2022. Tyoéllisyyden kuntakokeilua
suunnitellaan jatkettavaksi Vantaan kaupungin kaupunkistrategian ja johdon kasvupalveluiden
palvelualueella sijaitsevan tyollisyyspalveluiden palveluyksikdssa ajanjaksolla 1.7.2023 —31.12.2024.

Ehdotetulla tydllisyyden kuntakokeilulain voimassaolon jatkamisella on tarkoituksena jatkaa
kuntakokeilua, kunnes TE-palvelut siirretaan pysyvasti valtiolta kuntien jarjestamisvastuulle. Jatkamalla
kuntakokeilua TE-palveluiden asiakkaat sdastyisivat tarpeettomilta siirroilta valtion ja kunnan
toteuttamien TE-palveluiden valilla. Lisaksi TE-toimistojen henkilosto sadstyisi ylimaaraisilta siirroilta
valtion ja kunnan valilla. Kuntakokeilun jatkamisella mahdollistetaan tyollisyyden hoidon palvelumallien
kehittdminen edelleen vuosien 2023-2024 aikana, ennen kuin TE-palveluiden jarjestaminen on
tarkoituksena siirtdaa pysyvasti kuntien vastuulle vuonna 2025.

Kuntakokeilun jatkaminen edellyttaa seuraavien virkojen jatkamista ajalle 1.7.2023—31.12.2024
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Kaupunginhallitus 14.11.2022 § 8

Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetdan jatkaa edelld mainittuja virkoja tyollisyyden kuntakokeilun ajaksi 1.7.2023 —31.12.2024

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Taytantdéonpano: Toimialojen HR-palvelut
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus
Lisatiedot:

Taipale-Vuorinen Susanna, puh. 040 044 4883
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



