< Vantaa

Vastaus Liike Nyt valtuustoryhman ja 22 muun valtuutetun aloitteeseen maaraaikaisten
opettajien ja avustajien kesdakeskeytyksen ja -loman palkka
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Liike Nyt valtuustoryhma seka 22 muuta valtuutettua jattivat seuraavan valtuuston tydjarjestyksen
mukaisen valtuustoaloitteen:

"Koko lukuvuoden tyot tehneille maaraaikaisille opettajille on maksettava jatkossa palkka myos
kesdkeskeytyksen ajalta, vaikka viranhaltija palaisikin toihin, ja ettd sama kaytanto ulotetaan myos
muuhun koulun henkilokuntaan kuten koulunkayntiavustajiin.

Vantaan kaupungin varhaiskasvatuksessa, perusopetuksessa ja toisen asteen koulutuksessa
tyoskentelee joka vuosi viransijaisia, jotka on palkattu paivakoteihin ja kouluihin téihin koko
lukuvuodeksi, mutta jotka eivat saa kesakeskeytyksen ajalta palkkaa. Maaraaikaisten opettajien
kesdlomista on kayty vilkasta keskustelua myos valtakunnallisesti. Toivomme, etta tdalla Vantaalla
voimme |0ytaa ratkaisuja myos kuntatasolla.

Maaraaikaisten opettajien ja avustajien kesan palkattomuutta perustellaan silla, etta kaupunki voi
palkata sijaisen enintdan viranhaltijan poissaoloajaksi. Esimerkiksi OAJ:n mukaan tdma lain tulkinta on
virheellinen ja kunta voi halutessaan maksaa palkkaa viranhaltijan lisaksi myds sijaiselle.

Hyvien ty6antajakaytantdjen edistaminen on vahva viesti kaupungin opetus- ja kasvatusalan
tyontekijoille. Tama helpottaa patevien ammattilaisten rekrytoinnissa ja on myés kaikin tavoin reilua.
Liike Nyt valtuustoryhma esittaa koko lukuvuoden ty6ta tehneille maaraaikaisille opettajille ja muulle
tarkealle koulutyota tukevalle henkilokunnalle palkan maksamista myos kesdkeskeytyksen ajalta, vaikka
viranhaltija palaisikin téihin.”

Kaupunginvaltuusto 20.6.2022 § 30

Paatos:
Paatettiin ottaa asia kasiteltavaksi ja Iahettaa valtuustoaloite kaupunginhallitukselle valmistetavaksi.

Henkil6sto ja konsernipalvelut toteavat vastauksenaan seuraavaa:

Liike Nyt on valtuustoaloitteessaan esittanyt koko lukuvuoden tyota tehneille maaraaikaisille opettajille
ja muulle tarkealle koulutyota tukevalle henkilokunnalle palkan maksamista myds kesdkeskeytyksen
ajalta, vaikka viranhaltija palaisikin toihin.

Kouluissa ja oppilaitoksissa ilman kesakeskeytysajan palkkaa jadvat padasiassa opettajasijaiset.
Maaraaikaisissa palvelussuhteissa maardajan pituus on yleisesti sidoksissa lainmukaisen perusteen
voimassaoloon, kuten sijaistettavan opettajan poissaolon pituuteen. Sijaiset jaavatkin palkatta
padsaantoisesti siksi, ettd heidan palvelussuhteensa paattyy, koska vakituisella viranhaltijalla on
subjektiivinen oikeus palata lakisaateiselta virkavapaalta kesakeskeytyksen alkaessa ja saada talta ajalta
taysi palkka, vaikka han ei olisi ollut lukuvuoden aikana paivaakaan toissa.



< Vantaa

Sijaisten palkkaamisen suhteen Vantaan kaupunki noudattaa KT Kunta- ja hyvinvointityénantajan
nakemystad, jonka mukaan kunnalla ei kunnallisen viranhaltijalain mukaan ole oikeutta maksaa samasta
virasta palkkaa seka sijaiselle etta sijaistettavalle.

Kesdaikana opetusta ei anneta ja juridisen nakdkulman lisdksi henkiléston palkkaaminen tarpeen
mukaan on tarkoituksenmukaista my&s henkildstémenojen kannalta. Kunnalla on oikeudessakin
vahvistettu (KHO 5980/2018) oikeus palkata opetushenkil6stoa tarveldhtoisesti.

Koulun muulla henkil6stolla, esim. koulunkdyntiavustajilla, tai varhaiskasvatuksen henkilostolla ei ole
opetushenkilostoa vastaavaa pitkaa keskeytysaikaa kesalld. Koulujen ja oppilaitosten muu kuin
opetushenkilosto seka varhaiskasvatuksen tyontekijat eroavat opetushenkilostostda myos siten, ettd he
ovat ty0sopimussuhteisia ja vuosilomajarjestelman piirissa. Vuosilomajarjestelméassa henkiloston lomista
yleensa nelja viikkoa sijoittuu kesaaikaan.

Kaupunginhallitus 28.11.2022 § 31

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) antaa Liike Nyt valtuustoryhmalle ja 22 muulle aloitteen allekirjoittaneelle valtuutetulle
toimialan esityksen mukainen kaupunginhallituksen vastaus, ja

b) esittda kaupunginvaltuustolle merkittdvaksi kaupunginhallituksen vastaus tiedoksi.

Paatos:

Paatettiin palauttaa asia valmisteluun.

Liitteet:
- allekirjoitettu Liike Nyt valtuustoryhman ja 22 muun valtuutetun aloite maaraaikaisten
opettajien ja avustajien kesdakeskeytyksen ja -loman palkka

Taytantéonpano: lakiasiat ja paatésvalmistelu
Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot:

henkilosto- ja konsernijohtaja Kirsi-Marja Lievonen,
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



