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Eteva kuntayhtyman yhtymakokouksessa 15.12.2022 kasitellaan:

- Osavuosikatsaus

- Hyvinvointialueuudistuksen eteneminen

- Vastavakuudesta paattaminen omavelkaiselle takaukselle

- Talousarvion 2022 muutos

- Eraiden tilikauden aikana kertyneiden rahoitustuottojen palauttaminen jasenkunnille
- Tilikauden yli-/alijaaman kasittely

- Kuntayhtyman toiminnan siirtyminen hyvinvointialueille

- Sisdisen tarkastuksen asia

- Vastuuvapauden myodntaminen tilikaudella 1.1.2020-31.12.2020
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45 jasenkuntaa, Vantaan osuus peruspddaomasta tilinpaatoksen 2021
mukaan 12,21 %

Jarjestada ja tuottaa vammaispalveluja sekda muita jasenkuntien
kuntayhtymalta tilaamia ja toimialaan soveltuvia sosiaali- ja kuntoutusalan ja
erityisopetuksen palveluja;

Tytaryhtiot: Uudenmaan Vammaispalvelut Oy (100 %) ja Kiinteisto Oy
Hameenlinnan Virvelinranta (60 %)

Osakkuusyhtiot: Kiinteistdosakeyhtio Jarvenpadntie 640 Y (42,92 %) ja
Kiinteisté Oy Mantsalan toimistotalo (49 %);

Kukin jasenkunta nimeda yhtymakokoukseen yhden edustajan, jolle voidaan
valita henkilokohtainen varaedustaja. Vantaan danimaara
yhtymakokouksessa on 8 995/81 306 (n. 11,1 %, joka vahvistetaan viimeisen
tilinpaatoksen mukaan);

13 jasentd, toimikausi: vaalikausi

Vantaan nimedamina yksi jasen ja yksi varajdsen;

Vantaan nimeamina yksi jasen ja yksi varajdsen;

BDO Audiator Oy;
1327 (2020: 1 314)

Vastavakuudesta paattdminen omavelkaiselle takaukselle

Etevan yhtymakokous on 30.6.2020 § 8 paattanyt hyvaksya 1 milj. euron omavelkaisen takauksen

Uudenmaan Vammaispalvelut Oy:n toteuttaman rakennushankkeen lainarahoitusosuuteen. Toisin kuin
muille Eteva kuntayhtyman Uudenmaan Vammaispalvelut Oy:lle antamissa omavelkaisissa takauksissa,

kyseisessa paatoksessa ei ole vaadittu vastavakuuksia. Yhtymakokoukselle esitetadan, ettd se edellyttaa
Uudenmaan Vammaispalvelut Oy:ta luovuttamaan kohteen Koivistolaistentie 6, Mantsala lainan
omavelkaiseen takaukseen lainasaldon edellyttdman maaran verran kiinnityksia. Lainan takauksen
vastavakuudeksi hyvaksytdaan kohteesta Karkkulantie 13 ja 15, Mantsala, vapautuneet kolme
panttikirjaa. Jokainen panttikirja on arvoltaan 350 000 euroa, yhteensa 1 050 000 euroa.
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Talousarviomuutos vuoden 2022 talousarvioon

Yhtymahallitus esittaa, etta yhtymakokous paattaa uudeksi toimintakatteeksi vuoden 2022
talousarvioon -2 063 347 euroa. Vuoden 2022 toiminta- ja taloussuunnitelman toteuttamista ovat
vaikeuttaneet erityisesti tydvoiman saatavuuden haasteet sekd edelleen jatkunut koronaepidemia.
Nama seikat ovat heikentaneet Etevan tuloarviota. Myd6s rahoituskulujen ja poistojen arvioidaan
toteutuvan alkuperdista talousarviota pienempina. Kuntayhtyma on edellisina tilikausina palauttanut
tilikauden lopuksi osan tilikauden aikana kertyneesta ylijagamasta jasenkunnilleen palveluostojen
suhteessa. Kunnille tehtava palautus vaikuttaa kuntayhtyman toimintakatteeseen. Mikali Eteva
kuntayhtyma tekee tilikaudelta 2022 positiivisen tuloksen, on palautus tarkoitus suorittaa myos
kuluvalta tilikaudelta, kun tilinpaatds valmistuu kevaalla 2023.

TA (1 000 €) muutettu TA2022 TA2022

Toimintatuotot, 81 039 83434
josta jdsenkuntamyynti 69 954 72 349
Toimintakulut -83 103 -83 103
Toimintakate -2063 332
Rahoitus tuotot ja kulut 2233 -51
Vuosikate 170 281
Poistot ja arvonalentumiset -170 -230
Tilikauden ali-/ylijaama 0 52

Eraiden tilikauden aikana kertyneiden rahoitustuottojen palauttaminen jasenkunnille

Kuntayhtymien on katettava kuntayhtyman taseeseen kertynyt alijaama kuntalain (410/2015)
sadnnosten mukaisesti ennen kuntayhtyman siirtamista hyvinvointialueelle ja HUS-yhtymaan. Taseeseen
kertyneen ylijadman kasittelysta kuntayhtyman jasenkunnat paattavat kuntayhtyman perussopimuksen
mukaisesti. Eteva kuntayhtyman taseeseen 31.12.2021 mennessa kertynyt ylijagdma on
yhtymakokouksen paatoksen 17.6.2022 § 19 mukaisesti palautettu jasenkunnille omistusosuuksien
suhteessa.

Yhtymakokouksessa 25.2.2022 § 6 paatettiin kdynnistda konsernin tytaryhtion kiinteistdjen
realisointiprosessi, jonka tavoitteena oli tuottojen tulouttaminen kuntayhtymalle ja edelleen
omistajakunnille. Lisdksi kuntayhtyman hallitus paatti 24.2.2022 sijoitusomaisuuden myynneistd, joiden
tavoitteena oli myyntivoittojen palauttaminen jasenkunnille. Edelld todettujen paatdsten seurauksena
tehtyjen toimenpiteiden myo6ta Eteva kuntayhtyma on saanut Uudenmaan vammaispalvelut Oy:ltd
tilikauden 2022 aikana osinkotuottoina yhteensa 1 824 228 euroa ja Elisa Oyj:n osakkeiden myynnista
tuottoa 425 183,21 euroa.

Kuntayhtyman perussopimuksessa ei oteta kantaa ylijaaman palauttamisen periaatteisiin, mutta sen 18
§:ssa maaritellaan varojenjako kuntayhtyman purkautuessa. Sen mukaan kuntayhtyman varat jaetaan
jasenkunnille peruspadaomaosuuksien suhteessa. Koska kyse on kuntayhtyman normaalin
palvelutoiminnan ulkopuolisista erista ja yhtymakokous on esittanyt tuottojen kohdentamista
omistusosuuksien suhteessa, pidetdaan perusteltuna, etta rahoitustuotot palautetaan jasenkunnille
perussopimuksen 18 §:n periaatteita noudattaen. Mahdolliset muut rahoitustuotot kdsitelldan muun
tilikauden yli-/alijaagman mukaisesti.
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Yhtymakokoukselle esitettdaan, etta rahoitustuottoihin kertyneet osinkotuotot ja osakkeiden
myyntituotot, yhteensa 2 249 411,21 euroa palautetaan jasenkunnille kuntayhtyman
peruspadaomaosuuksien suhteessa. Vantaan kaupungin osuus on 12,2 % eli 274 590,65 euroa.

Tilikauden yli-/alijaaman kasittely

Vuoden 2022 tilinpaatos valmistuu helmikuun loppuun mennessa. Voimaanpanolain 41 §:n mukaan
tilinpaatoksen kasittelee ja vastuuvapauden myontda vastaanottava organisaatio, eli Eteva
kuntayhtyman osalta kuusi vastaanottavaa hyvinvointialuetta. Eteva kuntayhtyman tarkastuslautakunta
jatkaa toimintaansa tilinpaatoksen hyvaksymiseen ja vastuuvapauden mydntamiseen saakka. Kuluvan
vuoden yli-/alijaaman kasittelysta on kuitenkin paatettava vuoden 2022 aikana. Eteva kuntayhtyma on
aikaisempina tilikausina noudattanut tilikauden aikaisen ylijadaman palauttamisessa tilikauden
palveluostojen suhdetta. Samaa periaatetta olisi noudatettu myos mahdollisissa alijagaman
kattamistilanteissa. Palveluostojen suhde selvida, kun tilikauden viimeisen kuukauden kuntalaskutus on
valmistunut.

Yhtymakokoukselle esitetaan, ettd mahdollinen tilikauden aikana kertynyt ylijgama palautetaan
jasenkunnille palveluostojen suhteessa ja vastaavasti tilikauden aikana kertynyt alijaama katetaan
jasenkunnilta palveluostojen suhteessa.

Kuntayhtyman toiminnan siirtyminen hyvinvointialueille

Hyvinvointialueuudistuksessa jarjestamisvastuu sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen
jarjestamisesta siirtyy kunnilta, sairaanhoitopiireiltad seka erityishuoltopiireiltd hyvinvointialueille. Eteva
kuntayhtyma toimii yhteensa kuudella tulevalla hyvinvointialueella ja kuntayhtyman varat, velat ja
sitoumukset siirretdaan hyvinvointialueille 1.1.2023 alkaen. Lisdaksi hyvinvointialueet ovat paattaneet
keskittaa Eteva kuntayhtymalta siirtyvat vaativat erityishuollon palvelut HUS-yhtymaan.
Yhtymakokoukselle esitetdan, etta se toteaa Eteva kuntayhtyman toiminnan itsendisena organisaationa
padttyvan 31.12.2022 ja toiminnan siirtyvan hyvinvointialueiden vastuulle voimassa olevan
lainsaddanndn mukaisesti vuoden 2023 alusta.

Vastuuvapauden myodntaminen tilikaudella 1.1.2020-31.12.2020

Kuntayhtyman tarkastuslautakunta esittaa, ettda yhtymakokous myontda vastuuvapauden tilikaudelta
1.1.2020-31.12.2020 kuntayhtyman toimineelle hallitukselle (pl. hallituksen puheenjohtaja).

Yhtyméakokous paatti kokouksessaan 27.5.2021 § 7, etta vuonna 2020 toimineelle yhtymahallituksen
puheenjohtajalle, hallituksen jasenille ja 17.1.2020 saakka virassa olleelle toimitusjohtajalle ei
myonnetty vastuuvapautta tilikaudelta 1.1.2020-31.12.2020. Vastuuvapauden epddamiseen johtaneiden
epaselvyyksien selvittdminen on edennyt siten, ettd syyttdja on nostanut kuntayhtyman entista
toimitusjohtajaa vastaan syytteen rikosnimikkeilla torkea virka-aseman vaarinkdyttaminen ja
virkavelvollisuuden rikkominen, hallituksen entistd puheenjohtajaa vastaan rikosnimikkeella
virkavelvollisuuden rikkominen ja kolmatta kuntayhtyman entista viranhaltijaa vastaan rikosnimikkeella
virka-aseman vaarinkayttaminen. Tapauksen pdakasittely alkaa maaliskuussa 2023.

Tarkastuslautakunta on yhtymakokousesityksen mukaan saanut useaan otteeseen selvityksid asiaan
liittyvasta tutkinnasta ja syyttdja on paattanyt, ettd vuoden 2020 kuntayhtyman hallituksen jasenia pl.
hallituksen puheenjohtaja ei syyteta asiassa. Tarkastuslautakunta katsoo perustelluksi, etta
yhtymahallituksen jasenille (pl. hallituksen puheenjohtaja) mydnnetaan vastuuvapaus.
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Hallintosaannoén 9 luvun 4 §:n mukaan konsernijaosto paattaa mm. edustajien nimeamisesta ja
menettelyohjeiden antamisesta kuntayhtymien, yhteisdjen ja muiden oikeushenkil6iden yhtiokokouksiin
ja muihin kokouksiin, toimituksiin ja tilaisuuksiin, joissa kaupungin etua on valvottava, ellei toisin ole
maaratty.

Konsernijaosto 12.12.2022 § 7

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) valtuuttaa konsernilakimies Samuli Vartiainen tai toinen konserniohjaus ja -valvonta -
yksikon lakimies edustamaan Vantaan kaupunkia Eteva kuntayhtyman yhtyméakokouksessa
15.12.2022, ja;

b) antaa kokousta varten menettelyohjeeksi
- kannattaa vastuuvapauden myontamista tilikaudelta 1.1.2020-31.12.2020

kuntayhtyman vuonna 2020 toimineelle hallitukselle pl. hallitukseen puheenjohtaja;

- kannattaa esitysta ylijaaman palauttamiseksi ja vastaavasti alijdgaman kattamiseksi ja
- kannattaa muita yhtymahallituksen esityksia.

Tarkastetaan ja hyvaksytaan poytakirja tdman pykalan osalta heti kokouksessa.
Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyvaksyttiin poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Taytantdéonpano: Konserniohjaus ja -valvonta
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus kaupunginhallitukselle
Lisatiedot:

Konsernilakimies Samuli Vartiainen, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



