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< Vantaa

Poytakirja Nro 10/2022
Konsernijaosto
12.12.2022

Sivu 1

Konsernijaoston kokous

Aika Maanantai 12.12.2022 klo 13.00-14.30

Paikka

Osallistujat
Jasenet
Tahvanainen Sade, puheenjohtaja
Kanerva Sami, 1. varapuheenjohtaja
Lundell Kai-Ari, 2. varapuheenjohtaja
Abdi Faysal
Kasonen Mika
Kaukola Ulla
Kuusela Minna
Nummela Nina
Orpana Anitta
Rehnstrom Kristian
Saimen Tuukka

Lisdjasen
Nguyen Chau

Kaupunginvaltuuston puheenjohtajisto
Lindtman Antti, puheenjohtaja

Kaira Lauri, I varapuheenjohtaja

Veltheim Erika, II varapuheenjohtaja

Kaupunginhallituksen puheenjohtajisto
Multala Sari, puheenjohtaja
Niikko Mika, II varapuheenjohtaja

Muut osallistujat

Viljanen Ritva, kaupunginjohtaja

Kalske Katri, apulaiskaupunginjohtaja
Aronkyto Timo, apulaiskaupunginjohtaja
Anttila Tero, apulaiskaupunginjohtaja

Astrand Riikka, apulaiskaupunginjohtaja
Lievonen Kirsi-Marja, henkilosto- ja
konsernijohtaja

Vartiainen Samuli, konsernilakimies
Konkola Riitta, Metropolia
Ammattikorkeakoulu Oy:n toimitusjohtaja

Lehtinen Nella, poytakirjanpitadja

Kaupunginhallituksen kokoushuone, Asematie 7, 01300 Vantaa

Varajasenet
Hilden Joni
Kaiju Susanna
Virkamaki Pekka
Kahkdnen Osmo
Hakala Heli
Vesa Tiina
Valtanen Hanna
Luokkala Pirjo
Rokkanen Sakari
Multala Sari
Karki Niilo

X X X X X X X X X X X

X Karinen Ville

X
13.16-14.30
§:t 3-14

X
13.08-14.30
§:t 3-14
X
X

X

X
13.06-13.44
§3

X



Poytakirja Nro 10/2022 Sivu 2
Vanta a Konsernijaosto
12.12.2022
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Todettiin.
Allekirjoitukset
Puheenjohtaja Sadde Tahvanainen
Poytakirjanpitaja Nella Lehtinen
Poytakirjan tarkastus
Aika ja paikka 19.12.2022, sdhkoisesti.
Péytakirjantarkastajat
Minna Kuusela Nina Nummela

§:t 5, 6, 7, 8 ja 14 tarkastettiin ja hyvaksyttiin heti kokouksessa.

Poytakirja on yleisesti nahtavana

Aika ja paikka

21.12.2022 Vantaan kaupungin internetsivuilla, paatokset.vantaa.fi



Vanta a Konsernijaosto
12.12.2022
18 Kokouksen laillisuus ja padtosvaltaisuus

Konsernijaosto 12.12.2022 § 1

Kaupunginjohtajan esitys:

Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.



@ Va n t a a Eg)r/:saerlr:szosto ’ s

12.12.2022

28 Konsernijaoston 12.12.2022 poytakirjan tarkastaminen

Konsernijaoston pddtoksen 24.10.2022 § 10 mukaan vuonna 2023 pidettdvien konsernijaoston
kokousten poytakirjan tarkastamista varten nimetaan kulloinkin kaksi péytakirjantarkastajaa. Poytakirja
tarkastetaan sahkoisesti kokousta seuraavana maanantaina, ellei jonkin poytakirjan tai paatoksen osalta
toisin paateta. Poytdkirja pidetdan yleisesti nahtavana Vantaan kaupungin internetsivuilla
(www.vantaa.fi/paatoksenteko) tarkastusta seuraavana keskiviikkona.

Poytakirjantarkastajiksi ovat seuraavina vuorossa Minna Kuusela, Nina Nummela ja Anitta Orpana.
Konsernijaosto 12.12.2022 § 2

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetdaan nimeta kaksi poytdkirjantarkastajaa tarkastamaan nyt pidettdavan kokouksen poytakirja
sahkoisesti maanantaina 19.12.2022.

Paatos:

Paatettiin nimeta Minna Kuusela ja Nina Nummela tarkastamaan nyt pidettavan kokouksen poytakirja
sahkoisesti maanantaina 19.12.2022.



@ Vanta a Eg)r/:saerlr:szosto ’ e
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3§ Yhteison toiminnan ja tavoitteiden raportointi 2022 / Metropolia Ammattikorkeakoulu
Oy

VD/12839/02.01.02.02/2022
RV/RK-K/NL

Metropolia Ammattikorkeakoulu Oy:n toimintaa konsernijaoston kokouksessa esittelee yhtion
toimitusjohtaja.

Kaupungin omistus 26 %;
Muut osakkaat Helsinki/42 %, Espoo/27 %, Kirkkonummi/4 % ja Kauniainen/1 %;
Yhtion toimiala Ammattikorkeakoululaissa maariteltyjen tehtavien hoitaminen; yhtio voi

harjoittaa liiketoimintaa, joka tukee ammattikorkeakoululaissa sadadettyjen
tehtdvien toteuttamista. Mahdollinen voitto on kaytettdava yhtion oman
toiminnan tukemiseen ja kehittdmiseen;

Hallitus 7-9 jasentd, joiden valintaan sovelletaan, mita ammattikorkeakoululaissa
saadetaan, toimikausi 1 vuosi. Osakassopimuksen mukaan Vantaan
kaupunki nimeaa 2 hallituksen jasenta;

Hallitus 2022 9 jasentd, 2 Vantaan nimedamaa jasenta (2. vpj ja yksi jasen);

Tilintarkastus 1 tilintarkastaja ja 1 varatilintarkastaja, toimikausi 1 vuosi. Mikali
varsinaiseksi tilintarkastajaksi valitaan hyvaksytty tilintarkastusyhteiso,
varatilintarkastajaa ei tarvitse valita. Osakassopimuksen mukaan
tilintarkastajaehdokkaan tulee olla hyvaksytty tilintarkastusyhteiso;

Tilintarkastaja 2022 BDO Audiator Oy & BDO Oy;

Henkil6stomaara 2021: 992 (2020: 941) paatoimista tyontekijaa, joista opetushenkilostoa
568 (57 %);

Konsernijaosto 12.12.2022 § 3

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan merkita tiedoksi yhtion esitys.

Kasittely:

Merkittiin, ettd Metropolia Ammattikorkeakoulu Oy:n toimitusjohtaja Riitta Konkola esitteli yhtion
toimintaa ja tavoitteita kokouksessa.

Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Taytantéonpano: Konserniohjaus ja -valvonta
Muutoksenhakuohje: 3.1 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot:

Konserniohjauksen paallikko Riikka Kiljander-Kiiskinen, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



@ Vanta a Eg)r/:saerlr:szosto ) e
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48 Tikkuparkki Oy:n yhteis6kohtaisten omistajapoliittisten linjausten paivittaminen
VD/7745/00.01.01.01/2020
RV/K-ML/RK-K/TK

Konserniyhteisdjen omistajapoliittisten linjausten yleisessa osassa linjataan kaupungin yhteis¢ja
koskevaa omistajapolitiikkaa ja erityisessa osassa maaritellaan yhteisokohtaisesti yhteison tarkoitus
konsernissa seka asema kaupungin palvelutuotannossa. Kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt
konserniyhteisdjen omistajapoliittiset linjausten yleisen osan kokouksessaan 21.9.2020 (§ 7).

KonserniyhteisGjen omistajapoliittisten linjausten yleisen osan hyvaksymisen jalkeen ldhes kaikille
kaupungin tytaryhteisdille ja osakkuusyhteisoille on vahvistettu yhteisokohtaiset omistajapoliittiset
linjaukset, joissa kuvataan muun muassa yhteison toiminnan tarkoitus, perusteet kaupungin
omistajuudelle, yhteisolle asetettavat pitkan aikavalin tavoitteet. Kaupunginhallitus on 19.10.2020 § 15
vahvistanut Tikkuparkki Oy:n omistajapoliittiset linjaukset.

Tikkuparkki Oy:n yhteisokohtaiset omistajapoliittiset linjaukset ovat rinnastuneet kiinteistoyhtioille
tyypilliseen kaupungin omistajapolitiikkaan. Kiinteistoosakeyhtididen omistuksessa kaupungin kannalta
merkityksellista on yhtion omaisuuden arvon sailyttaminen asianmukaisin hoito- ja korjaustoimenpitein.

Tikkuparkki Oy omistaa maardaosan vuonna 2012 valmistuneesta maanalaisesta pysakointilaitoksesta ja
harjoittaa laitoksessa pysakointiliikketoimintaa. Yhtid huolehtii laitoksen ylldpidosta ja kerda muilta
laitoksen omistajilta maksuja yllapitokustannukset kattaakseen. Vantaan kaupunki omistaa yhtion koko
osakekannan.

Yhtion tavoitteena on ollut alkuajoista |ahtien saada toiminta kannattavaksi siten, etta se kykenisi
tuotoillaan kattamaan myo6s rakennuksesta tehtavat poistot. Kannattavuutta on pyritty parantamaan
nostamalla vahitellen sopimuspysakdinnin hintoja, mika on ollut haasteellista johtuen Tikkurilan alueen
pysakointimarkkinoiden kehittymattomyydestd. Kaupungin talousarviossa ja taloussuunnitelmassa
2022-2025 yhtidlle asetettiin tavoitteeksi saavuttaa voitollinen tulos suunnitelmakauden loppuun
mennessa.

Yhti6 on ennustanut, ettd se tulee saavuttamaan sille asetetun kannattavuustavoitteen ennen
suunnitelmakauden loppua, mikali se jatkaa systemaattisesti hintojen korottamista eika kysynta laske
samanaikaisesti liikaa. Yhtidlle on myos kertynyt toimintansa laajuuteen ndhden em. suurten poistojen
takia rahavaroja.

Tikkuparkki Oy:n omistajapoliittisia linjauksia on tarpeen muuttaa niin, etta jatkossa kaupunki odottaisi
yhtiolta jakokelpoisten varojen jakoa yhtion vakavaraisuus ja maksuvalmius huomioiden. Sen lisdksi
linjauksiin on tarpeen tehda tasmennyksia yhtion taustoitukseen seka tavoitteisiin kaudelle 2022-2024
ja hallituksen osaamiseen liittyviin erityisvaatimuksiin.

Hallintosaannoén 9 luvun 4 §:n mukaan konsernijaosto paattaa kaupungin tytaryhteisdjen
yhteisokohtaisista omistajapoliittisista linjauksista, pois lukien konserniohjeessa maaritellyt merkittavat

konserniyhteisot.

Konsernijaosto 21.11.2022 § 5
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Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan hyvaksya liitteena olevat Tikkuparkki Oy:n yhteis6kohtaiset omistajapoliittiset linjaukset ja
todeta, ettd linjaukset tulevat voimaan paatoksen jalkeen.

Paatos:

Paatettiin yksimielisesti jattaa asia pdydalle seuraavaan kokoukseen.

Konsernijaosto 12.12.2022 § 4

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan hyvaksya liitteena olevat Tikkuparkki Oy:n yhteis6kohtaiset omistajapoliittiset linjaukset ja
todeta, etta linjaukset tulevat voimaan paatoksen jalkeen.

Kasittely:

Merkittiin, ettd konsernijaoston jasen Tuukka Saimen teki seuraavat muutosesitykset konsernijaoston Il
varapuheenjohtaja Kai-Ari Lundellin kannattamana:

Tikkuparkki Oy:n yhteisokohtaisia omistajapoliittisiin linjauksiin tehddan seuraavat lisdykset (lisdys
kursiivilla):

"Yhtio tarjoaa sopimuspysakointia kaupungille ja alueen elinkeinonharjoittajille tai muille halukkaille
paikan vuokradijille, ldhialueen muille asunto-osakeyhtidille seka lyhytaikaista pysakointia asiointiin”

"Yhti6 harjoittaa pysakointiliiketoimintaa, josta kaupunki odottaa pitkalla aikavalilla yhtidlta maltillista
voitollista tulosta ja varojenjakoa.”

”Lisaksi yhtio tukee Tikkurilan alueella latausinfraverkoston kehittamiseta toteuttamalla Tikkuparkkiin
yhdessd hallintamallin mukaisesti muiden maanvuokrasopimuksen osapuolten kanssa riittavan maaran
latauspisteita.”

Tikkuparkki Oy:n yhteisokohtaisiin omistajapoliittisiin linjauksiin lisatdan seuraava uusi kappale: “Yhtié
pyrkii tehostamaan pysdkéintitilan turvallisuutta lisddmédilld vartiointia ja turvakameroiden mddrdd
pyséikéintitilassa.”

Lisaksi hallituksen kokoa koskeva kohta muutetaan kuulumaan seuraavasti: ” Hallituksen koko 4.
Vantaan kaupunki nimedd 3 hallituksen jésentd ja Asunto Oy Vantaan Tikkurilanaukio ja Asunto Oy
Vantaan Ratatie 1 nimedd yhden (1) hallituspaikan.”

Puheenjohtaja totesi, ettd asiasta joudutaan danestamaan ja teki seuraavan aanestysesityksen: he, jotka
kannattavat kaupunginjohtajan pohjaesitysta, danestavat jaa ja he, jotka kannattavat konsernijaoston
jasen Saimenin muutosesityksid, danestivit ei. Adnestysesitys hyvaksyttiin.

Aidnestyksessa annettiin 8 jaa-danti (Tahvanainen, Kanerva, Abdi, Kasonen, Kaukola, Kuusela, Orpana,
Rehnstrom) ja 3 ei-aanta (Lundell, Nummela, Saimen), joten puheenjohtaja totesi muutosesityksen
tulleen hylatyksi.

Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.



@ Vantaa Poyikitia :
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Liite:

- Tikkuparkki Oy:n yhteisokohtaiset omistajapoliittiset linjaukset
Taytantéonpano: Konserniohjaus ja -valvonta
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus kaupunginhallitukselle
Lisatiedot:

Konserniohjauksen paallikko Riikka Kiljander-Kiiskinen, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



YHTEISOKOHTAISET OMISTAJAPOLIITTISET LINJAUKSET

TIKKUPARKKI OY

LUONNOS, tdydennykset aiempaan kursiivilla ja poistettavat yliviivattu.

Kaupungin omistus 100 %

Yhtion toimiala

Hallitsee maanvuokrasopimuksen perusteella 282/357 maardosaa

maanalaisesta tilasta Tikkurilassa sekd omistaa ja hallitsee 282/357
madrdosaa em. tilaan rakennetusta maanalaisesta
pysakdintilaitoksesta ja maanpaalle tulevista liittymista seka harjoittaa
ko. pysakaointilaitoksessa pysakointiliiketoimintaa.

Taustaa yhtiéta koskeviin linjauksiin

Yhtio huolehtii laitoksen yllapidosta ja keraa

muilta laitoksen omistajilta ennakkemaksuja

maksuja yllapitokustannukset kattaakseen.

Pysakointilaitos on valmistunut 2012.

Miksi omistetaan ja mita omistukselta
odotetaan tulevaisuudessa

Yhtio tulee pysymaan kaupungin taysin
omistamana tytaryhtiona. Omistuksen
tarkoituksena on tukea ja kehittaa Tikkurilan
keskustan pysakointikokonaisuutta pitkalla
aikavalilla. Yhtio tarjoaa sopimuspysakointia
kaupungille ja alueen elinkeinonharjoittajille
seka lyhytaikaista pysakointia asiointiin.

Liséiksi Vantaan kaupungilla on omistajana
Tikkuparkki Oy:ssa sijoittajan intressi. Yhtié
harjoittaa pysdkdintiliiketoimintaa, josta
kaupunki odottaa pitkdlld aikaviilillé yhtiéltd
voitollista tulosta ja varojenjakoa.

Valtuustokauden 2021-2024 tavoitteet
Yhtion varmistaa toiminnallaan
mahdollisimman korkean kayttdasteen
pysakdintilaitoksessa. Yhtio yllapitaa
omaisuutensa arvoa oikea-aikaisen
kunnossapidon keinoin ja huolehtii siita, etta
pystyy suoriutumaan poistoista pitkalla
tahtaimella. Lisdksi yhtié tukee Tikkurilan
alueella latausinfraverkoston kehittdmistd

toteuttamalla Tikkuparkkiin riittévén mddirén

latauspisteitd.

Yhtion edustajat osallistuvat omalta osaltaan
Tikkurilan pysakointikokoisuuden
kehittamiseen ja riittavan
pysakointipaikkatarpeen varmistamiseen
alueella. Lisaksi yhtié huomioi Ratikka-
hankkeen aiheuttamat vaikutukset
toiminnalleen ja neuvottelee tarvittaessa
hankkeen kanssa toteuttamisajaksi
korvaavan pysakaointiratkaisun.

Erityisvaatimukset hallituksen osaamiseen
liittyen ja hallituksen koko

e Pysdkointiliiketoiminnan tuntemus

o Tikkurilan pysakointikokonaisuuden
halinta-tuntemus

e Hallinnollinen osaaminen

e Hallituksen koko 3

NURMIJARVI

LIITE: Konsernijaosto 12.12.2022 / 4 §
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58 Kiinteistd Oy Lehdokkitien Virastotalon osakkeenomistajan paatos 3/2022
VD/1643/00.01.05.03/2022
RV/K-ML/RK-K/OL

Kiinteist6 Oy Lehdokkitien Virastotalon nykyisen hallituksen jasenen palvelussuhde kaupunkiin paattyy
31.12.2022 ja hanen tilalleen valitaan uusi hallituksen jasen.

Kaupungin omistus 84,6 %;

Muut osakkaat VTK Kiinteistot Oy/15,4 %;

Yhtion toimiala Hallitsee Vantaan kaupungin Tikkurila-Viertolan asemakaavan tonttia
61133/3, Kielotie 28, seka sille rakennettua toimisto- ja liikerakennusta
(6 967m?);

Tarkoitus Kiinteistéssa on mm. maankayton, rakentamisen ja ympariston toimialan
toimitiloja;

Hallitus 3 jasentd, toimikausi 2 vuotta;

Hallitus 2021-2022 kaksi Vantaan kaupungin nimeamaa, yksi VTK:n nimeama;

Tilintarkastus 1 tilintarkastaja ja 1 varatilintarkastaja. Mikali tilintarkastajaksi valitaan

Keskuskauppakamarin tai kauppakamarin hyvaksyma tilintarkastusyhteiso,
ei varatilintarkastajaa tarvitse valita. Valitaan tehtavaan toistaiseksi.;
Tilintarkastaja 2022 KPMG Oy Ab;
Henkil6stomaara -

Vantaan kaupungin yhtion hallitukseen nimeaman jasenen palvelussuhde kaupunkiin paattyy
31.12.2022 ja hanen tilalleen valitaan siksi uusi jasen. Yhtion toisen osakkeenomistajan, VTK Kiinteistot
Oy:n, kanssa on sovittu, etta hallituksen jasen valitaan osakeyhtiélain 5 luvun 1 §:n 2 momentissa
tarkoitettuna osakkeenomistajien yksimielisella paatoksella yhtiokokousta pitamatta.

Hallintosaannoén 9. luvun 4 §:n mukaan konsernijaosto paattdad mm. menettelyohjeiden antamisesta

kuntayhtymien, yhteisdjen ja muiden oikeushenkildiden yhtiokokouksiin ja muihin kokouksiin,
toimituksiin ja tilaisuuksiin, joissa kaupungin etua on valvottava, ellei toisin ole maaratty.

Konsernijaosto 12.12.2022 § 5

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) Vantaan kaupungin osalta osakeyhtiolain 5 luvun 1 §:n 2 momentissa tarkoitettuna
osakkeenomistajien paatoksena valita Kiinteistd Oy Lehdokkitien Virastotalon hallitukseen
jaseneksi 1.1.2023 alkaen loppuajaksi kuluvaa toimikautta Severi Karilan tilalle Jari Mattila;
ja

b) valtuuttaa Vantaan kaupungin puolesta konsernilakimies Otto Lehto allekirjoittamaan

kirjattu osakkeenomistajan paatos.

Tarkastetaan ja hyvaksytaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.
Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyvaksyttiin poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.
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Taytantéonpano: Konserniohjaus ja -valvonta
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus kaupunginhallitukselle
Lisatiedot:

Konsernilakimies Otto Lehto, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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68 Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyman yhtymakokous 14.12.2022

VD/2878/00.01.05.03/2022
RV/K-ML/RK-K

Uudenmaan pdihdehuollon kuntayhtyman yhtymakokouksessa 14.12.2022 kasitelldan
luottamushenkildiden kokous- ja vuosipalkkiot vuodelle 2023 seka talousarvio 2023 ja
taloussuunnitelma.

Kuntayhtyman jasenet 19 jasenkuntaa, joista Vantaan kaupungin osuus on suurin (17,5 %). Muita
jasenkuntia ovat mm. Espoo/11,5 %, Helsinki/9,5, %, Lohja/9,5 % ja
Hyvinkaa/7,7 %;

Tehtava Yllapitaa Ridasjarven paihdehoitokeskusta, joka tuottaa jasenilleen
laadukkaita ja kohtuuhintaisia paihdehuollon kuntouttavan laitoshoidon
palveluja;

Yhtymakokous Kuntayhtyman yhtymakokoukseen kukin jasenkunta valitsee yhden

edustajan ja varaedustajan, jonka danimaara jakautuu
peruspadaomaosuuden mukaan viimeisen tilinpaatdksen mukaisesti;

Hallitus Yhtymakokous valitsee ensimmaisessa kuntavaalien jalkeen pidettavassa
yhtymakokouksessa hallituksen, jossa on 7 jasenta ja heilla
henkil6kohtaiset varajasenet. Yhtymakokous maaraa yhden jasenen
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi;

Hallitus 2021-2025 Vantaan nimedmina yksi jasen ja yksi varajasen;
Tarkastuslautakunta Vantaan nimedmina yksi jasen ja yksi varajasen;
2021-2025

Tilintarkastaja 2022 BDO Audiator Oy;

Henkildsto 2021 36 (2020: 38)

Luottamushenkildiden kokous- ja vuosipalkkiot vuodelle 2023 esitetdaan vahvistettavaksi vuotta 2022
vastaavalle tasolle.

Kuntayhtyman talousarvio vuodelle 2023 on suunniteltu siten, etta se pitaa sisalldan ainoastaan
kiinteistosta saatavat vuokratulot tulona ja menona kiinteistonhoitoon ja yllapitoon liittyvat
kustannukset. Talousarvio perustuu siihen, etta kiinteistoja ei saada myydyksi vuodenvaihteeseen
mennessa. Mikali tilanne merkittavasti muuttuu eli rakennukset myydaan, talousarvio ei ole
ajankohtainen ja se mitatoidaan. Tama on kuitenkin epatodennakoista eli oletus on, ettd myynti
tapahtuu vuoden 2023 puolella. Kuntayhtymassa ei ole tarpeellista laatia taloussuunnitelmaa seuraaville
vuosille.

Lisaksi yhtymakokoukselle esitetdan, ettd peruspadaomalle ei vuonna 2023 makseta korkoa ja, ettd
yhtymakokous oikeuttaa hallituksen tarvittaessa ottamaan tilapaislainaa maksuvalmiuden turvaamiseksi
ja investointien rahoittamiseksi. Luoton maara voi tdssa tapauksessa olla esitetyn mukaan enintdan

200 000 euroa.

Paihdehuollon kuntien tehtdvat ja siten myods vapaaehtoisten kuntayhtymien tehtavat siirtyvat
hyvinvointialueuudistuksessa kullekin kuntayhtyman jasenkuntien alueen hyvinvointialueelle.
Vapaaehtoisen kuntayhtyman omistamat kiinteistot eivat kuitenkaan siirry hyvinvointialueelle osana
sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen toimintaa. Hyvinvointialueuudistuksessa paasaantona
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on, ettd vapaaehtoisten kuntayhtymien kuten Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyman omistukseen
jaavat palveluntuotannossa kaytettavat kiinteistdt vuokrataan vahintaan 3+1 vuoden ajan sote-
toimintaa jatkavalle hyvinvointialueelle. Uudenmaan paihdehuollon kuntayhtyman osalta
hyvinvointialueuudistus merkitsee kaytannossa sita, etta sen omistukseen jaavat kaikki nykyiset
kiinteistot ja tilat. Kuntayhtyman yhtymakokouksessa 6.4.2022 todettiin, ettd jasenkuntien ei ole
tarkoituksenmukaista jaada omistamaan kuntayhtymaa jarjestamisvastuun siirtymisen jalkeen ja
kuntayhtyman hallitusta ja toimivaa johtoa kehotettiin valmistelemaan kuntayhtyman
kiinteistbomaisuuden realisoinnin vuoden 2022 aikana paatettavaksi.

Kuntayhtyma lahetti tarjouspyynndn usealle sijoitusyhtidlle kuntayhtyman omistamista rakennuksista
maaraaloineen, mutta tarjouspyyntdon ei saatu yhtaan vastausta. Kuntayhtyma pyysi
yhtymakokoukselta kannanottoa rakennusten osalta avoimeen tarjousmenettelyyn siirtymiseksi seka
kokonaistaloudellisesti parhaan realisointituloksen saavuttamiseksi. Vantaan konsernijaosto paatti
13.6.2022 § 23 ilmoittaa Vantaan kaupungin kannanottona, ettda yhtymahallituksen tulee
yhtymakokouksen 6.4.2022 paatdksen mukaisesti valmistella rakennusten myynti tarvittaessa avoimella
tarjouskilpailulla ja kehottaa yhtymahallitusta neuvottelemaan Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen
kanssa pitkdaikaisen vuokrasopimuksen tekemisesta tiloista.

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue ei ole vield kyennyt tekemaan Uudenmaan paihdehuollon
kuntayhtyman kanssa siirtymdajan vuokrasopimusta, joten kuntayhtyma ei ole voinut edeta kiinteistdjen
myynnin kanssa. Kuntayhtyma aloittaa myyntiprosessiin, kun vuokrasopimus Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueen kanssa on tehty. Tavoitteena on saada kiinteistot myytya ja kuntayhtyma purettua
vuoden 2023 aikana.

Hallintosaannoén 9 luvun 4 §:n mukaan konsernijaosto paattdaa mm. edustajien nimeamisesta ja
menettelyohjeiden antamisesta kuntayhtymien, yhteisdjen ja muiden oikeushenkildiden yhtiokokouksiin
ja muihin kokouksiin, toimituksiin ja tilaisuuksiin, joissa kaupungin etua on valvottava, ellei toisin ole
maaratty.

Konsernijaosto 12.12.2022 § 6

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) valtuuttaa konsernilakimies Samuli Vartiainen, varalla konserniohjauksen paallikko Riikka
Kiljander-Kiiskinen, edustamaan Vantaan kaupunkia Uudenmaan paihdehuollon
kuntayhtyman yhtymakokouksessa 14.12.2022; ja

b) antaa kokousta varten menettelyohjeeksi kannattaa hallituksen esityksia
yhtymakokoukselle.

Tarkastetaan ja hyvaksytdaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.
Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyvaksyttiin poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Taytantoonpano: Konserniohjaus ja -valvonta

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus kaupunginhallitukselle
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Lisatiedot:
Konsernilakimies Samuli Vartiainen, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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78 Eteva kuntayhtyman yhtymakokous 15.12.2022

VD/1628/00.01.05.03/2022
RV/K-ML/RK-K/SV

Eteva kuntayhtyman yhtymakokouksessa 15.12.2022 kasitellaan:

- Osavuosikatsaus

- Hyvinvointialueuudistuksen eteneminen

- Vastavakuudesta paattaminen omavelkaiselle takaukselle

- Talousarvion 2022 muutos

- Eraiden tilikauden aikana kertyneiden rahoitustuottojen palauttaminen jasenkunnille
- Tilikauden yli-/alijaaman kasittely

- Kuntayhtyman toiminnan siirtyminen hyvinvointialueille

- Sisdisen tarkastuksen asia

- Vastuuvapauden myodntaminen tilikaudella 1.1.2020-31.12.2020

Kuntayhtyman 45 jasenkuntaa, Vantaan osuus peruspddaomasta tilinpaatoksen 2021
jasenet mukaan 12,21 %
Tehtadva Jarjestada ja tuottaa vammaispalveluja sekda muita jasenkuntien

kuntayhtymalta tilaamia ja toimialaan soveltuvia sosiaali- ja kuntoutusalan ja
erityisopetuksen palveluja;

Konserni Tytaryhtiot: Uudenmaan Vammaispalvelut Oy (100 %) ja Kiinteisto Oy
Hameenlinnan Virvelinranta (60 %)

Osakkuusyhtiot: Kiinteistdosakeyhtio Jarvenpadntie 640 Y (42,92 %) ja
Kiinteisté Oy Mantsalan toimistotalo (49 %);

Yhtymakokous Kukin jasenkunta nimeda yhtymakokoukseen yhden edustajan, jolle voidaan
valita henkilokohtainen varaedustaja. Vantaan danimaara
yhtymakokouksessa on 8 995/81 306 (n. 11,1 %, joka vahvistetaan viimeisen
tilinpaatoksen mukaan);

Yhtymahallitus 13 jasentd, toimikausi: vaalikausi
Yhtymahallitus Vantaan nimedamina yksi jasen ja yksi varajdsen;
2021-2025

Tarkastuslautakunta Vantaan nimeamina yksi jasen ja yksi varajasen;
2021-2025

Tilintarkastaja 2022 BDO Audiator Oy;

Henkilosto 2021 1327 (2020: 1 314)

Vastavakuudesta paattdminen omavelkaiselle takaukselle

Etevan yhtymakokous on 30.6.2020 § 8 paattanyt hyvaksya 1 milj. euron omavelkaisen takauksen
Uudenmaan Vammaispalvelut Oy:n toteuttaman rakennushankkeen lainarahoitusosuuteen. Toisin kuin
muille Eteva kuntayhtyman Uudenmaan Vammaispalvelut Oy:lle antamissa omavelkaisissa takauksissa,
kyseisessa paatoksessa ei ole vaadittu vastavakuuksia. Yhtymakokoukselle esitetadan, ettd se edellyttaa
Uudenmaan Vammaispalvelut Oy:ta luovuttamaan kohteen Koivistolaistentie 6, Mantsala lainan
omavelkaiseen takaukseen lainasaldon edellyttdman maaran verran kiinnityksia. Lainan takauksen
vastavakuudeksi hyvaksytdaan kohteesta Karkkulantie 13 ja 15, Mantsala, vapautuneet kolme
panttikirjaa. Jokainen panttikirja on arvoltaan 350 000 euroa, yhteensa 1 050 000 euroa.
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Talousarviomuutos vuoden 2022 talousarvioon

Yhtymahallitus esittaa, etta yhtymakokous paattaa uudeksi toimintakatteeksi vuoden 2022
talousarvioon -2 063 347 euroa. Vuoden 2022 toiminta- ja taloussuunnitelman toteuttamista ovat
vaikeuttaneet erityisesti tydvoiman saatavuuden haasteet sekd edelleen jatkunut koronaepidemia.
Nama seikat ovat heikentaneet Etevan tuloarviota. Myd6s rahoituskulujen ja poistojen arvioidaan
toteutuvan alkuperdista talousarviota pienempina. Kuntayhtyma on edellisina tilikausina palauttanut
tilikauden lopuksi osan tilikauden aikana kertyneesta ylijagamasta jasenkunnilleen palveluostojen
suhteessa. Kunnille tehtava palautus vaikuttaa kuntayhtyman toimintakatteeseen. Mikali Eteva
kuntayhtyma tekee tilikaudelta 2022 positiivisen tuloksen, on palautus tarkoitus suorittaa myos
kuluvalta tilikaudelta, kun tilinpaatds valmistuu kevaalla 2023.

TA (1 000 €) muutettu TA2022 TA2022

Toimintatuotot, 81 039 83434
josta jdsenkuntamyynti 69 954 72 349
Toimintakulut -83 103 -83 103
Toimintakate -2063 332
Rahoitus tuotot ja kulut 2233 -51
Vuosikate 170 281
Poistot ja arvonalentumiset -170 -230
Tilikauden ali-/ylijaama 0 52

Eraiden tilikauden aikana kertyneiden rahoitustuottojen palauttaminen jasenkunnille

Kuntayhtymien on katettava kuntayhtyman taseeseen kertynyt alijaama kuntalain (410/2015)
sadnnosten mukaisesti ennen kuntayhtyman siirtamista hyvinvointialueelle ja HUS-yhtymaan. Taseeseen
kertyneen ylijadman kasittelysta kuntayhtyman jasenkunnat paattavat kuntayhtyman perussopimuksen
mukaisesti. Eteva kuntayhtyman taseeseen 31.12.2021 mennessa kertynyt ylijagdma on
yhtymakokouksen paatoksen 17.6.2022 § 19 mukaisesti palautettu jasenkunnille omistusosuuksien
suhteessa.

Yhtymakokouksessa 25.2.2022 § 6 paatettiin kdynnistda konsernin tytaryhtion kiinteistdjen
realisointiprosessi, jonka tavoitteena oli tuottojen tulouttaminen kuntayhtymalle ja edelleen
omistajakunnille. Lisdksi kuntayhtyman hallitus paatti 24.2.2022 sijoitusomaisuuden myynneistd, joiden
tavoitteena oli myyntivoittojen palauttaminen jasenkunnille. Edelld todettujen paatdsten seurauksena
tehtyjen toimenpiteiden myo6ta Eteva kuntayhtyma on saanut Uudenmaan vammaispalvelut Oy:ltd
tilikauden 2022 aikana osinkotuottoina yhteensa 1 824 228 euroa ja Elisa Oyj:n osakkeiden myynnista
tuottoa 425 183,21 euroa.

Kuntayhtyman perussopimuksessa ei oteta kantaa ylijaaman palauttamisen periaatteisiin, mutta sen 18
§:ssa maaritellaan varojenjako kuntayhtyman purkautuessa. Sen mukaan kuntayhtyman varat jaetaan
jasenkunnille peruspadaomaosuuksien suhteessa. Koska kyse on kuntayhtyman normaalin
palvelutoiminnan ulkopuolisista erista ja yhtymakokous on esittanyt tuottojen kohdentamista
omistusosuuksien suhteessa, pidetdaan perusteltuna, etta rahoitustuotot palautetaan jasenkunnille
perussopimuksen 18 §:n periaatteita noudattaen. Mahdolliset muut rahoitustuotot kdsitelldan muun
tilikauden yli-/alijaagman mukaisesti.
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Yhtymakokoukselle esitettdaan, etta rahoitustuottoihin kertyneet osinkotuotot ja osakkeiden
myyntituotot, yhteensa 2 249 411,21 euroa palautetaan jasenkunnille kuntayhtyman
peruspadaomaosuuksien suhteessa. Vantaan kaupungin osuus on 12,2 % eli 274 590,65 euroa.

Tilikauden yli-/alijaaman kasittely

Vuoden 2022 tilinpaatos valmistuu helmikuun loppuun mennessa. Voimaanpanolain 41 §:n mukaan
tilinpaatoksen kasittelee ja vastuuvapauden myontda vastaanottava organisaatio, eli Eteva
kuntayhtyman osalta kuusi vastaanottavaa hyvinvointialuetta. Eteva kuntayhtyman tarkastuslautakunta
jatkaa toimintaansa tilinpaatoksen hyvaksymiseen ja vastuuvapauden mydntamiseen saakka. Kuluvan
vuoden yli-/alijaaman kasittelysta on kuitenkin paatettava vuoden 2022 aikana. Eteva kuntayhtyma on
aikaisempina tilikausina noudattanut tilikauden aikaisen ylijadaman palauttamisessa tilikauden
palveluostojen suhdetta. Samaa periaatetta olisi noudatettu myos mahdollisissa alijagaman
kattamistilanteissa. Palveluostojen suhde selvida, kun tilikauden viimeisen kuukauden kuntalaskutus on
valmistunut.

Yhtymakokoukselle esitetaan, ettd mahdollinen tilikauden aikana kertynyt ylijgama palautetaan
jasenkunnille palveluostojen suhteessa ja vastaavasti tilikauden aikana kertynyt alijaama katetaan
jasenkunnilta palveluostojen suhteessa.

Kuntayhtyman toiminnan siirtyminen hyvinvointialueille

Hyvinvointialueuudistuksessa jarjestamisvastuu sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen
jarjestamisesta siirtyy kunnilta, sairaanhoitopiireiltad seka erityishuoltopiireiltd hyvinvointialueille. Eteva
kuntayhtyma toimii yhteensa kuudella tulevalla hyvinvointialueella ja kuntayhtyman varat, velat ja
sitoumukset siirretdaan hyvinvointialueille 1.1.2023 alkaen. Lisdaksi hyvinvointialueet ovat paattaneet
keskittaa Eteva kuntayhtymalta siirtyvat vaativat erityishuollon palvelut HUS-yhtymaan.
Yhtymakokoukselle esitetdan, etta se toteaa Eteva kuntayhtyman toiminnan itsendisena organisaationa
padttyvan 31.12.2022 ja toiminnan siirtyvan hyvinvointialueiden vastuulle voimassa olevan
lainsaddanndn mukaisesti vuoden 2023 alusta.

Vastuuvapauden myodntaminen tilikaudella 1.1.2020-31.12.2020

Kuntayhtyman tarkastuslautakunta esittaa, ettda yhtymakokous myontda vastuuvapauden tilikaudelta
1.1.2020-31.12.2020 kuntayhtyman toimineelle hallitukselle (pl. hallituksen puheenjohtaja).

Yhtyméakokous paatti kokouksessaan 27.5.2021 § 7, etta vuonna 2020 toimineelle yhtymahallituksen
puheenjohtajalle, hallituksen jasenille ja 17.1.2020 saakka virassa olleelle toimitusjohtajalle ei
myonnetty vastuuvapautta tilikaudelta 1.1.2020-31.12.2020. Vastuuvapauden epddamiseen johtaneiden
epaselvyyksien selvittdminen on edennyt siten, ettd syyttdja on nostanut kuntayhtyman entista
toimitusjohtajaa vastaan syytteen rikosnimikkeilla torkea virka-aseman vaarinkdyttaminen ja
virkavelvollisuuden rikkominen, hallituksen entistd puheenjohtajaa vastaan rikosnimikkeella
virkavelvollisuuden rikkominen ja kolmatta kuntayhtyman entista viranhaltijaa vastaan rikosnimikkeella
virka-aseman vaarinkayttaminen. Tapauksen pdakasittely alkaa maaliskuussa 2023.

Tarkastuslautakunta on yhtymakokousesityksen mukaan saanut useaan otteeseen selvityksid asiaan
liittyvasta tutkinnasta ja syyttdja on paattanyt, ettd vuoden 2020 kuntayhtyman hallituksen jasenia pl.
hallituksen puheenjohtaja ei syyteta asiassa. Tarkastuslautakunta katsoo perustelluksi, etta
yhtymahallituksen jasenille (pl. hallituksen puheenjohtaja) mydnnetaan vastuuvapaus.
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Hallintosaannoén 9 luvun 4 §:n mukaan konsernijaosto paattaa mm. edustajien nimeamisesta ja
menettelyohjeiden antamisesta kuntayhtymien, yhteisdjen ja muiden oikeushenkil6iden yhtiokokouksiin
ja muihin kokouksiin, toimituksiin ja tilaisuuksiin, joissa kaupungin etua on valvottava, ellei toisin ole
maaratty.

Konsernijaosto 12.12.2022 § 7

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) valtuuttaa konsernilakimies Samuli Vartiainen tai toinen konserniohjaus ja -valvonta -
yksikon lakimies edustamaan Vantaan kaupunkia Eteva kuntayhtyman yhtyméakokouksessa
15.12.2022, ja;

b) antaa kokousta varten menettelyohjeeksi
- kannattaa vastuuvapauden myontamista tilikaudelta 1.1.2020-31.12.2020

kuntayhtyman vuonna 2020 toimineelle hallitukselle pl. hallitukseen puheenjohtaja;

- kannattaa esitysta ylijaaman palauttamiseksi ja vastaavasti alijdgaman kattamiseksi ja
- kannattaa muita yhtymahallituksen esityksia.

Tarkastetaan ja hyvaksytaan poytakirja tdman pykalan osalta heti kokouksessa.
Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyvaksyttiin poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Taytantdéonpano: Konserniohjaus ja -valvonta
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus kaupunginhallitukselle
Lisatiedot:

Konsernilakimies Samuli Vartiainen, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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8§ Uudenmaan maakuntavaltuuston kokous 13.12.2022

VD/7401/00.01.05.03/2022
RV/K-ML/RK-K

Uudenmaan liiton maakuntavaltuuston kokouksessa 13.12.2022 kasitelldan seuraavat asiat:
- eron myontaminen kahdelle maakuntahallituksen jasenelle seka uusien jasenten valinta

- vuoden 2023 talousarvio seka vuosien 2023-2025 toiminta- ja taloussuunnitelma

- Uudenmaan hallitusohjelmatavoitteet kevaan 2023 eduskuntavaaleihin

- Hiilineutraali Uusimaa -tiekartan Iahtotietojen ja toimintalinjausten ajantasaistaminen

- sidonnaisuusilmoitukset

Maakuntavaltuuston kokouskutsu toimitetaan liiton hallintosaannon mukaan tiedoksi Uudenmaan liiton
jasenkuntien kunnanhallituksille.

TA2023 TA2022
Toimintatuotot 8193 000 8152 405
Toimintakulut 8 695 000 8 691 500
Toimintakate -501 000 -539 095
Rahoitustuotot ja -kulut -21 000 -15905
Poistot -14 000 -40 000
Tilikauden tulos -537 000 -595 000
Rahastojen muutos 250000 250 000
Tilinkauden yli-/alijaama -287 000 -345 000

Taloussuunnittelun laadinnan lahtékohtana on ollut, etta kuntien vuoden 2023 maksuosuudet pysyvat
samalla tasolla kuin edellisena vuonna. Jasenkuntien maksuosuudet ovat yhteensa 7 666 405 euroa, joka
vastaa vuosien 2021 ja 2022 tasoa. Jasenmaksuosuuksiin tehtiin kokonaisuudessaan viiden
prosenttiyksikén vahennys vuoden 2020 tasolta johtuen koronapandemian kunnille aiheuttamista
kustannuspaineista. Vuoden 2023 talousarvioehdotuksessa Uudenmaan liiton varsinaisen toiminnan
toimintamenoissa on lisdysta edellisvuotteen yhteensa 3 500 euroa ja toimintatulot ovat 45 000 euroa
enemman kuin vuonna 2022. Liiton talouden tasapainottamiseksi kuntien jasenmaksuosuudet on
palautettava vuoden 2020 tasolle taloussuunnitelmakauden aikana.

Vuonna 2023 aluekehitysrahastosta suunnitellaan tuloutettavaksi yhteensa 250 000 euroa etenkin EU-
ohjelmakausien valiselld ylimenokaudella tehtdavaa hanketoimintaa varten. Talousarvio laaditaan 287
000 euroa alijaamaisena.

Lisdksi maakuntavaltuustolle esitetaan tiedoksi merkittdavaksi Uudenmaan hallitusohjelmatavoitteet
2023 ja paivitetty Hiilineutraali Uusimaa 2030 -ohjelma, jotka ovat oheismateriaalina.

Hallintosadannoén 9 luvun 4 §:n mukaan konsernijaosto paattdaa mm. edustajien nimeamisesta ja
menettelyohjeiden antamisesta kuntayhtymien, yhteisojen ja muiden oikeushenkildiden yhtiokokouksiin
ja muihin kokouksiin, toimituksiin ja tilaisuuksiin, joissa kaupungin etua on valvottava, ellei toisin ole
maaratty.

Konsernijaosto 12.12.2022 § 8
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Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan
a) merkita tiedoksi Uudenmaan liiton maakuntavaltuuston kokous 13.12.2022 ja
b) todeta, ettei kokousta varten ole tarpeen antaa menettelyohjeita.

Tarkastetaan ja hyvaksytaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.
Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyvaksyttiin pdytdkirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Taytantéonpano: Konserniohjaus ja -valvonta
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus kaupunginhallitukselle
Lisatiedot:

Konserniohjauksen paallikko Riikka Kiljander-Kiiskinen, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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08§ Mercuria kauppaoppilaitos Oy:ta koskeva sisdisen tarkastuksen jalkitarkastusraportti
2022
11144/00.03.01.00/2021

RV/K-ML/RK-K/OL

Vantaan kaupunginhallituksen konsernijaosto kasitteli kokouksessaan 7.2.2022 § 5 sisdisen tarkastuksen
konsernijaostolle |lahettamaa 5.11.2021 paivattya tarkastusraporttia koskien Mercuria kauppaoppilaitos
Oy:ta.

Konsernijaosto paatti 7.2.2022 § 5

a) merkita tiedoksi sisdisen tarkastuksen tarkastusraportti koskien Mercuria kauppaoppilaitos Oy:t3;

b) kehottaa henkiloston ja konsernipalveluiden palvelualuetta kaynnistimaan yhtion kanssa paatoksen
esitysosassa selostettujen asioiden osalta valmistelu yhteisokohtaisten omistajapoliittisten
linjausten tasmentamiseksi; ja

c) kehottaa yhtiota huomioimaan paatoksenteossaan konserniohjeen ennakkosuostumusmenettelyn
noudattaminen.

Sisdinen tarkastus on ldhettdnyt konsernijaostolle 14.11.2022 paivatyn esityslistan liitteena olevan
jalkitarkastusraportin. Jalkitarkastuksen tavoitteena on ollut selvittdaa, mita varsinaisessa
tarkastusraportissa todettujen puutteiden ja tehtyjen ehdotusten osalta on tapahtunut.

Konsernijaosto paatti 24.10.2022 § 7 paivitettyjen yhtion omistajapoliittisten linjausten hyvaksymisesta
ja § 8 yhtion osakassopimuksen muuttamisesta. Uudessa osakassopimuksessa tasmennettiin, milta osin
yhtié noudattaa toiminnassaan Vantaan kaupungin konserniohjeistusta. Yhtiota koskevien
omistajapoliittisten linjausten mukaisesti yhtidé noudattaa osakassopimuksenkin mukaan hankintalakia ja
-ohjeistusta, ennakkosuostumusohjeistusta seka henkilostopolitiikkaa koskevaa ohjeistusta. Yhtio
noudattaa myos kulloinkin voimassa olevaa hyvaa hallinto- ja johtamistapaa Vantaan kaupungin
tytaryhteisoissa koskevaa ohjetta. Rahoitustoiminnassaan yhtié hyodyntaa Vantaan rahoitusyksikén
ohjausta ja asiantuntemusta. Sisdisen tarkastuksen jalkitarkastuksen raportin mukaan nailtd osin on
toimittu tarkastusraportin 5.11.2021 mukaisesti. Sisdinen tarkastus huomauttaa
jalkitarkastusraportissaan, ettd yhtion tulee jatkossa ottaa yhteytta etukateen henkiloston ja
konsernipalveluiden palvelualueelle, kun on kyse henkiléstoeduista tai kertaluontoisista palkkioista sen
varmistamiseksi, tuleeko asiasta hakea kaupungin ennakkosuostumus.

Sisdisen tarkastuksen raportin mukaan yhtion ja kaupungin valinen maanvuokrasopimuksen vuokrataso
on perusteettoman alhainen. Maanvuokrasopimus on voimassa vuoteen 2033 saakka.
Maanvuokrasopimus on laadittu yhtion ja kaupungin valilla vuonna 1983 sen jalkeen, kun Kauppiaitten
Kauppaoppilaitos on paattanyt vuonna 1981 sijoittua opetusministerion aloitteesta kaytyjen
neuvottelujen jalkeen Vantaalle. Sisdisen tarkastuksen nakemyksen mukaan kyseessa on ns. kohtuuton
sopimusehto, joka on mahdollista muuttaa, vaikka kyse onkin maaraaikaisesta sopimuksesta.
Vuokrasopimuksen muuttaminen sijaan keskusteluissa nousi myos esiin vaihtoehto, jossa yhtio ostaisi
tontin itselleen.

Kaupunkiympariston toimialan yleinen linjaus on kuitenkin talla hetkella se, etta kaupunki ei myy
palvelurakenteeseen liittyvia oleellisia Y-tontteja. Henkilston ja konsernipalveluiden palvelualue on
pyytanyt kaupunkiympariston toimialaa selvittamaan, olisiko yleisesta linjauksesta poikkeaminen
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mahdollista tassa yksittdisessa tapauksessa, jossa ostajana olisi kaupungin 95,5 %:sti omistama
konserniyhtio, joka harjoittaa Y-tontilla koulutustoimintaa.

Jalkitarkastuksessa sisdinen tarkastus on kiinnittanyt huomiota mydés yhtion hankintaohjeen
valmisteluun ja tuonut esiin tdsmennyksia, jotka yhtion tulisi huomioida ohjeen viimeistelyssa. Lisaksi
jalkitarkastuksessa on kiinnitetty huomiota luottokorttilaskujen erittely- ja hyvaksymiskaytantojen
asianmukaisuuteen. Esitetyt huomiot tulee ottaa jatkossa huomioon yhtion toiminnassa.

Konsernijaosto 12.12.2022 § 9

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) merkita tiedoksi sisdisen tarkastuksen 14.11.2022 paivatty Mercuria kauppaoppilaitos Oy:ta
koskeva jalkitarkastusraportti;

b) kehottaa yhtiota huomioimaan jalkitarkastusraportissa esiin tuodut suositukset ja huomiot
toiminnassaan ja

c) kehottaa kaupunkiympariston toimialaa, henkiloston ja konserniohjauksen palvelualuetta ja
yhtiota yhteistydssa selvittamaan tarkoituksenmukaisin tapa ratkaista koulun tontin
hallinta- ja omistuskysymys.

Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Liite:

- Jalkitarkastuksen tarkastusraportti 14.11.2022
Taytantéonpano: Konserniohjaus ja -valvonta
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus kaupunginhallitukselle
Lisatiedot:

Tarkastusjohtaja Pentti Asumus, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi
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JAKELU
Sari Multala Kaupunginhallituksen kon- Kirsi-Marja Lievonen
Sade Tahvanainen sernijaosto Riikka Kiljander-Kiiskinen
Mika Niikko Mercuria kauppaoppilaitos Tiina Immonen
Ritva Viljanen Oy:n hallitus Jussi Kurki

JALKITARKASTUSRAPORTTI KOSKIEN MERCURIA KAUPPAOPPILAITOS
oY:ta

1

Tarkastuksen tavoite ja toteutus

Jalkitarkastuksen tavoitteena oli selvittaa mita varsinaisessa tarkastuksessa todettu-
jen puutteiden ja tehtyjen ehdotusten osalta on tapahtunut.

Jalkitarkastus toteutettiin lokakuussa 2022.
Varsinainen tarkastus on paivatty 5.11.2021.
2
Tarkastushavainnot ja asioiden nykytila

Varsinaisen tarkastuskertomuksen toimenpidesuoritukset on kirjoitettu kursiivilla ja
sen jalkeen on esitetty asioiden nykytila ja mahdolliset toimenpide-ehdotukset.

LIITE: Konsernijaosto 12.12.2022 / 9 §
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Yhtion uusi yhtidjéirjestys hyvdéksyttiin ylimddrdisessd yhtibkokouksessa
16.9.2021. Yhtidjérjestykseen on mm. otettu konserniohjauksesta kirjaus:

Yhtioé noudattaa toiminnassaan soveltuvin osin kulloinkin

voimassa olevaa Vantaan kaupungin konserniohjetta,

yleisié ja yhteis6kohtaisia omistajapoliittisia linjauksia

sekd muuta Vantaan kaupungin yhtiélle antamaa konserniohjausta

Sisdinen tarkastus suositti, ettd konserniohjauksen toimesta

a) laaditaan kirjallinen dokumentti selventdmddn sitd, mité yhtién osalta tar-
koittaa konserniohjeen noudattaminen soveltuvin osin, tai

b) kirjoitetaan suoraan yhtiéjdrjestykseen, mitd tarkoittaa soveltuvin osin, tai

c) konserniohjaus arvioi yhtién kanssa uudelleen, onko termin ”soveltuvin osin”
kéytto yhtibjdrjestyksessd lainkaan tarkoituksenmukaista, vai voidaanko se
poistaa kokonaan.

Konsernijaosto on kokouksessaan 24.10.2022 hyvaksynyt Mercuria kauppaoppi-
laitos Oy:n yhteisokohtaiset omistajapoliittiset linjaukset. Omistajapoliittisten lin-
jausten mukaan yhtidjarjestyksen kohta ”“yhtié noudattaa soveltuvin osin Vantaan
kaupungin konserniohjeistusta” tarkoittaa sita, etta yhtion tulee noudattaa paitsi
hankintalakia, niin my6s kaupungin hankintaohjetta, rahoitusta koskevaa ohjeis-
tusta seka ennakkosuostumusohjeistusta.

Yhtion, kaupungin seka Helsingin Kauppiaitten Yhdistys r.y:n valilla on tehty uusi
osakassopimus, joka on hyvaksytty konsernijaostossa 24.10.2022. Osakassopi-
mukseen on mm. kirjattu, etta yhtidjarjestyksen mukaan yhtié noudattaa toimin-
nassaan ”soveltuvin osin kulloinkin voimassa olevaa Vantaan kaupungin konser-
niohjetta, Vantaan kaupungin yleisia ja yhteisokohtaisia omistajapoliittisia linjauk-
sia seka muuta Vantaan kaupungin yhtiolle antamaa konserniohjausta. Talla tar-
koitetaan hankintalakia ja -ohjeistusta, ennakkosuostumusohjeistusta seka henki-
I6stopolitiikkaa koskevaa ohjeistusta. Yhtioé noudattaa myos kulloinkin voimassa
olevaa hyvaa hallinto- ja johtamistapaa Vantaan kaupungin tytaryhteisoissa kos-
kevaa ohjetta. Rahoitustoiminnassaan Yhtio hyodyntaa Vantaan rahoitusyksikon
ohjausta ja asiantuntemusta”.

Asiassa on siten toimittu tarkastusraportin suosituksen mukaisesti.

LIITE: Konsernijaosto 12.12.2022 / 9 §
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2. Yhtion hallitus on kokouksessaan 29.4.2019 pddittényt palkita yhtion henkilostdé
hyvin tehdystd tydstd (vuotta 2018 koskien) 400 euron arvoisella liikunta- ja kult-
tuuriedulla. Samaisessa kokouksessa hallitus on myds palkinnut toimitusjohtajaa
ja talouspdidillikkéé puolen kuukauden ylimddirdiselld palkalla.

Pddtdksen ajankohtana oli voimassa vanha konsernistrategia -ohje. Sen mukaan
“yhteisén on hankittava yleisjaoston ennakkosuostumus tulospalkkiojdrjestelmdn,
muun palkitsemisen sekd luontaisetujen kédyttéonottoon tai muutokseen”. Kau-
punginhallituksen yleisjaosto on kuitenkin kokouksessaan 19.1.2015 pddttéinyt
antaa konserniyhteiséille menettelyohjeeksi, ettd kaupungin henkiléstékeskuksen
ohjaus korvaa palkkaus- yms. operatiivisissa asioissa yleisjaoston konsernistrate-
giassa mddrdtyn ennakkosuostumusmenettelyn. Konserniohjauksesta saadun tie-
don mukaan yhtié ei ole konsultoinut henkiléstékeskusta edellé mainituissa asi-
oissa. Nykyisessd konserniohjeessa todetaan, ettd ennakkosuostumus on haet-
tava ennen pddtoksentekoa mm. silloin, kun kyseessé on “merkittévd henkilGsté-
poliittinen ratkaisu sekd olennainen poikkeaminen kaupungin henkiléstéetuja
vastaavista henkildstéeduista.”

Koska uusi konserniohje on tullut voimaan 1.10.2020, on sisdisen tarkastuksen

mielestd epdselvéid, onko kaupunginhallituksen yleisjaoston 19.1.2015 antama
menettelyohje edelleen voimassa, koska se on tehty vanhan konsernistrategia -
ohjeen ollessa voimassa ja konserniyhteiséihin liittyvd ohjeistus on muutoinkin

muuttunut.

Sisdinen tarkastus suositti, ettd

a) henkilésté- ja konsernipalvelut valmistelee kaupunginhallituksen konsernija-
ostolle pddtettdvéksi uuden menettelytapaohjeen mikdéli halutaan, etté henki-
I6stbkeskuksen ohjaus korvaa edelleen palkkaus- yms. operatiivisissa asioissa
konsernijaostolle mddrdtyn ennakkosuostumusmenettelyn,

b) yhtion tulee jatkossa ottaa yhteyttd henkilésto- ja konsernipalveluihin, kun on
kyse henkiléstéeduista tai kertaluontoisista palkkioista sen varmistamiseksi,
tuleeko asiasta hakea ennakkosuostumus.

Yhtion hallitus paatti kokouksessaan 3.3.2022 palkita vuoden 2021 tuloksista hen-
kilostoa. Saatuaan tiedon yhtion palkitsemisen periaatteista henkil6sto- ja kon-

LIITE: Konsernijaosto 12.12.2022 / 9 §
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sernijohtaja kielsi yhtiota laittamasta paatosta taytantoon. Kaytyjen neuvottelu-
jen jalkeen konsernijaosto on kokouksessaan 19.4.2022 antanut yhtidlle ennakko-
suostumuksen henkilostdetuusjarjestelman ja palkitsemisjarjestelman kaytosta
yhtiossa, jonka yhtion hallitus on hyvaksynyt kokouksessaan 21.4.2022.

Asiassa on siten toimittu osin tarkastusraportin suosituksen mukaisesti. Sisdinen
tarkastus huomauttaa edelleen, etta yhtion tulee jatkossa ottaa yhteytta etuka-

teen henkildst6- ja konsernipalveluihin, kun on kyse henkilostéeduista tai kerta-

luontoisista palkkioista sen varmistamiseksi, tuleeko asiasta hakea ennakkosuos-
tumus.

Mercurialla on huomattava sijoitusvarallisuus. Taseen 31.12.2020 mukaan yhtién
rahoitusarvopapereiden arvo oli 4,2 milj. euroa ja rahoja ja pankkisaamisia oli 4,9
miljoonaa euroa. Tarkastuksen kuluessa ei tullut ilmi, ettd varallisuuden kéytostd
olisi olemassa ennakkosuunnitelmaa ldhivuosille. Aiemmassa konsernistrategia -
ohjeessa tytéryhteisdjen sijoitustoiminnasta mddrdttiin seuraavasti:

“TytdryhteisGjen oma sijoitustoiminta, niiltd osin kuin se on tar-
peellista, jdrjestetddn kaupungin rahoituksen tulosalueen kautta
tai sen antamien ohjeiden mukaisesti. Rahoituksen tulosalue sekd
konsernistrategin sijoittamista koskevat periaatteet mddirittelevdit
ne menettelytavat, joiden mukaan tdmd sijoitustoiminta jéirjeste-
tddn. Poikkeuksen edelld mainitusta periaatteesta myéntdd ja pe-
ruuttaa kaupunginhallitus.”

Nykyisessé konserniohjeessa puolestaan todetaan tytdryhteiséjen sijoitus-
ja rahoitustoiminnasta, ettd “konserniyhtididen rahoitustoiminta on, pois
lukien markkinaehtoisesti toimivat yhteisét, keskitetty talouden ja strate-
gian palvelualueelle, jossa vastataan tytdryhteiséjen lainojen kilpailutuk-
sesta sekd ohjataan yhtibiden kassavarojen sijoitustoimintaa”.

Yhtioén hallitus on valinnut kokouksessaan 20.3.2015 yhtién varainhoitajaksi
Alandsbankenin, joka toimii tehtévéssd edelleen. Yhtié on tehnyt varainhoi-
tajan avustuksella sijoitussopimuksia. Sisdisen tarkastuksen ndkemyksen
mukaan kyse on ollut nykyisen konserniohjeen mukaisista “periaatteellisesti
laajakantoisten tai taloudellisesti merkittédvien sopimusten tekemisestd”,
joihin olisi tullut hakea ennakkosuostumus. Kaupungin rahoitusjohtajan il-

LIITE: Konsernijaosto 12.12.2022 / 9 §
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moituksen mukaan yhtié ei ole keskustellut hdnen kanssaan sijoitustoimin-
nastaan. Vastaavan tyyppinen mddrdys ennakkosuostumuksen hakemisesta
oli myds aiemmassa konsernistrategia -ohjeessa.

Sisdinen tarkastus suositti, ettd

a) Mercurian toimiva johto ottaa yhteyttd talouden ja strategian palvelu-
alueelle ja kéy ldpi sijoitustoimintansa periaatteet ja pyytdd niihin ao.
palvelualueelta kannanoton

b) hakee konsernijaostolta ennakkosuostumuksen varainhoitosopimuksel-
leen/sijoitustoiminnalleen

c) Yhtié yhdessd kasvatuksen ja oppimisen toimialan kanssa pohtii, miten
yhtiéén kertynyt varallisuus voisi palvella laajemmin Vantaan kaupungin
ammatillisen koulutuksen jérjestdmistd sen sijaan ettd ne kéytetddn si-
joitustoimintaan. Yhtiéjérjestyksen mukaan yhtié ei jaa voittoa omista-
jilleen.

Rahoitusjohtajan ilmoituksen mukaan haneen on oltu yhteydessa yhtion sijoitus-
toiminnasta.

Yhteis6kohtaiset omistajapoliittiset linjaukset -asiakirjaan on kirjattu tavoitteiksi
mm., ettd, "yhtion lahivuosien toiminnassa on keskeista varmistaa toiminnalli-
sesti ja taloudellisesti perusopetuksen jalkeisen oppivelvollisuuden laajenemisen
toteuttaminen yhteistydssa kaupungin kasvatuksen ja oppimisen toimialan
kanssa” seka "yhtion mahdollisuutta olla mukana Oppimiskampus-hankkeessa
tulee edistaa”.

Asiassa on siten toimittu tarkastusraportin suosituksen mukaisesti.

Taseen 1.1.2020 mukaan edellisten tilikausien voittoa oli kertynyt yhteensd IGhes
11 miljoonaa. Yhtend tekijéiné kertyneisiin ylijddmiin on ollut se, etté yhtion
maanvuokrasopimuksessa — joka on tehty 50-vuoden mddrdajaksi vuoteen 2033
asti — on mddritelty maanvuokraksi kiinteé 100 markan (n. 17 euron) vuosivuokra.

LIITE: Konsernijaosto 12.12.2022 / 9 §
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Kaupungin tonttipdcdillikon ilmoituksen mukaan Mercurian vuokraamaan maa-alu-
een kdypd vuokra olisi tdlld hetkelld 130 100 €/ vuosi. Kyseessd on perusteeton
tuki yhtiélle.

Sisdinen tarkastus suositti, ettd yhtion ja kaupungin viilillé kéynnistetéén neuvot-
telut maanvuokran saattamiseksi kdyvdlle tasolle, jotta konsernin sisdlld kaupun-
gin ja yhtiéiden viiliset maanvuokrat toteutuvat kdyvdn hintatason mukaisesti.
Sisdisen tarkastuksen mielesté nykyinen maanvuokra on vuokranantajan nékékul-
masta kohtuuttoman pieni ja yhtiétd suosivaa.

Kaupunginhallituksen konsernijaosto on kasitellyt tarkastusraporttia kokoukses-
saan 7.2.2022 (§ 5). Esittelyosaan on kirjattu, ettd "kauppaoppilaitoksen sijoittu-
minen Vantaalle ja siihen liittynyt ehdoiltaan yhtion kannalta erittdin edullinen
maanvuokrasopimus on ollut aikanaan kaupungin elinvoima- ja koulutuspoliitti-
nen hanke, jonka yhteydessa tehtyihin sopimusoikeudellisiin sitoumuksiin on juri-
disesti haastavaa puuttua jalkikateen”.

Vuokrasopimuksen muuttaminen sijaan konsernivalvonnan ja kiinteistot ja tilat
palvelualueen valisissa keskusteluissa nousi esille vaihtoehto, jossa Mercuria
Kauppaoppilaitos Oy ostaisi tontin itselleen. Tiedusteltaessa asiaa, kiinteistdjoh-
taja ilmoitti sisdiselle tarkastukselle, ettd ”yleisena linjauksena on, etta kaupunki
ei myy palvelurakenteeseen liittyvia oleellisia Y-tontteja”. Vuokratontin myynti
Mercurialle ei siis ole valmistelussa kaupunkiympariston toimialalla.

Todettakoon, ettd konsernivalvonta on selvittanyt, onko olematon maanvuokra
(17 €/ vuosi) ns. laitonta valtiontukea, koska tuen maara on niin suuri, etta ns. de
minimis -raja ylittyy (tuen maara ylittaa kolmen vuoden aikana 200 000 €). Selvi-
tysten perusteella kyse ei ole valtiontuesta, koska EU:n komission tiedonannon
mukaan “julkista koulutusta, joka jarjestetdaan valtion rahoittaman ja valvoman
kansallisen koulutusjarjestelman puitteissa, voidaan pitda muuna kuin taloudelli-
sena toimintana” (yksi ns. laittoman valtiontuen ”edellytyksistd” on, etta kyse on
taloudellisesta toiminnasta). Sisdisen tarkastuksen ndakemys asiasta on sama kuin
konsernivalvonnalla.

Vaikka kdytdannossa ilmainen vuokratontti ei olekaan ns. laitonta valtiontukea,
niin sisdinen tarkastus uudistaa suosituksensa, ettd yhtion ja kaupungin valilla
kdynnistetdan neuvottelut maanvuokran saattamiseksi kayville tasolle, jotta kon-
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sernin sisalla kaupungin ja yhtididen valiset maanvuokrat toteutuvat kayvan hin-
tatason mukaisesti. Sisdisen tarkastuksen mielesta nykyinen maanvuokra on
vuokranantajan nakdkulmasta kohtuuttoman pieni ja yhtiéta suosivaa. Sisdisen
tarkastuksen nakemyksen mukaan kyseessa on ns. kohtuuton sopimusehto, joka
on mahdollista muuttaa, vaikka kyse onkin maaraaikaisesta sopimuksesta. Yhtion
viimeisimman tilinpaatoksen mukaan edellisten tilikausien voittoa oli kertynyt ta-
seeseen 12,3 miljoonaa euroa, jonka kertymiseen merkittdavana tekijana on ollut
olematon maanvuokra. Lisdksi viime vuonna yhtio teki 769 000 euron voitollisen
tuloksen, joten maanvuokran saattaminen oikealle tasolle ei ole yhtion nakokul-
masta taloudellisesti mahdotonta.

Asiassa ei ole toimittu tarkastusraportin suosituksen mukaisesti.

Mercurialla on oma hankintaohje. Ohje on erdiiltd osin ristiriitainen kaupungin
hankintaohjeen kanssa sen suhteen, miten tulee toimia, kun kyse on kansallisen
kynnysarvon alittavista hankinnoista. Yhtién hankintaohjeessa todetaan myds,
etta:
“Mercuria kauppaoppilaitos Oy:ssd noudatetaan Idhtékohtaisesti
hankintalakia. Hankintalain kynnysarvon ylittdvdt hankinnat kil-
pailutetaan lain edellyttdmdllé tavalla. Vantaan konsernihallinnon
antamia hankintaohjeita ja — suosituksia noudatetaan soveltuvin
osin, silloin kun se on mahdollista ja yhtién kokonaisedun mu-
kaista.”

Kaupungin konserniohjeessa todetaan kaupungin hankintaohjeen noudattami-
sesta seuraavaa:
“TytdryhteisGjen, joiden toimintaan on sovellettava julkisista han-
kinnoista annettuja sddnnéksid, on noudatettava Vantaan kau-
pungin hankintaohjeita pois lukien ohjeiden kunnallista pddtok-
sentekomenettelyd koskevat osat.”

Kaupungin hankintalakimies on todennut Mercurian tilanteesta hankintalain nou-
dattamisen suhteen seuraavaa:

Yhtién toimintaa voidaan arvioida kokonaisuutena hankintalain

5.2 kohta ja lain esityét huomioiden siten, ettd vaikka yhtiété ei

ole nimenomaisesti perustettu tyydyttdmddn yleisid tarpeita, yh-

tion toiminnan tarkoituksena on tyydyttdd yleisen edun mukaisia

LIITE: Konsernijaosto 12.12.2022 / 9 §
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Vantaa 14.11.2022
Vanda Sisdinen tarkastus / Antti Taavila

tarpeita, joilla ei ole teollista tai kaupallista luonnetta. Huomioi-
tava on edelleen, ettei yhtié toimi kaupallisilla markkinoilla ja yh-
tion verotusoikeudellinen asema yleishyédyllisend yhteisénd. Li-
sdksi hankintalain 5.2 §:n alakohdista mahdollisesti kaikki lisé-
edellytykset téyttyvdt. Ndin ollen Mercuria kauppaoppilaitos Oy
on hankintalain 5.1 §:n 4) alakohdan mukainen julkisoikeudellinen
laitos ja siten hankintalaissa tarkoitettu hankintayksikké.

Sisdisen tarkastuksen mielesté yhtion tulee noudattaa kaupungin hankintaohjetta
ja muuttaa oma hankintaohje kaupungin ohjeen mukaiseksi.

Yhtiossa on valmisteltu uusi hankintaohje. Siind todetaan, etta “yhtién hankinta-
menettelyissa noudatetaan julkisia hankintoja koskevaa lainsadadant6a”. Yhtioé on
ottamassa kayttoon Cloudia -hankintajdrjestelmaa ja talousjohtajan ilmoituksen
mukaan kayttoonotto tapahtunee vuoden loppuun mennessa. Sen jalkeen, kun
Cloudia on kdytossa, uusi hankintaohje viedaan yhtion hallitukseen hyvaksytta-
vaksi (ohjeessa maarayksia Cloudian kaytosta).

Jalkitarkastuksen yhteydessa sisdiselle tarkastukselle toimitettiin yhtion hankinta-
ohje -luonnos. Luonnos noudattelee padosin kaupungin hankintaohjetta, mutta ei
taysin. Yhtion luonnokseen on esim. kirjattu 5000 € alaraja, jota pienemmissa
hankinnoissa hankinnan voi tehda ”parhaaksi katsottavalta” toimittajalta. Van-
taan kaupungin ohjeessa vastaava raja on 2000 €. Lisaksi kohdassa ”sopimuksen
tekeminen” yhtion luonnoksessa todetaan, etta “yli 30.000 euron tavara- ja pal-
veluhankinnoissa seka yli 60.000 euron rakennusurakoissa tulee tehda kirjallinen
sopimus.” Vantaan kaupungin ohjeessa vastaava raja on 2000 €. Mainittakoon,
ettd kaupungin hankintaohjeen mukaan alle 30 000 eurojen hankintoja koskeva
sopimus voidaan tehda joko sopimuspohjalle tai vapaamuotoisesti esimerkiksi
sahkopostitse.

Asiassa on siten toimittu osin tarkastusraportin suosituksen mukaisesti. Sisdinen
tarkastus kehottaa, ettd yhtio valmistelee hankintaohjeensa kaupungin konser-
niohjeen mukaisesti (“tytaryhteisdjen, joiden toimintaan on sovellettava julkisista
hankinnoista annettuja sdannoksid, on noudatettava Vantaan kaupungin hankin-
taohjeita pois lukien ohjeiden kunnallista paatoksentekomenettelyad koskevat
osat”).

LIITE: Konsernijaosto 12.12.2022 / 9 §
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Vantaa 14.11.2022
Vanda Sisdinen tarkastus / Antti Taavila

6. Toimitusjohtajalla ja erdilld muilla tyontekijéillé on kdytdsséién yhtién luotto-
kortti. Tarkastushavaintojen perusteella kaikkiin kuitteihin/jérjestelmddn ei oltu
merkitty tavara- tai palveluoston tarkoitusta.

Yhtio on ottanut kéyttédn eTasku -jdrjestelmdén, jonka mobiilisovelluksella voi
esim. valokuvata tositteet ja liittdd ne jérjestelmddn. Mobiilisovelluksessa on
myds mahdollista kirjoittaa ao. kuitin synnyn perusteet.

Sisdinen tarkastus suositteli, ettd jatkossa luottokorttilaskuja hyvéiksyvien henki-
I6iden tulee vaatia korttien kdyttdjiltd, ettd jdrjestelmddn kirjataan tiedot, miksi
tavara tai palvelu on hankittu. Liséksi esim. ravintolaskuihin on merkittdva tilai-
suuden luonne ja aihe sekd osallistujat.

Tarkastushavaintojen perusteella tilanne on korjaantunut. Mikali jatkossa luotto-
korttien kayttajilla tulee ”lipsumista” kulun perusteiden kirjaamisen osalta, asi-
asta on syyta muistuttaa valittomasti.

Asiassa on siten toimittu tarkastusraportin suosituksen mukaisesti.

7. Yhtién toimitusjohtajan luottokorttilaskut on hyviksynyt pddsddntéisesti yhtién
talousjohtaja. Syynd téhén on ollut se, etté edellinen hallituksen puheenjohtaja
(vhtién uusi hallitus on juuri aloittanut toimikautensa) ei ollut kyennyt hyvdksy-
mdiéin laskuja sdhkéisesti. Alainen ei kuitenkaan saisi koskaan hyvéiksyd esihenki-
I6nsd laskua. Saadun tiedon mukaan asia korjaantunee uuden puheenjohtajan
myéta.

Tarkastushavaintojen perusteella yhtion hallituksen puheenjohtaja hyvaksyy toi-
mitusjohtajan henkil6kohtaiset laskut.

Asiassa on siten toimittu tarkastusraportin suosituksen mukaisesti.

8. Yhtién tietoturvaan ei oltu tehty auditointia. Siséinen tarkastus suositti yhtiélle
tietoturvan auditointia, jonka tarkoituksena olisi antaa tilannekuva yhtién tieto-
turvallisuuden tasosta ja suositustoimenpiteet mahdollisesti havaituista ongel-
mista ja kehitystarpeista.

LIITE: Konsernijaosto 12.12.2022 / 9 §
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Vantaa 10

Vanda 14.11.2022
Sisainen tarkastus / Antti Taavila

Yhtion tietoturvan auditointi on tehty ulkopuolisen tahon toimesta ja tietoturvan
osalta edetdan konsultin laatimien suositusten mukaisesti.

Asiassa on siten toimittu tarkastusraportin suosituksen mukaisesti.

Antti Taavila Pentti Asumus
sisdinen tarkastaja tarkastusjohtaja

LIITE: Konsernijaosto 12.12.2022 / 9 §
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108 Omistajaohjauskeskustelut 2022 / Pallastunturintien Liikekiinteisté Oy, 23.11.2022
VD/12992/02.01.02.02/2022
RV/K-ML/RK-K/OL

Konserniohjaus kavi Pallastunturintien Liikekiinteistd Oy:n kanssa 23.11.2022
omistajaohjauskeskustelun, jonka tarkoituksena oli varmistaa omistajanakdkulman valittyminen
tytaryhteison toimintaan osana konserniohjausta ja -valvontaa. Omistajaohjauskeskustelujen
tavoitteena on myds saavuttaa luottamuksellinen ja keskusteleva yhteys kaupungin ja tytaryhteisén
valilla. Keskustelussa olivat lasna konserniohjauksen paallikko Riikka Kiljander-Kiiskinen,
konsernilakimies Otto Lehto seka yhtion toimitusjohtaja Johannes Nieminen ja hallituksen
puheenjohtaja Erja Nurmisto.

Yhtion toimialana on omistaa ja hallita Vantaan kaupungissa tonttia n:o 1 korttelissa 91203 seka tonttia
n:o 1 korttelissa 91205 ja omistaa seka hallita korttelissa 91203 tontilla n:o 1 olevaa liikerakennusta.
Toinen yhtion tonteista toimii parkkialueena. Vantaan kaupunki omistaa yhtion osakkeista 52,4 %. Loput
omistavat Lastentautien tutkimussaatio (40,9 %) ja Vantaan seurakuntayhtyma (6,7 %). Kaupungin
tiloissa toimii Lansimaen kirjasto seka nuorisotila. Yhtio on hakeutunut arvonlisaverovelvolliseksi
kiinteiston kayttooikeuden luovuttamisesta kaupungin omistamien tilojen osalta.

Rakennus on valmistunut vuonna 1977. Yhtio on tehnyt suunnitelmallisesti korjauksia rakennuksen
kunnon yllapitamiseksi. Kaupungin kirjastopalveluiden palveluverkon nakokulmasta tilat tulevat myos
jatkossa sailymaan kirjastopalveluiden kaytossa, joten suunnitelmallinen kunnossapito on rakennuksen
kayttokunnon takaamiseksi tarkeaa. Talla hetkelld rakennus on isdnnditsijan mukaan hyvassa kunnossa
sen ikd huomioiden. Yhtion mukaan sen taloudellinen tilanne on vakaa.

Yhtiota koskevien omistajapoliittisten linjausten mukaan yhtié huomioi toiminnassaan
kaupunkistrategiset paamaarat ja tavoitteet huolehtimalla rakennuksen arvon sdilymisesta. Lisaksi yhtio
turvaa kiinteiston tilojen toimintakunnossa pysymisen ilman keskeytyksia. Pitkan tahtdaimen
suunnitelmaa suunnitellaan tarkoituksenmukaisesti ja korjaukset suoritetaan PTS:n mukaisesti. Yhtion
ndakemyksen mukaan omistajapoliittisten linjaukset on huomioitu yhtién toiminnassa. Lansimaen vireilla
olevalla kaavarungolla tullee olemaan vaikutuksia yhtion toimintaan, koska yhtion tonttien laheisyyteen
suunnitellaan rakentamista. Yhtion rakennus on kuitenkin kaavarungonkin mukaan tarkoitus sdilyttaa.
Kaupungin kirjastopalveluiden palveluverkon nakdkulmasta tilat tulevat myos jatkossa sailymaan
kirjastopalveluiden kaytossa.

Vuoden 2022 osalta yhtidlle on asetettu tavoitteeksi, etta yllapitokustannusten kehitys ei ylita yleisen
kustannustason kehitysta, PTS:n mukaisten vuosittaisten toimenpiteiden toteuttaminen hiilineutraalilla
ja resurssiviisaalla tavalla seka rakennuksen kadyttéian huomioiminen PTS:ssa ja uusiutuvan energian
kaytto. Yhtion ennusteen mukaan kaikki tavoitteet ovat toteutumassa. Vuoden 2023 talousarviossa
yhtion tavoitteiksi on asetettu, etta yllapitokustannusten kehitys ei ylita yleisen kustannustason
kehitystd, PTS:n mukaisten vuosittaisten toimenpiteiden toteuttaminen hiilineutraalilla ja
resurssiviisaalla tavalla seka rakennuksen kayttdian huomioiminen PTS:ssa seka sahkoautojen
latausinfran kayttotarpeen kartoitus. Yhtio selvittaa tulevana vuonna latauspaikkojen sijoittamista yhtion
piha-alueelle mahdollisen pihan uusimisen yhteydessa.
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Keskustelussa nousi esiin, etta yhtion PTS:aa olisi syyta paivittaa, koska edellinen on tehty vuonna 2015
ja suurin osa suunnitelmaan kirjatuista korjaustoistd on jo tehty. PTS:n paivittdmiselld on vaikutusta
myo6s yhtion investointi- ja rahoitussuunnitelmaan. Yhtio tarkensi PTS:aa vuoden 2022 osalta siten, etta
kuluvana vuonna tehd&dan ulkovalaistuksen parannustyot, pysdkointialueen korjaukset, selvitetdan
jatekatoksen korjaustarve ja suunnitellaan piha-alueen uudistaminen. Tulevien vuosien suuremmat
korjaustarpeet liittyvat piha-alueen ja jatekatoksen uusimiseen seka kaupan ja pizzerian IV-koneiden
uusimiseen. My0s putkisaneeraus tullee olemaan edessa lahitulevaisuudessa, koska rakennus on
valmistunut 1977 ja putkiston kayttoika alkaa lahenemaan loppuaan. Rakennus on yhtion mukaan
ikddnsa nahden paalle pain hyvassa kunnossa, mutta tarkempi kuntoarvio olisi syyta paivittaa.
Kaupungin nakoékulmasta korjaukset on syyta rahoittaa osakkaiden maksamin hankeosuuksin.

Kaupungin sisdinen tarkastus oli kiinnittanyt vuoden 2017 yhtion tarkastuksessa huomiota huollon seka
isdnndinnin kilpailuttamiseen. Yhtion kiinteistonhuoltopalveluista vastaa Lansimden Kiinteistopalvelu
Oy, joka huolehti my6s isannoéinnista syksyyn 2021 asti. Taman jalkeen isanndinnista on vastannut VTK.

[Poistettu salassa pidettévd osuus; JulklL 621/1999 24 §:n 1 mom. 20 kohta]

Yhti6é on raportoinut riskienhallintasuunnitelmastaan ja sisdisen valvonnan selonteostaan kaupungille.
Yhtion toimintaan liittyvia keskeisimpia riskeja ovat mm. kiinteist66n kohdistuvat vahingot tai ilkivalta
seka yllapidon ja hoidon laiminlyonnit. Naihin yhtioé on varautunut vakuuttamisella, suunnitelmallisella
yllapidolla ja kiinteistonhoidolla sekd valvonnalla.

Konsernijaosto 12.12.2022 § 10

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan merkita pidetty omistajaohjauskeskustelu tiedoksi.
Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Merkittiin, ettd perussuomalaisten ryhma jatti asiaan seuraavan poytakirjalausuman:

"Perussuomalaiset esittda, ettd kaupunki ryhtyy tarvittaviin toimenpiteisiin Pallastunturi Liikekiinteisto
Oy:n osakkeiden myymiseksi.”

Liitteet:

- Asian esittely (salassa pidettava, JulkL 621/1999 24 §.n 1 mom. 20 k.)

- Yhtion esitys, Pallastunturintien Liikekiinteistd Oy 23.11.2022 (salassa pidettava, JulkL
621/1999 24 §:n 1 mom. 20 k.)

- Yhtion esitys, Pallastunturintien Liikekiinteistd Oy 23.11.2022

Taytantéonpano: Konserniohjaus ja -valvonta

Muutoksenhakuohje: 3.1 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Lisatiedot:

Konsernilakimies Otto Lehto, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



Pallastunturintien liikekiinteisto Oy

Omistajaohjauskeskustelu

Erja Nurmisto, puheenjohtaja
Johannes Nieminen, toimitusjohtaja
23.11.2022
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Yhtion yleisesittely

Yhtion toimialana on omistaa ja hallita Vantaan kaupungissa tonttia n:o 1 korttelissa 91203 seka tonttia n:o 1 korttelissa 91205 ja omistaa seka hallita korttelissa 91203 tontilla
n:o 1 olevaa liilkerakennusta osoitteessa Suunnistajankuja 2. Yhtion omistama liikerakennus on valmistunut vuonna 1977 ja laajennus 2016 (63 m2). Rakennuksen huoneistojen
yhteispinta-ala on 1 606 m? ja tilavuus 6 495 m3. Yhti6 on merkitty kaupparekisteriin 7.4.1977.

Omistus: Vantaan kaupunki 52,4 %, Lastentautien tutkimussaatio (40,9 %) ja Vantaan seurakuntayhtyma (6,7 %). Yhtio hakeutunut arvonlisaverolliseksi Vantaan kaupungin

tiloista.

YK 25.11.2021: hyvaksyttiin uusi yhtitjarjestys

TOT
Tulos TOT 2020 TOT 2021 B2022 1-10/2022
Liikevaihto 102 399 104778 105 956 89760
Henkiléstokulut -2500 -4280 -6 250 -1010
Poistot 0 -17 941 -27189 0
Kiinteist6 hoitokulut -66 684 -84 245 -70799 -55810
LIIKEVOITTO/-TAPPIO 33215 -1687 1718 32940
Korkotuotot ja kulut 6 846 1687 -1718 23180
TULOS 40061 0 0 56 120

TOT
Tase TOT 2020 TOPT 2021 B2022 1-10/2022
Pysyvat vastaavat 1437044 1481074 1453 885 1481074
Rahat ja pankkisaamiset 62 168 23384 37273 33822
Vastattavaa yhteensa 1499212 1504 458 1491 158 1514 896
Oma padoma 1329444 1358 846 1388249 1410670
Pitkdaikainen vieras po 132312 102 909 73 507 102 909
Lyhytaikainen vieras po 37457 42703 29 403 1317
Vastattavaa yhteensa 1499212 1504 458 1491 158 1514 896
Lainat
kaupunki 139552 114179 88 806 88 806
SRKY 22162 18133 14103 14103
Investoinnit: Portaat ja tukimuuri -76 082 -131617
Korjaukset -8459 -18 757 -5000 -2670

Lainan lyhennykset 29 403 eur rahastoidaan vuosittain SVOPpiin
LIITE: Konsernijaosto 12.12.2022 / 10 §

Vantaan kaupungilla on vireilla Lainsimaen kaavarunko. Pallastunturintien
pohjoispuolelle, jossa sijaitsee yhtion pysakointialue, suunnitellaan

asumista.

2021

Yllapitokustannusten kehitys 76 t€
ei ylita yleisen kustannustason kehitysta

PTS:n mukaisten vuosittaisten -
toimenpiteiden toteuttaminen
hiilineutraalilla ja resurssiviisaalla tavalla
seka rakennuksen kayttdéian huomioiminen
PTS:ssa 100%

Uusiutuvan energian osuus 100% -
kulutetusta sahkosta

1-10/2022

48 t€

100%

100%

siirrytty syksylla 2021
uusiolammon ja hiilineutraalin
sahkon kayttoon



Tavoitteet 2023-2026

Tavoite Mittari Toteuma 2021 Ennuste 2022 Tavoitetaso 2023 Tavoitetaso 2024 Tavoitetaso 2025 Tavoitetaso 2026

Ylldpidon kustannusten hallitseminen

Ylldpitokustannusten Tilastokeskuksen kiinteiston | 76 t€ -> kasvu n. | 63 t€ Yllapitokustannusten | Yllapitokustannusten | Yllapitokustannusten | Yllapitokustannusten

kehitys ei ylitd yleisen yllépidon kustannusindeksi | 26% nousu on pienempi | nousu on pienempi | nousu on pienempi | nousu on pienempi

kustannustason kehitysta. (vrt. edellisen tilikauden kuin vertailuindeksin | kuin vertailuindeksin | kuin vertailuindeksin | kuin vertailuindeksin
toteuma kuluvaan positiivinen muutos. | positiivinen muutos. | positiivinen muutos. | positiivinen muutos.
tilikauteen).

Taloudellinen omavaraisuus

PTS:n mukaisten Vuodelle asetettujen 100 100 100 100 100 100

vuosittaisten Toimenpidetavoitteiden

toimenpiteiden toteuttamisaste %

toteuttaminen

hiilineutraalilla ja

resurssiviisaalla tavalla seka

rakennuksen kayttoidn

huomioiminen PTS:ssd

Ympéristovastuullisuus

Uusiutuvan energian kdytté | Uusiutuvan energian osuus | 100 100 100 100 100 100
kulutetusta sahkosta %

Investointi- ja rahoitussuunnitelma 2023-2026

. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 Yhtio tarkensi pts-suunnitelmaa vuoden
Laina 132312 102909 73 506 44103 14700 . "
Laina tai hankerahoitus osakkailta 165 000 2022 osalta siten, ettd kuluvana vuonna

tehdaan ulkovalaistuksen parannustyot,

Investoinnit 2021 2022 2023 2024 2025 2026 pysakointialueen korjaukset, selvitetaan
Elementti saumaukset ja julkisivujen maalaus 61971 j;‘jtekatoksen korjaustarve ja suunnitellaan
Jatekatoksen uusiminen 15000 piha-alueen uudistaminen.
Kaupan ja Pizzerian iv-koneiden uusiminen 150 000
Automatiikan saneeraus 15 000
YHTEENSA 61971 15000 165000 0 0 0

LIITE: Konsernijaosto 12.12.2022 / 10 §
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11 8§ Omistajaohjauskeskustelut 2022 / Kiinteistdo Oy Hakucenter, 24.11.2022

VD/12988/02.01.02.02/2022
RV/K-ML/RK-K/OL

Konserniohjaus kavi Kiinteistdo Oy Hakucenterin kanssa 24.11.2022 omistajaohjauskeskustelun, jonka
tarkoituksena oli varmistaa omistajandakdkulman valittyminen tytaryhteisén toimintaan osana
konserniohjausta ja -valvontaa. Omistajaohjauskeskustelujen tavoitteena on myds saavuttaa
luottamuksellinen ja keskusteleva yhteys kaupungin ja tytaryhteison valilla. Mukana olivat
konserniohjauksen paallikkoé Riikka Kiljander-Kiiskinen, konsernilakimies Otto Lehto seka yhtion
hallituksen puheenjohtaja Jukka Antila ja toimitusjohtaja Johannes Nieminen.

Kiinteistdé Oy Hakucenter omistaa Hakunilassa sijaitsevan tontin 92—-94-19-25 sek4 silld olevan, vuonna
1986 valmistuneen liikerakennuksen. Liikerakennus on osa Hakunilan vanhaa ostoskeskusta. Kaupungin
hallitsemat tilat ovat sosiaali- ja terveydenhuollon toimialan kadytossa. Tiloissa toimii mm. Hakunilan
sosiaaliasema. Yhtiosta tuli kevaalla 2020 Vantaan kaupungin konserniyhteiso, kun osakkeiden oston
jalkeen kaupunkikonsernin omistusosuus kasvoi 53,4 %:iin (kaupunki 35,3 % ja VTK Kiinteistot Oy 18,2
%). Muut osakkaat ovat Helsingin Osuuskauppa Elanto (13,6 %), Cibus Grocery Finland Oy (13,4 %), Res-
Lar Oy (5,7 %), Pham KC Oy (5,3 %) seka useita yksityishenkiloita.

Yhtiota koskevissa omistajapoliittisissa linjauksissa todetaan, ettd Hakunilan ostoskeskus sijaitsee
Vantaan Ratikan linjauksen varrella. Hakunila on tarkea taydennysrakentamisen alue Vantaalla
tulevaisuudessa. Ostoskeskus muodostuu kahdesta yhtiosta, Kiinteistdé Oy Hakucenter Oy:sta ja
Hakunilan Keskus Oy:sta. Kaupungilla on omistusta molemmissa yhtidissa. Yhtididen omistus liittyy
Hakunilan kehittamissuunnitelmien edistamiseen, silld ostoskeskuksen kehittaminen on avainasemassa
aluekehityksen osalta. Kaupungin omistuksen perusteena on varmistaa kaupungin palveluiden
alueellinen tuottaminen pitkalla aikavalilla kustannustehokkaasti ja tarkoituksenmukaisesti. Yhtio
huomioi toiminnassaan kaupunkistrategiset tavoitteet ja sen, etta yhtio osaltaan myo6tavaikuttaa
kaupungin aluekehittamisen tavoitteiden toteutumiseen Hakunilassa. Samoin yhtié huolehtii
rakennuksen arvon sailymisesta seka turvaa kiinteiston toimintakunnossa pysymisen huomioiden
rakennuksen elinkaari ja jaljella oleva kayttoika. Yhtiolla tulee olla pitkdn tahtdaimen suunnitelma ja
korjauksia suoritetaan PTS:n mukaisesti kuitenkin rakennuksen suunniteltu kayttdikd huomioiden.
Yhtion nakemyksen mukaan omistajapoliittisten linjaukset on huomioitu yhtioén toiminnassa.

Vuoden 2022 osalta yhtiolle on asetettu tavoitteeksi, etta yllapitokustannusten kehitys ei ylita yleisen
kustannustason kehitysta, PTS:n mukaisten vuosittaisten toimenpiteiden toteuttaminen hiilineutraalilla
ja resurssiviisaalla tavalla seka rakennuksen kayttdian huomioiminen PTS:ssa ja uusiutuvan energian
kaytto. Yhtion ennusteen mukaan kaikki tavoitteet ovat toteutumassa. Vuoden 2023 talousarviossa
yhtion tavoitteiksi on asetettu, etta yllapitokustannusten kehitys ei ylita yleisen kustannustason
kehitysta, PTS:n mukaisten vuosittaisten toimenpiteiden toteuttaminen hiilineutraalilla ja
resurssiviisaalla tavalla seka rakennuksen kayttdian huomioiminen PTS:ssa seka sahkoautojen
latausinfran kdyttotarpeen kartoitus. Latausinfran kayttotarvetta tulee arvioida myos aluekehityksen ja
ostoskeskuksen kehittamisen nakékulma huomioiden.

Yhtion ennuste tilikauden 2022 liikevaihdosta on n. 370 tuhatta euroa tuloksen jaddessa lahelle nollaa.
Ennusteessa on otettu huomioon joulukuussa 2022 perittava ylimaarainen yhtiévastike, jonka avulla
yhti6 tulee pdadasemaan O-tulokseen. Tarve ylimaaraisen vastikkeen perimiseen johtuu muun muassa
ennakoimattomista korjauksista ja energiakustannusten noususta. Muun muassa energiakustannusten
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nousun takia vastikkeita tullaan tulevana vuonna esittamaan korotettavaksi. Yhtion oman paaoman
ennustetaan tilikauden lopussa olevan noin 5 milj. euroa. Yhti6lla ei ole vierasta padaomaa. Yhtio ei ole
tehnyt investointeja vuonna 2022.

Yhti6é on raportoinut riskienhallintasuunnitelmastaan ja sisdisen valvonnan selonteostaan kaupungille.
Yhtion toimintaan liittyvia keskeisimpia riskeja ovat mm. kiinteisto6n kohdistuvat vahingot tai ilkivalta
seka yllapidon ja hoidon laiminlyénnit. Naihin yhtioé on varautunut vakuuttamisella, suunnitelmallisella
yllapidolla ja kiinteisténhoidolla seka valvonnalla.

Konsernijaosto 12.12.2022 § 11

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetdaan merkitad pidetty omistajaohjauskeskustelu tiedoksi.
Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Liitteet:

- Yhtion esitys / Kiinteistd Oy Hakucenter, 24.11.2022 (salassa pidettava 621/1999 24 §:n 1
mom. 20 k.)

- Yhtion esitys / Kiinteistdo Oy Hakucenter, 24.11.2022

Taytantéonpano: Konserniohjaus ja -valvonta

Muutoksenhakuohje: 3.1 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Lisatiedot:
Konsernilakimies Otto Lehto, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



Kiinteisto Oy Hakucenter

Omistajaohjauskeskustelu
24.11.2022

Jukka Antila, puheenjohtaja
LIITE: Konserni]!ﬂghm% Ni?minen’ tOimitUSjOhtaja



¢ Linjausten heijastuminen yhtion toimintaan ja niiden ajantasaisuus

Hakunilan ostoskeskus sijaitsee Vantaan Ratikan linjauksen varrella. Hakunila on tarkea taydennysrakentamisen alue Vantaalla
tulevaisuudessa. Ostoskeskus muodostuu kahdesta yhtiosta, Kiinteistd Oy Hakucenter Oy:sta ja Hakunilan Keskus Oy:sta.
Kaupungilla on omistusta molemmissa yhtidissa. Yhtididen omistus liittyy Hakunilan kehittamissuunnitelmien edistamiseen, silla
ostoskeskuksen kehittaminen on avainasemassa aluekehityksen osalta.

Kaupungin omistuksen perusteena on varmistaa kaupungin palveluiden alueellinen tuottaminen pitkalla aikavalilla
kustannustehokkaasti ja tarkoituksenmukaisesti. Yhtio huomioi toiminnassaan kaupunkistrategiset tavoitteet ja sen, etta yhtio
osaltaan mydtavaikuttaa kaupungin aluekehittamisen tavoitteiden toteutumiseen Hakunilassa. Samoin yhtio huolehtii

rakennuksen arvon sdilymisesta seka turvaa kiinteiston toimintakunnossa pysymisen huomioiden rakennuksen elinkaari ja
jaljella oleva kayttoika. Yhtiolla tulee olla pitkan tahtaimen suunnitelma ja korjauksia suoritetaan PTS:n mukaisesti kuitenkin

rakennuksen suunniteltu kayttoika huomioiden.
» Yhtion nakemyksen mukaan omistajapoliittisten linjaukset on huomioitu yhtion toiminnassa.

¢ Vastuullisuusteemojen tunnistaminen yhtion toiminnassa

» Vastuullisuus on pyritty huomioimaan yhtiossa. Uusiutuvassa energiassa on huomioitu sahkon lisdksi kaukolampo.

LIITE: Konsernijaosto 12.12.2022 / 11 §



Yhtion ehdotukset sille asetettavista tavoitteista seuraavalle kaupungin talousarvio- ja suunnitelmakaudelle 2023-2026

Tavoite

%

Mittari Toteuma 2021 | Ennuste 2022 Tavoitetaso 2023 Tavoitetaso 2024 Tavoitetaso 2025 Tavoitetaso 2026
Talouteen ja tuottavuuteen liittyvit tavoitteet
Yllapitokustannusten Tilastokeskuksen kiinteiston | 309 t€-> kasvu 327 t€ Yllapitokustannusten | Yllapitokustannusten | Yllapitokustannusten | Yllapitokustannusten
kehitys ei ylita yleisen yllapidon kustannusindeksi | 2,7% kehitys ei ylita kehitys ei ylita kehitys ei ylita kehitys ei ylita
kustannustason kehitysta. (vrt. edellisen tilikauden yleisen yleisen yleisen yleisen
toteuma kuluvaan kustannustason kustannustason kustannustason kustannustason
tilikauteen) kehitysta. kehitysta. kehitysta. kehitysta.
Toiminnallisuuteen liittyvat tavoitteet
PTS:n mukaisten Vuodelle asetettujen 100 100 100 100 100 100
vuosittaisten toimenpidetavoitteiden
toimenpiteiden toteuttamisaste %
toteuttaminen
hiilineutraalilla ja
resurssiviisaalla tavalla seka
rakennuksen kayttoian
huomioiminen PTS:ssa
Hiilineutraalisuuteen liittyvat tavoitteet
Uusiutuvan energian kayttd | Uusiutuvan energian osuus 100 100 100 100 100 100

Investointi- ja rahoitussuunnitelma 2023-2026
- Ei merkittavia investointeja

- Eilainoja

LIITE: Konsernijaosto 12.12.2022 / 11 §
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128 Omistajaohjauskeskustelut 2022 / Kiinteistd Oy Tiedepuisto, 24.11.2022

VD/12991/02.01.02.02/2022
RV/K-ML/RK-K/OL

Konserniohjaus kavi Kiinteisto Oy Tiedepuiston kanssa 24.11.2022 omistajaohjauskeskustelun, jonka
tarkoituksena oli varmistaa omistajandakokulman valittyminen tytaryhteison toimintaan osana
konserniohjausta ja -valvontaa. Omistajaohjauskeskustelujen tavoitteena on myds saavuttaa
luottamuksellinen ja keskusteleva yhteys kaupungin ja tytaryhteison valilla. Keskustelussa olivat lasna
konserniohjauksen paallikko Riikka Kiljander-Kiiskinen, konsernilakimies Otto Lehto seka yhtion
toimitusjohtaja Kari Laine ja hallituksen puheenjohtaja Perttu Koistinen.

Yhtié omistaa vuonna 1988 valmistuneen tiedekeskusrakennuksen piha-alueineen, joka on vuokrattu
Tiedekeskussaatiolle. Kiinteistolla toimii Tiedekeskus Heureka. Yhtion maanvuokrasopimus on voimassa
vuoden 2037 loppuun asti. Lisaksi yhtié on vuokrannut piha-alueita erilliselld toistaiseksi voimassa
olevalla sopimuksella.

Voimassa oleva yhtion ja saation valinen vuokrasopimus on solmittu vuonna 2012. Vuokrasopimus on
padomavuokrasopimus ja sen mukaan vuokralainen vastaa kaikista kiinteiston huolto-, lammitys-, vesi-
ja sahkokustannuksista seka piha- ja viheralueiden hoitokustannuksista. Vuokranantajan vastuulle
kuuluvat peruskorjaukset.

Yhtion liikevaihto muodostuu padosin Tiedekeskussdaation maksamasta vuokrasta ja kulut poistoista.
Tilikaudella 2021 vuokra oli yhteensa noin 1,55 miljoonaa euroa ja yhtion tilikauden tulos noin 57
tuhatta euroa. Oma padaoma oli vuoden 2021 lopussa n. 11,5 milj. euroa ja vieras paaoma noin 5,6 milj.
euroa. Yhtion osavuosiraportissa 1-8/2022 ennustetaan yhtion tilikauden 2022 tulokseksi noin 80 000
euroa.

Yhti6lle oli asetettu vuoden 2022 kaupunkitasoiseksi talousarviotavoitteeksi, ettd yhtion tulos ilman
poistoja on positiivinen, ja etta PTS on laadittu huomioiden rakennuksen kayttoika ja kaytossa.
Toimenpiteissd huomioitava resurssiviisas ja hiilineutraali toteutustapa. PTS:n mukaisten vuosittaisten
toimenpiteiden toteuttamisasteeksi on tavoitteissa maaritelty 100 %. Yhtion ennusteen mukaan
tavoitteet tulevat toteutumaan taysin.

Yhtion tarkoituksena on paivittaa PTS laajemmin vuoden 2023 aikana, koska sen runko on tehty yli 5
vuotta sitten. Yhtid on kuitenkin jatkuvasti paivittanyt PTS:aa ennen lopullisia investointipaatoksia.
Rakennuksessa on kdynnissa IV-peruskorjauksen toinen vaihe. Peruskorjauksen valmistuttua kiinteiston
energiakustannusten arvioidaan pienentyvan merkittavasti. Vuodelle 2023 on suunnitteilla ainakin
asennustason sahkoétekniikan uusinta, jolla muun muassa mahdollisestaan aurinkopaneelien lisdédminen
rakennuksen uuden puolen katolle. Vuosille 2024—2025 suunnitellut vesikaton korjaukset mahdollistavat
aurinkopaneelien lisddmisen myos vanhan puolen katoille. Rahoitustilanteen salliessa vesikattojen
uusiminen saatetaan aloittaa jo vuonna 2023. Yhtion mukaan rakennuksessa tulee 3 vuoden paasta
olemaan merkittdvd maara aurinkopaneeleita. Paneelien hankkimisesta vastaa kayttaja, joka on
varautunut ensimmaiseen eraan paneeleiden hankinnassa kevaalla 2023.

Yhtio rahoittaa padosan investoinneistaan kassavirralla, mutta isoissa investoinneissa hyodynnetdan
luottolimiittia, jotta investoinnit pystytaan teettdamaan taloudellisesti ja teknisesti jarkevina
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kokonaisuuksina. Yhtio turvautui vuoden 2020 lopulla luottolimiitin kayttéén, mutta kassatilanne on
sittemmin palautunut positiiviseksi. Limiittia tullaan kdyttamaan IV-peruskorjauksen loppuvaiheessa,
mutta kassavirtaennusteen mukaan kassatilanne tulee palautumaan jalleen positiiviseksi vuonna 2024.
Yhtio on toimittanut Targetor-tydvalineeseen riskienhallintasuunnitelman ja sisdisen valvonnan
selonteon. Yhtion riskit liittyvat pitkalti investointeihin ja rakennuksen kadyttétarkoituksenmukaisen
kayton hairidihin.

Yhti6 toi keskustelussa esiin huolensa Vantaanjoen jokirantaan suunnitellun sauna-
ravintolarakennuksen aiheuttamista potentiaalisista haitoista kiinteistossa toimivan Tiedekeskus
Heurekan toiminnalle. Yhtion mukaan haittaa tullee aiheutumaan etenkin saunaravintolan asiakas- ja
huoltoliikenteen jarjestamisesta. Yhtion tulee neuvotella kaupunkiympariston toimialan ja
Tiedekeskussaation kanssa, miten eri toimijoiden toiminnot voidaan alueella ratkaista
tarkoituksenmukaisesti.

Konsernijaosto 12.12.2022 § 12

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetdaan merkita pidetty omistajaohjauskeskustelu tiedoksi.
Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Liitteet:

- Yhtion esitys / Kiinteisté Oy Tiedepuisto (salassa pidettava, JulkL 621/1999 24 §:n 1
mom. 20 k.)

- Yhtion esitys / Kiinteisto Oy Tiedepuisto

Taytantéonpano: Konserniohjaus ja -valvonta

Muutoksenhakuohje: 3.1 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Lisatiedot:
Konsernilakimies Otto Lehto, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



Koy Tiedepuisto

SUUNNITELLUT INVESTOINNIT

e Perustuu PTS suunnitelmaan / tutkimuksiin
* Tilanne paivitetaan aina ennen lopullista investointipaatosta.

* Rahoitus kassavirralla. Isoissa investoinneissa hyddynnetaan
luottolimiittia, etta pystytaan teettamaan taloudellisesti ja teknisesti
jarkevina kokonaisuuksna.

* Nyt menossa |V peruskorjauksen viimeinen vaihe.

e 2023 korjataan hieman vahemman, paanimike asennustason
sahkotekniikka. Lisaksi pienempia.

e 2024 — 2025 paanimike vesikatot.

LIITE: Konsernijaosto 12.12.2022 / 12 §



TAVOITTEET

Koy Tiedepuisto

Yhsikkd Korttityyppi
Koy Tiedepuisto Yhtion tavoitteet
- (0) 2
Tavoite Mittari Toteuma 2021 Tavoitetaso 2022
1 - - - -
9, Talouteen ja tuottavuuteen liittyvat tavoitteet
2 Kestdva ja vastuullinen Tilikauden tulos 1000 eur - Tulos ilman poistoja
% taloudenpito P nikamdiliE positiivinen
= tavoitellaan positiivista =3
tilikauden tulosta
=
3 - - - - - -
o, Toiminnallisuuteen liittyvat tavoitteet
4 PTS laadittu huomiociden PTS:n mukaisten vuosittaisten & 100
rakennuksen kayttsik3 ja toimenpiteiden a
k3ytdssi. Toimenpiteiss3 toteuttamisaste, %

huomicitava resurssiviisas ja
hiilineutraall toteutustapa

1-8 edetty suunnitelmien mukaisesti, my&s taloudessa.

LIITE: Konsernijaosto 12.12.2022 / 12 §

Ajanjakso

2022

Mittarien tilanne 1.1. -
31.8.2022

Tavoitteiden mukainen

Tamdn vuoden toimet
vasta alkamassa. Mutta
suunnitellisti.

Otsikko

Tila

Toteutuu tiysin

Toteutuu t3ysin



TUNNUSLUVUT

KIINTEISTOYHTIO JA Laajuus Tase Oma Tuotot %-osuus Hoitokulut %-osuus Arvioidut Ennustett Kassa Quick
KAUPUNGIN OMISTUS% m2 2021 padoma 1-8/2022 tuotot 1-8/2022 hoitokulut poistot u 31.8.20 Ratio*
AVAINLUVUT 2021 budijetoi- budjetoidu 2022 tilikauden 22
1000 euroa dusta sta tulos 2022
K Oy Tiedepuisto 100 % 10 881 17 103 11 506 1137 67 -129 65 -1 168 80 +779 34

LIITE: Konsernijaosto 12.12.2022 / 12 §
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13§ Konsernijaoston vuosikello 2023

VD/12846/00.01.05.00/2022
RV/K-ML/TK/NL

Konserniohjaus on tydstanyt liitteena olevan ohjeelliseksi tyéohjelmaksi tarkoitetun konsernijaoston
vuosikellon. Vuosikello sisdltaa ohjeellisen kasittelyaikataulun yhteisdjen toiminnan ja tavoitteiden
raportoinnille ja omistajaohjauskeskusteluille. Lisdaksi vuosikellossa on esitetty konsernijaoston
iltakoulujen osalta alustavia aiheita tulevalle vuodelle. lltakoulujen aikataulusta konsernijaosto paatti
kokouksessaan 24.10.2022 § 10.

Konsernijaosto 12.12.2022 § 13

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetdan merkitd tiedoksi ohjeellisena tydohjelmana noudatettavan konsernijaoston vuosikellon.
Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Liite:

- Konsernijaoston vuosikello 2023
Taytantéonpano: Konserniohjaus ja -valvonta
Muutoksenhakuohje: 3.1 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot:

Controller Teija Kauhanen, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



VUOSIKELLO 2023

Yhteison toiminnan ja talouden raportointi konsernijaostolle
Omistajaohjauskeskustelut
Konsernijaoston iltakoulut

onsernijaosto 12.12.2022 / 13 §



Konsernijaoston ohjeellinen vuosikello 2023

14.2

20.3
24.4
16.5.
12.6
28.8
25.9

23.10
20.11
13.12

Yhteison toiminnan ja tavoitteiden raportointi

konsernijaostolle v. 2023

VTK Kiinteistot Oy
HSY

HSL |

Vantaan Energia Oy
VAV-konserni

Mercuria kauppaoppilaitos Oy

Vantaan Tilapalvelut Vantti Oy
HSL 1l

LIITE: Konsernijaosto 12.12.2022 / 13 §

Tytaryhteisoéjen vuosikooste 2022
Sisaisen valvonnan selonteko
Riskienhallinnan raportointi

Osavuosikatsaus 1-4/2023

Osavuosikatsaus 1-8/2023
Tytaryhteisojen tavoite-ehdotukset

A



Omistajaohjaus- Kuntayhtymien johto | Kuntayhtymien
keskustelujen (tj.) vantaalaiset

aikataulu v. 2023 hallituksen jasenet

Tammikuu

Helmikuu Kiinteistoyhtiot A

Maaliskuu VTK Kiinteistot Oy HSY, HSL

Huhtikuu Kiinteistoyhtiot B HSY, HSL
Toukokuu Vantaan Energia Oy

Kesakuu VAV-konserni

Heinakuu

Elokuu Mercuria kauppaoppilaitos Oy

Syyskuu Vantaan Tilapalvelut Vantti Oy

Lokakuu Kiinteistoyhtiot C

Marraskuu Kiinteistoyhtiot D

Joulukuu
LIITE: Konsernijaosto 12.12.2022 / 13 §



Kiinteistoyhtiot A

Ratakujan Pysakointi Kiinteisto Oy Korson Pallastunturintien Kiinteistéo Oy Vantaan
Oy Toimistokeskus Liikekiinteisto Oy Helikopteritukikohta
Tikkuparkki Oy Kiinteisto Oy Kiinteisto Oy Kehasuora Korson Pienteollisuustalo
Tikkurilan Terveysasema Oy
Ruukkukujan Kiinteisto Oy Kiinteisto Oy Hakopolun
Autopaikat Oy Lehdokkitien Virastotalo Tiedepuisto Liikekiinteisto Oy
Kiinteisto Oy

Hakucenter

LIITE: Konsernijaosto 12.12.2022 / 13 §



Konsernijaoston iltakoulut

Aikataulu ja alustavia aiheita

1/2023 (28.3)

+ Vantaan Tilapalvelut Vantti Oy - luonnos kehittamisohjelmaksi
* TE-palvelut 2024 valmistelun eteneminen/lopullisen lain sisalto

2/2023 (24.5)

* Suuret yhtiot - vastuullisuusohjelmien valmistelu
* TE-palvelut 2024 valmistelun eteneminen/lopullisen lain sisalto

3/2023 (12.9)

+ Vantaa-Kerava tyédllisyysalueen muodostaminen
+ Hanketoimiston toiminta

4/2023 (7.11)

+ Elinvoimaohjelman eteneminen

LIITE: Konsernijaosto 12.12.2022 / 13 §
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14§ Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin (HUS) kuntayhtyman valtuuston kokous
15.12.2022

VD/6984/00.01.05.03/2022
RV/K-ML/RK-K

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin (HUS) kuntayhtyman valtuuston kokouksessa 15.12.2022
kasitelldan vuoden 2022 sitovat tavoitteet ja tilikauden tuloksen kasittely seka vuoden 2022
investointiohjelman muuttaminen, laitehankintayhtion vaikutusten arviointi ja sidonnaisuusilmoitukset.

HUS organisaatio 24 kunnan muodostama kuntayhtymd, joka tuottaa erikoissairaanhoidon
palveluja. Kuntayhtyma muodostuu viidesta sairaanhoitoalueesta: HYKS-
sairaanhoitoalue ja Hyvinkdan, Lohjan, Porvoon ja Lansi-Uusimaan
sairaanhoitoalueet. Kuntayhtyma on osa HUS-konsernia, johon kuuluvat myos
tytaryhtiot (HUS-Kiinteistot Oy, HYKS-Instituutti Oy, Uudenmaan Sairaalapesula
Oy ja Orton Oy, joka yhdistyi kuntayhtymdn tytdryhtion HYKSin Kliiniset Palvelut
Oy:n kanssa 1.7.2020), kymmenen asunto- ja kiinteistoosakeyhtiota seka joukko
osakkuus- ja yhteisyksikkdja, merkittavimpana Oy Apotti Ab;

Valtuusto Perussopimuksen 8 §:n mukaan jasenkuntien valtuustot valitsevat valtuustoon 2—
5 jasenta seka kullekin henkil6kohtaisen varajasenen kunnanvaltuustojen
toimikautta vastaavaksi ajaksi. Valtuuston jasenten lukumaara maaraytyy
jasenkuntien peruspadomaosuuksien mukaisessa suhteessa. Kunta, jonka
peruspadaomaosuus on vahintaan 8 % peruspadaomasta, on oikeutettu
valitsemaan valtuustoon enintdan 3 jasenta. Mikali kunnan peruspadomaosuus
on vahintdan 25 %, on kunta oikeutettu valitsemaan valtuustoon enintdan 5
jasenta. Vantaan osuus peruspdadomasta on 11,9 %. Vantaa valitsee
sairaanhoitopiirin valtuustoon kolme jasenta ja heille henkil6kohtaiset

varajasenet;
Valtuusto 2021- Vantaalta kolme jasenta ja naiden henkilokohtaiset varajasenet.
2025
Hallitus Kuntayhtyman valtuusto valitsee hallituksen toimikaudekseen. Lisdksi Helsingin

yliopisto nimeda hallitukseen kaksi jasenta;
Hallitus 2021-2025 Vantaan edustajina varapuheenjohtaja ja kaksi jasenta seka kaksi varajasenta.
Tarkastuslautakunt  Valtuusto valitsee valtuuston jasenista toimikauttaan vastaavaksi ajaksi 7 jasenta

a ja 7 henkilokohtaista varajasenta, joista yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.

Tarkastuslautakunt  Vantaan edustajina yksin jasen ja yksi varajasen;

a 2021-2025

Tilintarkastaja 2022 KPMG Oy

Henkilosto 2021 26 833 (2020: 27 162)

Sitovat tavoitteet 2022 seka tilikauden tulokset kdsittelyn toimenpiteet 2022

HUSin vuoden 2022 talousarvio ja taloussuunnitelma 2022-2024 hyvaksyttiin kuntayhtyman valtuustossa
16.12.2021 (§ 30). Talousarvioesitys paatyi 15,0 milj. euron ylijagdmaiseen tulostavoitteeseen. HUSIin
taseessa oli vuodelta 2019 15 milj. euron kattamaton alijagama. Jasenkuntien edustajien kanssa
keskusteltiin asiasta 25.11.2021 pidetyssa HUS Straton kokouksessa ja omistusosuuksien suhteessa
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selked enemmist6 jasenkunnista kannatti ko. alijaaman kattamista vuoden 2021 tilinpaatoksen
yhteydessa.

Valtuusto paatti tilikauden tulostavoitetta kasitellessaan alijaaman kattamisesta vuoden 2021
tilinpaatoksessa (16.12.2021 § 29), eli samassa kokouksessa, missd vuoden 2022 talousarvio
hyvaksyttiin. Aikatauluhaasteista johtuen paatettiin, ettda HUSin hallitus tekee vuoden 2022
talousarviomuutosesityksen kesdakuussa 2022 pidettavaan valtuuston kokoukseen siten, etta tilikauden
2022 tulostavoitetta pienennetdan 15,0 milj. euron ylijadmaisesta tulostavoitteesta
nollatulostavoitteeseen.

Valtuusto paatti 16.6.2022 (§ 9) talousarvion sitovien tavoitteiden muuttamisesta. Talousarviomuutos
kohdennettiin toimintatuottojen vahennyksena vuoden 2022 talousarvion mukaisessa suhteessa
jasenkuntien maksuosuuksiin. Tuotettavien palveluiden lukumaariin muutoksella ei ollut vaikutusta.

HUSin tammi-syyskuun 2022 toteumatietojen perusteella laaditun vuosiennusteen perusteella paivitetyt
sitovien tavoitteiden ennusteet on esitetty ao. taulukossa:

Sitova tavoite TP 2021 TA 2022 Ennuste 2022 | TA 2022
(1 000 euroa) Muutettu Muutos-esitys
(valtuusto
16.6.2022)
Tilikauden tulos 15022 0 -134 929 0
(ennen tilikauden tasauseria)
Sitovat nettokulut 1785 500 1973 565 1976 112 1976 112
Tulosalueiden investointien 249 963 287 710 275 225 277 715
yhteismaara
Pitkaaikaisen lainakannan 733980 905 742 865 742 865 742
enimmaismaara vuoden lopussa

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa seka pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitd
koskevan lainsaadanndn voimaanpanosta annetun lain mukaan sairaanhoitopiirien kuntayhtymat
siirretdan varoineen ja velkoineen seka sitoumuksineen hyvinvointialueille 1. paivan tammikuuta 2023.
Voimaanpanolain 33 §:n mukaan 20 §:ssa tarkoitettujen kuntayhtymien ja HUS-sairaanhoitopiirin
jasenkuntien on katettava kuntayhtyman taseeseen kertynyt alijaama kuntalain (410/2015) sddnnosten
mukaisesti ennen kuntayhtyman siirtdmista hyvinvointialueelle ja HUS-yhtymaan.

Valtuustolle esitetdan, etta se valtuuttaa HUSin hallituksen tilinpaatoksen laadinnan yhteydessa
tilikauden tasauksen toimenpiteisiin, jolla alijagama, arviolta -134,9 milj. euroa, saadaan katettua ja
tilikausi paattyy nollatulostavoitteeseen. Alijaamaisen tuloksen yhteydessa suoritetaan alijdgdman
suuruinen lisaperinta toteutuneiden kuntakohtaisten euromaaraisten jasenkuntien maksuosuuksien
suhteessa. Vantaan osalta tilikauden 2022 katettavaan alijagmaan liittyva maksuosuus on arviolta noin
18,5 milj. euroa.

Lisaksi valtuustolle esitetdaan se paattadisi muuttaa sitovien nettokulujen enimmaismaaratavoitteeksi
1 976,11 milj. euroa ja sitovaksi tavoitteeksi pitkdaikaisen lainakannan enimmaismaaraksi vuoden

lopussa 865 742 tuhatta euroa.

Investointiohjelman tarkistaminen
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Vuoden 2022 investointien hankekohtaisiin maararahavarauksiin ehdotetaan tarkistuksia ja
vuosijaksotusmuutoksia, jotka johtuvat erityisesti rakennushankkeisiin liittyvista kustannus- ja
aikataulumuutoksista seka saatavuusongelmien aiheuttamista muutostarpeista. Ehdotetut muutokset
tapahtuvat valtuuston asettaman investointiraamin sisalla. Yli 10 milj. euron rakennusinvestointien
muutokset liittyvat Siltasairaalan sekd Hyvinkaan sairaalan osastojen 3 ja 4 peruskorjauksen seka A-osan
julkisivutyon kohonneisiin rakennuskustannuksiin.

Lisaksi investointiohjelmaan esitetdan lisattavaksi 3 milj. euroa Suomen keskindisen
potilasvakuutusyhtion padomittamiseen. Kymsote ja Eksote ovat liittymassa Suomen keskindisen
potilasvakuutusyhtion potilasvakuutukseen 1.1.2023 alkaen. Koska potilasvakuutusyhtiona osakkaina
ovat ainoastaan yliopistolliset sairaanhoitopiirit, on suunniteltu, etta Kymsote ja Eksote liittyisivat HUSin
vakuutukseen ja maksaisivat vastaavan summan HUSille.

Valtuustolle esitetaan hyvaksyttavaksi tarkistettu vuosien 2022-2025 investointiohjelma, Siltasairaalan
rakennushankkeen kokonaiskustannukset 310 milj. euroa sekd Hyvinkaan sairaalan osastojen 3 ja 4
peruskorjauksen seka A-osan julkisivun rakennushankkeen kokonaiskustannuksiksi 33,8 milj. euroa.

Laitehankintayhtion vaikutusten arviointi

HUSin tarkastuslautakunta edellytti vuoden 2021 arviointikertomuksessa, etta hallituksen tulee antaa
valtuustolle vuoden 2022 loppuun mennessa selvitys siitda, mita hydtyja Suomen Sairaalalaitepalvelu
Oy:n perustamisella on saavutettu. Huomioiden sote-uudistuksen lainsdadannon investointien- ja
lainanottovaltuuksien osalta seka laiteyhtiolla alun perin tavoiteltu rooli ja lisdarvio, on hallituksen
selvityksen mukaan aiheellista tehda uudelleenarviointi laitehankintayhtion tarpeellisuudesta ja
lisdarvosta vuoden 2023 aikana. Valtuustolle esitetdan, etta se merkitsee tiedoksi hallituksen selvityksen
laitehankintayhtion vaikutusten arvioinnista.

Hallintosaannoén 9 luvun 4 §:n mukaan konsernijaosto paattaa mm. edustajien nimeamisesta ja
menettelyohjeiden antamisesta kuntayhtymien, yhteisdjen ja muiden oikeushenkiléiden yhtiokokouksiin
ja muihin kokouksiin, toimituksiin ja tilaisuuksiin, joissa kaupungin etua on valvottava, ellei toisin ole
maaratty.

Konsernijaosto 12.12.2022 § 14

Kaupunginjohtajan esitys:

pPaatetaan

a) merkita tiedoksi Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin (HUS) kuntayhtyman
valtuuston kokous 15.12.2022; ja

b) todeta, ettei Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtyman valtuuston

kokoukseen ole tarpeen antaa menettelyohjeita.

Tarkastetaan ja hyvaksytaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.
Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyvaksyttiin poytakirja tdman pykalan osalta heti kokouksessa.

Taytantéonpano: Konserniohjaus ja -valvonta
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Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus kaupunginhallitukselle

Lisatiedot:
Konserniohjauksen paallikko Riikka Kiljander-Kiiskinen, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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Muutoksenhakuohje 1. Oikaisuvaatimus kaupunginhallitukselle

Jos olet tyytymaton tahan paatoksen, voit vaatia siihen oikaisua Vantaan kaupunginhallitukselta eli tehda siita
oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen voit tehda:

lainmukaisuusperusteella, eli jos

. paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
. paatdksen tehnyt toimielin on ylittanyt toimivaltansa
° paatds on muuten lainvastainen

ja/tai
tarkoituksenmukaisuusperusteella, eli paatdksen sisaltoon liittyvilla perusteilla.
Voit tehda oikaisuvaatimuksen, jos olet kunnan jasen. Asianosaisena voit tehda oikaisuvaatimuksen kunnan

jasenyydesta riippumatta, jos paatos kohdistuu sinuun tai se vaikuttaa valittémasti oikeuksiisi, velvollisuksiisi tai
etuihisi.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Toimita oikaisuvaatimus 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipaivaa ei lueta
oikaisuvaatimusaikaan. Oikaisuvaatimus on tehtdva viimeistdadan maardajan viimeisena pdivana. Myohassa tullutta

oikaisuvaatimusta ei tutkita.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen tiedon paatoksesta seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on
nahtdvana Vantaan kaupungin internet-sivulla.

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon paatoksesta, jollei muuta nayteta

. seitsemdan paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta
. kolmen padivan kuluttua sahkdisen viestin lahettdmisesta tai
° saantitodistuksen osoittamana aikana/erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana.

Voit toimittaa oikaisuvaatimuksen sahképostilla tai sahkdisen Oma Vantaa -asiointipalvelun kautta, postittamalla
tai henkilokohtaisesti Tikkurilan Vantaa-Infoon sen aukioloaikana. Jos viimeinen palautuspaiva osuu viikonlopulle
tai pyhapaivaksi, voit toimittaa oikaisuvaatimuksen vield seuraavana arkipaivana.

Tee oikaisuvaatimus kirjallisena ja kerro siina mita muutoksia haluat paatékseen ja milla perusteella. Jos sinulla on
vaatimustasi tukevia asiakirjoja, liitd ne oikaisuvaatimukseen mukaan. Lopuksi ilmoita yhteystietosi ja kotikuntasi
ja allekirjoita oikaisuvaatimus. Sahkoista asiakirjaa ei tarvitse allekirjoittaa, mutta siitd on kaytava ilmi l[ahettdjan
tiedot. Jos kaytat laillista edustajaa, oikaisuvaatimuksessa tulee olla my6s edustajan vastaavat tiedot.

Oikaisuvaatimus toimitetaan aina omalla vastuulla.
Vantaan kaupunginhallituksen yhteystiedot:

Postiosoite: Vantaan kaupungin kirjaamo, PL 1100, 01030 Vantaan kaupunki

Kayntiosoite: Kirjaamon asiakaspalvelu/Tikkurilan Vantaa-Info, Dixi (2. krs.), Ratatie 11, 01300 Vantaa
(Aukioloajat: ma—ke 8.45-16.30, to 12.00-17.00 ja pe 7.45-15.30. Tarkista kesaajan ja arkipyhan aukiolo
soittamalla tai osoitteesta https://www.vantaa.fi/vantaa-info)

Puhelin: (09) 83911 (vaihde)

Sahkopostiosoite: kirjaamo@vantaa.fi

Asiointipalvelun osoite: https://asiointi.vantaa.fi/web/oikaisuvaatimus
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Muutoksenhakuohje 3. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

3.1. Tahan paatokseen, joka koskee vain valmistelua tai taytantoonpanoa, ei saa hakea muutosta.
(Kuntalaki 136 §)

3.2. Tahan paatokseen, joka koskee hankintaoikaisua, ei saa hakea muutosta.
(Hankintalaki 135 §)
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