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Poytakirja Nro 21/2022 Sivu 1
Vanta a Kaupunginhallitus
19.12.2022
Kaupunginhallituksen kokous
Aika 19.12.2022 klo 14.20-16.56
Paikka Kaupungintalo, Tikkurila
Osallistujat
Jasenet Lasna Varajdsenet Lasna
Multala Sari, puheenjohtaja X Rehnstréom Kristian
Tahvanainen Sade, | varapuheenjohtaja  x Haapalainen Tuija
Niikko Mika, Il varapuheenjohtaja X Virkamaki Pekka
Abdi Faysal X Hilden Joni
Karinen Ville X Nguyen Chau
Kasonen Mika X Hakala Heli
Kaukola Ulla X Vesa Tiina
Lundell Kai-Ari X Aidanjuuri Tanja

Luokkala Pirjo

Norrena Vaula
Orpana Anitta
Rokkanen Sakari

Saimen Tuukka
Tammi Visa
Valtanen Hanna

Nuorisovaltuuston edustaja
Godlewski Filip

Muut osallistujat

Lindtman Antti, valtuuston puheenjohtaja

x (§:t 1-7, 10,
12-18.

Klo 14.20-15.27,
15.29-15.31,
15.36-16.17)

X

X

x (§:t 1-7, 9-10,
12-17. Klo
14.20-15.27,
15.28-15.31,
15.36-16.15)

X
X

Kaira Lauri, valtuuston | varapuheenjohtaja

Veltheim Erika, valtuuston Il varapuheenjohtaja

Viljanen Ritva, kaupunginjohtaja

Kalske Katri, apulaiskaupunginjohtaja

Kalo llkka, apulaiskaupunginjohtaja vs.
Astrand Riikka, apulaiskaupunginjohtaja
Anttila Tero, apulaiskaupunginjohtaja
Aronkyt6 Timo, apulaiskaupunginjohtaja

Nummela Nina

Seppanen Tia
Kanerva Sami
Kaiju Susanna

Karki Niilo
Kahkonen Osmo

x (§:t 1-17. Klo 14.20-16.15)

Kuusela Minna

Varajasenet

Lasna

x (§:t 3-7, 10, 12-28. Klo 14.40-

15.27, 15.29-15.31, 15.36-
16.56)

X

x (§:t 1-9, 11-28). Klo 14.20-
15.29, 15.31-16.56)

x (§ 10, klo 15.29-15.31)
X

X



Poytakirja Nro 21/2022 Sivu 2
Vanta a Kaupunginhallitus

19.12.2022

Lahnalampi-Lahtinen Minna, x (§:t 1-7, 10, 12-28. Klo 14.20-

apulaiskaupunginjohtaja vs. 15.27,15.29-15.31, 15.36-
16.56)

Kalmari Mari, viestintdjohtaja X

Ruusula Matti, talous- ja strategiajohtaja X

Pennanen Sari-Anna, kaupunginlakimies X

Toivonen Janne, hallintoasiantuntija X

Jokinen Eeva, poytakirjanpitaja X

Boer Ulla, hankepaallikko x (§ 3, klo 14.20-15.00)

Viitanen Jukka, toimitusjohtaja Resolute HQ Oy X (§ 3, klo 14.20-15.00)

Koskela Gilbert, projektinjohtaja x (§ 3, klo 15.00-15.25)

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Todettiin

Allekirjoitukset

Puheenjohtaja Sari Multala

Poytakirjanpitaja Eeva Jokinen

Poytakirjan tarkastus

Aika ja paikka 27.12.2022, sahkoisesti.

Pykalat 15 ja 20, tarkastettiin ja hyvaksyttiin heti kokouksessa.

Ulla Kaukola Mika Kasonen

Poytakirja on yleisesti ndhtavana

Aika ja paikka 28.12.2022, Vantaan kaupungin internetsivuilla paatokset.vantaa.fi



@ Vanta a Egﬁ;ikrigﬁ\hallitus

19.12.2022

Sivu 3

18 Kokouksen laillisuus ja padtosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 1

Kaupunginjohtajan esitys:
Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.
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28 Poytikirjan tarkastaminen

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 2

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan
a) valita kaksi poytakirjantarkastajaa toimittamaan poytakirjan tarkastus sahkoisesti tiistaina
27.12.2022 klo 16.00 ja
Jasenet Kokous pva
Abdi Faysal 28.11.2022
Karinen Ville 28.11.2022
Kasonen Mika 19.12.2022
Kaukola Ulla 19.12.2022
Lundell Kai-Ari
Luokkala Pirjo
Niikko Mika
Norrena Vaula
Orpana Anitta
Rokkanen Sakari
Saimen Tuukka
Tahvanainen Sade
Tammi Visa
Valtanen Hanna
b) pitda tarkastettu poytakirja yleisesti nahtavana kaupungin internetsivuilla
(www.vantaa.fi/paatoksenteko) keskiviikosta 28.12.2022 ldhtien.
Paatos:
Paatettiin
a) valita Ulla Kaukola ja Mika Kasonen poytakirjantarkastajiksi toimittamaan pdytakirjan
tarkastus sahkdisesti tiistaina 27.12.2022 klo 16.00 ja
b) pitda tarkastettu poytakirja yleisesti nahtavana kaupungin internetsivuilla

(www.vantaa.fi/paatoksenteko) keskiviikosta 28.12.2022 lahtien.



@ Vantaa oy

19.12.2022

3§ Kokouksen selostukset

Kokouksessa annetaan seuraavat selostukset:

J Jokiniemen kampusaluetta koskeva periaatepaatos /
toimitusjohtaja Jukka Viitanen, Resolute HQ Oy
hankepaallikkd Ulla Boer, Vantaan kaupunki

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 3

Kasittely:
Kokouksessa annettiin seuraavat selostukset:

e Jokiniemen kampusaluetta koskeva periaatepaatos / toimitusjohtaja Jukka Viitanen, Resolute HQ
Oy ja hankepaallikkoé Ulla Boer, Vantaan kaupunki

e Kiviston tapahtuma-areena / projektinjohtaja Gilbert Koskela, Vantaan kaupunki

Paatos:
Merkittiin tiedoksi saadut selostukset ja kdyty keskustelu.
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48 Kuntalain 92 §:n mukaista ottomenettelyd varten saapuneet poytdkirjat ja padtokset
RV/BI

Kaupunginhallitukselle on kuntalain 92 §:n mukaista ottomenettelya varten lahetetty seuraavat
poytakirjat ja paatokset:

Konsernijaoston poytakirja nro 10/12.12.2022

Sosiaali- ja terveyslautakunnan péytakirja nro 11/12.12.2022
Kasvatuksen ja oppimisen lautakunnan poytakirja nro 13/12.12.2022
Kaupunkikulttuurilautakunnan poytakirja nro 11/13.12.2022
Kaupunkiympadriston lautakunnan poytakirja nro 12/13.12.2022

Kaupunginjohtajan paatos
§ 83 Uudenmaan tyollisyyspalveluiden palvelutietovarannon jatkokehityshankinta toiselta

hankintayksikolta

Hallintojohtajan paatos
§9 Pysakointisovellusta tarjoavan toimittajan valinta lyhytaikaiseen pysakoéintiin Tikkuparkissa

Henkil6sto- ja konsernijohtajan paatos
§52 Svenska Framtidsskolan i Helsingforsregionen Ab:n osakekirjojen mitatéiminen

Rahoitusjohtajan paatokset

§13 Konsernitilin luottolimiitin poisto
§14 Konsernitilin luottolimiitin poisto
§ 15 Konsernitilin luottolimiitin poisto
§16 Konsernitilin korkoehdon muutos
§17 Konsernitilin korkoehdon muutos
§18 Konsernitilien korkoehtojen muutos
§19 Konsernitilin korkoehdon muutos

Hankintajohtajan paatokset

§ 80 Virve (viranomaisverkon) paatelaitteiden hankinta ja laitteisiin liittyvat lisdpalvelut 2023—
2025 (2027) (20 000 - 60 000 €, alv 0 %)

§81 Optiopaatos silmalasien, optikkopalvelujen, henkildkunnan erityistydlasien ja
suojatyodlasien hankinnassa (40 000 € alv 0 %)

§82 Toimintavalineiden, virikemateriaalien ja lastentarvikkeiden hankinta Vantaan ja
Kauniaisten kaupungeille (n.1 600 000 euroa, alv 0%)

§83 Optiopaatos koulu- ja paivakotikuvausten hankinnassa

§84 Optiopaatos katsastuspalvelujen hankinnasta ajoneuvoille Vantaan kaupungille, Keski-
Uudenmaan pelastuslaitokselle ja Vantaan ammattiopisto Variaan (13 500 €/ vuosi, alv. 0
%)

§ 85 Koulujen teknisen tyon koneiden ja laitteiden hankinta (noin 420 000 euroa (alv 0 %)

Tietohallintojohtajan paatokset

§175 Paatos Vantaan kaupungin Yhteisdalustan hankinnasta (68 100 euroa)

§179 Opintopolku-integraation kayttdonoton hankinta Studentaopiskelijahallintajarjestelmaan
(30 640 euroa)
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Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 4

Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetdan olla ottamatta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi esittelyosassa mainituissa poytakirjoissa
olevia ottamiskelpoisia paatoksia ja esittelyosassa mainittuja paatoksia.

Kasittely:
Merkittiin, ettd kaupunginjohtaja tdydensi esitystaan seuraavilla paatoksilla:

Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunnan poéytakirja nro 6/13.12.2022
Kaupunkitilalautakunnan poytakirja nro 12/14.12.2022

Tarkastuslautakunnan poytakirja nro 16/24.11.2022

Apulaiskaupunginjohtajan paatos

§23 Erityisopettajakoulutuksen hankinta

Hankintajohtajan paatokset

§ 86 Kodinkoneiden ja pelituotteiden hankinta (1 800 000,00 € alv 0%)

§ 87 Keskeytyspaatos kuorma-autojen (3 kpl) hankinnassa Vantaa kaupungille (700 000 euroa,
alv 0%)

Paatos:

Hyvaksyttiin taydennetty esitys.

Taytantoonpano: lakiasiat ja paatosvalmistelu
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58§ Eron myontaminen Miro Vauhkoselle kaupunkitilalautakunnan varajasenen tehtavasta ja
tdydennysvaalin toimittaminen

VD/6993/00.00.01.00/2021
RV/EJ

Miro Vauhkonen on 18.11.2022 saapuneella viestilladn pyytanyt eroa kaupunkitilalautakunnan
varajasenen tehtdvasta henkilokohtaisesta syysta.

Hallintosaannoén 10 luvun 4 §:n mukaan kaupunkitilalautakunta toimii maankaytto- ja rakennuslain 13 a
luvun tarkoittamana kunnan monijasenisena toimielimena ja viranomaisena, maankaytto- ja
rakennuslain 167 §:n 2 momentissa tarkoitettuna viranomaisena, erdiden yleisten alueiden kunnossa- ja
puhtaanapidosta annetun lain 15 §:ssa tarkoitettuna viranomaisena ja postilaissa tarkoitettuna
kunnanrakennusvalvontaviranomaisena.

Kaupunkitilalautakunta vastaa:

— kaupungin toimitilajohtamisesta, toimitilastrategiasta seka kaupungin eri toimialojen
tarvitsemien riittavien ja asianmukaisten toimitilojen hankkimisesta, hallinnasta ja
isdnndintitehtavista

— kaupungin rakennetun ja muun kaupunginhallituksen paattaman kiinteistéomaisuuden
kehittamisestd, kunnossapidosta ja kiinteisténhoidosta

— toimitilojen hankevalmistelusta ja rakennuttamisesta

— liikenteen ja yhdyskuntatekniikan kokonaisvaltaisesta kehittamisesta seka julkisen kaupunkitilan
hallinnasta ja hoidosta

— yhdyskuntateknisten rakentamis- ja yllapitopalvelujen ja varikkotoimintojen tuottamisesta ja
kaupungin varikkotoiminnasta

— kaupungin liikenneturvallisuustyosta

— maanhankinnasta ja -luovutuksesta seka alueiden rakentumista edistavien sopimusten ja muiden
toimenpiteiden valmistelusta

— kaupungin rakentamattoman kiinteistbomaisuuden kehittamisesta

— kaupungille kuuluvien asuntoasioiden hoidosta

— yhteistydsta muiden viranomaisten kanssa silta osin kuin toisin ei ole maaratty.

Hallintosadannon 8 luvun 4 §:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee lautakuntaan kaupunginvaltuuston
toimikaudeksi kerrallaan vahintdaan yhdeksan jasenta ja yhta monta henkilékohtaista varajasenta.
Lautakunnan varsinaisista jasenista vahintaan 40 prosenttia tulee olla valtuutettuja.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkil6, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei
kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella toimivan, kunnan maardysvallassa
olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka johtavassa ja
vastuullisessa tehtdvassa tai silhen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa
yhteisossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa
tavanomaisesti kasiteltdvien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa.

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien vélisen yhteistoiminnan toimielimissa
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< Vantaa

lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettda miehia kumpiakin vahintaan 40
prosenttia.

Kaupunginvaltuusto on paatékselldan 23.8.2021 § 13 valinnut kaupunkitilalautakunnan jaseniksi ja
heidan henkilokohtaisiksi varajaseniksensa toimikaudeksi 2021-2025 seuraavat henkil6t:

Jasen

Henkilokohtainen varajasen

Otso Kivimaki, puheenjohtaja

Leila Ellonen

Kimmo Kiljunen, varapuheenjohtaja

Tomi Molsa

Katja Siniketo-Pietila

Miro Vauhkonen

Seija Puha Teemu Nikkanen
Topi Liutu Heidi Haapala
Teija Toivonen Sanna Huuskonen
Mika Oja Kaarlo Kahara

Mari Hynninen

Eeva Pitkdanen

Minna Heikkinen (kv 14.11.2022 § 5)

Vesa Heiska (kv 14.11.2022 § 5)

Aki Makipernaa

Pasi Liukkonen

Antti Lind Kari Mattila
Mikko Viilo Timo Huhta
Emmi Pajunen Maija Linkola

Jussi Vahakangas

Tuomas Vanhanen

Heidi Hummastenniemi

Uenni Karjalainen

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 5

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan esittaa kaupunginvaltuustolle

a) myonnettavaksi Miro Vauhkoselle ero kaupunkitilalautakunnan varajasenen tehtavasts, ja

b) toimitettavaksi tdydennysvaali Katja Siniketo-Pietilan henkilokohtaiseksi varajaseneksi
jaljella olevaksi ajaksi toimikaudesta 2021-2025.

Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Taytantéonpano: lakiasiat ja paatosvalmistelu, esitys valtuustolle

Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
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68§
tdydennysvaalin toimittaminen

VD/7832/00.02.01.00/2021

RV/EJ

Leena Lauren on 15.11.2022 saapuneella viestilldan pyytanyt eroa vanhusneuvoston varajasenen

tehtavasta henkilokohtaisen syyn vuoksi.

Vantaan vanhusneuvosto on kuntalain 27 §:ssa tarkoitetulla tavalla ikddntyneen vdeston osallistumis- ja

Eron my6éntaminen Leena Laurenille vanhusneuvoston varajasenen tehtavasta ja

vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi asetettu vaikuttamistoimielin.

Vantaan kaupungin hallintosadannon 2 luvun 2 §:n mukaan vaikuttamistoimielinten kokoonpanosta,

asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kaupunginhallitus, joka hyvaksyy naille

vaikuttamistoimielimille toimintasaannot.

Kaupunginhallituksen 20.9.2021 hyvaksymassa Vantaan kaupungin vanhusneuvoston

toimintasaanndssa on maaritelty vanhusneuvoston kokoonpano ja tehtavat. Toimintasdannén mukaan
kaupunginhallitus valitsee vanhusneuvoston jasenet ja henkilokohtaiset varajdasenet kahden vuoden

toimikaudeksi.

Kaupunginhallitus nimeaa vanhusneuvoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vanhusneuvostoon

valituista jasenista.

Kaupunginhallitus on paatokselldan 6.9.2021 § 10 valinnut vanhusneuvoston jaseniksi ja heidan

henkilokohtaisiksi varajaseniksensa toimikaudelle 2021-2023 seuraavat henkil6t:

Jasen Henkil6kohtainen varajasen
Risto Pyhalto, puheenjohtaja (kh 1.11.2022 § 7) (Seija Puha

Marja-Liisa Sares, varapuheenjohtaja Sirkka Laaksonen

Anneli Karhunen Lasse Nikula

Raimo Huvila Georg Nummelin

Hakan Sandell Guy Barman

Taisto Mantynen

Markku Heikkila

Marja Leppanen

Varpu Peltonen

Olli Korkalainen

Markku Weckman (kh 28.3.2022 § 6)

Hannele Pekkola

Leena Lauren

Timo Lahtinen

Kari Saari

Eija Savela

Marja-Vuokko Makinen

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 6

Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetaan

a) myontaa ero Leena Laurenille vanhusneuvoston varajdasenen tehtavasta, ja
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b) toimittaa vanhusneuvoston varajasenen tdaydennysvaali jaljelld olevaksi ajaksi
toimikaudesta 2021-2023
Paatos:
Paatettiin
a) myontaa ero Leena Laurenille vanhusneuvoston varajasenen tehtavasta, ja
b) valita Annette Kivistd vanhusneuvoston varajasenen tehtavaan jaljelld olevaksi ajaksi
toimikaudesta 2021-2023
Jasen Henkilokohtainen varajasen
Risto Pyhalto, puheenjohtaja (kh 1.11.2022 § 7) (Seija Puha
Marja-Liisa Sares, varapuheenjohtaja Sirkka Laaksonen
Anneli Karhunen Lasse Nikula
Raimo Huvila Georg Nummelin
Hakan Sandell Guy Barman

Taisto Mantynen

Markku Heikkila

Marja Leppanen

Varpu Peltonen

Olli Korkalainen

Markku Weckman (kh 28.3.2022 § 6)

Hannele Pekkola

Annette Kivisto (kh 19.12.2022 § 6)

Timo Lahtinen

Kari Saari

Eija Savela

Marja-Vuokko Makinen

Taytantdéonpano:

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus

lakiasiat ja paatosvalmistelu
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78 Keskusvaalilautakunnan uusien varavaltuutettujen maaraamista koskevat paatokset
VD/9532/00.00.01.00/2022
RV/NJ/NP/EJ

Vantaan kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Antti Lindtman on ilmoittanut valtuuston
varavaltuutettujen maaran jadneen vajaaksi seuraavasti:

Perussuomalaiset r.p. - Sannfinldndarna r.p.:n

Mira Pentild on 21.9.2022 saapuneella sdhkopostiviestilla pyytanyt eroa luottamustehtavistdan Vantaan
kaupungilla paikkakunnalta poismuuton vuoksi. Valtuusto on myontanyt 14.11.2022 § 4 Pentilalle eron
varavaltuutetun tehtavasta.

Vaalilain 93 §:n mukaan kunnan keskusvaalilautakunnan on valtuuston puheenjohtajan pyynnosta
maarattava uusia varavaltuutettuja kuntalain 17 §:n mukaisesti, jos valtuuston toimikauden aikana
varavaltuutettujen maara jaa vajaaksi. Uusiksi varavaltuutetuiksi on lautakunnan maarattava ne
henkilot, joiden vertausluvut vaalilain mukaisesti ovat seuraavaksi suurimmat niiden henkildiden
vertauslukujen jalkeen, jotka on valittu varavaltuutetuiksi.

Kuntavaalien 2021 tuloksen mukaisesti Perussuomalaiset r.p. — Sannfinlandarna r.p. seuraavana oleva
valitsematta jaanyt ehdokas on Jarkko Haanpaa (vertausluku 628,280).

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 7
Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetdan esittaa kaupunginvaltuustolle merkittavaksi keskusvaalilautakunnan uusien

varavaltuutettujen maaraamista koskeva paatos 7.12.2022 § 5 tiedoksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Taytantéonpano: Lakiasiat ja paatosvalmistelu, esitys valtuustolle
Muutoksenhakuohje: 3.1 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot:

hallintopalvelupaallikkd Nelli Jaaskeldinen, puh. 040 818 1271, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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8§ Vantaan kaupungintalon kokoustilojen kaytté ja kdyton korvausperusteet

VD/13576/02.03.00.00/2022
RV/HO/MT

Kaupunginhallituksen paatoksen (16.6.2014 § 9) mukaan kaupungintalon kokoustilat ovat
kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen seka niiden jaostojen ja valiokuntien, nuorisovaltuuston
seka valtuusto- ja hallitusryhmien ja kaupunginjohtajan toimialan kaytettavissa arkipaivina ilman eri
korvausta. Lisaksi kaupungintalon kokoustilat ovat valtuusto- ja hallitusryhmien kaytossa ilman
korvausta myds viikonloppuisin tulevan kokouksen asioihin liittyvaa valmistelua varten seka merkittaviin
kansallisiin kokouksiin liittyen. Muille tahoille kaupungintalon tiloja ei padsaantdisesti vuokrata.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallinto on jalleen ldhestynyt Vantaan kaupunkia ja tiedustellut
mahdollisuutta kayttda kaupungintalon valtuustosalia seka kokoustiloja hyvinvointialueen toimielinten,
toimialojen ja hyvinvointialueen toimintaan liittyvien poliittisten ryhmien kokouksiin. Hyvinvointialueella
ei ole omaa tilaa, jossa edelld mainitut kokoukset voitaisiin pitaa.

Kaupunginhallituksen paatoksen (17.1.2022 § 15) mukaan Vantaan ja Keravan hyvinvointialue voi
kayttaa kaupungintalon valtuustosalia hyvinvointialueen kokouksiin ja muihin tilaisuuksiin kuluvan
valtuustokauden loppuun 31.5.2025 saakka. Edellytyksena kaytolle on, ettd Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueelta peritaan kulloinkin voimassa olevien korvausperusteiden mukainen tilavuokra
valtuustosalin kdytosta ja etta hyvinvointialueen kokousaikataulut eivat mene paallekkain
kaupunginvaltuuston ja -hallituksen kokousten ja tilaisuuksien tai vaalijarjestelyiden kanssa.

Kaupungintalon kokoustilojen vuokraaminen hyvinvointialueelle tukee hyvinvointialueen toimintaa.
Kaupunkistrategian ja johdon toimiala ehdottaa kaupungin johtoryhmassa keskustellun mukaisesti, etta
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle tarjotaan jatkossa mahdollisuus vuokrata kaupungintalon
kokoustiloja valtuustosalin lisaksi. Edellytyksena valtuustosalin ja kokoustilojen kaytolle on, etta
hyvinvointialueen kokousaikataulut eivat mene paallekkdin kaupunginvaltuuston ja -hallituksen
kokousten ja tilaisuuksien, lautakuntien kokousten ja tilaisuuksien tai vaalijarjestelyiden kanssa. Lisaksi
tiloista tulee maksaa kulloinkin voimassa olevan korvaushinnaston mukainen korvaus.

Kaupunginhallituksen vahvistamien korvausperusteiden (KH 16.6.2014 § 9) mukaan kaupungintalon
kokoustilat ovat kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen seka niiden jaostojen ja valiokuntien,
nuorisovaltuuston seka valtuusto- ja hallitusryhmien ja kaupunginjohtajan toimialan

kaytettavissa arkipaivina ilman eri korvausta. Lisaksi kaupungintalon kokoustilat ovat valtuusto- ja
hallitusryhmien kdytdssa ilman korvausta myos viikonloppuisin tulevan kokouksen asioihin liittyvaa
valmistelua varten seka merkittaviin kansallisiin kokouksiin liittyen. Muilta toimielimilta peritdaan
hinnoittelun mukaan arkisin klo 16.00 jalkeen kokoushuoneiden kaytdstd 100 euroa / max 3 tunnin
kokous ja kultakin tdmaén jalkeen seuraavalta alkavalta tunnilta 40 euroa / tunti (alv 0 %).

Korvausperusteita on syyta pdivittaa yleisen nousseen kustannustason takia. Vuonna 2014 hyvaksytty
hinnasto ei vastaa toteutuvia kuluja esimerkiksi ylityo- ja pyhdkorvausten osalta. Omakustannehinnalla
tiloja on mahdollista vuokrata Vantaan kaupungin sisdisesti. Kaupunkistrategian ja johdon toimiala
esittda seuraavia korvausperusteita kaupungin edella selostetuille sisaisille toimijoille:

Arkisin klo 16 eteenpéin 35€/h
Viikonloppuisin 65 €/h
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Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen kayttdaessa kaupungintalon kokoustiloja, on kuntalain 128 §:n
nojalla perittdva markkinahintaista vuokraa. Talle perusteella kaupunkistrategian ja johdon toimiala
esittdad seuraavia korvausperusteita Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen vuokratessa kaupungintalon
tiloja:

Arkisin ennen klo 16 60 €/h
Arkisin klo 16 jalkeen 100 €/h
Viikonloppuisin 150 €/h

Mahdollisista kokoustarjoiluista ja muista tukipalveluista kayttdja sopii suoraan kaupungintalon
ravintolan kanssa.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 8

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) ettd Vantaan kaupungintalon valtuustosali sekd kokoustilat ovat Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen toimielinten, toimialojen ja hyvinvointialueen toimintaan liittyvien
poliittisten ryhmakokousten kdytettavissa kuluvan valtuustokauden loppuun 31.5.2025
saakka korvausta vastaan. Edellytyksena valtuustosalin ja kokoustilojen kaytélle on, etta
hyvinvointialueen kokousaikataulut eivdat mene paallekkdin kaupungin oman toiminnan
kanssa.

b) vahvistaa kaupungintalon kokoushuoneiden hinnoittelu esityslistatekstissa mainituille
kaupungin sisaisille toimijoille (alv 0 %) seuraavanlaiseksi:
- arkisin klo 16 jalkeen 35 euroa / tunti
- viikkonloppuisin 65 euroa / tunti

c) vahvistaa kaupungintalon kokoushuoneiden ja valtuustosalin hinnoittelu Vantan ja Keravan
hyvinvointialueelle (alv 0 %) seuraavanlaiseksi:
- arkisin ennen klo 16 60 euroa / tunti
- arkisin klo 16 jalkeen 100 euroa / tunti
- viikkonloppuisin 150 euroa / tunti

Kasittely:
Merkittiin, ettd kaupunginhallituksen jasenet Pirjo Luokkala ja Sakari Rokkanen seka
kaupunginvaltuuston | varapuheenjohtaja Lauri Kaira poistuivat yhteiséjaaveina kokouksesta asian

kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Lisaksi merkittiin, ettd sosiaali- ja terveydenhuollon toimialan apulaiskaupunginjohtaja vs. Minna
Lahnalampi-Lahtinen poistui palvelussuhdejadvina kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.
Taytantoonpano: Lakiasiat ja paatosvalmistelu

Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
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Lisatiedot:
hallintojohtaja Hanna Ormio (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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0§ Kaupungin henkilokunnalta perittavat ateriahinnat ja tydonantajan henkiléstoruokailusta
maksamat korvaukset vuonna 2023

VD/13592/02.03.00.00/2022
RV/SV-K/TE/K-ML/EJ

Verohallitus vahvisti 23.11.2022 verotuksessa vuonna 2023 noudatettavat luontoisetujen
laskentaperusteet.

Verohallituksen pdaatoksen mukaan ravintoedun arvo vuonna 2023 on 8,00 € (7,15 € vuonna 2022)
ateriaa kohden, jos edun hankkimisesta tyonantajalle aiheutuneiden valittdmien kustannusten ja naiden
kustannusten arvonlisdaveron maara on vahintaan 8,00 € ja enintdan 12,70 €. Jos valittdmien
kustannusten ja arvonlisdaveron maara alittaa 8,00 € tai ylittda 12,70 €, edun arvona pidetdan
mainittujen kustannusten maaraa.

Edelld oleva merkitsee muun muassa sitd, ettd tyonantajan periessa tyontekijalta ateriasta 8,00-12,70 €,
ei tyontekijalle synny verotettavaa etuutta.

Koulun, péaivakodin, sairaalan tai muun vastaavan laitoksen henkilékuntaan kuuluvan laitosruokailun
yhteydessa saaman ravintoedun raha-arvona pidetdan 6,00 € (5,36 € vuonna 2022) ateriaa kohden.
Ruokailu tapahtuu laitosruokailun yhteydessa silloin, kun henkilékunta ruokailee koulussa, pdivakodissa
tai muussa vastaavassa laitoksessa yhdessa asiakkaiden kanssa ja kun he syévat samanlaisen aterian
kuin asiakkaat.

Koulun, paivakodin tai vastaavan laitoksen henkilékunnan oppilaiden tai hoidettavien ruokailun
valvonnan yhteydessd saaman ravintoedun arvo on 4,80 € (4,29 € vuonna 2022) ateriaa kohden.

Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen VI luvun 4 §:n 3 momentin mukaan, milloin
tyopaikkaruokailu on jarjestetty ulkopuolisessa tyopaikkaruokalassa tai ravitsemisliikkeessa, kunta voi
osallistua paaateriasta aiheutuviin kustannuksiin siltd osin kuin aterian hinta ylittda tydonantajan omissa
tyopaikkaruokaloissa vastaavanlaisesta ateriasta yleisesti perityn ateriakorvauksen. Muussa tapauksessa
kunta voi korvata ateriasta aiheutuvia kustannuksia verotusarvon ylittavalta osalta, kuitenkin enintaan
25 % ateriaa kohti.

Vuonna 2023 tydnantajan maksama korvaus sopimusravintoloille ja kaupungin
henkilostoravintoloille on 1,18 €/ateria (sis. alv 14 %). Vuonna 2023 ty6nantaja ja ruokailija
maksavat sopimusravintoloille yhteensa 9,18 €/ateria (sis. alv 14 %).

Henkilosto ja konsernipalveluiden johtaja esittda vahvistettavaksi henkilokunnalta perittavat
ateriahinnat ja tyonantajan henkilostéruokailusta maksamat korvaukset vuonna 2023 ravintoedun
verotusarvon mukaisesti seuraavasti:
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Henkilokunnalta perittavat ateriahinnat:
Hinta 1.1.2023 Nykyinen hinta

Ateria (itse maksettava) 8,00 € 7,15 €
- henkiléstoravintolat
- koulut, oppilaitokset, paivakodit (muut kuin laitoksen henkilékuntaan kuuluvat)

Ravintoedun raha-arvo laitoksen henkilokuntaan kuuluvalle laitosruokailun yhteydessa (itse
maksettava)
6,00 € 5,36 €
- koulut, oppilaitokset, paivakodit, lasten- ja nuorisokodit ja vastaavat laitokset

Ravintoedun arvo oppilaiden tai hoidettavien ruokailun valvonnan yhteydessa
Valvonta-ateria 4,80 € 4,29

Vuonna 2023 tydnantajan maksama korvaus sopimusravintoloille ja kaupungin henkildstoravintoloille on
1,18 €/ateria (sis. alv 14 %). Vuonna 2023 tydnantaja ja ruokailija maksavat sopimusravintoloille ja
kaupungin henkil6stéravintoloille yhteensa 9,18 €/ateria (sis. alv 14 %).

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 9
Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetaan vahvistaa kaupungin henkilokunnalta perittavat ateriahinnat ja henkiléstoruokailusta

sopimusravintoloille maksettava korvaus 1.1.2023 alkaen esityksen mukaisesti.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Taytantéonpano: Hankinnan palveluyksikk®
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus
Lisatiedot:

ostopaallikko Sirpa Viinikari-Kauria, p. 043 826 6494, etunimi.sukunimi[a]vantaa.fi
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10 § DigiOne yhteistydsopimuksen muuttaminen
VD/8342/02.05.03.01/2020
RV/KK/IK/ML/SV/E)

DigiOne yhteistybsopimus

Kaupunginhallitus 19.10.2020 § 14 paattanyt hyvaksya DigiOne yhteistyosopimuksen.
Yhteistyosopimuksella Kuntien Tiera Oy (jdljempéana Tiera) sekad Vantaa, Espoo, Oulu, Tampere ja Turku
sopivat DigiOnen toteuttamisesta yhteistydssa. Myohemmin sopimukseen ovat liittyneet Lahti ja
Jyvaskyla (yhteistyosopimuksen kaikki kuntaosapuolet jaljempana Edelldkadvijakunnat).

DigiOne-hankkeessa toteutetaan oppimisen ja koulutuksen jarjestelmia yhteen kokoava
valtakunnallinen digitaalinen alusta, jossa on koottuna kayttajaystavallisesti kaikki opettajan, oppijan,
rehtorin, huoltajien ja hallinnon kayttamat tiedot, jarjestelmat ja palvelut. Alustan tavoitteena on kasvaa
opetusalan valtakunnalliseksi digitaaliseksi ekosysteemiksi, johon myds muut opetuksen jarjestdjat ja
alan toimijat voivat liittya. DigiOne kattaa palvelut perusopetukseen ja lukiokoulutukseen. Myohemmin
on mahdollista paattaa varhaiskasvatuksen ja ammatillisen koulutuksen palveluiden integroimisesta
ja/tai kehittamisesta DigiOneen. Tama kuitenkin edellyttaa erillista rahoitusta ja kehittamispanosta.

Yhteistyosopimus jakautuu hankevaiheeseen seka jatkokehitys- ja yllapitovaiheeseen. Hankevaiheessa
Edelldkavijakuntien ja Tieran on tarkoitus kehittad DigiOne ekosysteemia ja palvelualustaa yhdessa
ekosysteemiin kuuluvien palveluiden tuottajien kanssa siten, etta jatkossa ratkaisu on kaytdssa useissa
eri kunnissa ja etta muut kunnat osaltaan osallistuvat DigiOnen jatkokehittdmisen kustannuksiin.
Jatkokehitys- ja yllapitovaiheeseen siirryttdessa DigiOne luovutetaan Tieran hallinnoitavaksi ja sita
kehitetaan tarkoituksena saattaa ekosysteemi mahdollisimman laajasti kaytettavaksi.

Vantaa toimii hankkeen isantdakuntana, joten Vantaan tehtavana on hankevaiheen aikana hoitaa
ohjausryhman ja muiden hankkeen aikaisen hallintamallin elinten linjausten taytantéénpano siten, etta
hanke toteutetaan sopimuksen, hankesuunnitelman ja rahoitusehtojen mukaisesti. Vantaan
isdntdkuntana hankkeen hallintamallin mukaan taytantéonpanemista linjauksista aiheutuneet
kustannukset maksetaan hankkeelle varatuista rahoista. Edelldkavijakunnat viimekadessa vastaavat
hankkeessa aiheutuvista kustannuksesta pakollisten liittymismaksujensa mukaisessa suhteessa. Vantaa
jarjestaa hankeorganisaation kdaytannon toiminnan, hankkeen maksujen suorittamisen ja vastaa
rahaliikenteestd. Hankevaiheessa rahaliikenne Edelldkavijakuntien Tieran ja Vantaan valilla tapahtuu
siten, ettd Edellakavijakunnat ml. Vantaa maksavat Tieralle liittymismaksuja ja Tiera maksaa Vantaalle
edelldkavijapalautusta.

Edelldkavijakunnat ovat alun perin yhteistyosopimuksella sitoutuneet rahoittamaan liittymismaksuilla
yhteensa n. 5,4 Me:lla, josta Vantaan osuus on n. 1,2 Me. Jyvaskylan ja Lahden liittyminen
yhteistydsopimukseen lisasi liittymismaksujen yhteismaarda 1,2 Me yhteensd 6,7 Me. Lahden ja
Jyvaskylan liittymismaksut eivat yhteistydsopimuksen perusteella ole kdytettdvissa hankkeen valmiiksi
saattamiseen, vaan ne on varattu DigiOnen tuotantovaiheen virheenkorjaukseen ja jatkokehittamiseen.

Business Finland Oy on myontanyt DigiOnelle 5,4 Me:n tuen ja Kuntaliitto 0,25 Me:n tuen.

Paatosesityksen liitteena olevassa tausta-aineistossa on tarkemmin kartoitettu DigiOnen tarkoitusta,
hyotyja seka hankkeen etenemista.
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Yhteistyosopimuksen muuttaminen

DigiOne-hanke on edistynyt paasaantdisesti hyvin. Onnistuneiden kilpailutusten ansiosta kumppaneiksi
on saatu nelja alansa edellakavijayritysta (Beanbakers, Fujitsu, Hailer, Untis). Naiden neljan yrityksen ja
DigiOnen oma madrittely- ja kehitysty® on edennyt hyvin vuoden 2022 aikana. Perusopetuksen osalta
kehitystyo etenee aikataulussa. Kaikkien edelldkavijakuntien pilottikoulut ottavat uudet palvelut
kayttoon lukuvuonna 2023-24. Lukion osalta kehitysaikataulua on paatetty pidentda palveluiden laadun
varmistamiseksi. Hanke tulee viivastymaan yhteistyosopimuksen mukaisesta aikataulusta (DigiOne
luovutettu vuoden 2023 aikana), ja tarvitsemaan lisdarahoitusta. Edelldkavijakuntien ulkopuolelta
lisdrahoitusta ei ole mahdollista saada.

Hankkeen viivdastymisen ja lisdrahoitustarpeen takia yhteistydosopimuksen osapuolet ovat kayneet
yhteistydsopimuksen mukaiset muutosneuvottelut. Saavutetun neuvottelutuloksen mukaisessa
muutossopimuksessa tehtaisiin padkohdiltaan seuraavat muutokset yhteistyosopimukseen:

- Todetaan, etta yhteistyosopimuksessa ulkopuoliselle lisdarahoitukselle jo alun perin ehdollisia
varhaiskasvatuksen tai ammatillisen koulutuksen palveluita ei voida hankkeen puitteissa
toteuttaa.

- Sovitaan hankkeen jatkumisesta vuodelle 2024 siten, ettd DigiOnen tulee olla luovutettu
tuotantokayttéon Tieralle vuoden 2024 loppuun mennessa.

- Sovitaan hankkeen lisarahoituksesta, yhteensa 2,2 Me, jonka Edelldakavijakunnat maksavat
kahdessa erdssa vuoden 2023 aikana hankkeen edistymiseen sidotusti. Lisdarahoitusvastuu
jaetaan Edelldakavijakuntien valilla samalla perusteella kuin liittymismaksut eli vuoden 2020
oppijamadrien mukaisesti. Vantaan osuus lisdrahoituksesta on 308 000 euroa (18 %:ia).

- Sovitaan vuoden 2023 Tieran yllapitomaksun korottamisesta yhteensa 416.000 eurolla, josta
Vantaan osuus on n. 75.000 euroa. Ylldpitomaksun madrdaikainen korottaminen perustuu
Tieralle hankkeen luovutuksen eli tuotantokadyton viivastymisesta aiheutuvien kulujen
kompensoimisesta. Yhteistyosopimuksessa taysimaaraista yllapitomaksua on sovittu
maksettavan vasta tuotantokayttoon siirtymisen jalkeen.

- Sovitaan yhteistyosopimuksessa sovittujen Jyvaskylan ja Lahden liittymismaksujen kdyttamisesta
enintdaan 0,97 Me:n maaralta hankkeen rahoittamiseksi DigiOnen jatkokehittamisen ja
virheenkorjauksen sijasta (0,2 Me varataan Tieralla tuotantovaiheen alun virheenkorjaukseen).

- Sovitaan liittymismaksujen maksuajoista yhteistydsopimuksesta poikkeavasti siten, etta
yhteistydsopimuksen mukaisten liittymismaksujen vuoden 2023 maksuera jaetaan kolmeen
osaan. Liittymismaksujen maksaminen sidotaan hankkeen etenemiseen siten, ettd ensimmainen
osa maksetaan tuotanto (pilottikoulut) vaiheen alkaessa, toinen era version 1.0 luovutuksen
jalkeen ja 3. era hankkeen paattyessa lukioiden toiminnallisuuden sisaltdavan version 3.0
luovutukseen.

- Tasmennetdan DigiOnen virheenkorjaukseen kaytettavia eria.

- Tasmennetdan DigiOnen luovuttamista koskevia maarayksia siten, etta selvennetaan isantakunta
Vantaan luovuttavan DigiOnen Tieralle siten, ettd Tieran Vantaalle maksamat
edellakavijapalautukset ovat vastiketta DigiOnesta.

- Tasmennetdan Edelldkavijakuntien oikeuksia DigiOneen seka hankkeen jalkeen etta Tieran
palvelun kadyton lopettamisvaiheessa.
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Mikali DigiOnea ei saada muutossopimuksen mukaisella lisdajalla ja -rahoituksella valmiiksi, sovelletaan
yhteistydsopimuksen maarayksia osapuolten neuvotteluvelvoitteesta ja neuvottelujen epaonnistuessa
hankkeen keskeyttamisesta. Mikali hanke keskeytyy tai sopimus puretaan Vantaan kaupungista
riippumattomasta syysta ennen edelldkavijapalautusten tultua kokonaan maksetuiksi, muut
Edellakavijakunnat vastaavat pakollisten liittymismaksujensa suuruuksien suhteessa Vantaalle hankkeen
kustannuksista tai maksamattomista edellakavijapalautuksista. Tassa tilanteessa Vantaa vastaa oman
pakollisen liittymismaksunsa suuruisella osuudella hankekustannuksista/maksamattomasta
edellakavijapalautuksesta.

Paatosesityksen liitteena olevassa tausta-aineistossa on tarkemmin kartoitettu DigiOnen tarkoitusta,
hyotyja seka hankkeen etenemista.

Hallintosadannoén 9 luvun 1 §:n 5 momentin mukaan kaupunginhallitus on toimivaltainen paattamaan
koko kaupunkia ja kaupunginjohtajan toimialaa koskevista sopimuksista.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 10

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan hyvaksya liitteen mukainen DigiOne yhteistyosopimuksen muutossopimus ja valtuuttaa
edellyttaen, ettd muut Edelldkavijakunnat sopimuksen hyvaksyvat, tietohallintojohtaja
allekirjoittamaan sopimus seka tekemadn sopimukseen vahaisia teknisia muutoksia.

Kasittely:

Merkittiin, ettad kasvatuksen ja oppimisen toimialan apulaiskaupunginjohtaja Katri Kalske poistui

kokouksesta yhteis6jaavina kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Merkittiin, etta kaupunginhallitus jatti asiaan seuraavan poytdkirjalausuman:
“DigiOne-hankkeen etenemisesta ja tulevaisuudesta jarjestetaan kevaan 2023 aikana laajempi esittely

kaupunginhallitukselle.”

Liitteet:

- DigiOne yhteistydsopimuksen muutossopimus

- DigiOne tausta-aineisto

Taytantéonpano: Henkildsto- ja konsernipalvelut, konserniohjaus ja -valvonta

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus

Lisatiedot:
perusopetuksen johtaja llkka Kalo, puh. 040 7070 1115, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



Luottamuksellinen

Sopimus DigiOne Yhteistydsopimuksen muutta-
miseksi

Espoon kaupungin,
Jyvéskylan kaupungin,
Lahden kaupungin,
Oulun kaupungin,
Tampereen kaupungin,
Turun kaupungin,
Vantaan kaupungin,
JA

Kuntien Tiera Oy:n

valilla

XX.X.202X
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Sopimus DigiOne Yhteistydsopimuksen Luottamuksellinen muuttamiseksi

1 MUUTOSSOPIMUKSEN OSAPUOLET

Jyvéskylan kaupunki
osoite: PL 193, 40101 JYVASKYLA
y-tunnus: 0174666-4

Lahden kaupunki
osoite: PL 202, 15101 LAHTI
y-tunnus: 0149669-3

Espoon kaupunki
osoite: PL 661, 02070 ESPOON KAUPUNKI
y-tunnus: 0101263-6

Oulun kaupunki
osoite: PL 71, 90015 OULUN KAUPUNKI
y-tunnus: 0187690-1

Tampereen kaupunki
osoite: PL 765, 33101 TAMPERE
y-tunnus: 0211675-2

Turun kaupunki
osoite: PL 355, 20101 TURKU
y-tunnus: 0204819-8

Vantaan kaupunki
osoite: Asematie 7, 01300 VANTAA
y-tunnus: 0124610-9

Kuntien Tiera Oy, jaliempana "Tiera”
osoite: Tammasaarenkatu 1, 00180 HELSINKI
y-tunnus: 2362180-3

Espoon, Jyvaskylan, Lahden, Oulun, Tampereen, Turun ja Vantaan kaupunki jaljiempana
yhdessé "Edelldkavijakunnat”.

2 SOPIMUKSEN TAUSTA JA TARKOITUS

Espoo, Oulu, Tampere, Turku, Vantaa ja Tiera ovat solmineet DigiOne Yhteistydsopimuk-
sen, jolla kaupungit ja Tiera ovat sopineet kasvatuksen ja koulutuksen DigiOne palvelu-
alustan rakentamisesta seka yhteistydsta, jolla palvelualusta ja sen ympérille muodostuva
ekosysteemi toteutetaan.

Jyvéskyla ja Lahti ovat liittyneet Yhteistydsopimukseen mythemmin Hankkeen aikana
kumpikin omalla sopimuksella liittymisesta DigiOne Yhteistyésopimukseen, jonka liitteend
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Sopimus DigiOne Yhteistydsopimuksen Luottamuksellinen muuttamiseksi

Yhteistyésopimus on ollut ja jonka ehtoja Jyvaskyla ja Lahti ovat sitoutuneet noudatta-
maan. Jatkossa "Yhteistydsopimuksella” tarkoitetaan seka Espoon, Oulun, Tampereen,
Vantaan ja Tieran allekirjoittamaa sopimusta ettd Jyvaskylan ja Lahden sopimuksen liit-
teend olleita samansiséltoisia sopimusasiakirjoja.

Hankkeella/Hankevaiheella tarkoitetaan Yhteistydsopimuksen méaaritelman mukaisesti
DigiOne palvelualustan rakentamishanketta. Jatkokehitys ja yllapitovaiheella tarkoitetaan
Hankkeen jalkeistd aikaa, jolloin koko DigiOne on siirretty Tieran yllapidettavaksi. Palve-
luntuotannosta Jatkokehitys- ja yllapitovaiheessa sovitaan Tieran ja kunkin Edellakavija-
kunnan valilla solmittavissa DigiOne-palvelusopimuksissa (jatkossa DigiOne-
palvelusopimus).

Yhteistybsopimuksessa on sovittu kohdassa 7.6 neuvotteluvelvoitteesta mm. rahoitustar-
peen ilmettyd. Hankkeen aikana on havaittu tarve lisarahoitukselle seka Yhteistyésopi-
muksen muutokselle. Téssa sopimuksessa DigiOne Yhteistydsopimuksen muuttamiseksi
(jatkossa "Muutossopimus”) sovitaan lisdrahoituksesta Yhteistydsopimuksen ehtoihin teh-
tavistd muutoksista, jotka ovat valttamattomia Hankkeen loppuunsaattamiseksi ja jatkoke-
hitys- ja yllapitovaiheen aloittamiseksi Tieralla. Samalla on tdsmennetty DigiOnen
luovutukseen liittyvia ehtoja. Muutossopimus on Y hteistydsopimuksen kohdassa 17 Osa-
puolten allekirjoittama muutosasiakirja.

Yhteistydsopimuksen sisaltd sailyy voimassa niiltd osin, kuin Yhteistydsopimuksen ehtoi-
hin tehtavista muutoksista ei ole sovittu tdssa Muutossopimuksessa.

Liséksi tdssd Muutossopimuksessa on kuvattu yhteisesti sovitut keinot ja toimenpiteet,
joiden avulla varmistetaan Hankkeen loppuunsaattaminen.

Tasséa sopimuksessa kaytetddn Yhteistydsopimuksen maaritelmié ellei jonkin méaéaritel-
mé&n osalta ole erikseen toisin mainittu.

3 HANKKEEN LAAJUUS JA KESTO

Yhteistydsopimuksen mukaan Hanke on rajattu toteuttamaan perusopetuksen ja lukion
palvelut, ja siind on todettu, ettd Hanke ei ilman lisrahoitusta kata varhaiskasvatuksen tai
ammatillisen koulutuksen palveluita, integrointia tai kilpailuttamista muilta osin kuin tieto-
mallien luomisen osalta.

Yhteistybsopimuksen maaraysta Hankkeen laajuudesta tdsmennetéén siten, etta Hanke
tulee toteuttamaan perusopetuksen ja lukion palvelut, mutta ei varhaiskasvatuksen tai
ammatillisen koulutuksen palveluita muilta osin kuin siten, etté tietomallit huomioidaan
esiopetuksesta perusopetukseen siirtyvien oppijoiden tietojen osalta.

Yhteistydsopimuksen mukaan Hanke ja Hankevaihe paattyvat vuoden 2023 lopussa.
Talla Muutossopimuksella Hanketta ja Hankevaihetta jatketaan siten, ettd Hanke/Hanke-
vaihe paattyy kohdassa 5.1 tarkoitetun version 3.0 luovutukseen. Hankevaihe paattyy
kuitenkin viimeistédan 31.12.2024. Mikali versiota 3.0 ei ole luovutettu 31.12.2024
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mennessa, sovelletaan Yhteistydsopimuksen 13 kohdan maéarayksid Hankkeen keskeyt-
tamisesta.

4 YHTEENVETO EDELLAKAVIJAKUNTIEN SUORITUKSISTA

Alla olevassa taulukossa ja kuvassa on yhteenveto tdsséa Muutossopimuksessa sovitta-
vista erista. Kuva ja Taulukko sisaltdvat myos Yhteistydsopimuksen mukaisen Pakollisen
littymismaksun 3. erén, jonka maksuaikataulusta poiketaan tdss& Muutossopimuksessa
sovittavalla tavalla. Taulukossa ei ole mukana varausta kohdassa 5.1 kuvatuille virheen-
korjauksen kustannuksille.

Er& 3.1 (arviolta 3/2023) Eré 3.2 (arviolta 8/2023) Eré 3.3 (arviolta 8/2024)
Liittymismaksu Hankkeen Yllapitomaksun Hankkeen Liittymismaksu Liittymismaksu Kunnan osuus
(3.eran osuus) lisarahoitus  kompensaatio lisarahoitus (3. eran osuus) (3. eran osuus) yhteensa
Osuus 59,20 % YHTEENSA 9,25 % YHTEENSA 31,55% YHTEENSA
Espoo 25% 314174 € 275000€ 104000 € 693174 € 275000€ 49090 € 324090 € 167436€ 167436€ 1184700€
Oulu 17% 213203€ 187000 € 70720€ 470923 € 187000 € 33313€ 220313 € 113624€ 113624€ 804 860 €
Tampere 14% 181815€ 154000 € 58240 € 394055 € 154000 € 28409 € 182409 € 96896 € 96896 € 673360 €
Turku 11% 142690 € 121000€ 45760€ 309450 € 121000€ 22295 € 143295 € 76045€ 76045€ 528790 €
Vantaa 18% 230341 € 198000€ 74880 € 503221 € 198000€ 35991 € 233991 € 122758€ 122758€ 859970€
Lahti 7% 90262 € 77000 € 29120€ 196 382 € 77000 € 14103€ 91103€ 48104€ 48104€ 335590€
Jyvaskyla 8% 97792€ 88000 € 33280€ 219072€ 88000 € 15280€ 103280 € 52117€ 52117€ 374470€
Liittymismaksut 1270278€ 1100000€ 1100000€ 676981 €
Edell&kavijapalautus 1268520€ 1100000€ 1100000€ max 670000€
Tieralle liittymismaksui 1758€ - € - € - € 198481 € min  6981€
Tieran 2023 yllapitomaksut 416000 €
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A7
1 . iGiONe
- Vuoden 2023 ja 2024 maksujen#s "
- = suoritus

Vantaalle

1,1M lisérahoitus 1,aM lisérahoitus - l\}d‘ax 67(1/000 .
Vantaalle Vantaalle isérahoitus Vantaalle

11/2024

3/2023 8/2023 12/2023 1/2024 8/2024

0,2M

My pioakeu Virheenkorjausvaraus

kompensaatioTieralle

2M Virheenkorjausvastuun varauksen hyddyntaminen tarvittaessa

iesle 100 % yllapitomaksu (lukiot)
10% yllapitomaksu (perusopetus) 100 % yllapitomaksu (perusopetus)
> >
V1.0 kdyttéonotto V2.okiyttssnotto 2% Yllapitomaksu (lukiot)
pilottikouluissa pilottikouluissa >
(perusopetus) (perusopetus)  v1.0—3.0 kdyttésnotto pilottilukioissa
* 416k pilotointivaiheen
yllgpitokustannusten kattamiseksi
(3/2023)
* Erd3.aVaiopilottikdyttévalmiudesta
(3/2023)
¢ Erd3.2Violuovutuksesta (8/2023)
2 alatunnisteteksti * Erd3.3V3.0luovutuksesta (8/2024)

5 HANKKEEN LOPPUUNSAATTAMINEN JA PALVELUN SIIRTO JATKOKE-
HITYS- JA YLLAPITOVAIHEESEEN

5.1 DigiOnen luovuttaminen Tieralle

Osapuolet tasmentavat Yhteistyésopimuksen maarayksia Edellakavijapalautuksista seka
DigiOnen luovuttamisesta Hankkeelta Tieralle.

Vantaan kaupunki iséntdkuntana luovuttaa DigiOne palvelualustan Tieralle. Vastikkeena
DigiOne palvelualustasta Tiera maksaa Vantaalle Edellakavijapalautuksia taméan sopi-
muksen ja Yhteisty6sopimuksen mukaisesti.

DigiOne palvelualusta luovutetaan Tieralle kolmessa Osakokonaisuudessa versioittain
(v1.0, v2.0 ja v3.0). Osakokonaisuuksien alustava luovutusaikataulu on seuraava:

e v1.0 luovutetaan 8/2023,
e v2.0 luovutetaan 12/2023 ja
e v3.0 luovutetaan 12/2024 mennessa.

Kunkin Osakokonaisuuden luovutusmenettelyyn sovelletaan mité Yhteistydsopimuksen
kohdassa 8.1 on sovittu. Osakokonaisuuden luovutuksella vastuu Osakokonaisuudesta ja
sen virheiden korjauksesta siirtyy Tieralle. Virheenkorjauskustannusten osalta noudate-
taan Yhteistydsopimuksen kohdan 8.2 maarayksia seuraavilla muutoksilla:
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- kohdassa tarkoitettu maéaraaika virheen havaitsemiseen alkaa kulua ensimmaisen
Osakokonaisuuden luovutuksesta ja paattyy 12 kuukauden kuluttua viimeisen Osako-
konaisuuden, eli version 3.0, luovutuksesta.

- Maksuerastéa 3.1b varataan 200 000,00 nimenomaisesti virheenkorjaukseen. Koska
maksuera 3.2 varataan Edelldkéavijapalautukseen, ovat Edellakavijdkunnat Yhteistyo-
sopimuksessa kohdassa 8.2 kuvatulla tavalla vastuussa virheenkorjauksen kustan-
nuksista, jotka ovat syntyneet ennen maksueran 3.2 erdantymista ja ylittavat
200 000,00 euron osuuden, enintddn kahden miljoonan euron mééraan saakka.

2M virheenkorjausvaraus

Espoo 25% 500 000 €
Oulu 17 % 340000 €
Tampere 14 % 280000 €
Turku 11% 220000 €
Vantaa 18 % 360000 €
Lahti 7% 140 000 €
Jyvaskyld 8% 160000 €
Tiera virheenkorjaukst 2000000 €

5.2 DigiOnen oikeudet Edellakavijakunnille

Edelldkavijakuntien ja Tieran oikeuksien osalta noudatetaan Yhteisty6sopimuksen koh-
dan 14 mé&arayksia, seuraavilla tasmennyksilla:

- Tieralla ja Edellakavijdkunnalla on yhtalaiset ja rinnakkaiset oikeudet DigiOne Palve-
lualustaan (DigiOne-palvelusopimuksessa termind Ratkaisu) Hankkeen toteutta-
massa laajuudessa;

- Edellakavijdkunnan paattédessa Palvelun kayton, Edellédkavijakunnalla oikeus viimei-
simpaan DigiOne-Palvelualustan Hankkeen laajuuden mukaiseen kehitysversioon
lahdekoodeineen ja oikeus jatkokehittda tata DigiOne-Palvelualustan versiota.

Selvyyden vuoksi todetaan, ettei talla kohdalla ole tarkoitus poiketa Y hteistydsopimuksen

kohdassa 14.4 Edellakavijakunnalle asetetuista DigiOnen hyédyntdmisen rajoituksista.
5.3 Liittymismaksujen suorittaminen ja lisamaksut Tieralle

Osapuolet sopivat Yhteistydsopimuksen kohdissa 7.1 "Osapuolten maksuvelvoitteet” ja

7.5 "valmiusaste” sovitusta Pakollisen liittymismaksun 3. erdn maksuperusteen sitomi-

sesta Hankkeen valmiusasteeseen. Talla Muutossopimuksella sovitaan edelld kuvatusta
poiketen sek& Pakollisen liittymismaksun 3. erédn maksuajan ettéa Edellakavijakunnilta
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perittavien maksujen mééran muutoksesta. Seuraavassa kuvatun lisdksi Osapuolet sopi-
vat Perusyllapitomaksun korottamisesta kohdassa 5.5. sovittavalla tavalla.

Pakollisen liittymismaksun 3. erd ja Edelldakavijakunnilta perittava lisdrahoitus jaetaan
seuraaviin kuntakohtaisiin eriin ja ne erdéntyvat maksettavaksi Edellakavijakunnalta
Tieralle Ohjausryhman paattksella seuraavasti:

Era 3.1, kun Ohjausryhma on paattanyt tuotanto (pilottikoulut) -vaiheen aloittamisesta
ensimmaisen Edellakavijakunnan pilottikoululla (arvioilta 3/2023).
0 Hankeen lisarahoitus 1,1M
0 59,2% liittymismaksusta (1 270 278€), sisdltden Hankkeen virheenkorjauk-
seen varattavan 0,3M eran.
Era 3.2, kun Ohjausryhma on paattanyt v1.0:n luovuttamisesta Tieralle (arviolta
8/2023).
0 Hankeen lisarahoitus 1,1M
0 9,25% Liittymismaksusta (198 481€), joka tarkoitettu Tieran virheenkorjauk-
seen
Era 3.3, kun Ohjausryhma on paattanyt v3.0:n luovuttamisesta Tieralle (arviolta
8/2024, kuitenkin viimeistdan 31.12.2024).
0 31,55% liittymismaksusta (676 981€)

Erd 3.1 (arviolta 3/2023) Erd 3.2 (arviolta 8/2023) Erd 3.3 (arviolta 8/2024)

d 0 ano A ano 0 A d 0 A
Espoo 25% 314174 € 275000€ ~ 589174 € 275000€ 49090 € 324090 € 167436€ 167 436 €
Oulu 17% 213203 € 187000€ ~ 400203 € 187000€ 33313€¢ 7 220313€ 113624 € 113624 €
Tampere 14 % 181815€ 154000€ ~ 335815€ 154000€ 28400€ " 182409 € 96896 € 96896 €
Turku 11% 142690 € 121000€ " 263690€ 121 000€ 22295€ " 143295 € 76045€ 76045€
Vantaa 18 % 230341 € 198000€ 428341 € 198000€ 35991€ " 233991 € 122758€ 122758 €
Lahti 7% 90262 € 77000€ ~ 167262 € 77000€ 14103€ ~ 91103 € 48104 € 483104 €
Jyvéskyla 8% 97792€ 88000€ ~ 185792 € 88000 € 15280€ " 103280€ 52117€ 52117 €
Lii ttymismaksut 1270278€ 1100000€ 1100000€ 198481 € 676981 €

Selvyyden vuoksi todetaan seuraavaa:

- Pakollisen liittymismaksun maarad ei muutu Yhteistydsopimuksessa sovitusta taman

kohdan perusteella, vaikka Edelldkavijakuntien suorittamien maksujen maara kasvaa
Yhteistybsopimuksessa kuvatusta.

Tiera vastaa Pilotointi (tuotantokoulut) aikaisista kayttdpalveluista kunkin version
osalta, vaikka versiota ei ole Tieralle viela luovutettu. Tall6in virheenkorjausvastuu on
edelleen Hankkeella.

5.4 Edellakavijapalautus Tieralta Vantaalle

Yhteistydsopimuksen kohdassa 7.3 "Edellakavijapalautukset Vantaalle” on sovittu Van-
taan investoinnin korvaamisesta Edellakavijapalautuksina.
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Yhteistydsopimuksessa sovittujen Vantaan kaupungin Pakollisten liittymismaksujen las-
kutuksen osalta toimitaan Yhteistydsopimuksen kohdassa 7.3 sovitusta poiketen siten,
ettd Tiera laskuttaa Vantaalta liittymismaksun samassa aikataulussa ja samoilla mak-
suehdoilla kuin se laskuttaa muidenkin Edelldkavijakuntien Pakolliset littymismaksut huo-
mioiden tdssa Muutossopimuksessa sovitut maksuajan muutokset. Vantaa perii
Yhteistytsopimuksen kohdasta 7.3 poiketen Tieralta Edellakavijipalautuksena Vantaan
Hankkeeseen Yhteistydsopimuksen perusteella investoimien varojen méaran (enintdan
5,4 miljoonaa euroa). Yhteistydsopimuksessa sovittujen Edellakavijapalautusten maksu-
aikataulua muutetaan siten, ettd Yhteistydsopimuksessa sovittu vuoden 2023 Edellakavi-
japalautus erdantyy maksettavaksi taman Muutossopimuksen kohdan 5.3 maksuerén 3.1
kirjauduttua kokonaisuudessaan Tieran pankkitilille (arviolta 3/2023).

Talla Muutossopimuksella sovitaan edella mainitun Edellakéavijapalautuksen muutoksen
lisdksi Vantaan Edellakavijapalautuksen mééran korottamisesta ja korotuksen maksami-
sesta seuraavasti:

- Lisarahoitus vuodelle 2023 2 200 000,00 euroa, josta 1 100 000 euroa erdantyy mak-
settavaksi kohdan 5.3 maksuerdn 3.1 kirjauduttua kokonaisuudessaan Tieran pankki-
tilille (arviolta 3/2023) ja 1 100 000 kohdan 5.3 maksueran 3.2 kirjauduttua
kokonaisuudessaan Tieran pankkitilille (arviolta 8/2023)

- Virheenkorjaukseen vuodelle 2023 varattava eré 300 000,00 euroa, joka eraantyy
maksettavaksi kohdan 5.3 maksueran 3.1 kirjauduttua kokonaisuudessaan Tieran
pankkitilille (arviolta 3/2023)

- Hankkeen toteutuneiden kustannusten suuruinen era, joka on korkeintaan 670 000 €,
ja joka erdéntyy maksettavaksi kohdan 5.3 maksuerén 3.3 kirjauduttua Tieran pankki-
tilille.

Liséksi talla Muutossopimuksella poiketaan Y hteistydsopimuksessa sovitusta Vantaan
etuoikeudesta saada Edellakavijapalautuksena Edellakavijakuntien liittymismaksut mak-

suerdan 3.2 kuuluvan Tieran virheenkorjaukseen tarkoitetun 0,2 miljoonan euron osalta.

Ylimaarainen rahoitus Vantaalle

Eréd 3.1 (arviolta 3/2023) Eré 3.2 (arviolta 8/2023) Eré 3.3 (arviolta 12/2024)
Virheenkorjaus- Hankkeen Hankkeen Liittymismaksu Kunnan osuus

varaus lisarahoitus YHTEENSA lisarahoitus YHTEENSA (3. erdn osuus) YHTEENSA yhteensd
Vantaa 300000 € 1100000€ 1400000€ 1100000€ 1100000€ | max 670000€ max 670 000 € 3170000 €

Mikéali Tiera aiheettomasti viivyttelee kohdan 5.3 maksuerien laskuttamisessa laskutuspe-
rusteen syntymisen jalkeen, on Vantaalla oikeus laskuttaa Edellakavijapalautus riippu-
matta maksueréan kirjautumisesta Tieran pankkitilille. Selvyyden vuoksi todetaan, etta
Tieralla ei ole velvollisuutta maksaa Edelldkavijapalautuksena enempéa kuin Yhteistytso-
pimuksessa ja tdssa sopimuksessa sovitun Edellakavijapalautuksen méaran.

Selvyyden vuoksi todetaan, etta

- Yhteistydsopimuksen kohdan 7.3 maéraysta siitd, ettd Muut Edellakavijdkunnat ovat
1.1.2026 velvollisia korvaamaan Vantaalle maksamatta olevan Edellékéavija-
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palautuksen osuuden, sovelletaan myds tAman Muutossopimuksen mukaiseen Edel-
lakavijapalautuksen korotukseen.

- Tallda Muutossopimuksella ei mydskaan poiketa Yhteistydsopimuksessa sovitusta
Hankkeen kustannusten jakamisesta Vantaan ja Muiden Edellak&avijakuntien kesken,
mikali Hanke keskeytetaan.

5.5 Yllapitomaksujen perusteet

Jatkokehitys- ja yllapitovaiheen Yllapitomaksujen méaraytymisperusteen osalta Osapuo-
let toteavat, etté varhaiskasvatuksen jaddessa Hankkeen laajuuden ulkopuolelle, ei var-
haiskasvatuksen Oppijoita huomioida yllapitomaksuja maaréattédessa. Yllapitomaksujen
maaran osalta Osapuolet toteavat, ettéd Yhteistydsopimuksen Oppijakohtaisia tavoiteta-
soja ei saavuteta. Yllapitomaksujen maarastd Jatkokehitys- ja yllapitovaiheessa paate-
tédan DigiOne-palvelusopimuksen hallintamallin mukaisesti.

5.6 Yllapitomaksun korotus vuodelle 2023

Yhteistyésopimuksen kohdassa 7.4 "Pilotointi ja sen kustannukset” alakohdassa "Tuotan-
topilotointi” on sovittu, ettd "Tuotantopilotoinnin jarjestamisesta ja palveluiden yllapidosta
Tieralle aiheutuvat kustannukset katetaan Yllapitomaksuilla”. Yhteistyésopimuksen koh-
dassa 7.1 "Osapuolten maksuvelvoitteet” alakohdassa "Yllapitomaksu” on sovittu, etta
"Mikali todelliset Tieralle luovutettujen Osakokonaisuuksien yllapito- ja kehittamiskustan-
nukset olisivat merkittavasti pienemmat tai suuremmat kuin edella tdsséa kohdassa mai-
nittu Hankevaiheen Perusylldpitomaksu, Ohjausryhma linjaa Perusyllapitomaksun
muuttamisesta vastaamaan todellisia kustannuksia”.

Osapuolet sopivat vuoden 2023 perusylldapitomaksun maéaran korottamisesta yhteensa
416 000,00 eurolla. Osapuolten maksuosuudet jaetaan Yhteistydsopimuksen Liittymis-
maksujen kustannusjaon periaatteiden mukaisesti eli 2020 perus- ja lukio-opetuksen op-
pijamé&araan Tilastokeskuksen 20.9. oppijamaarien mukaisesti. Mahdolliset
yllapitomaksun ylitykset ja alitukset huomioidaan DigiOne-palvelusopimuksen ja sen liit-
teend olevan Hallintamallin mukaisesti vuoden 2024 Perusyllapitomaksua maarattdessa.
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Yllapitomaksun Kunnan osuus
Osuus kompensaatio yhteensa

Espoo 25% 104000 € 104000€
Oulu 17% 70720€ 70720€
Tampere 14% 58240€ 58240€
Turku 11% 45760€ 45760€
Vantaa 18 % 74880€ 74880€
Lahti 7% 29120€ 29120€
Jyvéskyla 8% 33280€ 33280€
yllapitomaksun

korotus 416 000€ 416000 €

Tiera perii em. maksuerat yhdessa eréassa kaikkien Edellakavijakuntien osalta, kun tuo-
tanto (pilottikoulut) -vaihe aloitetaan ensimmaisen Edelldkavijakunnan pilottikoululla eika
maksujen suuruus ole riippuvainen tuotanto (pilotointi) -vaiheeseen osallistuvien koulujen
oppijamaaristd. TAman Muutossopimuksen allekirjoitushetken tiedon mukaan tuotanto
(pilottikoulut) -vaihe alkaa 3/2023. Tamén kohdan mukaisen Yllapitomaksun korotuksen
lisaksi Edellakavijakunnat ovat velvollisia maksamaan Yllapitomaksua Digi-One-palvelu-
sopimuksessa ja kayttoonottoprojektisopimuksessa sovittavan mukaisesti.

5.7 Tulevien liittymismaksujen maaraytyminen

Yhteisty6sopimuksen kohdan 10.2 mukaan lahtékohtana on, etta Jatkokehitys ja Yll&pito-
vaiheessa DigiOnen kayttajiksi tulevilta peritdén laskentaperusteiltaan ja maariltdan Han-
kevaiheen liittymismaksuja vastaavat maksut.

Yhteistybsopimusta muutetaan ndiltd osin siten, ettd varhaiskasvatuksen oppijoita ei oteta
huomioon uusien Liittyjien littymismaksuja maarattaessa, ja ettd uusien Liittyjien Liitty-
mismaksujen maarasta paatetdan DigiOne-palvelusopimuksen hallintamallin mukaisesti.

6 ARVONLISAVERO JA MUUT MAHDOLLISET VIRANOMAISEN MAARAA -
MAT JULKISET MAKSUT

Muutossopimuksessa mainittuihin hintoihin siséltyvat allekirjoitushetkella voimassa olevat
viranomaisten maardamat julkiset maksut lukuun ottamatta arvonliséveroa. Arvonlisdvero
lis&tdan hintoihin kulloinkin voimassaolevien sdanndsten mukaisesti. Mikali viranomaisten
maaradamien julkisten maksujen suuruus tai kantoperuste muuttuu joko sdadésmuutosten
tai verotuskaytdnndén muuttumisen takia, tdssa Muutossopimuksessa mainitut hinnat
muuttuvat vastaavasti.
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7 MUUTOSSOPIMUKSEN VOIMASSAOLO JA MUUTTAMINEN

Tama Muutossopimus tulee voimaan, kun kaikki Osapuolet ovat sen allekirjoittaneet.

Muutossopimuksen voimassaoloon, muuttamiseen, irtisanomiseen ja purkamiseen sovel-
letaan Yhteistydsopimuksen ehtoja.

8 ALLEKIRJOITUKSET

Tama sopimus on allekirjoitettu séhkoisesti.
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Mika on DigiOne?

v" Digitaalinen palvelualusta, johon kootaan kaikki

opettajan, oppijan, rehtorin, huoltajien ja hallinnon
kayttamat tiedot, jarjestelmat ja palvelut

v" Koulutuksen ekosysteemi, johon ovat tervetulleita

mukaan kaikki koulutuksen jarjestajat ja kaupalliset

toimijat, jotka tuottavat palveluita koulutuksen

jarjestajille

v Hankkeen aikana kehitetaan palvelut perusopetukseen
ja lukioon. Tavoitteena on luoda yhteydet myos
varhaiskasvatuksen ja ammatillisen koulutuksen

palveluiden kanssa.




- . _ >
Mita ongelmia halvamme ratkaista? % >cione

Jarjestelmat eivat toimi yhteen, tieto ei liiku, ei ole
luotettavaa tai saatavilla eika ajantasaista. Teemme paljon
tyota, jota ei voi automatisoida kunnolla, vanhanaikaisen

Eiole jarkevaa, etta jokainen kunta erikseen kilpailuttaa, integroi
palvelut, huolehtii tietoturvasta ja -suojasta, tekee vaikutusten
arvioinnin, testaa, kayttoonottaa ja yllapitaa palveluita itse.

tietokannan takia.

Haluamme itse olla ohjaamassa pedagogista muutosta
ja varmistamassa, etta palvelut vastaavat arjen
tarpeisiin ja aidosti helppoja kayttaa.

Opettajan aika kuluu moniin manuaalisiin rutiinitoihin,
kun tietoja joutuu yhdistamaan eri jarjestelmista. Se
kaikki aika on poissa oppijoiden tukemisesta ja syo
motivaatiota arjessa.

Tiedolla johtaminen on vaikeaa, koska tieto on
hajautettuna eri jarjestelmiin. Kansallisia tietomalleja ei
ole, joten tiedolla johtaminen tapahtuu siiloissa eika
oppijakeskeisesti.

LIITE: Kaupunginhallitus 19.12.2022 / 10 §

Koulutusteknologia ja -palvelut kehittyvat kovaa vauhtia,
mutta parhaiden palveluiden |6ytaminen ja kayttoonotto
on hankalaa.

Opetussuunnitelma on jopa tuhat sivua pitka dokumentti. Irrallinen
dokumentti ei juurikaan tue arjen opetusta tai oppimista. Jos
opetussuunnitelma olisi digitaalinen ja tavoitteiden mukaisesti
rakenteistettu, se voi olla tukena joka paiva suunnittelussa ja
arvioinnissa.

Maksamme paljon turhasta, paallekkaisesta

ja manuaalisesta tyosta. Palveluntuottajat rahastavat
jokaista kuntaa erikseen. Emme

halua olla yhden toimittajan loukussa.
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DigiOnea kayttavat pian
sadat tuhannet ihmiset ympari Suomea!
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yhteistyokumppaneista
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Kehitys- ja testiymparisto, ydintiedot, tietovarastot ja integraatioalusta
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hetkiset palvelut.
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DigiOne-alusta : P ;

@) ALFAME
----------- Integraatiot kuntien operatiivisiin jarjestelmiin ja kansallisiin palveluihin - ----------
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DigiOnesta saatava muu lisaarvo “w

Hyodyt Esimerkkeja

* Helppokayttoiset palvelut vapauttavat henkilokunnan aikaa opetukseen ja muihin perustehtaviin.
* Yhdessa kayttdjien kanssa maaritellyt palvelut ja prosessit tukevat opetussuunnitelmien
mukaista pedagogista toimintakulttuuria ja johtamista.
* Yhdessa sovitut toimintatavat luovat perustan yhdenvertaisemmalle opetukselle ja oppimiselle.
paranee * Nykyaikainen alusta mahdollistaa tiedon liikkumisen, tiedon nykyista paremman hyodyntamisen seka
vertailtavuuden mm. yhtenaisen koulupolun rakentamisessa ja tiedolla johtamisessa.
* Avoimet tietomallit ja rajapinnat edistavat uusien ja innovatiivisten palveluiden syntymista.

Toiminnan laatu

* Vahemman integraatioita - jokainen kunta ja yritys integroituu DigiOne alustaan vain kerran.
* Vahemman kahdenkeskista sopimista kunnan ja yritysten valilla - yhteiset ekosysteemin pelisaannot seka
Toiminnan tietoturvan ja suojan ehdot.
tehokkuus kasvaa * Vahemman paallekkaista tekemista ja enemman yhteistyémahdollisuuksia - palveluiden kehittaminen ja
hankkiminen yhdessa, vaikutusten arviointien tekeminen.
* Nykyaikainen alusta mahdollistaa edistyksellisemman digitalisaation hyodyntamisen tulevaisuudessa

* Yhteisen tyoryhmatyoskentelyn kautta kunnan eri toimijatahojen osaamistaso kasvaa ja kunnat jakavat

ja toimintaan keskenaan parhaita kaytanteita.
. o e p *  Yhteistyon avulla vahennetaan riskeja mm. tietoturvan ja lain tulkintojen nakdkulmasta.

|||t.tyvat r's_!('t * Monituottajamalli vahentaa toimittajariippuvuutta. Yksittaisten palveluiden korvaaminen ja kilpailuttaminen
pienenevat on helpompaa.

Osaaminen kasvaa
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palvelut

» DigiOne on pyritty rakentamaan siten, etta palveluiden yllapito on pitkassa tahtaimella
kustannustehokasta. Kehitysta tehdaan yhdessa, sen sijaan, etta jokainen kunta toteuttaisi ja
kustantaisi kaiken itse.

» Kaytannon esimerkkeja

 Talla hetkella jokainen kunta integroituu jokaisen yrityksen palveluun erikseen. DigiOnessa jokainen
kunta integroituu alustaan vain kerran ja jokainen yritys vain kerran. Seka rakentaminen etta yllapito
voidaan talloin toteuttaa tehokkaammin.

* DigiOnessa toteutetaan hallinnon allekirjoitus, josta ei tulla maksamaan erikseen yllapitomaksua. Talla
hetkella palveluun integroitavan sahkoisen allekirjoituksen kustannus on keskimaarin 0,8 — 1,0 eur per
allekirjoitus.

* Asiointipalvelu on toteutettu siten, etta kunnat voivat yhdessa luoda uusia lomakkeita ja prosesseja,
jolloin uusien lomakkeiden ja prosessien toteutuksesta ei tarvitse maksaa erikseen.
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Miten DigiOne etenee?

Palveluiden kehitys

*  Onnistuneiden kilpailutusten ansiosta kumppaneiksi on saatu
osaamisalueiden parhaat toimijat.

*  Perusopetuksen osalta oma kehitystyo etenee aikataulussaan ja
lukion osalta kehitysaikataulua on paatetty pidentaa palveluiden
laadun varmistamiseksi.

Aikataulu

*  Perusopetuksen pilottikoulujen kayttoonotto tehdaan suunnitelman
mukaisesti 3-8/2023 (lukuvuosi 2023-24) ja muiden osalta
kayttoonotto tehdaan vuotta myohemmin (lukuvuosi 2024-25).

* Lukion kayttoonottoa on siirretty lukuvuoteen 2024-25.

Rahoitus

* Lukioiden kayttoonoton siirtymisen ja muiden tarpeiden
tasmentymisen vuoksi lisarahoitusta tarvitaan 2,2 Meur, joka
rahoitetaan kaikkien kaupunkien kesken oppijamaaran suhteessa.

* Kts. Seuraava dia.

Riskienhallinta

* Lisarahoitusehdotuksen avulla varmistetaan hankkeen eteneminen
ja onnistunut muutoshallinta.

* Eioletunnistettu sellaisia riskeja, jotka estaisivat hankkeen
onnistumisen.
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Yhteistyosopimuksen
muutos ja lisarahoitus
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* Vuonna 2019 Vantaan kaupunki sitoutui kaupupunginhallituksen paatoksella
hankkeeseen 5,4 Meur rahoituksella, mikali Business Finland sitoutuu vastaavaan
rahoitukseen, mika toteutui.

* Vuonna 2020-21 Vantaa sai mukaan hankkeeseen kuusi muuta kaupunkia ja
Kuntien Tieran, jotka omalta osaltaan osallistuvat rahoitukseen.

* Muiden toimijoiden mukaan tullessa Vantaan rahoitusosuus putosi 1,2 Meur:oon.

* Lukioiden kayttoonoton siirtymisen ja muiden tarpeiden tasmentymisen vuoksi
lisarahoitusta tarvitaan 2,2 Meur, joka rahoitetaan kaikkien kaupunkien kesken
oppijamaaran suhteessa.
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Liittymismaksun muutos ja aw
yllapitomaksun lisays 2023

VANTAA 2021 [eur] 2022 [eur] 2023 [eur] 2024, [eur] Yhteens3

Alkuperainen  [Pdatosehdotus  |Alkuperdinen  |Paatbsehdotus  |Alkuperdinen  |Paatdsehdotus  |Alkuperdinen  |Paatdsehdotus  [Alkuperdinen  |Pdatdsehdotus

Liittymismaksut (sis. Lisarahoitus) 409090 € 365090 ¢€ - 389000 ¢€ 662332€ - 122758 € 1187270€ 1583270 €
Lisdyllapitomaksu 74680 € 74680 €
Muutos - - 6122 122756 € 470880¢€

Liittymismaksujen muutoksen taustalla: Lukiokoulutuksen kayttoonoton siirtyminen ja hankkeen tarvitsema
lisarahoitus.

Yllapitomaksun lisayksen taustalla: Lukiokoulutuksen kayttoonoton siirtyminen ja yllapitomaksujen muutos vuodelle
2023 (joka johtuu siita, etta Tieran organisaatiota ja palveluita joudutaan lisaamaan etupainotteisesti onnistuneen
palvelun varmistamiseksi).

Maksumuutokset on jo huomioitu vuoden 2023 tietohallinnon talousarviossa.
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Seuraa DigiOnea somessa tunnisteella @DigiOneFi #DigiOneFi
Tilaa uutiskirje: www.vantaa.fi/uutiskirjeet

www.digione.fi
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11 8§ Tikkurilan terveys- ja hyvinvointikeskuksen sijoittuminen Tikkurilaan Kielotie 13 -tontille

VD/13809/00.04.02/2022
RV/AK/JJ/K-ML/RK-K/OL/EJ

Vantaan kaupungin ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen vilisissa neuvotteluissa on paadytty
esittdmaan Vantaan kaupunginhallitukselle ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallitukselle,
ettd terveys- ja hyvinvointikeskus (jaljempana myds hyvinvointikeskus) sijoitettaisiin Kielotie 13 -tontille.
Hyvinvointialue on aiemmin jattanyt hyvinvointikeskuksen rakentamiseksi
suunnitteluvaraushakemuksen Jokiniemen muodostettavasta tontista (muodostettavan tontin maa-
alueet ovat osia nykyisen asemakaavan tonteista 92-62-5-1, 92-62-5-2 ja 92-62-9902-3). Jokiniemeen on
suunniteltu sijoittuvaksi Oppimiskampuksen alue, joten esitetty sijainti ei olisi kaupungin nakékulmasta
tarkoituksenmukainen. Neuvotteluissa hyvinvointialueen valmistelijoiden kanssa on paadytty esittamaan
kaupungin ja hyvinvointialueen paatoksentekoon hyvinvointikeskuksen sijoittumista Kielotie 13 -tontille.

Kielotie 13 -tontille (kiinteistétunnus 92-61-206-7) toteuttavaksi aiemmin suunniteltu kaupungin
toimisto-, liike- ja asuinrakentamista koskeva monitoimitilahanke peruuntui, kun Lehto Tilat Oy ilmoitti
maaliskuussa 2022, ettei se jatka hankkeen toteutusta. Hankkeen toteuttamista koskevat sopimukset
ovat kaupunginhallituksen 20.6.2022 (§ 22) hyvaksyman sovintosopimuksen allekirjoittamisen jalkeen
rauenneet.

Kielotie 13 -tontti on VTK Kiinteistot Oy:n (jaljempana VTK) omistuksessa. Hyvinvointikeskuksen
hankkeen valmistelun sujuvoittamiseksi esitetaan, etta kaupunki tulee ostamaan Kielotie 13 -tontin
VTK:lta. Taman jalkeen hyvinvointialue voi siirtda Jokiniemen tonttia koskevan virallisen
suunnitteluvaraushakemuksen koskemaan Kielotie 13 -tonttia ja tarvittava asemakaavamuutoshakemus
voidaan jattaa. Hankekehityksen jalkeen hyvinvointialue vuokraisi tontin kaupungilta itse tai osoittaisi
vuokralaiseksi hyvinvointikeskuksen toteuttavan tahon.

Kaupungin paatoksenteossa asia etenisi siten, ettd mikali kaupunginhallitus paattda hyvaksya esitetyn
jarjestelyn periaatteet, asemakaavamuutos esitetdan sisallytettavaksi kaupunkiymparistélautakunnan
paattdmaan kaavoitusohjelmaan 2023. Asemakaavamuutos- ja rakennuslupasiat kasitellddn normaalin
padtdksentekoprosessin mukaisesti. Tontin ostamista VTK:Ita koskeva paatds tuodaan erikseen
kaupunginvaltuuston kasittelyyn. Tonttivarausta ja tontin vuokrausta hyvinvointialueelle tai sen
osoittamalle investoritaholle koskevat paatokset tuodaan erikseen kaupunginhallituksen kasittelyyn.

VTK:n ja kaupungin valisen tontin kaupan kauppahinta tulee perustumaan ulkopuolisen
kiinteistdarvioijan parhaillaan laatimaan markkinahintaiseen arvonmaaritykseen. VTK:n ei edellytetd
hakevan tontin myymiseen konserniohjeen kohdan 6.2 mukaista ennakkosuostumusta, koska kaupan
valmisteluun ryhtyminen hyvaksytdan talla kaupunginhallituksen paatoksella.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 11

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) hyvaksya terveys— ja hyvinvointikeskuksen sijoittuminen Kielotie 13 -tontille;
b) hyvaksya muutoinkin selostusosassa kuvatun jarjestelyn periaatteet; ja
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c) todeta, ettd selostusosassa yksiloidyt oikeustoimet tuodaan valmistelun edetessa
erikseen toimivaltaisen tahon hyvaksyttavaksi kaupungin paatoksenteossa.

Kasittely:

Merkittiin, etta kaupunginhallituksen jasenet Pirjo Luokkala ja Sakari Rokkanen seka
kaupunginvaltuuston | varapuheenjohtaja Lauri Kaira poistuivat yhteisdjaaveina kokouksesta asian
kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Lisaksi merkittiin, etta sosiaali- ja terveydenhuollon toimialan apulaiskaupunginjohtaja vs. Minna Lahna-
lampi-Lahtinen poistui palvelussuhdejaavina kokouksesta asian kasittelyn ja paatéksenteon ajaksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Taytantéonpano: Kaupunkiympariston toimiala
Muutoksenhakuohje: 3.1 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot:

kiinteistdjohtaja Antti Kari, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
konserniohjauksen paallikko Riikka Kiljander-Kiiskinen, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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12§ Jokiniemen kampusalueen kehittamista koskevat periaatteet
VD/13931/00.01.04.02/2022

RV/UB/RK-K/AK/IN/KK/EJ

Karkihanke toteuttaa laajasti kaupungin strategiaa

Vantaan kaupungin karkihankkeisiin kuuluvaa Oppimiskampus -hanketta on valmisteltu laajassa
poikkihallinnollisessa yhteistydssa vuodesta 2020. Hankkeen valmistelun aikana on tuotettu esiselvitys
seka useita vaikutusten arviointeja liittyen mm. Tikkurilan Jokiniemen potentiaaliin kaupungin
elinvoiman ja tyoéllisyyden nakdkulmasta. Valmistelun my6ta alueen visio seka siihen liittyvat alueen
kehittdmisen periaatteet ovat selkeytyneet, samoin kuin kaupungin alueelle sijoittuvat palvelut.
Kampusalueesta kehittyy jatkuvan osaamisen ja elinvoiman kehittdmisen vahva keskittymd, joka
mahdollistaa yritysten sijoittumisen Tikkurilan alueelle.

Jokiniemen kampushanke toteuttaa laajasti kaupungin strategisia tavoitteita liittyen osaamistason
nostamiseen, palveluiden kehittamiseen, hiilineutraaliin rakentamiseen seka kukoistavien
kaupunkikeskusten kehittamiseen. Kaiken kaikkiaan kampushanke ndhddan vahvana panoksena
tulevaisuuden elinvoiman kehittamiselle tilanteessa, jossa tyévoimapula on todellisuutta ja kuntien
tehtavakenttd on muutoksessa. Kunnat ovat ottamassa entistd suurempaa roolia tyollisyyden hoidon ja
elinkeinopalveluiden jarjestdjana, kuin myods kotouttamisen osalta.

Jokiniemen kampushanke iso askel Vantaan elinvoimalle

Jokiniemen kampuskehittaminen on laaja-alainen hanke, joka voidaan nahda samanaikaisesti jatkuvan
oppimisen koulutuskehityshankkeena, tyo- ja elinkeinopoliittisena hankkeena, kaupunki- ja
kiinteistokehittamishankkeena sekd innovaatiotoimintaan panostavana hankkeena. Tikkurilan
Jokiniemen aluetta, jota on hankevalmistelun aikana kutsuttu Oppimiskampukseksi, halutaan kehittaa
hybridikaupunginosana, ja osana laajenevaa Tikkurilan keskustaa. Alueelle sijoittuu oppilaitostiloja,
toimi- ja liiketiloja, asumista seka pysakointia.

Yhteensa kahdeksan korttelin ja yli 100 000 k-m2 kampuskokonaisuus on iso kehitysaskel Vantaan
kaupungille seka Tikkurilan alueen kehitykselle. Kampusalueen sijainti asemanseudulla on
poikkeuksellisen kiinnostava ja vetovoimainen logistisesti seka elinkeinokehittamisen nakokulmasta.
Sijaintinsa puolesta alue on yksi yritysten sijoittumisen karkikohteista Vantaalla seka
padkaupunkiseudulla.

Vantaan kaupungilla on intressi ja tavoite ohjata Jokiniemen kampusalueen rakentumista ja kehittymista
suuntaan, joka tukee pitkdjanteisesti kaupungin elinvoimaa.

Visiona jatkuvan oppimisen, tyollisyyden palveluiden ja korkean osaamisen yritysten
yhteistoimintaymparisto

Kampusalue toimii visionsa mukaisesti oppilaitosten, yritysten, kaupungin tyo- ja elinkeinopalveluiden
seka kumppaniorganisaatioiden yhteistoimintaymparisténa seka kokeilevana alustana uusille palveluille
seka innovaatiotoiminnalle. Koulutuksen ndkokulmasta kampus keskittyy ammatillisen ja jatkuvan
oppimisen raataloityihin palveluihin. Asiakaslahtoisesti raataloidyilla koulutuspalveluilla haetaan
vaikuttavuutta seka ketteryyttd, jolla vastataan elinkeinoelaman tarpeisiin. Uudenlaiset, asiakaslahtoiset
henkilo- ja yritysasiakkaiden palvelumallit voivat toimia kansallisellakin tasolla vaikuttavina kokeiluina,
joiden tuloksia voidaan skaalata.



@ Vantaa a1z s

19.12.2022

Yritysten liiketoimintaymparistén vahvistaminen

Kampusalueesta on mahdollisuus kehittda Tikkurilaan uusi yritysten sijoittumisen karkikohde, joka
vetda erityisesti korkean osaamisen yrityksia.

Yritysten nakokulmasta oppilaitosten ldasndolo seka eri toimijoiden tuottamien yrityspalveluiden
kokoaminen kampukselle luo kiinnostavan yhteistoimintaympariston, joka toimii yritysten
kasvualustana. Kampusalue avaa niin alueen kuin koko Vantaan yrityksille uuden innovaatiotoiminnan
alustan, seka konkreettisesti uudenlaisen palvelumallin. Tavoitteena on edistaa niiden
lilketoimintaymparistoa parantamalla henkiloston osaamisen paivittdmistd, vastaten yritysten tarpeisiin.
Maaratietoinen ja ennakoiva osaamisen kehittdminen parantaa osaavan tyovoiman saatavuutta.
Tavoitteena on, ettd kampus voi tarjota yhteistydmahdollisuuksia ja muuntojoustavia tilaratkaisuja eri
elinkaaren vaiheissaan oleville yrityksille. Parhaimmillaan toimiva kampusekosysteemi vahvistaa
yritysten kansainvalisen liiketoiminnan kehittymista.

Kampuksella toteutuvan yritystoiminnan ympariston ja siihen liittyvien palveluiden kehittaminen vastaa
laajasti Vantaan elinvoimaohjelman tavoitteisiin.

Kampus nostaa osaamistasoa ja kehittda kohtaannon ratkaisuja

Kampusalueelle on linjattu sijoittuvan kaupungin palveluista Tikkurilan lukion ja ammattiopisto Varian
uudet tilat, Aikuisopiston uudet tilat seka Kasvupalveluiden tilat.
Kampusalueella tullaan yhteiskehittamaan kokonaisvaltaisia kohtaannon ratkaisuja uusien
toimintatapojen ja sekoittuneen palvelurakenteen avulla, joihin luetaan mm.
o kampuksen koulutuskonsortion tuottamat yrityksille raataléidyt koulutuskokonaisuudet,
e kasvupalveluiden ja sidosryhmien yhteistydssa tuotetut yritysten liiketoiminnan
edistamiseen liittyvat palvelut,
o henkildasiakkaiden tyollisyys-, koulutus- ja urapalvelut, seka
o kampuksella oppilaitosten ja yritysten kesken yhteiskehitettavat TKI- ja startup-toiminnot.

Kaupunki fasilitoi kampukselle sijoittuvan koulutuskonsortion muodostumista. Koulutusyhteistyon
tavoitteena on taydentaa pk-seudun koulutustarjontaa tarjoamalla yritysten tarpeisiin raataloityja
kokonaisuuksia, eika kilpailla esim. tutkintomuotoisten koulutusten kanssa. Tulevina vuosina
koulutusyhteistyon kehittdmisessa panostetaan toiminnanohjauksen ja digitalisaation lisdksi
asiakasnakokulmasta parhaiten toimivien palveluiden kehittamiseen.

Kampus toimii alustana koulutus- ja yrityspalveluyhteistydlle, ja luo merkittavaa lisdarvoa yhteisen
digitaalisen palvelualustan kautta.

Ammatillisen ja jatkuvan oppimisen nakdkulmasta tarkeimpadna ja innovatiivisena osana kampuksen
toimintaa on visioitu koulutuskonsortion kanssa kampukselle sijoittuvaa ns. Oppimistalo —konseptia.
Oppimistalo —konseptin mukaisesti muuntojoustaviin tiloihin ovat tervetulleita seka yksityisen etta
julkisen puolen koulutusorganisaatiot kaikilta koulutuksen asteilta, yritykset sekd yrityspalvelutoimijat.
Oppimistalo —konseptia on yhteiskehitetty tiiviisti syksyn 2022 aikana.

Kaupunki tulee pyytamaan koulutuskumppaneilta sitoumuksia Oppimistalo—konseptin ja sen
toimintojen jatkokehittamiseen aiesopimusten muodossa (kts. liite 1).
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Vision toteuttamista ohjaavat periaatteet

Vision toteutumisen ndakokulmasta on tarkeda varmistaa, etta Jokiniemen kampusalueelle sijoittuvat
toimijat sitoutuvat alueen kehittamisen yhteisiin periaatteisiin, joita ovat 1) kestavyys, 2) yhteistyo ja 3)
osallisuus.

Kestdvyyden periaate toteutuu Jokiniemen kampusalueella mm. Resurssiviisauden tiekartan mukaisten
tavoitteiden muodossa eli vahahiilisten rakennusteknisten ratkaisujen, energiaratkaisujen seka
viherratkaisujen avulla. Tiivis ja urbaani alue suosii julkisen liikenteen kaytt6a. Alueen rakentumista
vision mukaisesti ohjataan kaupungin puolelta asemakaavoituksella, tontinluovutuksen ehdoilla seka
mahdollisen alueen tilaoperointimallin kautta, jossa kaupunki voi olla osallisena.

Kampusalueen toimintojen halutaan tukevan kestavyyden periaatteita myos sosiaalisen ja taloudellisen
ulottuvuuksien kautta. Kampusalueen liike- ja toimitiloihin sijoittuvat yritykset tuovat oman osaamisensa
kampuksen kohtaannon ratkaisujen kehittdmiseen esimerkiksi TKI-yhteistyon kautta,
harjoittelupaikkojen muodossa tai avaamalla tilansa osaksi kampuksen oppimisymparistoa. Alue tarjoaa
eri elinkaarivaiheissaan oleville yrityksille myos kohtuuhintaisia tiloja.

Toiminnallisesti sekoittunut kampusymparisto tukee toimijoiden valista yhteisty6ta mm. tilojen
yhteiskdyton, muuntojoustavuuden ja digitaalisten ratkaisujen muodossa. Kampus voi toimia
kokonaisuudessaan oppimisymparistona seka kokeiluun kannustavana avoimena
innovaatioymparistona. Alueella varmistetaan, ettd mm. oppilaitostilat ovat mahdollisimman laajassa
yhteiskdytossa. Yhteiskdyton tavoitteena on varmistaa toimijoiden yhteistyo ja térmayttaminen.

Alueen suunnittelu seka toiminnan kehittaminen toteutetaan osallistamalla laajasti kampuksen tulevat
kayttajat suunnitteluprosesseihin. Osallisuus halutaan osaksi kampusalueen toimintatapoja ja
yhteistoimintaympariston kulttuuria. Osallisuudella tavoitellaan esimerkiksi kayttaja- seka
tarvelahtdisempia tila- ja palveluratkaisuja. Onnistunut osallisuusty® voi myds luoda uudenlaista
yhteisty6ta ja toimintamalleja alueen sisdlle. Osallisuus lisdaa kuntalaisten ja asukkaiden
vaikutusmahdollisuuksia elinymparistonsa tarjoamiin mahdollisuuksiin.

Alueen rakentuminen ja kumppaneiden sitouttaminen yhteiskehittamiseen

Jokiniemen kampusalueen vaatima asemakaavamuutos tuodaan hyvaksyttavaksi kesan 2023 aikana.
Kaupunkikonsernin palveluihin liittyvat tilojen tarveselvitykset tuodaan kasittelyyn kevaalla 2023 ja
hankesuunnitelma syksylla 2023. Tontinluovutuksen ehtojen valmistelu on kdynnistetty ja tavoitteena
on, etta tontinluovutukseen tahtaavat kilpailutukset voisivat alkaa vuoden 2023 loppuun mennessa
jatkuen markkinatilanteen mukaisesti. Alueen infrastruktuurin rakentaminen tulee aloittaa
mahdollisimman pian, jotta varsinaisten kortteleiden rakentaminen voisi alkaa 2024 ja ensimmaiset
rakennukset voisivat valmistua vuoden 2027 alussa. Alueen rakentumisen vaiheistaminen tullee
olemaan valttamatonta ja suunnitelma tarkentuu hankkeen aikana mm. markkinatilanteeseen
mukautuen.

Kampukselle sijoittuvien kumppanien sitouttamiseksi esitetdan tehtavaksi kevaan 2023 aikana liitteena 2
olevan luonnoksen mukaiset aiesopimukset, joilla kumppanit sitoutuvat tilahankkeen jatkokehitykseen
tulevan investorin johdolla. Sopimusluonnoksen mukaan kaupungilla on oikeus luovuttaa sopimukseen
perustuvat oikeutensa investorille tontin luovuttaessaan.
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Hankeorganisaation vahvistaminen

Hanketta ohjaa Kasvatuksen ja oppimisen apulaiskaupunginjohtajan vetama poikkihallinnollinen
tyoéryhma, jonka alla on kolme temaattista linjaorganisaation edustajia osallistavaa alatyéryhmaa: 1)
Oppimisyhteistyo, 2) Kampusymparistd seka 3) Elinvoiman edistiminen. Hankkeessa on toistaiseksi yksi
kokoaikainen tyontekija (hankepaallikkd) ja vuoden 2023 alusta lahtien kaksi henkil6a. Hankkeen
siirtyessa valmisteluvaiheesta toteutusvaiheeseen, tulee resursointi varmistaa ja vahvistaa.

Alaty6ryhmat toteuttavat tyoryhman ohjauksella niille maariteltyja tehtava- ja
kehittamiskokonaisuuksia. Alatyéryhmien tyon organisointi vaatii jokaiselle valmistelulinjalle paatoimista
projektipaallikkoa, joka vastaa kyseisen valmistelulinjan suunnittelusta ja toteutuksesta tiiviissa
yhteistydssa hankepaallikon, linjaorganisaation seka sidosryhmien kanssa.

Lisaksi hankekokonaisuus vaatii viestinnan ja osallisuuden asiantuntijaresurssia, vahvaa juridista
osaamista sekd taloushallinnon osaamista. Hankeorganisaatio on poikkihallinnollinen ja verkostomainen.
Resurssitarpeita on tarkoituksenmukaista tarkistaa ja arvioida hankkeen vaiheen mukaisesti.

Kasvatuksen ja oppimisen apulaiskaupunginjohtaja esittda, ettd Jokiniemen kampusalueen
kehittamista jatketaan esitettyjen periaatteiden mukaisesti ja kampuskokonaisuuteen kuuluvan
Oppimistalon yhteiskehittamiseen liittyva aiesopimus hyvaksytdaan. Hankkeelle esitetaan,
perustettavaksi hanketoimisto, joka vastaa sidosryhmayhteistydsta, hankehallinnosta, eri
valmistelulinjojen toteutuksesta seka hankkeen viestinnasta. Lisaksi hankkeelle esitetaan perustettavan
luottamushenkilGista ja viranhaltijoista koostuvan seurantatoimikunnan, joka nimetaan erillisella
paatoksella.

Hallintosaannoén 9. luvun 1 §:n mukaan kaupunginhallitus vastaa kaupunginvaltuuston hyvaksyman
strategian mukaisesti kaupungin hallinnon kehittamisesta, henkilostoasioista, taloudesta, tyollisyydestd,
edunvalvonnasta, kaavoitus ja maapolitiikasta, elinvoimasta, asuntoasioista, joukkoliikenneasioista ja
hankinnoista. Lisdksi kaupunginhallitus on ko. kohdan mukaan toimivaltainen paattamaan koko
kaupunkia ja kaupunginjohtajan toimialaa koskevista sopimuksista.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 12

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) kehittaa Tikkurilan Jokiniemeen sijoittuvaa aluetta esityksen mukaisesti,

b) perustaa hanketoimisto toteuttamaan kampuskehitystyota,

c) perustaa hankkeelle seurantatoimikunta, joka nimetaan erillisella paatoksella, seka

d) hyvaksya liitteen 1 mukainen Oppimistalo -konseptin tilahanketta koskeva aiesopimus ja
valtuuttaa kaupunginjohtaja allekirjoittamaan aiesopimus tilahankkeen kumppanien kanssa
sekd tekemaan aiesopimukseen vahaisia teknisida muutoksia.

Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.
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Tama aiesopimus ("Aiesopimus") on tehty seuraavien osapuolten valilla:

1 OSAPUOLET

(a) Vantaan kaupunki (Y-tunnus: 0124610-9), osoite: Asematie 7, 01300 Vantaa;
(b)
(c)

Kaikista osapuolista kaytetdan jaljempana yhdessa nimitystd "Osapuolet™ ja kustakin
erikseen nimitysta "Osapuoli”.

2 TAUSTA JA TARKOITUS

Vantaan oppimiskampus -hankkeen ("Kampushanke”) perusidea on rakentaa Tikkurilan
Jokiniemeen kampus, joka toimii ammatillisen ja jatkuvan oppimisen
yhteistoimintaymparistona koulutuksenjarjestajien, yritysten seka julkisen sektorin valilla.

Kampushankkeen visio vahvistaa elinvoimaisen yritys- ja innovaatioympariston
kehittymista Vantaalle. Kampushanke on avaa mahdollisuuden oppilaitosyhteistyon
tiivistamiseen, raataloityjen koulutus- ja yrityspalvelujen yhteiskehittdmiseen seka
toimintamallien kehittdmiseen ns. kohtaanto-ongelman ratkaisemiseksi laajassa
yhteistyoverkostossa.

Kampushanke koostuu fyysisten toimitilojen rakentamista ja niiden operointimallin
luomista koskevasta osasta ("Tilahankkeet”) ja koulutustarjonnan yhteista kehittamista
digitaalisen alustan puitteissa koskevasta osasta ("Digitaalinen kampushanke”).

Yhtenad Kampushankkeen Tilahankkeena on Oppimistalohanke, jonka tarkoituksena on
luoda oppilaitoksia, koulutusorganisaatioita yhteen saattava toimitilakokonaisuus
("Oppimistalo”).

Osapuolet ovat osallistuneet Kampushankkeen valmistelutyéhon ja yhteiskehittaneet
Suunnittelutoimisto Amerikka Oy:n fasilitoimana vision Oppimistalon konseptista (liite 1).
Vision on tarkoitus viitoittaa yhteiskehittdmisen jatkoaskeleita. Konseptikuvauksen avulla
Oppimistalo -hankkeesta voidaan viestia kumppaneille ja investoreille.

Talla Aiesopimuksella sovitaan yhteistydsta Oppimistalohankkeen tarkemman
tarveselvitystyon ja hankekehityksen aikana.

Digitaalisen kampushankkeen valmistelusta laaditaan aikanaan oma erillinen
aiesopimus.

3 OSAPUOLTEN SITOUTUMINEN OPPIMISTALON TARPEIDEN MAARITTELYYN JA
HANKEKEHITYKSEEN

Osapuolet toteavat yhteisena tahtotilanaan olevan Oppimistalohankkeen edistamisen ja
sitoutuvat osallistumaan Oppimistalohankkeen yhteiseen valmisteluun tassa
sopimuksessa kuvatulla tavalla. Osapuolet sitoutuvat toimimaan Oppimistalohankkeen
valmistelussa Kampushankkeen ja Oppimistalohankkeen etuja ajaen.

Osapuolet toteavat, etta Oppimistalohankeen suunnittelu on tdman Aiesopimuksen
tekohetkella alkuvaiheessa, ja Oppimistalohankkeeseen vaikuttaa myos Osapuolten
suorien vaikutusmahdollisuuksien ulkopuolisia tekijoita, kuten kampusalueen
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kaavoituksen eteneminen. Osapuolet ymmartavat taman epavarmuuden tarkoittavan,
ettd tdssa sopimuksessa kuvattu aikataulu ei valttamatta toteudu ja
valmistelutoimenpiteisiin voidaan joutua tekemaan muutoksia.

Oppimistalon tontti luovutetaan alustavan aikataulun mukaan loppuvuodesta 2023 tontin
luovutusta koskevan tarjouskilpailun voittaneelle taholle tai tahoille (jaliempana
"Investori”).

Osapuolet sitoutuvat osallistumaan Investorin vetamaan Oppimistalon tarpeiden
maaritykseen ja hankekehitystydhon (jaliempana molemmat yhdessa "Hankekehitys”).
Alustava aikataulu hankekehitykselle on loppuvuosi 2023 — alkuvuosi 2024.

Osapuolet sitoutuvat osoittamaan Hankekehitykseen tarvittavat resurssit, joilla on
Hankekehityksen kannalta tarvittava tieto Osapuolen tilatarpeista ja tiloihin tarvittavasta
varustelusta. Hankekehitykseen voi esimerkiksi tyopajatydskentelya ja Investorin
suunnitelmien kommentointia seké& neuvotteluja Investorin kanssa.

Investori vastaa Hankekehityksen toteuttamisesta ja kuluista. Osapuolet vastaavat
kuitenkin osoittamiinsa resursseihin liittyvista kuluista Hankekehityksen ajalta.

Taman Aiesopimuksen mukainen valmistelu koskee Oppimistalon yhteiskayttétilojen ja
Osapuolen yksinomaiseen kayttdéon tulevien tilojen suunnittelua.

ESIVUOKRASOPIMUSTEN ALLEKIRJOITTAMINEN

Taman Aiesopimuksen mukaisen Hankekehityksen tavoitteena on luoda edellytykset
sitovien esivuokrasopimusten (jaliempana "Esivuokrasopimus”) tekemiseen
Oppimistalon tiloja koskien Investorin ja Osapuolten valilla vuoden 2024 aikana.
Esivuokrasopimukset voivat olla kiinteitd vuokrasopimuksia seka kayttoperusteista tilojen
hyddyntamista koskevia sitoumuksia, jolloin kayttdja antaa arvionsa tulevasta tilojen
kayttomaarastaan.

Aiesopimus koskee ainoastaan Hankekehitysta eivatkd Osapuolet talla sopimuksella
sitoudu myéhemmin Esivuokrasopimuksen tekemiseen. Osapuolella ei ole
korvausvelvollisuutta muille Osapuolille tai Investorille heille poisjagamisesta mahdollisesti
aiheutuvista kustannuksista ja vahingosta.

SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO

Tama Aiesopimus astuu voimaan, kun kaikki Osapuolet ovat sen allekirjoittaneet, ja se
on voimassa, kunnes kohdassa 4 tarkoitetut Esivuokrasopimukset astuvat voimaan tai
Osapuoli ilmoittaa muille Osapuolille, ettd se ei tule tekemaan kohdan 4 mukaista
Esivuokrasopimusta.

UUSIEN OSAPUOLTEN LIITTYMINEN AIESOPIMUKSEEN

Taman Aiesopimuksen Osapuoleksi voi sopimuksen voimassaoloaikana Vantaan
kaupungin hyvaksynnalla liittyd uusia Osapuolia. Aiesopimuksen Osapuoleksi liittyneella
on samat oikeudet ja velvollisuudet kuin alkuperaisilla Osapuolilla.

VANTAAN OIKEUS SIRTAA TAMA AIESOPIMUS SEKA TULEVAT
ESISOPIMUKSET VUOKRAUKSESTA
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Vantaan kaupungilla on oikeus siirtda tama Aiesopimus Investorille. Talldin Vantaan
kaupungin taman Aiesopimuksen mukaiset oikeudet siirtyvat kokonaisuudessaan
Investorille.

Mikali Vantaan kaupunki siirtda Aiesopimuksen Investorille, Vantaan kaupungilla on
oikeus liittya sopimukseen Hankekehityksen osapuolena ilmoittamalla siitd Investorille ja
muille Aiesopimuksen osapuolille.

MUUT EHDOT
Immateriaalioikeudet

Omistusoikeus tata Aiesopimusta edeltaneisiin Oppimistalon suunnitelmiin ja muihin
lopputuotoksiin seka niihin liittyviin immateriaalioikeuksiin on Vantaan kaupungilla.

Omistusoikeus Hankekehityksen aikana syntyviin suunnitelmiin ja muihin lopputuotoksiin
seka niihin liittyviin immateriaalioikeuksiin on Investorilla tai Vantaan kaupungilla
mydhemmin erikseen sovittavan mukaisesti.

Salassapito

Kaikki sellainen tieto, jonka Osapuoli Aiesopimuksen voimassa ollessa luovuttaa toiselle
Osapuolelle ja joka on selvasti merkitty luottamukselliseksi, on pidettava salassa.
Suullisesti luovutettu, salassa pidettavaksi tarkoitettu tieto on seitseman (7) tyopaivan
kuluessa tiedon Iluovuttamisesta vahvistettava Kkirjallisesti luovutuksensaajalle
luottamukselliseksi.

Osapuolet sitoutuvat siihen, etteivat he ilman tiedon luovuttaneen Osapuolen kirjallista
lupaa luovuta tietoa ulkopuoliselle eivatkd kaytd sitd muuhun tarkoitukseen kuin

Aiesopimuksen mukaiseen Oppimistalohankkeen valmisteluun.

Salassapitovelvollisuus on voimassa pysyvasti riippumatta Aiesopimuksen muusta
voimassaolosta.

Salassapitovelvoite ei koske sellaisia tietoja
(a) jotka ovat olleet yleisesti tiedossa ennen yhteistyén ja neuvottelujen alkua tai
tulevat myéhemmin tietoon muutoin kuin vastaanottajan tai sen henkildkunnan
huolimattomuuden tai laiminlydnnin tai muun tdman Aiesopimuksen vastaisen

toiminnan vuoksi; tai

(b) joiden vastaanottaja voi osoittaa olleen sen hallussa ennen tietojen saamista
luovuttavalta Sopijapuolelta; tai

(c) jotka on saatu kolmansilta osapuolilta ja joiden ilmaisemiseen vastaanottaja
on voinut olettaa olleen kolmannella osapuolella oikeus; tai

(d) jotka vastaanottaja on itsenaisesti kehittanyt; tai

(e) jotka Sopijapuolen on luovutettava lain, asetuksen, ministerién tai
tuomioistuimen antamien paatdsten tms. sddnndsten perusteella.
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Erimielisyyksien ratkaiseminen

Tasta Aiesopimuksesta aiheutuvat erimielisyydet, joita ei saada neuvotteluin ratkaistua,
ratkaistaan Ita-Uudenmaan karajaoikeudessa.

Sopimuskappaleet ja allekirjoitukset

Tama Aiesopimus voidaan allekirjoittaa sahkoisesti tai vaihtamalla pdf-kopioita
allekirjoitetuista  allekirjoitussivuista, jolloin  kaikki allekirjoitussivut  yhdistettyna
muodostavat alkuperaisen allekirjoitetun Aiesopimuksen.
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LIUTTEET

1. Amerikka Oy — Visio Oppimistalon konseptista 30.11.2022
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Jokiniemen kampushanke

VANTAAN
OPPIMISKAMPUS
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Kampushanke on Vantaan
karkihanke ja satsaus elinvoimaan

Valtuustokauden strategiset tavoitteet:

Taloudellisesti kestava ja elinvoimainen kaupunki
Hyvat asukaslahtbiset palvelut

Eriarvoistumisen estaminen

Resurssiviisas ja hiilineutraali Vantaa
Kukoistavat kaupunkikeskukset

Merkityksellista tyota vaikuttavalla johtamisella

.

Kaupunkikehittaminen
TyO- ja elinkeinopoliittinen hanke
Koulutustoiminnan kehittamishanke
Innovaatioympariston kehittaminen

LIITE: Kaupunginhallitus 19.12.2022 / 12 §
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Mita kaikkea Kampushanke
kampushanke on?

Oppimiskampus
toiminut tydonimena,
mutta rajoittaa
kokonaisuuden
ymmartamista
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Oppimiskampus visio

Uniikki ammatillisen ja jatkuvan oppimisen yhteistoimintaymparisto,
joka vastaa kohtaanto-ongelmaan asiakaslahtoisesti.

Palvelee opiskelijoita, yrityksid, tydnhakijoita ja tyonantajia. |

Oppimiskampus on seka fyysinen etta digitaalinen kokeileva i Uy
palvelualusta, joka tukee julkisen sektorin, yritysten ja oppilaitosten ; L Wil
yhteisty6ta uudistuvan ty6elaman tarpeisiin. A g | suilh

""""

y
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Place as a platform
- Platform as a service
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Jokiniemi on
kahdeksan korttelin
kokoinen mahdollisuus
Vantaalle

« Ammatillisen ja jatkuvan koulutuksen kampus on
uniikki konseptiltaan, taydentaen olemassa olevaa
koulutusvalikoimaa

« Mahdollisuus luoda avoin innovaatioymparisto
Vantaalle

* Yritysten sijoittumisen karkipaikkoja Vantaalla

» Investorien nakokulmasta padkaupunkiseudun
kiinnostavimpia kohteita

« Mahdollisuus saada Vantaalle lisaa verotuloja noin 50-
60 miljoonaa euroa vuodessa
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Kampus yhteistyoalustana

Oppilaitokset

« Kompleksiset, systeemiset
haasteet vaativat
organisaatiorajat ylittavia
ratkaisuja

 Kokonaisvaltaisuus
» AsiakaslahtOisyys

* Vastataan muuttuvan
tyoelaman tarpeisiin
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Uudet toimintamallit ja palvelut

Kaupungin koordinoiva rooli

Yritykset Julkiset palvelut

Jotta uniikki kampusvisio voisi toteutua, tarvitaan
vahvaa yritysten ja oppilaitosten yhteistyota seka
julkisten tydllisyys- ja elinkeinopalveluiden
sekoittumista osaksi kampuksen palvelurakennetta.

VANTAAN
OPPIMISKAMPUS



Hybridikorttelit
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Sijainti

Urbaani ja dynaamisesti kehittyva
Tikkurila

* Noin 8 korttelin
uudisrakennusalue Tikkurilan
Jokiniemeen

100 000 k-m2
e Samaan aikaan uudistetaan

Tikkurilan keskustaa ja ns.
Varitehtaanaluetta

Sujuva ja esteeton lilkkkuminen

* Keskeinensijainti paaradanja
keharadan varrella.
Lentokentan laheisyys. Yhteys
Keha 3:lle. Tulevan
ratikkalinjanvarrella.

Kasvavalla ja kehittyvalla alueella vahva

asiakasvirta alueen yrityksille

* mm. kahvilat, ravintolat,
paivittaistavarakauppa.

VANTAAN
OPPIMISKAMPUS
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Vantaan kaupungin
palveluista kampusalueelle
sijoittuvat:

* Tikkurilan lukion
uudisrakennus
* Ammattiopisto Varian
uudisrakennus
« Aikuisopistonuudet tilat
+ Kasvupalveluiden
v - (=tyollisyys- ja
elinkeinopalvelut sekéa
maahanmuuttajien
neuvontapalvelut)
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Kampustilojen yhteenveto

Olennainen
koulutusyhteisty
On vision
varmistaja

Yksityiset toiminnot jotka tukevat
oppimiskampuksen kokonaisuutta ja toiminnallisia
seké taloudellisia tavoitteita

Asuminen n. 30 000 m2

* Tekee kampuksesta aidosti aktiivisen 24/7 korttelin.
Rauhoittaa aluetta seka mahdollistaa etenkin ulkotilojen
monipuolisen kayton ja tukee ldhipalveluiden muodostumista
alueelle.

Oppimistalo n. 10 000 m2
4__

* Muut oppilaitokset ja koulutusorganisaatiot, joiden
mukanaolo mahdollistaa jatkuvan oppimisen yhteistyon ja
lagjentaa yhteiskayttotilaa, joka myos julkisten toimijoiden
vuokrattavissa.

Toimi- ja liiketilat n. 32 000 m2

» Tarkea osatoimintoja jotka vastaavat hankkeen
tavoitteeseen olla elinvoiman ja kasvun alue seka
olla tutkimus-, kehitys-ja innovaatiotoiminnan keskittymaa,
jota myos oppilaitokset tukevat.
Kaupat, innovaatioyritykset, ankkuriyritykset ja palvelut seka
kulttuuri.

+Pysakointi 790 ap vhteensa: n. 72 000 M2

Vantaan kaupungin palvelut jotka tulevat
oppimiskampuksen visiota ja hyotyvéat
yhteistyosta yksityisen sektorin toimintojen
kanssa

Tikkurilan Lukion ja Varian lisatilat
(sis. IB-lukio, IB-career) n. 17 310 m2
+

Aikuisopisto n.4 900 hm2 > yhteiskayton myo6ta
tilatarve tavoite -30%

Kasvupalvelut n. 4 500-5 000 m2
Tyollisyys- ja elinkeinopalvelut
(+Yrityspalveluita tuottavat kumppanit)
—>sijoittuminen yksityisiin vuokratiloihin

Yhteensa: n. 27 000 m2

Yhteensa: n. 100 000 m2
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Vain taméa osuus
rakentunee
kaupunkikonsernin
investointina

Kaupungin palveluiden
osalta tilojen
tarveselvitykset ovat
meneillaan.
Kokonaisuuden
neliomaarat tarkentuvat
alueen suunnittelun
edetessa.

VANTAAN
OPPIMISKAMPUS



Verkostoyhteistyon mallit ja palvelut




Verkostoyhteistyon mallit

Hankkeen alaty6ryhmissa jatulevissatydpajoissatydstetddn yhdessaverkostoyhteistyénmalleja,joihin
kumppaniorganisaatiot voivat sitoutua.

Hallintayhtiomalli Kampusoperaattori Kohtaanto-konsortio

Tilaoperointi Oppimiskampuksen Foorumi yrityksille ja yhteisdille,

Yliapito, tilavaraukset, kulkuluvat, koulutusyhteisty6ta pyorittava jotka yhteiskehittavat kohtaannon

turvallisuus, energia, vuokraus, operatiivinen toimija ratkaisuja

kaupungin ohjausrooli Pedagoginen nékdkulma, palvelutarjotin,  Yhden luukun palvelut yrityksille,

kokonaisuudessa koulutuspolut, palveluohjaus, toiminnan raataloity asiakaspalvelu, TKI-toiminta,
jatkuva kehittaminen, kokeilut ja osaamistarpeiden ennakointi,
kansainvaliset mahdollisuudet (esim. hankkeilla kehittaminen, jne.

koulutustuonti ja -vienti)
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Kampuksen palvelut ...

Kampusoperaattori: ammatillisen ja jatkuvan
oppimisen koulutuspolkujen muotoilu,
myynti, markkinointi ja jatkuva kehittdminen

Elinvoimatori (mukana jarjestot, yritykset ja kaupunki)
Neuvonta, palveluohjaus, tybelaméan kohtaannon palvelut

Digitaalinen palvelualusta ammatillisen ja

Kampusoperaattori: Raataloidyt koulutuspalvelut jatkuvan oppimisen paveluille

"Suomalaisen koulutuksen nayteikkuna"
PR, kansainvalistyminen ja verkostoyhteisty®

Yritysten uudistumisen ja start up toiminnan
tukeminen

TKI ymparistot ja hankkeet (ml.
Paikallinen tiedekulma?)

TKI ymparistot ja hankkeet

Koulutusvienti/-tuonti

VANTAAN
OPPIMISKAMPUS
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Elinvoimatori on elinvoimaan
liittyvien palveluiden keskittyma

Elinvoimatori —konseptin yhteiskehittdminen on kaynnistetty
Elinvoimatori sijoittuu kampukselle Kasvupalveluiden tilojen yhteyteen
Elinvoimatori kokoaa tyollisyyden hoidon ja yrityspalveluita tuottavat kumppanit yhteen

Tavoitteena tehokas ja monialainen neuvonta- ja asiakaspalvelu seka asiakasohjaus yli

organisaatiorajojen

Kohtaannon ratkaisut vaativat organisaatiorajat (julkinen+yksityinen+3.sektori) ylittavaa
yhteisty(td, josta syntyy vaikuttavampia palveluita

Elinvoimatorilla on mahdollisuus kokeilla uusia palveluita ja tehda yhteisia kehittamishankkeita

VANTAAN
OPPIMISKAMPUS
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Elinvoimatori -konseptin yhteiskehittaminen

-elinvoimaan liittyvien palveluiden keskittyma

» Tyollisyyspalvelut

* TE-toimisto, Vantaan Osaamiskeskus, Ohjaamo, Tyonantajapalvelut, Aikuisten palvelut, TYP,
neuvontapalveluita

e Kohtaamo eli kaupungin monialainen neuvonta, myds maahanmuuttajille
suunnatut neuvontapalvelut

. : . : Visiona "yhdelta
Elinkeinopalvelut (sis. Hanketoimisto, BusinessVantaa) luukulta” kohtaantoa
 Yrityspalvelut (nykyisin valtion elinkeinopalvelut) tukevat palvelut
* YritysVantaa (=Uusyrityskeskus) -henkiloasiakkaiden
palvelut
e Muita julkisia palveluita, esim. pop up —tyylilla -yrityspalvelut

* Henkilostovuokraus, rekrytointi- ja tyonvalitysyritykset
* Varian yrityspalvelut
* Yrittajajarjestot

e Kauppakamari

‘ VANTAAN
OPPIMISKAMPUS
Luonnos, 24.11.2022
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Oppimistalo-konsepti kampuksen
koulutusyhteistyon alustana

Oppimistalo —konseptin aktiiviseen yhteiskehittdmiseen on
osallistunut joukko koulutusorganisaatioita.

Mercuria

Careeria
LIVE-saéatio
Taitotalo
Metropolia AMK
Laurea AMK
Helsingin yliopisto
Aalto yliopisto
Varia

Koulutusorganisaatioilta pyydetaan sitoumuksia pitkgjanteiseen
jatkoyhteiskehittdmiseen aiesopimusten muodossa.

Ensivuoden aikana kehitetddn mm. toiminnanohjausjarjestelmaa
eli ns. kampusoperaattorimallia ja maaritellaan digitaalisen
alustan tarpeita.
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OPPIMISKAMPUS



Oppimistalon
tilakonseptit

6.0%

6.0% '
7.0% ‘

18.0%

Tilojen kayttd rakentaa Oppimistalon
identiteettia. Se, miten ja millaisia tiloja
sovitetaan vierekkain, vaikuttaa siihen, millaista
kaytt6a naissa tiloissa on. Tilojen
ennakkoluulottomalla sijoittelulla voidaan
vahentaad kuppikuntaistumista ja saada
positiivista aktiivisuutta aikaiseksi.

45.0%

18.0%

Tilatyypit
Kaikkiin kerroksiin on hyva rakentaa kohtaamiseen sopivaa,
vapaamuotoista tilaa. Tallainen tila tarjoaa rentoihin kokoontumisiin,
taukoihin ja myos tyéskentelyyn ja opiskeluun miellyttavaa ymparistoa.
Tallaisen tilan ymparille on myds luontevaa sijoitella esimerkiksi
hiljaisia tiloja seka kokous- ja tiimitydskentelytiloja, koska ihmiset
luonnostaan haluavat ymparilleen elamaa, vaikka keskittyvatkin.
Toisaalta tilat ovat ndin kaikista helpoiten |6ydettavissa.

Toimijoiden omat tilat
Monitoimiset luokkatilat
Tutkimus-, kehitys- ja
innovaatiotilat

®  Ppalvelutilat
Kohtaamisen tilat

® Logistiikka, huolto,
varastointi

Luonnos, 24.11.2022 AMEHIKKA
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Oppimistalo -konseptille yhteiskehitetyt
tilatyypit

Oppimistalon
tilatyypit

Yritysten omat tilat

_ - -
H tyon tilat
OppImIStalon tllat kOOStuvat TUtkin?us_t kehitys Koulutusorganisaatioiden omat tilat ; Yhteiskayttoiset
Oppimiseen, tutkimukseen, Jaoppiminen S tydnteon tilat
. . . « Oppimistalon tilat okoustila + Tyénteon monipuoliset
tyontekoon ja kehitykseen we' " kokoustlat st o
varatuista tiloista seka kaikille 5??#_!?%;’?5‘““5‘& o e ko
. . . .. . . toimijoiden Oppimistalossa joko
aVOImIStaJUIkISISta tIIOISta i :'::tlit:::uvar Yhteiskdyttdiset TKI- ja opetustilat i- ------------------------- E?;';ﬁ;?;ﬁsesm i
Lisaksi toiminnassa korostuvat i oden Logistiikkatilat opetaal j piskelia
H omista tiloista
rakennuksen huolto- ja Huolto- ja
Varastot logistiikkatilat

logistiikkatilat.

« Kiinteistdn huolto- ja
talotekniikkatilat
voivat toimia myos

Kiinteistohuolto

opetuskaytdssa. Tama

Erityisesti erikoistiloja rakennettaessa ja
laitteistoihin investoitaessa on muistettava
linkki toiminnallisiin ratkaisuihin; tilat
vaativat erikoisosaamista, joka pitaa
huomioida myds investoinneissa.
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Kaikille avoimet
Julkiset tilat ja
palvelut

tulee huomioida seka
tilojen etta jérjestelmien
suunnittelussa

Luonnos, 24.11.2022 AMEHIKKA



Oppimistalo -konseptille raatal

oidyt palvelut

Koulutusorganisaatioiden osallistavan yhteiskehityksen prosessin aikana syksylla 2022 muotoutui ehdotus
kampukselle sijoittuvan Oppimistalon ensisijaisista, ensin ratkaistavista ydintehtavista ja toimenpiteista.

Koulutusorganisaatioiden Yhteisesti tuotetut
tuottamat palvelut/ palvelut / tehtiviit
tehtavit
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Mahdolliset muut
tehtavat (julkinen ja/tai
3. sektori)

Esim. TyOperaiseen
maahanmuuttoon liittyvat palvelut
(Oppimistaloon olisi loogista
toiminnallisesti siirtdé kielitaidon
testaus, koulutuksen validointi yms.)

Maahanmuuttajien palveluja,
esim. matalan kynnyksen
kielikahvila yhdistettyna
neuvontaan.

Luonnos, 24.11.2022 AMEHIKKA



Alueen kehittamisen periaatteet




Yhtelstmmmtaymparlsto

ja alusta

Kampusalue toimii oppilaitosten, yritysten, kaupungin
palveluiden seka sidosryhmien yhteistoimintaymparistona
ja alustana uusille palveluille sekéa innovaatiotoiminnalle

Alueen kehittamisessa sitoudutaan yhteisiin

kehittamisteemoihin, joita ovat kestavyys, yhteistyo ja
osallisuus
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Kestavyys

Kampusalue tukee kestavyyden periaatteita ekologisen, sosiaalisen ja taloudellisen ulottuvuuden kautta.

Kestavyyden periaate toteutuu Jokiniemen kampusalueella mm. Resurssiviisauden tiekartan mukaisten
tavoitteiden muodossa eli vahahiilisten rakennusteknisten ratkaisujen, energiaratkaisujen seka
viherratkaisujen avulla. Tiivisja urbaanialue suosii julkisen liikenteen kayttoa. Alueen rakentumista vision
mukaisesti ohjataan kaupungin puolelta asemakaavoituksella, tontinluovutuksen ehdoilla seka mahdollisen

alueen tilaoperointimallin kautta, jossa kaupunki voi olla osallisena.

Kampusalueen liike- ja toimitiloihin sijoittuvat yritykset tuovat oman osaamisensa kampuksen kohtaannon
ratkaisujen kehittamiseen esimerkiksi TKI-yhteistyon kautta, harjoittelupaikkojen muodossa tai avaamalla
tilansa osaksi kampuksen oppimisymparistoa. Alue tarjoaa eri elinkaarivaiheissaan oleville yrityksille myos

kohtuuhintaisia tiloja.

Kampukselle keskitetaan maahanmuuttajille ja vieraskielisille suunnattua neuvontaa. Tavoitteena on tukea

kotoutumista ja varmistaa asiakasohjaus koulutukseen ja ty6llisyyden palveluihin. VANTAAN
OPPIMISKAMPUS
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Yhteistyo

Toiminnallisesti sekoittunut kampusymparisto tukee toimijoiden valista yhteisty6ta mm. tilojen yhteiskayton,
muuntojoustavuuden ja digitaalisten ratkaisujen muodossa. Kampus voi toimia kokonaisuudessaan
oppimisymparistona seka kokeiluun kannustavana avoimenainnovaatioymparistona. Alueella varmistetaan,
etta mm. oppilaitostilat ovat mahdollisimman laajassa yhteiskaytossa. Yhteiskayton tavoitteena on

varmistaa toimijoiden yhteistyo ja tormayttaminen.

Alueella yhteiskehitetaan kohtaannon ratkaisuja uusien toimintatapojen ja palveluiden avulla useiden

toimijoiden kesken. Yhteistyon tavoitteena on sekoittunut palvelurakenne ja vaikuttavammat palvelut.

VANTAAN
OPPIMISKAMPUS
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Osallisuus

Alueen suunnittelu seka toiminnan kehittaminen toteutetaan osallistamalla laajasti kampuksen tulevat
kayttajat suunnitteluprosesseihin. Osallisuus halutaan osaksi kampusalueen toimintatapojaja
vhteistoimintaympariston kulttuuria. Osallisuudella tavoitellaan esimerkiksi kayttaja- seka tarvelahtoisempia
tila- ja palveluratkaisuja. Onnistunut osallisuusty6 voi myos luoda uudenlaista yhteisty6ta ja toimintamalleja
alueen sisalle. Osallisuus lisaa kuntalaisten ja asukkaiden vaikutusmahdollisuuksia elinymparistonsa

tarjoamiin mahdollisuuksiin.

VANTAAN
OPPIMISKAMPUS
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Hankeorganisaatio
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Hankeorganisaatio

— Tavoitteena hanketoimiston
Pj. Katri Kalske perustaminen tukemaan

Hankepaallikkd
Ulla Boer

kampuskehittamista seka
kehittamiskokonaisuuksien
projektointi tuleville vuosille.

Oppimisyhteistyon Kampusympariston Elinvoiman

alatyéryhma alatyéryhma alatyéryhma

Ari Ranki Antti Kari Jaakko Niinisto

Oppimisyhteistyo

Jatkuvaan oppimiseen liittyvan
koulutuskonsortion kokoaminen

Kampusoperaattorimallin
yhteiskehittdminen

Palvelutarjonta ja koulutuspolkujen
palvelumuotoilu

Digitaalinen palvelualusta
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Kampusympéristo Elinvoiman edistaminen

Markkinavuoropuhelu investorien ja *  Yrityspalvelut

rakennusliikkeiden kanssa . -
«  Tyonhakijoiden palvelut

Kampus ariston suunnittelu ,
pusymp *  Maahanmuuttajien palvelut

Asemakaava ja tontinluovutuksiin liittyvat . s . . e e
J v * Yhteiskehittda aluetta innovaatioymparistona

prosessit/kilpailut

o . «  TKItoiminnot
Kampustilojen suunnittelu

. .. Osaamisen ennakointi
Kunnallistekniikka

Hallintamallin valmistelu



Kiitos!

Lisatiedot:

vantaa.fi/oppimiskampus

Hankepaallikko Ulla Boer, ulla.boer@vantaa.fi
Kiinteistojohtaja Antti Kari, antti.kari@Qvantaa.fi

#vantaanoppimiskampus #capacitycampus


mailto:ulla.boer@vantaa.fi

Jokiniemen kampusalueen
aluesuunnitelma

VANTAAN
OPPIMISKAMPUS
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Jokiniemen kampusalue

« Asemakaavaprosessi on kesken

 Rakennusmassojen sijoittelu kartalle on luonnosvaiheessa
ja eri vaihtoehtoja tutkitaan

» Investorien ja rakennusliikkeiden kanssa kaydaan
markkinavuoropuhelua

« Alueen kehittamisessa sitoudutaan yhteisiin
kehittdmisteemoihin, joita ovat kestavyys, yhteistyo ja
osallisuus.
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Asemakaavaluonnokseen liittyvat
suunniteimat

Kaupunkirakenne ja mitoitus

« Liikkkuminen, likenne ja pysakointi

« Muuntojoustavuus ja kestavyys
Korttelirakenne ja maamerkkirakennukset

« Jasentely ja julkisivumateriaalit

* Viherratkaisut
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Kaupunkirakenne ja mitoitus




Jokiniemen kampusalueesta suunnitellaan
tiivistéd kampusympdéristoa oppimiselle,
tyopaikoille, asumiselle sekd palveluille.
Tarkoituksena on tehdé innovatiivinen
kantakaupunki keskeiselle, helposti
saavutettavalle ja ndkyvdille paikalle paaradan
varteen.

Tavoitteena on joustava kaupunkirakenne, joka sallii
erilaisten toimintojen sijoittumisen alueelle.
Joustavuuden vastapainoksi asemakaavassa on
tarkoituksena mdadritelld alueen tarkeimmat
laatutekijdt, joilla varmistetaan onnistunut, viintyisa
ja omaleimainen alue. Oppimiskampuksesta tulee
edell@kdavijd monin tavoin: muuntojoustavat ja
monikdyttoiset tilat sekd laadukas oppimisen
ympdristo, jossa luonto ja resurssiviisaus on otettu
huomioon.

Suunnittelualuetta kehitetaan Tikkurilan keskustan jatkeena
paasaantoisesti kavely-ymparistona, jossa kaikkialle paasee
esteettomasti kavellen ja pyoraillen. Autoliikenne kulkee
Jokiniemenkadulla, josta on linjattu tarvittavat yhteydet
alueelle. Pysakointilaitokset sijoittuvatJokiniemenkadun
varteen.



Konsulttityo 111/2022

Tekijat:

* Arkkitehtitoimisto Harris-Kjisik Oy

* Maisema-arkkitehtitoimistoVSU Oy

* Liikennesuunnittelu: WSP Oy

* resurssiviisaus ja kiertotalous: Ethica Oy

Konsulttityon loppuraportti 22.5.2022

s USU  g=WSP  ethica
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Mitoitus ja pddperiaatteet:

oppimisen tilojanoin 30 000

toimisto-, liike- ja palvelutiloja noin 50 000
asuntojanoin 20 000 kerrosneliometria
vht. noin 100 000 kerrosneliometria.

Toiminnallisesti sekoittunut korttelirakenne

Katutasossa luonteeltaan avointatilaa, kaupallisia palveluita
yms.

Pysakointi keskitetysti kahdessa p-laitoksessa
* Liiketilojakivijalassa, esim. pt-kauppa

Asuminen Oppimiskampus
o Toimitila /
. Liiketila invointi :
Hyvinvointikeskusvaraus
Pysakéintilaitos Toimitila

Harris Kjisik



Konsulttity® 111/2022 S

TAVALLINEN
PYSAKOQINTILAITOS
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Robotti-

pystioti
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Tavallingn pysakointilaitos’
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Litkkkuminen, litkkenne ja pysakointi
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Jokiniemen kampusalue

Liikennekaavio

WSP 10.2.2022

s Jalankulkureitti
'TEEER R R ﬁfk.i vlrkistysr.itti
—— ETOteltu pyordily ja '
jalankulku ]
Yhdistetty pyorailyja '
jalankulku |
D Huolto .
@ Pysakki |
Autoliikenne ;
sss=sssa Saatto |
»sxununes @ Huoltoajo

...-‘-'. 3

Pysdkadintitalo

Pysidkointialue (liitynt3) oo

-
SRR EsEEEnnN el




HUOI.TO

—=-

AJO

L > | EEE—— T

Robottipysakointilaitos'
Pysakointilaitoksen alimmassa
kerroksessa ajovayla (6m), autojen
kaantymistila hissille (6 m), hissit (3
kpl), autopaikkoja 66 kpl

- 2., 3., jad. pysakointitasolla 96
autopaikkaa / taso.

Yhteensd autopaikkoja 354. Jos 5.
taso, niin paikkoja 450.

Laitoksen mitat: pituus 58 m, leveys
28 m, korkeus 9,2 m (jos 5. tasoa
niin 11,5 m).

Pohjoinen pysékaintilaitos
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| Pysakointilaitos,

valhtoehto B
Mitat kellaritasoilla:
pituus 58 m (2,5 m
levyisin paikoin),

leveys 31 m.

- Mitat maanpaallisessa

laitoksessa: pituus 49

m ja leveys 31 m).

Liiketilaa laitoksen

pohjoispaadyssa.

- Autopaikkoja noin

kellareissa 74 /tasoja = s

at= &
maanpaallisilla P .

tasoilla 62 / taso. Jos

S5 tasoa, niin 335

autopaikkaa ja jos 6
tasoa, niin 396
autopaikkaa.

Q——o-—-————-—-—-——-—-l

AJO LUTYNTAPYSAKOINTIIN

HUOLTO

SAATTO

Etelainen pysékointilaitos

WSsp




Jokiniemi, kaavallinen pysakdintitarve, ei Hyvinvointikeskusta (tilalla toimitilaa)

Autopaikat Pyorapaikat

kem2 1 ap/kem?2 autopaikat| 1pp/kem?2 pyorapaikat
Asuminen 29500 130 227 30 983
Toimisto 58250 160 364 50 1165
Oppiminen 19570 150 130 380

721 2528

Vahennykset 10 % huomioituna 649
Vuorottaisuus 8 % huomioituna 597
Liityntd 75

YHT. 672

pyorat, hankkeen tavoite
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Muuntojoustavuus ja kestavyys




Entyisest radanvarmean rakennusmassat
ooval runkomitoiltaan nittavan kapeita
sovelluaksesn moneen enlaiseen
kaylidtarkoiiuksesn.

Katukuvassa ja piharakenteissa
voidaan hybdyntas myss biopohjaisia
tai kierrétysperdisia materiaaleja
ympdristifietoisunden lisddmisaksi.

Ihmisten kohtaamisia palvelevat liketilat
elavaittavat aukioita, paareittia ja asuin-
rakennusten yhteistilat taskupuistoja,

Hulewesid hwddynnelddn aklivisest
alueen vinerakentamisessa.

Ohjataan viherjatteiden paikalliseen
kompastointiin taloyhlidisss,

Manimuoicised kasvivalinnatl alueen
puisioissa ja istutuksissa ukevat
ilmastonmuutoksesn sopeutumista ja
asukkaiden hyvimsointia.

Kaorkeampisn rakennusten katot
soveltuval aunnkopaneeleille.

Wihersatol palveleval paitsi hulgvesiz
vibryttamalld, myds tarjoamalla aktiivisia
kansiplihoja seka vehreitd nakymia.

UUsSIUTUVUUS:
Resurssien kuluttamisen
ohella myés tuotetaan
resursseja

RESUFBEh‘uEEuS-jE kartolatousiownenpifesd Kaawo

KIERTOJEMN
RAKENTAMINEN: Materiaali
kierrot sulkeutuvat alueella
tai sen ulkopuclella

N

b 1:' \‘t I i

TEHOKKUUS:
Rakentaminen ja alueen
toiminnot jdrjestetddn
resurssiviisaasti
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Pohjoizosan olemassa olevaa maaperad
ja kasvistoa voidaan hySdyntad alueen
puisiorakentamisessa.

Pohjoisosan toimistojen ja oppimis-
kampuksen yhteydessa vaisi harkita
kokeilua harmaiden vesien paikallisestia
kasittelysta osana viherakselia,

Crppimizsan teamaa voisi jatkaa alusella
kohdannetusti ja integroida puistaibin
infotauluja lvontapahjaisista ratkaisuista,
kuten monimuotaisuus tai huleveasian
kdsittaly.

Robottipysakoinnilld saavuletaan pienempi
pysakdintipalkkojen tanvitsema maapinta-
ala seki kKevyemmal ja helpommin
puretlanissa oleval rakentest.

Alueslle pyritddn houkuttelemaan seudun
tarjontaa taydentavia jakamistalouden ja
kofjauksen palveluita, erityisest
liikkumisen yhteiskaytiapahveluita
tarjoavia yrityksid.

Alustavien arvioiden mukaan alue sovel-
i myds maaldmméan tuclanioon.

ALYKKAAT RATKAISUT JA
PALVELUT: Tukevat kestavia
eldméntapoja ja toimintaa
alueella

Ethica




Kiertotalous ja resurssiviisaus

Rakennusten  suunnittelussa  noudatetaan  kiertotalousajattelun  strategioita:
suunnitellaan rakennukset muuntojoustaviksi, tehddan kestdvid malteriaalivalintoja ja
huomioidaan  suunnittelussa  yllapidettdvyys ja  purettavuus, Rakennusten
muuntojoustavuudella ja yilapidettavyydelld varmistetaan niiden pitka kayttdika ja
purettavuudella osien ja materiaalien uudelleenkdytettévyys ja kierrdtettavyys
purkutilanteessa seka purkuj@tteen minimointi. Julkisivumateriaalei kannustetaan ja
ohjataan kiertotalousajattelun mukaisesti erityisesti kierratysperaisten materiaalien
kayttdon. Resurssiviisauden nakokulmasta tulisi myds suosia uusiutuvia materiaaleja
siella missa mahdollista.

Silloinkin kun rakennus suunnitellaan lahtdkohtaisesti pitkaikaiseksi, jotkin sen osat
tulevat kdyttokansa padhan nopeammin. Suunnitteluvaiheessa on olennaista tunnistaa
lyhyemman kayttokierron rakennukset ja rakennusosat, ja erityisesti naissa suosittava
uudelleenkaytettavia rakennusosia, tysin kierratettavia aineita tai bioperdisia ja
turvallisesti biologisiin kiertoihin palautettavia materiaaleja.

SUUNNITTELU MUUNTOJOUSTAVAKSI

Muuntojoustavuus tulee huomioida rakennusrunkojen mitoituksissa,
rakenneratkaisuissa ja kerroskorkeudessa siten, etta ne palvelevat monenlaisia kayttoja.
Myos ulkotilat twiee toteuttaa monikayttoising. Erntyisesti parkkitalot tulisi suunnitelia
purettavuus tai muunnettavuus mielessa pitaen, silla niiden tarve vol muuttua radikaalisti
Iahitulevaisuudessa. Kaavassa tulisi sallia rakennusten erilaiset kaytdt, jotta
muuntojoustavuus voi toteutua pitkallakin aikavaklla.

nn

nnf
f

YLLAPIDETTAVYYS JA PURETTAVUUS

Rakennukset suunnitellaan sellaisiksi, etta niita voidaan helposti korjata ja yllapitaa.
Mahdollinen purkaminen tulee huomioida jo suunnitteluvaiheessa siten, ettd se on
helppo tehda ja purettavan rakennuksen osat ovat kaytettavissa uusiomateriaaleina. Mita
korkeammassa arvossa (eli ahempand alkuperdista kayttdtarkoitusta) rakennusosa
hybdynnetadn, sitd vahemman havida siihen sitoutunutta materiaalia, energiaa ja
tydta. Purettavista rakennuksista pyritdan hyotykayttamaan rakennusosia ensisijaisesti
sellaisenaan uudessa rakenteessa (esim. tillet tai ikkunat)

ASENNUS RAKENNUKSEN
RAKENNUKSEEN PURKU
4 ) Odyntaminen
Uudebeen (’ Oslen ' g
payta o, MANS 1) PURKUJATTEEN \
\\\ pmtu‘, KASITTELY

Moantayttd
\\; Energia
Eroon jatteen kasitteestd

- -y

| pURKUJATTEEN |
1 LOPPUSIIOITUS |

KAYTTO
RAKENNUKSESSA

TUOTTEEN
VALMISTUS

-

RAAKA-AINEEN
HANKINTA

lin kierratys

Rakennusosien ja -mateeriaalien useat elinkaaret. Kuva: Ethica Oy
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Ehjéna purettavat ja siirrettavat
viliseinat, erityisesti toimitiloissa
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Kierrdtettavat ja uudelleenkaytettavat
sisdosat, kuten valiovet,
lattiamateriaalit, kiintokalusteet,
tekniset putkistot ﬂ
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Resource rows, Kédpenhamina. Uudelleenkéytettys tiliseinda ja ikkunoita uudessa
asuinrakennuksessa. Kuva: Inari Virkkala

Helposti kunnostettavat, uudelleenkdytettavat

I tai kierrdtettavat julkisivut

Helposti huollettavat ikkunat ja ovet
kierratettdvistd materiaaleista
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Kierrdtettdvit ja uudelleenkaytettavit materiaalit




Korttelirakenne ja
maamerkkirakennukset




ENSIMMAINEN LUONNOS KAAVAKARTASTA

- Keskusta-aluetta (C)

- Alueen ssisdinen kavelyraitti (pp/h) ja aukiot

- Tavoitteena onjoustava kaupunkirakenne, joka

sallii erilaisten toimintojen sijoittumisen
alueelle.Joustavuuden vastapainoksi
asemakaavassa on tarkoituksena maaritella
alueen tarkeimmat laatutekijat, joilla
varmistetaan onnistunut, viihtyisa ja
omaleimainenalue.

P-laitokset (2 kpl) osana korttelia.

Katutasontilat liike- palvelu-tai vastaavaa
luonteeltaan avointatilaa.

3d kiinteistonmuodostus

Puukorttelin osoittaminen kaavassa?
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Design manuaali -

Julkiset ulkotilatja viheralueet:

Kaupunkirakenne ja rakennukset: - Yhteydet

- Kaupunkirakenteelle - Raitit

- Kortteleille - Isot aukiot

- Toimisto-ja asuinrakennuksille - Kansalaistilat

- Julkisille rakennuksille ja maamerkeille - Fillariaukiot

- Pysdkointilaitoksille - VillaGrénbergin elpymispuutarha
- Kiertotaloudelle ja resurssiviisaudelle - Puistikot

- Korttelipihat

- Aktiiviset katotja julkisivut

- Kasvillisuus

- Hulevedet

- Jalankulkijanja pyorailijan rooli

ciets Sl £=WSP ethica

Kjisik
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Kaupunkirakenne

Jokiniemen kampusalue suunnitellaan kaupunkirakenteeltaan tiiviiksi, eldvaksi ja
kantakaupunkimaiseksi. Kaupunkirakenteen perusratkaisu muodostuu akseleista ja
raitista, julkisista rakennuksista ja maamerkeista seka kortleleista, jotka jakautuvat
jalustoihin ja aksentteihin Kaupunkirakenteessa panostetaan viihtyisien julkisten,
puolijulkisten ja yksityisien ulkotilojen luomiseen. Erityistad huomiota kiinnitetaan
miellyttavaan mikroilmastoon ja varjostusvaikutusten vahentamiseen.

AKSELIT JARAITTI

Korttelirakenteessa huomioidaan selkeat ja riittavan levedt viherakselit Winterinmaelle.
Rakentamisella ei saa estaa viherakselin jatkuvuutta. Akselin ylittavia rakennusmassoja
saa tehda, mutta niissa tulee huomioida viherakselin kasvustolle riittava korkeus.

Alueen keskelld kulkee tarkea julkinen kevyen liikenteen yhteys, raitti, johon rajautuvat
rakennusmassat ovat matalampia kuin reuncilla. Talla luodaan raitille viihtyisa ja
inhimillinen mittakaava seka varmistetaan hyvat valo-olosuhteet. Raitin varrelie
keskitetdan liiketilat siten, etta siitd muodostuu viihtyisa ja elava selkdranka alueelle.

JULKISET RAKENNUKSET JA MAAMERKIT

Alueen julkiset rakennukset ja maamerkkirakennukset voival eroltautua muusta
kaupunkirakenteesta muodollaan, korkeudellaan ja materiaaleillaan, jolloin ne viestivat
erityisestda asemastaan kaupunkirakenteessa. Maamerkkirakennukset sijoittuvat
kaupunkikuvallisesti merkittaviin paikkoihin ja siksi niihin panostetaan erityisesti niiden
tarkedn aseman vuoksi. Rakennusten suunniltelussa kaytetdan mahdollisuuksien
mukaan arkkitehtuurikilpailuja.

Julkiset rakennuksel voival erota ympdristosta esimerkiksi julkisivukasittelyitaan.

Kuva: Ellina Jaara l~
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. Mahdollisuuksien mukaan kattopinnat aktivoitu . Maamerkkirakennus

kasvillisuudella tai toiminnoilla e g ’
Tirkea paikka kaupunkirakenteessa

Kisie |SU B=WSP ethica |



Korttelit

Radan puolella kortteleiden rakennusten yhtendiset rakennusmassat suojaaval
korttelipihoja melulta. Kortteleiden muodoissa pienet pykallykset estévat melua levidmasta
suoraviivaisesti alueelle ja luovat viihtyisia pienia taskupuistoja, joihin sijoittuu erlaisia
toimintoja, kuten py&rapysaksintia.

JALUSTA JA AKSENTIT

Kortteleiden alimmat kerrokset muodostavat korttelin jalustan. Radan puolen jalusta on
korkeudeltaan IV-V ja se muodostaa yhtenaisen julkisivun radan suuntaan. Raitin puolen
jalusta on korkeudeltaan IlI-IV, ja se paastaa valoa pihoille ja raitile sekd vahentaa
kuilumaisuutta

Kortteleiden perusmassoista nousee korkeampia osia kaupunkikuvallisiksi aksenteiksi.
Radan puolella korkeammat osat VII-VIII ja raitin puolella V-IV. Aksenttien sijainnit limittyvat
niin, etteival ne osu tdysin kohdakkain. Aksenttien sijoitus kortteleissa on eteld-
pohjoissuunnassa, jotta jalustaa korkeamman osan varjostusvaikutus alueelle
minimoidaan.

Kortteleihin voi sijainnista riippuen sijoittua arkadeja ja sadsuojatiuja yhteyksia, jotka littavat
kortteleita toisiinsa. Erityisesti aukioiden ja toisiinsa liittyvien toimintojen yhteydessa tama
on toivoltavaa. Myds sisaanvedoilla voidaan kortteleihin ja rakennuksiin luoda sopivaa
mittakaavan vaihtelua ja eloisuutta. Matalampien jalustaosien kattopintoja aktivoidaan
mahdollisuuksien mukaan kasvillisuudella ja toiminnoilla.

Aksenttien julkisivurnateriaali eroaa jalustasta. Kuva: Elina Jaara
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Jasentely ja julkisivumateriaalit
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Toimistot ja asuinrakennukset

Toimisto- ja asuinrakennukset noudattavat jullesivuiitasn pddosin samansuuntaista
logiikkaa. Eroavaisuutta luovat erlaiset kerroskorkeudet sekd toiminnoista nippuva
avoimuuden madra.

Rakennusten pohjakerckset suunnitellaan avoimiksi ja nilden kerroskorkeus on muuta
rakennusten suuremgi, noin 5-6 m. Yiemplen kerrosten kerroskorkeus valhteles 34 m
vailla woiminnoista riippuen. Pohjakerrosten tulee olla julkisivumateriaalinsa lisSksi
toiminnolitaan avoimia. Essmerioksi erlaiset liketilat, kuten kahvilat, ravintolat, baarit,
kampaamot, efityislikkeet ja avoimet toimistotilat ovat sopivia toimntoja. Telpattuja
julkisivupintoja vaativat tomminnot elvat vol sijoittua raitin puclelle. Lisaks! kivijalkaan
muuabe kuin raltn puolelie vol sijoitiua jossain madrin asukkaita palvelevia tiofa, kuten
pybravarastoja tal yhteistiloja sila edellytykselld, etta nekin toteutetaan liketlamaisest
avoimena julkisivupintana. Entylsesti yhieistiioja suunniteltaessa tulee Kiinnitt3a
huomiota siihen, etta tila on wlevalsuudessa muutettavissa liiketlaks:.

Jalustakesrroeta korostetaan yhtendisella materiaalifa, téella. Jalustan yhtendisella
matenaalila pyritdan korostamaan kortteleiden rakennetta, jossa jalusta luo kortelin
orkeuden [a aksenlit nousevatl siltd yksittaisind korkeampina massoina.
Mimateriaslin  kayttd on wittaus suunnitielualueen ainosan olemassa olevaan
rakennukseen, Willa Gronbergin. Kaytettiwd till vol olla punatiltd kuten Wila
Gronbergssa tai vaaleampaa tillts, joka luo tilviille slueelle valoisampaa tunneimas.
Aksentiien julkisivumateriaall ja julkisivutyyppl volvat vaihdella ja tuoda monipuoksuutta
alueen julkisivuihin ja matenaalipalettn. Ylaosissa voldaan kayttaa erityisest puuta erl
muodossa, kuten julkisivulavdoiuksena tal imoituksissa. Myos erilaiset pelimateriaait
|a rappaukset luovat yaosiin vaihtelua.

Julkisivuja voidaan eldvaitad rimottuksills. Kuva: Eline Jaara
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Asuin- ja toimistorakevnusten julkishupernaatieita.

Toimisto- ja asuinrakennusten 1. kammokset tateutetaan korkeamping ja avoiming.

Kuva: Elina Jaara
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Asuin- ja toimistorakennusten julkishumateriaalels.
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Julkiset rakennukset ja maamerkit

Jokiniemen kampusalueen julkiset rakennukset ja maamerkkirakennukset voivat poiketa
muusta kaupunkirakenteesta muodoltaan, julkisivukasittelyltadan ja maleriaaleiltaan,
mikali halutaan korostaa rakennuksen asemaa. Toisaalla rakennus voidaan sopeuttaa
ymparbivien rakennusten julkisivumaaimaan, [olloin esimeriksi suuret massat
sopeutuvat luontevasti kokonaisuuteen.

=g
|

Molemmissa vaihtoehdoissa alin kerros tulee toteuttaa avoimena ja suuremmalla
kerroskorkeudella, esimerkiksi 56 m. Toimintojen pohjakerrokset tulee toteuttaa
avoimina eika julkisivupintaan saa twila teippauksia tai umpinaisia osia raittiin rajautuville
osille. Runsas sisaankayntien maara on toivottu.

Sopeuttavassa julkisivukasittelyssa julkisivu noudattaa samanlaista logiikkaa kuin asuin-
ja toimistorakennuksissa. Jalustaosaa korostetaan tilimateriaalilla, mutta yldosassa
kaytetaan vaihtuvaa materiaalia.

Poikkeavassa julkisivukasittelyssa rakennuksen ylemmat kerrokset voidaan haivyttaa.
Talldin julkisivussa kaytetdan erilaisia valoa lapaisevia materiaaleja, kuten lasilankkuja
tai rimoitusta. Tarkeaa on huomioida, ettei julkisivusta tule mykka, vaan siina on eloa ja
valoisuutta.

Yldosassa
vaihtuva
| materiaall
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Maamerkkirakennukset tulee suunnitella siten, etta korkeista rakennuksien massa pysyy
hoikkana ja mittasuhteiltaan sulavana. Talld on merkitysta kaupunkikuvallisesti myds
laajemmin, silla korkeat rakennukset vaikuttavat myds suurmaisemaan.

N TN N | | S

Jutkisten rakennusten ja maamerkkirakennusten julkisivuperiaatteila. Julkisten rakennusten ja maamerkkirakennuslten julkisivurmateriaaleja.

Maamerkkirakennus voi erota muodoltaan ja jullusivukasittelyltdan muusta Pohjakerroksel loteutetaan avoimina ja suuremmalla kerroskorkeudella.: Elina Jaara Rakennus voi julkisivuiltaan myds sopeutua ympdristoonsa. Kuva: Elina Jaara

ympdristésta.Kuva: Elina Jaara




Pysdkdintilaitokset

Pysakadintilaitoksien suunnitteluun kiinnitetdan erityista huomiota, joita ne toteutuvat
laadukkaina ja ymparistdonsd sopivina. Suunnittelussa ja kerroskorkeuksissa
huomioidaan rakennusten muunneltavuus niiden elinkaaren akana. Pysakointitalojen
kerroksiin ei sijoiteta kaltevia tasoja, vaan tilojen tulee olla muuntojoustavia myds muihin
kayttotarkoituksiin. Pysakdintilaitokset suunnitellaan pohjapinta-alaltaan
mahdollisimman kompakteiksi ja niihin toteutetaan maksimissaan 5-6 kerrosta, jotta ne
istuvat luontevasti kaupunkirakenteeseen.

Pysakaintilaitosten 1. kerroksiin toteutetaan mahdollisuuksien mukaan likketilaa. Lilketila
voidaan toteuttaa kaksikerroksisena, jolloin sen korkeus on noin 6-6.5 m. Julkisivu
toteutetaan avoimena ja umpinaisia pintoja valtetaan. Pysakdintilaitosten pohjakerroksiin
voidaan sijoittaa lisdksi muuta avointa toimintaa, esimerkiksi pyorapysakdintitiloja.

Pohjakerrosten  lisdksi erityistd huomiota tulee kiinnittda pysakdintilaitoksen
kattomaailmaan. Kattopintoja tulee aktivoida vahintddn kasvillisuudella, mutta
mahdollisuuksien mukaan myos erilaisilia julkisilla aktiviteeteilla. Rakennusten katoille
voidaan sijoittaa esimerkiksi pelikenttid, kuntoiluvalineitd tai kattopuutarhoja ja -
terasseja.

Pysakointilaitoksen ylemmat kerrokse! voidaan toteuttaa julkisten rakennusten tapaan
muusta ymparisidsta poikkeavalla tai sopeuttavalla julkisivukasittelylla. Erilaiset valoa
lapdisevat kasittelyt, kuten perforoidut terdkset tai rimoitukset tuovat pysakdintilaitokselle
tunnistettavan ilmeen, mutta eivat mykista julkisivupintaa. Julkisivupinnat tarjoavat
mahdollisuuden myds monenlaisen taiteen toteuttamiselle. Sopeutettaessa rakennus
ymparistdonsd voidaan hyddyntad esimerkiksi samansuuntaista julkisivuaukotusta ja
julkisivumateriaaleja kuin ympdristossakin. Tuulettuvassa rakenteessa aukotukset eivat
vaadi lasia.

Pysakdintilaltoksen julkisivussa voidaan kayttaa valoa lapaisevas maleriaalia,
esimeriksi puurimoitusta. Kuva: Elina Jaara
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julkisivu avoin

Pysakaointilaitosten julkisivuperiaatteita ja -materiaaleja.

Pysakaointiaitoksiin toteutetaan myds laadukkaal pyorapysakaintitiat.
Kuva: WSP Finland

Ylaosa
sovitettu
ymparoivien
rakennusten
julkisivuihin

1. kerroksessa
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korkeaa
liiketilaa,
julkisivu avoin

Pysakointilaitoksien katfoja aktivoidaan toiminnoilla fa viherrakentarisella. Kuva: Kaapo
Komulainen

Pysakointilaitoksien ensimmisiin kerroksiin sijoitetaan liketiloja. Kuva: Elina Jaara
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Korttelipihojen sarja sijaitsee alueen lansipuolella. Korttelit littyvat sisapihojen kautta
toisiinsa, luoden vihredn ja toiminnallisen ketjun alueen asukkaiden kolipihoista.
Korttelipihat muodostavat pohjoisetelasuuntaisen viherakselin, vihredn ylatason
massan. Pihojen toteutuksessa kiinnitetdan erityistd huomioita korkeaksi kasvavan
puuston muodostamaan latvuskattoon. Pihoilla kaytetaan lehtipuiden lisdksi runsaasti
mantyja, jolloin latvusmassa luo tunnelmaa alueelle myds lehdettomana aikana.

Korttelipihat ovat suocjaisia ja luonteeltaan yksityisia. Pihoille luodaan toimintoja, kuten
oleskelu- ja leikkipaikkoja tarkemmassa pihasuunnitielun vaiheessa. Asuinkorttelit ovat
aivan Jokiniemen kampusalueen keskidssa, erinomaisella sijainnilla palveluiden ja
yhteyksien kannalta. Yksityisemmat sisadpihat tarjoavat asukkaille turvallisen
pihaympariston kaupungin vilskeen keskella.

Pihat suunnitellaan yksildllisiksi ja toisistaan poikkeaviksi mielenkiintoisiksi ulkotiloiksi
asukkaille, tydntekijdille ja rakennusten muille kayttdjille. Korttelipihojen luonteet
vaihtelevat korttelin toimintojen mukaan ja on toivoltavaa, etta kortteleiden rakennusten '
kayttotarkoitus nakyy myds pihoilla ja sekoittuu ulkotiloissa. Yhdistavana Ja .
madarittelevana tekijand Kkorttelipihoille on mahdollisimman vehmas ja vihrea \
latvusmassa.

A1

Korttelipthoilla varikkaan ja monilaisen kasvilisuuden kautla luodaan pihoifle viihtyisa
oleskelupaikka alueen asukkaille. Kuvat ylla ja alla: VSU

Rauhallinen ja vithtyisa pihaympdristé toimii asukkaiden luontevana kohtauspaikkana.
Kuvat yll4 ja alla: Hannu Rytky
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Aktiiviset katot ja julkisivut

Jokiniemen kampusalue on tiviist rakennettu, joten julkiset ulkotilat ja pihat ovat pienia,
eika niille mahdu runsaasti leikki-, likunta- ja ulkoilutoimintoja. Osa katoista toteutetaan
“kansipihoina®, jolloin erilaisten toimintojen kehittdminen kattoalueilla on mahdollista.
Toiminnoille varataan matalampien rakennusten kattoja, jolloin ulkotilat ovat suojaisia ja
niille on viehattavia nakymiad ylemmista kerroksista. Toiminnallisille katoille sijoitetaan
myds istutuksia: matalaa viherkattoa seka altailla toteutettavia kattopuutarhoja. Katot
muodostavat osan alueen viherverkostosta. Osa kattoterasseista on yksityisia: asuntojen
pikkupihoja, saunojen terasseja ja taloyhtion leikkipaikkoja seka toimistojen edustus- ja
taukotiloja. Osa akfiivisista kattopinnoista sen sijaan on julkisia: pysakointilaitoksen
urheilualueet ja kampusalueen toiminnalliset oleskelukatot. Katoille voi sijoittaa myds
opetuksen ulkotiloja.

PYSAKOINTILAITOKSEN URHEILUKATTO

Aktiiviset katot suunnitellaan kayttajakunta huomioiden. Oppimiskampuksella kattotiloiita
vaaditaan erityisesti palion oleskelumahdollisuuksia, tilaa taukojen pitamiseen
opetuksen lomassa seka mahdollisuuksia kokoontumiseen @ ryhmatdiden
suunnitteluun. Pysakointilaitoksen paalla on runsaasti tilaa eri harrastustoiminnoille ja
kattopinta voi toimia alueen urheilukeskittymand. Suuri kattopinta-ala tarjoaa
mahdollisuuksia erilaisille pelitoiminnoille, kuten padel-, tennis-, lentopallo- tai
koripaliokentille seka ulkokuntosalille.

OPPIMISKAMPUKSEN TOIMINNALLINEN KATTOTILA

Oppimiskampuksella on paljon kayttajia, mutta tiiviista kaupunkirakenteesta johtuen vain
vahan pihatilaa. Toiminnallinen ulkotita Oppimiskampuksen katolla tarjoaa opiskelijoille
ja henkildkunnalle mahdollisuuden pitad taukoja tai jopa opetustunteja ulkolilassa.
Monipuoliset ja viihtyisat tilat edesauttavat opiskelijoiden ryhmaytymista ja yhleistyota
myds eri opintosuuntien vallla.
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ASUIN- JA TOIMISTORAKENNUSTEN YKSITYISEMMAT KATTOTERASSIT,
SAUNATILAT SEKA VIHERKATOT

Uuden asuin- ja toimistoalueen kattopintaa pystyy kayttimaan laajasti hyodyksi eri
kayttotarkoituksia varten. Saunatilat vilvoitteluterasseineen ovat suosittuja niin asuin-
kuin tyopaikkarakennuksissa. Kaikkien alueiden viherkattojen el tarvitse olla
saavulettavia ja toiminnallisia, vaan osa niista voi olla suunniteltu esteettisistd ja
hulevesien hallinnan nakokulmasta. Varsinaisten kattopuutarhojen lisaksi myds niitty-,
heind- ja maksaruohokatot ndyttavat komeilta ylemmista kerroksista. Ne ovat myos
vesien hallinnan, pieniimaston ja biotooppien muodostumisen kannalta varsin
hyodyllisia.

BILEKATOT

Robottipysakointilaitoksen urheilukaton lisdksi alueella on useampi toiminnalliseksi
katoksi soveltuva pienempi tila, joiden kayttddn on haettu inspiraatiota maailmalta.
Esimerkiksi Berliinin Neukdlinissa sijaitseva Klunkerkranich on kauppakeskuksen katolla
sijaitseva kattoterassi, joka toimi kahvila-baarina, ydkerhona ja pienten konserttien
jarjestamiseen sopivana paikkana. Kyseessa on puutarhamainen kattolerassi, jonka
kalustamisessa on kaytetty paljon kierradtettyjd materiaaleja. Kuten Klunkerkranichin
esimerkissa, kattotilan muunneltavuus palvelee myds vantaalaisia eri vuorokauden ja
vuodenajan mukaan. Pdivisin kahvilapalveluita ja lounasta tarjoileva terassi lasten
leikkipisteineen voi muuntua illansuussa menevaksi klubiymparistoksi, johon saavutaan
kauempaakin Vantaalta viihtymaan.

JULKISIVUT

Radan puoleisten kortteleiden sekd Kampuspuiston Julkisivut ovat vehreat. Myods
Valkoisenidhteentien ylittivan levedn kevyenliikenteensillan julkisivulla ronsyaa
monilajinen kaswvillisuus. Esimerkiksi pysakointilaitosten julkisivuja hyddynnetaan
aktiviteeltaihin seka kaupunkitaiteen esittamiseen.

. RS &'
qAE v
"
"y )
@
’ q
& v ;
4 A%
" o d
o = "
"
E
H . <fyf
4 -
l}, A 11
P TOL

LIITE: Kaupunginhallitus 19.12.2022 / 12 §

Katltopintoja pystyy hyddyntamdaan monipuolisesti fa kdytamaan nitd mm.
likuntapatkkoina. Kuva: Hannu Rytky

Alueen viherkatot sjoittuvat rakennusten
matalampiin osin ja valo-closuhtedtaan
sopiviin iimansuuntiin

Katkkien alueiden viherkattojen el tarvitse
olla saavutettavia ja toiminnallisia, vaan osa
miista voi olla suunmeteltu esteetlisista ja
hulevesien halinnan nakokulmasta

Robottipaikoitusiaitoksen paalla on runsaasti
tilaa erl harrastustominnollie ja kattopintaa
kaytetaan alueen urhellukeskittymana

Oppimiskampuksella kattopuutarha toimei
opiskelijoiden virkistys- ja opetuskiytossi

Katutasossa sjaliseva Kampuspuistikiko on
runsaan vehred ja viidakkomainen. Vihrea
virta jatkuu visuaalisest Kampuspuistikolta
ylospiin kattopuutarhan tasollo sekd
Jokimemenkadun yli viherakseina kohtl
Winterinmakea
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Kiinteistojohtaja Antti Kari, antti.kari@Qvantaa.fi
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#vantaanoppimiskampus #capacitycampus
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13§ Toimialojen toimenpiteet kaupunkitasoisen toiminnallisen tasa-arvo- ja
vhdenvertaisuustyon suunnitelman 2022-25 pohjalta

VD/13851/00.01.02.00/2022
RV/KK/RA/TA/HO/SAP/MT/E)

Innovaatioiden Vantaa -strategiassa 2022—-2025 todetaan Vantaan arvojen yhteydessa: “Kaupungin
arvot ovat yhteinen kasitys siitd, mika meille on tarkeaa ja arvokasta. Ne ohjaavat kaupungin
paatoksentekoa ja koko organisaation toimintaa. Toimialoilla voi lisdksi olla oman toimintansa kannalta
maadriteltyja eettisia periaatteita. Vantaan kaupunki sitoutuu tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
edistdmiseen ja syrjimattomiin toimintatapoihin. Tama edellyttda tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyota
kaikessa padtoksenteossa ja kaikissa palveluissa. Vantaa toteuttaa UNICEF:n lapsiystavallisen kunnan
periaatteita. Vantaa kuuluu my6s Maailman terveysjarjeston WHO:n ikdystavallisten kaupunkien
verkostoon.”

Suomessa tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamisen seka syrjimattomyyden velvoitteet on asetettu
tasa-arvolaissa (laki naisten ja miesten vélisesta tasa-arvosta 609/1986) ja yhdenvertaisuuslaissa
(1325/2014). Nama lait asettavat kunnalliselle toiminnalle monenlaisia vaatimuksia, mukaan lukien
suunnitteluvelvoitteita. Lisdksi muissakin laeissa on syrjimattomyytta koskevia sisaltoja.

Vantaalla tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelun lahtokohta on kaupunkitasoinen suunnitelma, jonka
perustalta jokainen toimiala ja palvelualue maarittelee palveluihinsa sopivat tavat toimia
syrjimattdmasti ja edistaa sukupuolten tasa-arvoa ja kaikkien ihmisten yhdenvertaisuutta.
Paatdksentekoon ja palveluihin liittyvaa toimintaa kutsutaan toiminnalliseksi tasa-arvo- ja
vhdenvertaisuustyoksi.

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus eivdt ole. Ne tehdddn. Vantaan kaupungin tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuustydn suunnitelma 2022-2025 hyvaksyttiin kaupunginhallituksessa 28.2.2022 § 14.
Paatdksen mukaan “kaupunkitasoisen toiminnallisen suunnitelman hyvaksymisen jalkeen toimialat ja
niiden palvelualueet kasittelevat suunnitelman johtoryhmissaan ja konkretisoivat, mita tavoitteet,
toimenpiteet ja niiden toteuttaminen tarkoittavat nimenomaan kyseisen toimialan ja palvelualueen
toiminnassa. Toimialoilla suunnitellut tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaan liittyvat toimenpiteet
esitelldadan kaupunginhallitukselle viimeistaan syksylla 2022. Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman
tavoitteiden ja toimenpiteiden toteutuminen raportoidaan kaupunginhallitukselle kahden vuoden
sisalla”.

Toimialojen johtoryhmien nimeamat tydoryhmat ovat valmistelleet konkretisoivia toimenpiteita kuluneen
syksyn aikana. Yhteenvedot toimialoittain ovat liitteina. Listaukset eivat sulje pois muita mahdollisia
toimialojen ja palvelualueiden omia tai yhteisia toimia, ja toimenpiteitad kdynnistetaan vaiheittain eri
vuosina toimintakaudella, joka kestaa vuoden 2025 loppuun.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 13

Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetaan merkita tiedoksi toimialojen suunnittelemat jalkauttamistoimenpiteet kaupunkitasoiselle
toiminnalliselle tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmalle 2022-2025.



Poytakirja 13 Sivu 127
Vantaa Kaupunginhallitus

19.12.2022

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Merkittiin, ettd perussuomalaisten kaupunginhallitusryhma jatti asiaan seuraavan poytakirjalausuman:
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Yhteenveto kaupunkitasoisen toiminnallisen tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuustyon suunnitelman 2022-2025 tavoitteista ja toimenpiteista
niiden saavuttamiseksi kaupunkistrategian ja johdon toimialalla

Kaupunkitasoinen suunnitelma on késitelty toimialan johtajistossa 6.4.2022.

Kaupunkitasoinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyon suunnitelma:
https://www.vantaa.fi/sites/default/files/document/VVantaan%20kaupungin%?20tasa-arvo-
%20ja%20yhdenvertaisuusty%C3%B6n%20suunnitelma%20strategiakaudelle%202022-

2025.pdf

Luottamushenkildiden toiminta
(ks. suunnitelman luku 2.1.1)

TAVOITE
Poliittiset luottamushenkildt edistévét toiminnassaan tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta.

TOIMENPITEET

Sitoutuminen tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamiseen strategiassa ja strategiaan
pohjautuvassa paatoksenteossa.

Talous ja strategia: Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus sijoittuu strategiassa vahvimmin
eriarvoistumisen estdmiseen. Edistaminen sisallytetdan strategian valmisteluun ja
edistamisesta kerrotaan osana vakiintunutta raportointia. Tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden edistiminen on edelleen vahvasti mukana Vantaan
vastuullisuustydssa sosiaalisesti kestavan kehityksen kokonaisuudessa.

Kuntademokratia: Kaikille toimialoille annetaan niiden ilmaisemien tarpeiden pohjalta
tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistimisen neuvontaa paatoksenteossa.

Kaupunginvaltuusto, -hallitus, lautakunnat, nuorisovaltuusto ja vaikuttajatoimielimet saavat
tasa-arvoon, yhdenvertaisuuteen ja ihmisoikeuksiin liittyvaa perehdytysté ja koulutusta.

Kuntademokratia: Tarjotaan tietoa tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden eri osa-alueista
toimielimen tehtavaalueen mukaisesti ja yhteistydssa toimielintd avustavien
viranhaltijoiden kanssa. Perehdytysvierailu kaikkiin toimielimiin. Vuosina 2022-23
perehdytysta erityisesti luottamushenkildtoiminnan eettisista periaatteista ja
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turvallisemman tilan periaatteesta. Luottamushenkildille annetaan tietoa omaehtoisista
kouluttautumismahdollisuuksista (seminaarit, raportit, puhujavierailut jne.) yli
toimielinrajojen.

Sanoutuminen irti vihapuheesta ja turvallisemman yhteisen tilan varmistaminen Vantaan
poliittisten luottamushenkil6iden eettisten periaatteiden avulla.

Kuntademokratia: Eettiset periaatteet hyvaksyttiin kaupunginvaltuustossa 23.5.2022.
Periaatteiden jalkautus kaikkiin toimielimiin (katso myds edellisen kohdan
toimenpiteitd). Tarpeen vaatiessa periaatteissa kuvatut puuttumisen toimenpiteet
otetaan kayttoon.

Viranomaisen velvollisuus edistaa tasa-arvoa

(ks. suunnitelman luku 2.1.2)

TAVOITE
Vantaan kaupunki syventaa toiminnallisen tasa-arvotyon tekemista paatoksenteossaan ja
kaikissa palveluissaan.

TOIMENPITEET

Jokainen toimiala ja palvelualue madrittelee omat tdrkeimmat tasa-arvotyon kohteensa ja
toimensa tdman kaupunkitasoisen suunnitelman perustalta.

Toimiala painottaa kuluvalla strategiakaudella vastuullisuustyon, viestinnan ja
tyollisyyspalvelujen merkitysté tasa-arvon edistamisessa. Usein on mahdollista edistaa
samanaikaisesti myos yhdenvertaisuutta.

Talous ja strategia: Tutkimus tekee ja tukee tasa-arvotyota tuottamalla
toimintaymparistotietoa, jossa sukupuoli ja joskus muitakin perusteita voidaan
huomioida. Sukupuoli raportoidaan aina tilasto- ja kyselyaineistoissa. Talouden
suunnittelussa edistetadn sukupuolitietoisen budjetoinnin menetelman kayttamista,

jotta resurssien kaytt6a voitaisiin arvioida tasa-arvonakokulmasta.

Kuntademokratia: Palvelualueen tarkein toimi on asiantuntijan tuen tarjoaminen tasa-

arvon ja yhdenvertaisuuden edistamisen saamiseksi mukaan perustoimintoihin.
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Viestintd: Sukupuolten tasa-arvo otetaan huomioon kaikessa kaupungin viestinnadssa ja
markkinoinnissa. Asiaan kiinnitetdédn huomiota niin sisaltoja suunniteltaessa,
kuvavalintoja tehtéessd, kaupungin verkkosivuilla kuin materiaali- ja
kampanjatuotannoissa. Arvioimme onnistumistamme kaymalla Iapi kaupungin
viestintamateriaalit sdannollisesti.

Kasvupalvelut: Vantaan kaupungin kotouttamisohjelmaan sisallytetdan sukupuolen
merkityksen nékokulmia. Parannetaan kasvupalvelujen toimijoiden tasa-arvo-,
yhdenvertaisuus- ja monimuotoisuusosaamista, jotta henkildsto pystyy yha paremmin
vastaamaan moninaisiin ja osin sukupuolistuneisiin haasteisiin etenkin
tyollisyyspalveluissa. Naisten yrittdjyyden edistaminen otetaan kehittdmiskohteeksi.

Henkilosto- ja konsernipalvelut: Tasa-arvon edistamisen velvoitteet palveluissa
sisallytetaan uudistettaviin uuden tyontekijan ja uuden esihenkilon perehdytyksiin.
Henkilostolle on tarjolla monenlaisia siséisia koulutuksia, joissa on mukana
edistamistavoite. Siirrymme kohti tasa-arvotietoisempaa kielenkayttoa (esimerkiksi
esimies > esihenkild).

Kaikessa strategisessa suunnittelussa ja ohjelmatydssa on velvoite ottaa huomioon tasa-arvo
ja yhdenvertaisuus.

Talous ja strategia: Strategiassa tasa-arvotyo sisaltyy YK:n Agenda 2030 -
viitekehykseen ja sen jalkauttamisessa tasa-arvo on vastuutettu kaikille viidelle
strategiateemaryhmaélle. Strategiatydryhmien tydssa noudatetaan edistamisvelvoitetta.
Ohjelmien tavoitteissa ja mittareissa huomioidaan sukupuolindkdkulma.

Vakiinnutamme talousarviotydbhdmme sukupuolitietoisen budjetoinnin menetelmén kéyton
toimialojen vuonna 2021 kéynnistamien kohteiden avulla.

Talous ja strategia: Talousyksikkd ohjeistaa ja seuraa sitd, ettéd sukupuolitietoinen
budjetointi toteutuu sovitussa laajuudessa.

Kuntademokratia: Kaupunkiturvallisuustiimi opettelee tasa-arvotietoista resurssien

kayton arviointia vahitellen yksittéisten arviointikohteiden myota.

Teemme tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustietoista turvallisuustyota.
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Kuntademokratia: Kaupunkiturvallisuustyossa sukupuolen merkitys on huomioitu
Vantaan kaupungin turvallisuussuunnitelmassa ja sukupuolindkdkulmaa edellytetaan
suunnitelman poikkihallinnollisessa toteutuksessa. Turvallisuussuunnittelun
ohjausryhma sisallyttaa kokouksiinsa, tilaisuuksiinsa, hankkeisiinsa ja viestintadnsa
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusnakdkulmia. Turvallisuustiimi kouluttautuu
tunnistamaan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyélleen kohteita erilaisissa
valtakunnallisissa seminaareissa ja koulutuksissa.

Sisallytdmme sukupuolingdkdkulman tilastoihin, esitysmateriaaleihin ja esityksiin.

Talous ja strategia: Tutkimusyksikko vastaa siita, etta tilastojulkaisuissa huomioidaan
aina sukupuolindkdkulma. Tama kattaa seka tilasto- etta kyselyaineistot.

Y hteishankkeissa tutkimusyksikko sitoutuu siihen, ettd sukupuolindkékulma otetaan
mukaan aina kun mahdollista. Esitysmateriaaleista tehdaan aina oleelliset nostot
sukupuolinakdkulmista esimeriksi nostamalla esiin tilanteet, joissa sukupuolten valilla
on havaittavissa merkittavia eroja.

Kasvupalvelut: Tilastoinnissa ja esityksissa huomioidaan ihmiset sukupuolen mukaan.
Henkilostoa kouluttamalla ja saatua tietoa kayttdmalla pystytaan palvelutarjonnassa ja
asiakasohjauksessa lisaédmaan tyoelaman yhdenvertaisuutta ja vahentaméaan
ammatillisia sukupuolieroja. Tiedolla johtamisen kehittdmistydssd huomioidaan
jatkossakin tilastointi sukupuolen mukaan.

Viestinta: Varmistamme sukupuolindkékulman huomioimisen kaikissa kaupungin
viestinta- ja markkinointimateriaaleissa sédnnéllisen arvioinnin avulla.

Hyddynndmme hankkeiden tarjoamat mahdollisuudet paremmin.

Kasvupalvelut: Kasvupalveluiden hankkeissa tilastoidaan sukupuolen mukaan,
pyritdan sukupuolen tasa-arvon mukaiseen tasapuolisuuteen hankkeita hakiessa ja
toteutettaessa silloin, kun kyse on henkildasiakkaista. Rahoittajatahot myds usein
vaativat hanketydssa sukupuolen/tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden tarkastelua.

Tunnistamme ja huomioimme koronakriisin tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusvaikutukset
pandemian hoidossa ja jalleenrakennusty6ssé.
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Talous ja strategia: Tutkimusyksikko arvioi koronatoipumissuunnitelman ja huomioi
tassa yhteydessa tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusvaikutukset.

Viestintd: Parannamme kaupungin viestintdkanavien ja sisaltdjen saavutettavuutta ja
yhdenvertaisuutta kehittamalla etenkin monikielista viestintda osana koronan
toipumissuunnitelmaa. Tutkimme mahdollisuutta lisata selkokielisia ja viittomakielisia
sisaltoja yhdenvertaisuuden parantamiseksi.

Mééarittelemme ja kdynnistdimme sukupuolten eriytymista lieventavia toimenpiteita.

Kuntademokratia: Valmistelemme vuonna 2023 suunnitelman, johon kootaan

toimenpiteita eriytymisen lieventamiseksi.

Viestinta: Kiinnitamme huomiota valokuvissa sukupuolten edustukseen eri ammateissa
ja opinnoissa.

Talous ja strategia: Tutkimus tunnistaa sukupuolen eriytymiseen liittyvia tekijoita,
jotka huomioidaan strategiatydssa seka viedaan kaytantoon strategian
jalkauttamisessa.

Tasa-arvon edistdaminen kouluissa ja oppilaitoksissa

(ks. suunnitelman luku 2.1.3)

TAVOITE
Vantaan kasvatuksen ja oppimisen toimialan tyd on sukupuolitietoista ja tasa-arvoon

pyrkivaa.
TOIMENPITEET

Kasvatuksen ja oppimisen toimialalla tavoitellaan johtoryhmén tahdon mukaisesti tasa-arvon
toimintakulttuuria.

Koulut ja oppilaitokset siirtyvat lakisaateisten suunnitelmiensa teossa kéyttamaan yhteista
vantaalaista suunnittelupohjaa.

Maéaréllisen ja laadullisen tasa-arvotiedon hankkimista ja hyddyntdmista parannetaan
edelleen.

Sukupuolitietoisen budjetoinnin toimintatavan omaksuminen.
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Toimenpiteet l16ytyvat kasvatuksen ja oppimisen toimialan asiakirjasta.

Syrjimattdmyys sukupuolen perusteella

(ks. suunnitelman luku 2.1.4)

TAVOITE

Tunnistamme sukupuoleen perustuvaa syrjintdd, mukaan lukien héirintaa ja seksuaalista
héirintdd, kaikilla tydmme osa-alueilla saadaksemme kaikki syrjinnan muodot loppumaan
valittdmasti.

TOIMENPITEET

Syrjinnédn vastaisessa tydssamme kasittelemme syrjinnan eri muotoja.

Kuntademokratia: Syrjinnan eri muotoja kasitellaan toimialoille annettavissa
koulutuksissa.

Kuulemme jérjest6ja ja teemme niiden kanssa yhteisty6ta sukupuoleen perustuvan syrjinnéan
vastaisessa tydssa.

Kuntademokratia: Yhteisty0 jatkuu mm. Naisjarjestéjen keskusliiton, NYTKIS ry:n ja
Miessakit ry:n kanssa.

Viestinta: Jarjestamme valtuustokauden aikana syrjintaa kasittelevaa
koulutusta/tyépajan yhteistydssa relevanttien jarjestdjen kanssa.

Kysymme vastaajien ja tutkittavien kokemuksia syrjinnan eri muodoista kyselyissé ja
tutkimuksissa.

Talous ja strategia: Integroidaan kyselyihin ja tutkimuksiin.

Sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun perustuvan syrjinnén
ennaltaehkaisy

(ks. suunnitelman luku 2.1.5)

TAVOITE

Ennaltaehk&isemme sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun perustuvaa syrjintaa.
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TOIMENPITEET
Sukupuolen moninaisuus siséltyy tasa-arvokoulutuksiimme.

Kuntademokratia ja Viestintd: Mukana koulutuksissamme.

Annamme asukkaalle ja asiakkaalle mahdollisuuden maéritella oman sukupuolensa itse.

Viestinta: Otamme huomioon sukupuolten moninaisuuden ja annamme asukkaille
mahdollisuuden maaritella itse sukupuolensa esimerkiksi kaupungin jarjestamissa
kyselyissa, gallupeissa ja tutkimuksissa.

Kasvupalvelut: Henkilostoa koulutetaan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuuskysymyksiin.
Kasvupalveluiden organisoimissa kyselyissa ja tutkimuksissa osallistujat itse
maarittelevat oman sukupuolensa. Asiakastietojarjestelmiin sukupuolitietoja ei
maaritella.

Teemme yhteistyOta sateenkaarijérjestojen kanssa.

Viestinta: Osallistumme vuosittain Pride-juhlaliputukseen, osallistamme Priden
viettoon kuntalaisia; koko kaupungin Pride-toiminta organisoidaan
kaupunkikulttuurin toimialalta.

Kuntademokratia: Tavoittelemme sopimuspohjaista yhteisty6ta, joka sisaltaisi
jatkuvuutta erillisten ja erikseen hankittavien koulutusten, konsultointien jne. sijasta.

Toiminnallinen yhdenvertaisuustyd: syrjiméattomyys

(ks. suunnitelman luku 2.2.1)

TAVOITE
Olemme syrjimattdémia omassa toiminnassamme ja puutumme muiden toteuttamaan
syrjintaan sita havaitessamme.

TOIMENPITEET
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Teemme yhteisty6ta kaupunkiorganisaation sisalla sek& kaupunkina kansallisten
viranomaisten seké valtakunnallisten ja paikallisten yhdenvertaisuutta edistavien jarjestéjen
kanssa syrjinnan havaitsemiseksi omassa toiminnassamme.

Kuntademokratia: Meilla on kaupunkitasoinen paavastuu kaupunkitasoisesta
yhteistyosta. Sita on tehty paljon jo vanhastaan mm. ministerididen ja valtakunnallisten
(keskus)jarjestojen kanssa. Rohkaisemme paikallisia toimijoita kertomaan
havaitsemastaan syrjinnasta asianomaiseen palveluun.

Kasvupalvelut: Teemme monipuolisesti yhteistyota eri viranomaistahojen, jarjestéjen ja
paikallisten yhdistysten kanssa tehdéaksemme tydelamésta tasa-arvoisemman ja
yhdenvertaisemman kaikille. Keradmme yritysten luvalla tietoja yrityksista, joilla on
kiinnostusta monimuotoiseen rekrytointiin. Lansi- ja Sisd-Suomen aluehallintovirasto
valvoo kuntakokeilulain 22 § nojalla tydvoima- ja yrityspalvelujen jarjestamista kaikilla
kokeilualueilla.

Parannamme osaamistamme vakivaltaisesta radikalisaatiosta ja ekstremismisté.

Kuntademokratia: Kaupunkiturvallisuustiimi jatkaa RAD-koulutushankkeessa (2021)
alkanutta hallintorajat ylittavaa yhteisty6ta RAD Il -hankkeella (2023). Tavoitteena on
vékivaltaisen ajattelun ja toiminnan tunnistaminen ja oikeanlainen puuttuminen
etenkin nuorten kanssa toimivien ammattilaisten tydssa. Aiheen parissa tehdadn myaos
valtakunnallista ja kansainvalista yhteistydtd mm. oikeusministerion ja Nordic Safe
Citiesin kanssa.

Viestinta: Kehitdmme viestijoiden osaamista vihapuheen kohtaamiseen ja
kasittelemiseen. Kaupungin omissa sisdisissa ja ulkoisissa viestintdkanavissa on
nollatoleranssi vihapuheelle. Vastakkainasetteluun, rasismiin, seké epaasiallisiin ja
vakivaltaisiin kommentteihin puututaan valittémasti ja tarvittaessa epaasialliset
keskustelijat ja kommentoijat suljetaan keskusteluista.

Edistdimme antirasistista toimintaa kaikissa palveluissamme.

Viestinta: Kaupungin kaikki viestintd on kaupungin arvojen mukaista, inklusiivista ja
antirasistista.
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Viranomaisen velvollisuus edistééd yhdenvertaisuutta

(ks. suunnitelman luku 2.2.2)
TAVOITE

Teemme yhdenvertaisuuden toteutumisen arviointia ja toteutamme yhdenvertaisuutta

edistavia toimenpiteita kaikissa palveluissamme.
TOIMENPITEET

Yhdenvertaisuuden edistamisen velvoite koskee kaikkia palvelujamme.

Kuntademokratia: Tarkein toimenpide on kaupunkitasoisen suunnitelman laatiminen,
sen jalkautuksessa tukeminen ja sisdinen viestinta siitd, ettd kaupungin jokaisella
palvelulla on edistdmisvelvoite.

Kasvupalvelut: Arvioimme ja kehitdmme toimintaamme huomioiden lain julkisesta
ty6voima- ja yrityspalvelusta (7 § ja 8 8)
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2012/20120916#L1P7 . Tyontekijat perehdytetéaan
aihepiiriin ja esihenkil6t valvovat yhdenvertaisuuden toteutumista palvelutoiminnassa.

Kehitdimme digitaalista saavutettavuutta.

Viestinta: Parannamme edelleen kaupungin viestintdkanavien ja etenkin uusien
verkkosivujen saavutettavuutta. Lisaédmme viestinnan kielivalikoimaa seka tutkimme
mahdollisuutta lisata selkokielista ja viittomakielista sisaltoa kaupungin
viestintakanaviin.

Varmistamme Suomen romanien huomioimisen yhdenvertaisuuden edistamisessa.
Kasvupalvelut: Koulutamme tydntekij6ita romanikulttuurin erityispiirteiden
huomioimiseen. Olemme edistdneet romanien tyodllistymista hanketyon turvin.
Osallistumme aktiivisesti romanijarjestdjen verkostotyohon.

Viestinta: Kaynnistdmme valtuustokauden aikana yhteistyon Vantaan
paikallisromanity6ryhméan kanssa. Huomioimme romanit kaupungin viestinndssa
romanien toiveiden ja tarpeiden perustalta.
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Rakennusten ja tilankdyton suunnitteluun otetaan tyon alusta saakka mukaan
yhdenvertaisuus- ja tasa-arvonakokulma.

Toimialalla ei ole erityisia toimenpiteita tssa asiassa.

Teemme yhdenvertaisuus- ja tasa-arvoasioissa yhteistyotd Vantaa-Kerava -hyvinvointialueen
kanssa.

Kuntademokratia: teemme téllaista yhteistyotd mm. lahisuhdevakivallan vastaisessa

tyossa ja kaupunkiturvallisuustygssa.

Koulutuksen jarjestdjan velvollisuus edistad yhdenvertaisuutta

(ks. suunnitelman luku 2.2.3)

Kasvatuksen ja oppimisen toimiala méarittelee tdhdan TAVOITTEEN ja TOIMENPITEET.
Katso kasvatuksen ja oppimisen toimialan toimenpiteet kaso-toimialan asiakirjasta.
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Yhteenveto kaupunkitasoisen toiminnallisen tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuustyon suunnitelman 2022-2025 tavoitteista ja toimenpiteista

niiden saavuttamiseksi kasvatuksen ja oppimisen toimialalla

Hyvaksytty kasvatuksen ja oppimisen toimialan johtoryhmassé 29.11.2022.

Kaupunkitasoinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyon suunnitelma:
https://www.vantaa.fi/sites/default/files/document/VVantaan%20kaupungin%?20tasa-arvo-
%20ja%20yhdenvertaisuusty%C3%B6n%20suunnitelma%20strategiakaudelle%202022-

2025.pdf

Luottamushenkildiden toiminta
(ks. suunnitelman luku 2.1.1)

TAVOITE
Poliittiset luottamushenkil6t edistévét toiminnassaan tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta.

TOIMENPITEET

Sitoutuminen tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistadmiseen strategiassa ja strategiaan
pohjautuvassa paatoksenteossa.
Sitoutuminen on Kirjattu kaupunkistrategiaan Vantaan arvojen yhteyteen.

Kaupunginvaltuusto, -hallitus, lautakunnat, nuorisovaltuusto ja vaikuttajatoimielimet saavat
tasa-arvoon, yhdenvertaisuuteen ja ihmisoikeuksiin liittyvaa perehdytysté ja koulutusta.
Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta ja sen ruotsinkielinen jaosto saavat
perehdytyksen kuntademokratian palvelualueelta.

Sanoutuminen irti vihapuheesta ja turvallisesmman yhteisen tilan varmistaminen Vantaan
poliittisten luottamushenkilGiden eettisten periaatteiden avulla.
Eettiset periaatteet esitellaadn lautakunnalle ja jaostolle em. perehdytyksessa.

Viranomaisen velvollisuus edistaa tasa-arvoa

(ks. suunnitelman luku 2.1.2)
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TAVOITE
Vantaan kaupunki syventaa toiminnallisen tasa-arvotyon tekemisté paatoksenteossaan ja
kaikissa palveluissaan.

TOIMENPITEET

Jokainen toimiala ja palvelualue madrittelee omat tarkeimmat tasa-arvotyon kohteensa ja
toimensa tdmén kaupunkitasoisen suunnitelman perustalta.
Tama asiakirja on tarkeimpien kohteiden ja toimien maarittely.

Kaikessa strategisessa suunnittelussa ja ohjelmatydssé on velvoite ottaa huomioon tasa-arvo
ja yhdenvertaisuus.

Kasvatuksen ja oppimisen toimialan strategian mukaan mahdollistamme jokaisen
kasvun omaan potentiaaliinsa ja toteutus tapahtuu strategian
toimeenpanosuunnitelman mukaisesti. Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus ovat lahtékohtia
tallaisen kasvun toteutumiseksi. Vahvistamme inklusiivista toimintakulttuuria
toimialalla.

Vakiinnutamme talousarviotydbhdmme sukupuolitietoisen budjetoinnin menetelméan kayton
toimialojen vuonna 2021 k&ynnistamien kohteiden avulla.

Vuoden 2024 talousarvioteksteissa mainitaan jokaisella palvelualueella
sukupuolitietoisen budjetoinnin ndkdkulma. M&aararahojen kohdentamisessa tulee
huomioida sukupuolitietoisuus hyddyntéden tiedolla johtamista.

Teemme tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustietoista turvallisuustyota.

Toimialalla turvallisempi tila liittyy paédasiassa Lapsiystavallinen kunta -tyon
toimenpiteisiin. Kaikissa paivakodeissa, kouluissa ja oppilaitoksissa otetaan kayttoon
turvallisemman tilan periaatteet. Turvallisemman tilan periaatteita otetaan kayttéon
kaikissa yksikdissa.

Esitamme vékivalta- ja uhkatilanteiden tilastot sukupuolen mukaan.
Tiedotamme oppilaille ja huoltajille aktiivisesti someturvasta.

Kehitdmme henkildston valmiuksia tunnistaa lahisuhdevékivaltaa, ottaa se puheeksi ja
neuvoa sopiviin palveluihin.
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Sisallytdmme sukupuolindkdkulman tilastoihin, esitysmateriaaleihin ja esityksiin.
Kokoamme sukupuolen huomioivaa tietoa Power Bi -alustalle osana tiedolla johtamista
(mm. kouluterveyskysely).

Hyddynndmme hankkeiden tarjoamat mahdollisuudet paremmin.
Hankehakemuksiin ja -suunnitelmiin sisallytetdan lahtokohtaisesti tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuusnakokulma.

Tunnistamme ja huomioimme koronakriisin tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusvaikutukset
pandemian hoidossa ja jalleenrakennusty6ssé.

Koronatilanne sai aikaan oppimis- ja hyvinvointivajeita, jotka saattavat vaikuttaa
kauan pandemian jalkeenkin. Vuoden 2021 kouluterveyskyselyn tulosten valossa
koronapandemia vaikutti erityisesti ylakouluikaisten ja toisen asteen opiskelijoiden
hyvinvointiin. Varsinkin tyttéjen ahdistuneisuus oli lisadntynyt (s.133) Koronakriisin
vaikutukset sukupuolten tasa-arvoon Suomessa (valtioneuvosto.fi).

Tarkastelemme vuoden 2023 kouluterveyskyselyn tuloksia koronapandemian
vaikutusten ndkokulmasta (sukupuoli + syntypera).

Maérittelemme ja k&ynnistdmme sukupuolten eriytymisté lieventévia toimenpiteita.
Kasvatuksen ja oppimisen toimialan kaikilla palveluilla on tarkeé rooli koulutuksen ja
tyoelaman eriytymisen lieventamisessa.

Kuntademokratian palvelualue kokoaa kaupunkitasoisen sukupuolten segregaation
lieventdmisen suunnitelman, jonka laatimisessa ja toteuttamisessa kasvatuksen ja
oppimisen toimiala on mukana. Kasvatuksen ja oppimisen toimialalla sukupuolten
segregaation lieventamisen mahdollisuuksia on mm. TET-harjoittelussa ja TEPPO-
toiminnassa. Tasa-arvoa tulee edistaa itse TET- ja TEPPO-tydssa ja nahda TET ja
TEPPO mahdollisuuksina lieventda sukupuolten eriytymista laajemmassakin
viitekehyksessa.

Tasa-arvon edistaminen kouluissa ja oppilaitoksissa
(ks. suunnitelman luku 2.1.3)

TAVOITE
Vantaan kasvatuksen ja oppimisen toimialan tyd on sukupuolitietoista ja tasa-arvoon

pyrkivaa.
TOIMENPITEET

Kasvatuksen ja oppimisen toimialalla tavoitellaan johtoryhman tahdon mukaisesti tasa-arvon
toimintakulttuuria.
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Toimialan johdon vuonna 2021 nimeama viraston toiminnallinen tasa-arvoryhma
jatkaa tyotaan strategiakaudella 2022-25.

Koulut ja oppilaitokset siirtyvat lakisaateisten suunnitelmiensa teossa kéyttamaan yhteista
vantaalaista suunnittelupohjaa.

Lukiot ja ruotsinkielinen perusopetus ovat ottaneet pohjan kayttodn vuonna 2022 ja
suomenkielinen perusopetus ottaa pohjan kayttoon kevaalla 2023. Laitamme koulujen
ja oppilaitosten tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmat saataville verkkosivuille.

Varhaiskasvatukseen on tulossa lakimuutos, joka velvoittaa yksikot toiminnallisen tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman laatimiseen. Asia tyostetédn varhaiskasvatuksen
palvelualueella uuden lainsdadannén mukaiseksi viipymatta.

Méaréllisen ja laadullisen tasa-arvotiedon hankkimista ja hyddyntdmisté parannetaan
edelleen.
Kokoamme tasa-arvotietoa Power Bi -alustalle.

Sukupuolitietoisen budjetoinnin toimintatavan omaksuminen.
Katso sivulla 2.

Syrjimattémyys sukupuolen perusteella
(ks. suunnitelman luku 2.1.4)

TAVOITE

Tunnistamme sukupuoleen perustuvaa syrjintdd, mukaan lukien hairintaa ja seksuaalista
héirintdd, kaikilla tydmme osa-alueilla saadaksemme kaikki syrjinnan muodot loppumaan
valittdmasti.

TOIMENPITEET

Syrjinndn vastaisessa tydssamme kasittelemme syrjinnan eri muotoja.
Asia sisallytetdan toimialan henkiléstokoulutuksiin yhteistyssa
Rauhankasvatusinstituutin kanssa.

Kuulemme jérjest6ja ja teemme niiden kanssa yhteisty6ta sukupuoleen perustuvan syrjinnan
vastaisessa tydssa.

Syvennadmme vuoropuhelua mm. Nicehearts ry:n Tyttojen tilan ja Setlementin Poikien
talon kanssa.

Kysymme vastaajien ja tutkittavien kokemuksia syrjinnan eri muodoista kyselyissé ja
tutkimuksissa.
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Syrjinnéasta kysyminen on mahdollista mm. kouluterveyskyselyssa, School Day -
kyselyssa sekéa pks-lukiokyselyssa.

Sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun perustuvan syrjinnan
ennaltaehkaisy
(ks. suunnitelman luku 2.1.5)

TAVOITE
Ennaltaehk&isemme sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun perustuvaa syrjintaa.

TOIMENPITEET

Sukupuolen moninaisuus siséltyy tasa-arvokoulutuksiimme.
Aihe sisallytetédan etenkin Rauhankasvatusinstituutin kanssa tehtéaviin koulutuksiin.

Annamme asukkaalle ja asiakkaalle mahdollisuuden mééritella oman sukupuolensa itse.
Mahdollistamme sukupuolen itsemaarittely lasten ja nuorten kanssa tyoskentelyssa
seka toimialan tekemissa kyselyissa.

Teemme yhteistyOta sateenkaarijérjestjen kanssa.

Jarjestamme koulutuksia ja kerromme muiden tahojen sukupuolisensitiivisista ja
sateenkaarikoulutuksista toimialan henkilostélle. Osallistumme Vantaa Priden viettoon,
jonka kaupungin osalta koordinoi kaupunkikulttuurin toimiala.

Toiminnallinen yhdenvertaisuustyd: syrjimattomyys
(ks. suunnitelman luku 2.2.1)

TAVOITE
Olemme syrjimattdmia omassa toiminnassamme ja puutumme muiden toteuttamaan

syrjintaan sita havaitessamme.
TOIMENPITEET

Teemme yhteisty6td kaupunkiorganisaation sisalla sek& kaupunkina kansallisten
viranomaisten seké valtakunnallisten ja paikallisten yhdenvertaisuutta edistavien jarjestojen
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kanssa syrjinnan havaitsemiseksi omassa toiminnassamme.
Omassa organisaatiossa teemme yhteistyota etenkin kuntademokratian palvelualueen
kanssa. Osallistumme kampanjoihin ja hankkeisiin, joissa kehitetaan syrjinnan eri

muotojen tunnistamista.

Teemme kansallista ja kansainvalista yhteistyotda UNICEFin Lapsiystavallinen kunta -
verkoston kanssa edistddksemme lapsioikeusperustaista tyota, jonka yksi kulmakivi on

syrjimattomyys.

Parannamme osaamistamme vékivaltaisesta radikalisaatiosta ja ekstremismistéa.
Toimialan henkilostoa osallistuu RAD 1 ja RAD 2 -hankkeisiin ja mahdolliseen RAD 111
-hankkeeseen. Osallistumme keskusteluun ja toimenpiteisiin kasvatuksen ja oppimisen

toimialan nakokulmasta.

Edistdmme antirasistista toimintaa kaikissa palveluissamme.
Koulutamme henkildstéa etnisen syrjinnan eri muotojen tunnistamiseen ja syrjintaan

puuttumiseen.

Kiusaamisen ehkaisyn ja puuttumisen toimenpideohjelma ohjaa ty6tamme kaikissa

yksikoissa.

Viranomaisen velvollisuus edistédd yhdenvertaisuutta
(ks. suunnitelman luku 2.2.2)

TAVOITE

Teemme yhdenvertaisuuden toteutumisen arviointia ja toteutamme yhdenvertaisuutta
edistavia toimenpiteita kaikissa palveluissamme.

TOIMENPITEET

Yhdenvertaisuuden edistamisen velvoite koskee kaikkia palvelujamme.

Tama jalkautussuunnitelma kasitellaan toimialan kaikilla palvelualueilla ja kunkin

palvelualueen johto maarittelee palvelujensa yhdenvertaisuus- ja tasa-arvotyon
keskeiset kohteet, tavat ja foorumit.
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Kehitdamme digitaalista saavutettavuutta.

Vantaa toteutti 2021-22 viralliseen verkkopalveluunsa (vantaa.fi) kokonaisuudistuksen.
Yksi uudistuksen keskeisista tavoitteista oli saattaa palvelun saavutettavuus
digipalvelulaissa edellytetylle tasolle. Tavoitteet saavutettiin, ja saavutettavuuden
tilanne seka tavat antaa saavutettavuuspalautetta on kuvattu sivustolla julkaistussa
saavutettavuusselosteessa https://vantaa.fi/saavutettavuus. Myds aiemmin erillissivustona
toimineen verkkopalvelun sivistysvantaa.fi sisaltéjen saavutettavuus on saatu
uudistuksen myota laissa edellytetylle tasolle. Saavutettavuutta monitoroidaan
aktiivisesti analytiikkatyokalun tuottaman mittarin avulla. Havaittuja virheita ja
puutteita korjataan jatkuvasti.

Varmistamme Suomen romanien huomioimisen yhdenvertaisuuden edistamisessé.
Perusopetuksen edustaja osallistuu Vantaan paikallisromanityéryhméan tyohon.

Romanikielen opetus pyritaan jarjestamaan koulussa.

Seuraamme aktiivisesti kansallista tyotd, kuten strategioita, ohjelmia ja selvityksia, ja
jalkautamme niiden tietoa kaupunkitasoisesti ja toimialan sisalla. Tietoa ovat
esimerkiksi kansallisen lapsistrategian toimeenpano, THL:n Véakivallaton lapsuus -
ohjelma, ITLAN hyvinvointitiedolla johtamisen kehittdminen ja lapsiasiavaltuutetun
toimiston ty6 sekd 2023 alussa julkaistava romanilasten ja -nuorten hyvinvointi -
raportti.

Rakennusten ja tilankdyton suunnitteluun otetaan tyon alusta saakka mukaan
yhdenvertaisuus- ja tasa-arvonakdkulma.

Néakokulmien sisallyttamisesta on jo kokemusta Martendals campus -projektista.
Teemme tassa asiassa yhteisty6td muiden toimialojen kanssa kohteissa, joissa on
kasvatuksen ja oppimisen toimialan toimintaa.

Teemme yhdenvertaisuus- ja tasa-arvoasioissa yhteistyotd Vantaa-Kerava -hyvinvointialueen
kanssa.

Varhaiskasvatus ja neuvola tekevat tiivista yhteistyota.

Keskeista on tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusyhteistyén vakiinnuttaminen
(varhaiskasvatus, koulujen ja oppilaitosten oppilashuolto- ja hyvinvointityo).

Hyvinvoinnin, terveellisyyden ja turvallisuuden edistaminen toteutetaan (lakisaateisesti)

yhteistydssa hyvinvointialueen toimijoiden, kuten opiskeluhuollon palvelujen kanssa.

Koulutuksen jarjestajan velvollisuus edistdad yhdenvertaisuutta
(ks. suunnitelman luku 2.2.3)
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Kasvatuksen ja oppimisen toimiala on mééritellyt tahan TAVOITTEEN ja TOIMENPITEET:
TAVOITE

Kasvatuksen ja oppimisen toimiala tekee moniperusteista ja osallistavaa
yhdenvertaisuustyota.

TOIMENPITEET

Kiinnitdamme huomiota yhdenvertaisuus- ja tasa-arvoperusteiden yhteisvaikutuksiin
etenkin moninkertaisesti heikomman aseman havaitsemiseksi.

Vahvistamme lasten, oppilaiden ja opiskelijoiden osallisuutta yhdenvertaisuus- ja tasa-
arvosuunnittelussa.

Toimiala kuulee nuorisovaltuustoa keskeisten uudistusten valmisteluvaiheessa.

Oppilaiden arviointeja eri kouluissa on yhdenmukaistettu luomalla arviointikriteerit 9.
Ik ja 6.1k. Seuraamme naiden arviointikriteerien vaikutusta yhdenvertaisen arvioinnin
toteutumiseen.

Kaytamme opetuslautakunnan hyvéaksymia seuloja 2.1k ja 7.1k osaamisen
kartoittamiseksi lukemisessa ja matematiikassa. Seulojen avulla voidaan tukea
oppilaiden yhdenvertaisia mahdollisuuksia saada tukea ja kohdentaa tukea sita eniten
tarvitseville oppilaille.

Jalkautamme vammaisten oikeuksien yleissopimuksen toimialan kaikkiin palveluihin.

Huomioimme opetuksessa yhdenvertaisuuteen liittyvat teema- ja liputuspaivat
(romanien kansallispaiva, lapsen oikeuksien paiva, ihmisoikeuksien paiva jne.).

Otamme taysimaaraisesti kayttoon Opetushallituksen ohjeet uskonnollisten
tilaisuuksien jarjestamisesta.

Kieli- ja kulttuuritietoista ja katsomustietoista pedagogiikkaa edistetaan kaikilla
palvelualueilla opetussuunnitelman pohjalta.

Varhaiskasvatuksessa huomioidaan moninaiset perheet varhaiskasvatussuunnitelman
mukaisesti.
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Y hteenveto kaupunkitasoisen toiminnallisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyon
suunnitelman 2022-2025 tavoitteista ja toimenpiteista niiden saavuttamiseksi
kaupunkikulttuurin toimialalla

Hyvaksytty toimialan johtoryhméssé 29.11.2022.

Kaupunkitasoinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyon suunnitelma:
https://www.vantaa.fi/sites/default/files/document/VVantaan%20kaupungin%?20tasa-arvo-
%20ja%20vhdenvertaisuusty%C3%B6n%20suunnitelma%?20strategiakaudelle%202022-

2025.pdf

Luottamushenkildiden toiminta

(katso suunnitelman luku 2.1.1)

TAVOITE
Poliittiset luottamushenkildt edistévat toiminnassaan tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta.

Kaupunkikulttuurin toimialalta koordinoidaan lakisdateisia vaikuttamistoimielimia,
jotka ovat nuorisovaltuusto, vammaisneuvosto ja vanhusneuvosto. Lisaksi
koordinoimme monikulttuurisuusasiain neuvottelukuntaa. Niista jokaiseen on
sisédnrakennettu hiljaisten tai paatoksenteon marginaalissa olevien ryhmien

kuuleminen osana perustoimintaa.
TOIMENPITEET

Sitoutuminen tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamiseen strategiassa ja strategiaan
pohjautuvassa paatoksenteossa.

Sitoutuminen on ilmaistu kaupunkistrategiassa.

Kaupunginvaltuusto, -hallitus, lautakunnat, nuorisovaltuusto ja vaikuttajatoimielimet saavat
tasa-arvoon, yhdenvertaisuuteen ja ihmisoikeuksiin liittyvaa perehdytysté ja koulutusta.

Kaupunkikulttuurilautakunta saa perehdytyksen kuntademokratian palvelualueelta.
Nuorisovaltuusto ja vaikuttajatoimielimet ovat saaneet perehdytysta vuonna 2022.

Sanoutuminen irti vihapuheesta ja turvallisemman yhteisen tilan varmistaminen Vantaan

poliittisten luottamushenkilGiden eettisten periaatteiden avulla.
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Eettiset periaatteet esitelladn lautakunnalle edellda mainitun perehdytyksen yhteydessa.

Viranomaisen velvollisuus edistda tasa-arvoa

(katso suunnitelman luku 2.1.2)

TAVOITE
Vantaan kaupunki syventad toiminnallisen tasa-arvotyon tekemistd paatoksenteossaan ja

kaikissa palveluissaan.

Kaupunkikulttuurin toimiala tarjoaa palveluita, joiden tavoitteena on edistaa
kuntalaisten hyvinvointia. Kaupunkikulttuuri koordinoi kaupunkitasoisia ohjelmia ja
hankkeita, joiden kautta jalkautetaan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustavoitteita. Tallaisia
ovat myonteisen erityiskohtelun ohjelma (MEK), hyvinvointisuunnitelma,
jarjestoyhteistyon ohjelma, Osallistuva Vantaa -ohjelma, Harrastusten Vantaa -hanke,
Myyrmaéaen kaupunkikulttuuritalon sek& Kuusijarven karkihankkeet.

TOIMENPITEET

Jokainen toimiala ja palvelualue méaarittelee omat tdrkeimmaét tasa-arvotyon kohteensa ja
toimensa tdman kaupunkitasoisen suunnitelman perustalta.

Maarittelya on tehty tdhan asiakirjaan ja maarittelya jatketaan palvelualueiden

johtoryhmissa.

Kaikessa strategisessa suunnittelussa ja ohjelmatydssé on velvoite ottaa huomioon tasa-arvo

ja yhdenvertaisuus.

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus huomioidaan myonteisen erityiskohtelun ja Osallistuva
Vantaa -ohjelmien toteutuksessa seka hyvinvointisuunnitelman valmistelussa.

Vakiinnutamme talousarviotydhomme sukupuolitietoisen budjetoinnin menetelméan kayton
toimialojen vuonna 2021 kaynnistdmien kohteiden avulla.

Kaupunginkirjasto on tehnyt resurssien kayton ja kohdentamisen arviointia tasa-arvon
nakokulmasta vuodesta 2018. Sukupuoli huomioidaan mm. kirjavinkeissa ja
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lukudiplomilistojen paivittamisessa. Kehittamistyota jatketaan aiemmin tehtyjen
selvitysten pohjalta.

Harrastusten Vantaa -tydssa arvioidaan resurssien kdyttamisté ja jakautumista
sukupuolten valilla.

Toimialan yhteiset palvelut jarjestédd koulutusta sukupuolitietoisesta budjetoinnista.

Teemme tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustietoista turvallisuustyota.

Kaupunginkirjasto tarkistaa kirjastotilat sukupuolten tasa-arvon ja moninaisuuden
nakokulmasta ja luo henkilékunnalle ohjeet hairintatapauksia varten.

Turvallisemman tilan periaatteet maaritellaan ja otetaan kayttoon liikkuntapaikoilla
sekd Kuusijarven luonto- ja virkistysalueella.

Turvallisemman tilan periaatteet otetaan kayttoon kulttuuritiloissa seka kulttuuri- ja
taidetapahtumissa.

Varmistetaan turvallisuusohjeistusten Kielellinen saavutettavuus.

Sisallytdmme sukupuolindkdkulman tilastoihin, esitysmateriaaleihin ja esityksiin.

Kaupunginkirjasto edistda sukupuolten ottamista mukaan erilaisiin tilastoihin ja sita
kautta vaikuttaa hankittavaan aineistoon.

Hyddynndmme hankkeiden tarjoamat mahdollisuudet paremmin.
Maaritelladn hankkeiden tasa-arvosisallot jo uusien hankkeiden hakuvaiheessa.

Liikuntapalvelut lisda tytoille ja naisille suunnattujen matalan kynnyksen
harrastusryhmien maaraa (harrasteliikunnan ohjaajatuen avulla).

Tunnistamme ja huomioimme koronakriisin tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusvaikutukset
pandemian hoidossa ja jalleenrakennustyossa.

Koronapandemian tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusvaikutuksista on tietoa erityisesti
nuorista; ks. esim. https://thl.fi/fi/-/laaja-tutkimusaineisto-korona-ajan-poikkeukselliset-
rajoitukset-koettelivat-nuoria-yksinaisyys-lisaantyi-ja-osallisuus-heikkeni .
Nuorisopalvelut huomioivat.

Maééarittelemme ja kdynnistdimme sukupuolten eriytymista lieventavia toimenpiteita.

Harrastusten Vantaa -ty6ssa tarjotaan lapsille mahdollisuuksia tutustua harrastuksiin
yli sukupuolittuneiden harrastusrajojen.
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Kaupunginkirjastossa jarjestetdan henkilokunnalle tasa-arvoasiantuntijoiden antamaa
koulutusta omien ennakkoluulojen halventamiseksi ja tiedostamattomien tai tietoisten
sukupuolinormien Kriittiseen tarkasteluun (kirjoitetun ja puhutun kielen sanavalinnat,
kehonkieli, asenteet).

Kulttuuripalveluissa valtetaan sukupuolittunutta kasitteistda viestinndssa ja
markkinoinnissa.

Tasa-arvon edistdaminen kouluissa ja oppilaitoksissa

(katso suunnitelman luku 2.1.3)

TAVOITE
Vantaan kasvatuksen ja oppimisen toimialan tyd on sukupuolitietoista ja tasa-arvoon

pyrkivaa.
TOIMENPITEET

Kasvatuksen ja oppimisen toimialalla tavoitellaan johtoryhman tahdon mukaisesti tasa-arvon
toimintakulttuuria.

Koulut ja oppilaitokset siirtyvat lakisaateisten suunnitelmiensa teossa kéyttdmaan yhteista
vantaalaista suunnittelupohjaa.

Maéaréllisen ja laadullisen tasa-arvotiedon hankkimista ja hyodyntdmista parannetaan
edelleen.

Sukupuolitietoisen budjetoinnin toimintatavan omaksuminen.

Aikuisopisto antaa aikuisten perusopetusta. Perusopetuksen tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnittelussa kaytetdan koulujen ja oppilaitosten yhteista
suunnittelupohjaa.

Taiteen perusopetuksessa, taidekasvatuksessa ja museopedagogiikassa edistetaan lasten
ja nuorten tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta seké ehkaistaan syrjaytymista (re:
opetussuunnitelmat ja kulttuurikasvatussuunnitelmat).

Syrjiméttdmyys sukupuolen perusteella

(katso suunnitelman luku 2.1.4)

TAVOITE
Tunnistamme sukupuoleen perustuvaa syrjintdd, mukaan lukien héirintéa ja seksuaalista
héirintad, kaikilla tydmme osa-alueilla saadaksemme kaikki syrjinnan muodot loppumaan

valittomasti.
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TOIMENPITEET

Syrjinnan vastaisessa tydssamme kasittelemme syrjinnén eri muotoja.
Kaupunginkirjasto

tarjoaa henkilokunnalle tasa-arvokoulutusta syrjinnan eri muotojen erottamiseksi
varmistaa asiakaspalvelutoiminnan syrjimattomyyden
laatii henkilékunnalle ohjeen, miten toimitaan, jos syrjintaa tapahtuu.

Nuorisopalveluissa kaikkeen syrjintdan puututaan valittdmasti kaikessa toiminnassa ja
digitaalisessa nuorisotydssa; tyontekijat on koulutettu tahan. Jarjestetaan- nuorille
teematapahtumia mm. hairintaaiheesta.

Toimialalla tilaisuuksia jarjestettdessa varmistetaan, ettad esiintyjat edustavat eri
sukupuolia.

Kulttuuripalveluissa uuden tydntekijan perehdytyksessa lisataan tietoisuutta tasa-arvo-
ja yhdenvertaisuusasioissa.

Kuulemme jérjestoja ja teemme niiden kanssa yhteisty6ta sukupuoleen perustuvan syrjinnan
vastaisessa tydssa.

Kutsumme jarjestdjen edustajia, aktivisteja ja muita asiantuntijoita keskustelemaan
siit4, mika on ja mika ei ole syrjimatonta toimintaa ja miten voimme kehittaa ja tehda
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusyhteistyota jarjestdjen kanssa.

Kysymme vastaajien ja tutkittavien kokemuksia syrjinnén eri muodoista kyselyissa ja
tutkimuksissa.

Liikuntapalvelut lisda tapauskohtaisesti seura- ja asiakaskyselyihin
kysymyksenasettelun syrjinnan eri muodoista.

Yhteisopalvelut sisallyttad osallisuuskyselyyn kysymyksia syrjinnasta.

Nuorisopalvelut ja kulttuuripalvelut keraé palautteessa myds syrjimattomyystietoa.

Sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun perustuvan syrjinnén
ennaltaehkéisy

(katso suunnitelman luku 2.1.5)

TAVOITE

Ennaltaehk&isemme sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun perustuvaa syrjintaa.

TOIMENPITEET
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Sukupuolen moninaisuus siséltyy tasa-arvokoulutuksiimme.

Sukupuolten moninaisuus sisaltyy toimialalla esitysmateriaaleihin ja esityksiin
relevanteissa asiayhteyksissa.

Liikuntapalvelut sisallyttéda asian liilkunnan tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden aiheista
vuosittain annettavaan henkildstokoulutukseen.

Kaupunginkirjasto jarjestaa henkilokunnalle koulutusta tasa-arvon tiedostamisesta,
moninaisuudesta ja arjessa ilmenevistd mikroaggressioista sekd LGBTIQ-asioista.
Sukupuolen moninaisuuden kysymykset ovat mukana myds aineistovalinnoissa,
kirjanayttelyissa, koulujen ja paivakotien kirjapaketeissa ja positiivisia ja
voimaannuttavia esimerkkeja suositaan.

Annamme asukkaalle ja asiakkaalle mahdollisuuden mé&aritella oman sukupuolensa itse.

Uimahallien yksityisten sauna- ja pukeutumistilojen kaytosta viestitdédn aiempaa
laajemmin.

Kaupunginkirjasto kehittaa kaytantoja sukupuolimerkinnan vaihtamiseen omalla
ilmoituksella.

Nuorisopalveluissa tilastoidaan myos ei-binaariset nuoret.

Teemme yhteisty6ta sateenkaarijarjestojen kanssa.

Kaupunkikulttuurin osallisuusfoorumiin ja osallisuusverkostoon kutsutaan alustajia
sateenkaarijarjestoista.

Kaupunginkirjastossa jarjestetéaan jarjestdjen kanssa tapahtumia kohdennetuille
ryhmille ja hyodynnetdan jarjestdja henkilékunnalle suunnattujen koulutusten
suunnittelussa ja toteuttamisessa.

Sateenkaarevaa nuorisotyota ja yhteistyota Seta ry:n kanssa tehdaan alueellisessa
nuorisotydssa ja nuorten aikuisten palveluissa.

Nuorten suunnittelemaa toimintaa toteutetaan Priden aikaan. Myds nuorisovaltuusto
osallistuu sateenkaaritoiminnan suunnitteluun.
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Kulttuuripalvelut osallistuu aktiivisena toimijana Pride-viikon tapahtumien
jarjestelyihin ja toteutukseen.

Toiminnallinen yhdenvertaisuustyo: syrjiméattomyys
(katso suunnitelman luku 2.2.1)

TAVOITE
Olemme syrjimattdmia omassa toiminnassamme ja puutumme muiden toteuttamaan
syrjintaan sita havaitessamme.

TOIMENPITEET

Teemme yhteisty6td kaupunkiorganisaation sisalla sek& kaupunkina kansallisten
viranomaisten seké valtakunnallisten ja paikallisten yhdenvertaisuutta edistévien jarjestojen

kanssa syrjinnan havaitsemiseksi omassa toiminnassamme.

Toimialan omia palveluja arvioidaan mystery shopper -menetelmalla (yhteiset palvelut
koordinoi).

Syrjimattémyysnakokulma siséltyy avustusperiaatteiden uudistukseen.

Osallistutaan harkitusti viranomaisten ja jarjestdjen hankkeisiin ja kampanjoihin,
joissa vahvistetaan syrjinnan tunnistamista.

Parannamme osaamistamme vékivaltaisesta radikalisaatiosta ja ekstremismista.

Kaikkien palvelualueiden henkilostéa osallistuu RAD-hankkeen koulutuksiin ja muihin
toimintoihin vuosina 2022-23.

Nuorisopalvelut tekee tiivista yhteistyota eet-poliisin ja muiden viranomaisten kanssa.

Edistdimme antirasistista toimintaa kaikissa palveluissamme.
Hankimme koulutusta antirasismista toimialan henkildstolle.

Edellytamme Harrastusten Vantaan kumppanihaussa turvallisemman tilan
periaatteiden noudattamista.
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Kaupunginkirjasto osallistuu aktiivisena toimijana rasisminvastaiseen viikkoon ja
jarjestaa koulutusta ennakkoluulojen halventamiseksi.

Nuorisopalvelut toteuttaa antirasismia jokapaivaisessa toiminnassa, mukaan lukien
sometoiminnassa, ja tekee antirasismiyhteistyota koulujen ja oppilaitosten kanssa.

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta edistdé antirasismia kannanotoissaan ja
tilaisuuksissaan.

Viranomaisen velvollisuus edistééd yhdenvertaisuutta

(katso suunnitelman luku 2.2.2)
TAVOITE

Teemme yhdenvertaisuuden toteutumisen arviointia ja toteutamme yhdenvertaisuutta
edistavia toimenpiteité kaikissa palveluissamme.

TOIMENPITEET

Yhdenvertaisuuden edistamisen velvoite koskee kaikkia palvelujamme.

Liikuntapalvelut

- jatkaa liikunnan palvelualueen yhdenvertaisuuden ja soveltavan liikunnan verkoston
tapaamisia 2-4 kertaa vuodessa

- kdynnistaa naisten uintivuorot uudelleen koronapandemian aiheuttaman tauon
jalkeen

- jarjestaa peruskouluikaisille tytdille ja pojille, jotka muutoin eivéat osallistu koulun
uinninopetukseen tai jattaytyvat niista pois, erillisuintivuoroja Sporttikaveri-toiminnan
avulla

- luo maahanmuuttajataustaisille naisille ja tyt6ille turvallisia vertaisliikuntaryhmia
(MEK)

- projektikoordinaattorit muodostavat vertaisohjaajien (lahiliikuttajien) avulla
itsendisesti toimivia litkuntaryhmia eri kohderyhmille (nuoret, nuoret aikuiset,
tyoikaiset ja seniorit) myonteisen erityiskohtelun alueille (MEK)

Kaupunginkirjastossa on aineistoja useilla kielilla.

Nuorisopalvelut

- lisd& monikielista viestintaa

- huomioi erilaiset teemapaivat vuosikellossa ja toimintasuunnitelmissa
- sijoittaa syrjinnasta vapaa alue -kyltit toimitiloihinsa.

Kulttuuripalveluissa etsitaan yha parempia keinoja varmistaa palveluiden
yhdenvertainen saavutettavuus ja edistetddn toiminnoissa sosiaalista ja fyysista
esteettomyytta seka vuorovaikutusta. Museoiden kokoelma- ja nayttelyvalinnoissa
kiinnitetdan erityistd huomiota moninaisuuteen.
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Kulttuuripalveluissa lisatéaan selko- ja monikielista viestintaa ja markkinointia.

Kulttuuripalveluissa vahvistetaan eri-ikaisten asiakkaiden osallisuutta seka
yhdenvertaista ja tasa-arvoista kohtaamista pitamalla palveluiden hintataso
kohtuullisena, museot paasymaksuttomina, tarjoamalla maksuttomia ja kaikille
avoimia yleisdtapahtumia seka jalkautumalla kulttuurilaitosten ulkopuolelle.

Kehitdimme digitaalista saavutettavuutta.
Kehitamme asukkaiden osallistumismahdollisuuksia digitaalisella OsallistuvaVantaa.fi
-osallisuusympaéristolla.

Kaupunginkirjasto
- henkilokunta suorittaa kirjastojen saavutettavuuskoulutuksen Liboppi-alustalla
- Helmet-sivustoa kehitetdan saavutettavuuden nakokulmasta.

Nuorisopalveluissa vakiinnutetaan kaikki digitaalisen tyén muodot (+ somealustat).

Varmistamme Suomen romanien huomioimisen yhdenvertaisuuden edistdmisessé.

Toimialan yhteiset palvelut vastaa Vantaan paikallisromanity0ryhman tyosta.
Paikallisromanitydryhma edistéa ja seuraa romanipoliittisen ohjelman Rompo 3:n
toimenpiteiden toteutusta Vantaalla.

Kaupunginkirjastoon hankitaan romanikielista kirjallisuutta ja jarjestetaan
romanikulttuurin tuntemisen koulutusta henkilékunnalle.

Rakennusten ja tilankdyton suunnitteluun otetaan tyon alusta saakka mukaan
yhdenvertaisuus- ja tasa-arvonakdkulma.

Kaupunginkirjaston suunnittelussa hyddynnetéan yleisten Kirjastojen
saavutettavuussuositusta.

Rakennus- ja korjaushankkeissa otetaan huomioon esteettomyys ja tilojen monipuoliset
kayttomahdollisuudet.

Teemme yhdenvertaisuus- ja tasa-arvoasioissa yhteistyotd Vantaa-Kerava-hyvinvointialueen
kanssa.

Yhteistyota tehdaan erityisesti hyvinvointitydssa.

Koulutuksen jarjestajan velvollisuus edistad yhdenvertaisuutta

(katso suunnitelman luku 2.2.3)
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Kasvatuksen ja oppimisen toimiala méérittelee tdhdn TAVOITTEEN ja TOIMENPITEET.

Aikuisopisto tekee oman yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelman.
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Y hteenveto kaupunkitasoisen toiminnallisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyon
suunnitelman 2022-2025 tavoitteista ja toimenpiteista niiden saavuttamiseksi

kaupunkiympariston toimialalla

Vantaan kaupungin tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyon suunnitelma on kasitelty toimialan
johtoryhmassé 18.5.2022.

Kaupunkiympdriston toimialan panostus tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyohon liittyy etenkin
kaupungin julkisten toimitilojen ja yleisten alueiden esteettdmyyden ja turvallisuuden
parantamiseen seka liikkumismuotojen ja litkennejérjestelmén kehittdmiseen tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuusnakdkulmat huomioivalla tavalla. Liséksi toimialalla on keskeinen rooli
kestavéan yhdyskuntarakenteen ja asuntopolitiikan toteuttajana. Toimialan nostot tasa-arvo- ja

yhdenvertaisuussuunnitelman mukaisiksi toimenpiteiksi on valikoitu nailt4 aihealueilta.
Vantaan ratikka

Vantaan ratikka on suunnitteilla oleva pikaraitiotieyhteys, joka kulkisi Helsingin
Mellunméesta Hakunilan ja Tikkurilan kautta Helsinki-Vantaan lentokentélle. Valtuusto
paattaa ratikan toteutuksesta kevaallad 2023. Jos hanke etenee toteutukseen, se parantaa
merkittavéasti itdisen Vantaan poikittaisia liikenneyhteyksia ja yhdistdd Vantaan nykyisté
titviimmin osaksi seudullista raideverkkoa. Raideliikenteen kehittdmiselld on suuri merkitys
esteettéman joukkoliikenteen edistdmisessa ja parhaillaan kdynnissa olevassa
suunnittelutydssa onkin kiinnitetty erityistd huomiota ratikan ja pysakkien esteettomyyteen.
Uutta litkenneyhteytta ja kaupunkirakennetta suunniteltaessa on myds tarkeaa kiinnittaa
huomiota ratikan varren viihtyisyyteen ja turvallisuuteen, jotta ratikka olisi yhdenvertaisesti
eri ryhmille saavutettava liikennevaline.

Uuden raideyhteyden my6té parantuvien yhteyksien toivotaan myds houkuttelevan miehia
kasvavissa méaarin joukkoliikenteen kayttajiksi. Helsingin seudun liikenteen viimeisimmén
liikkumistutkimuksen (2018) mukaan naiset ovat yliedustettuina joukkoliikenteen kéyttdjissa.
Raideliikenteessa sukupuolten vélinen ero on HSL:n mukaan aavistuksen pienempi kuin
bussiliikenteessa.

Padvastuu ratikkahankkeesta on katujen ja puistojen palvelualueella, mutta hankkeen
valmisteluun osallistuvat tiiviisti myds kaupunkirakenteen ja ympériston (kaavoitus) seké
kiinteist6jen ja tilojen (kiinteistokehitys) palvelualueet.

LIITE: Kaupunginhallitus 19.12.2022 / 13 §



Toimitilojen esteettomyyden edistaminen

Kaupunkiympériston toimiala huomioi uudisrakennushankkeissa ja vanhojen toimitilojen
peruskorjauksissa myds esteettomyysnakdkohdat. Velvoite esteettémyyden huomiointiin
tulee kaupungin omien ohjeistusten ohella lainsd&ddanndsta. Esteettémyyden edistdminen on
osa toimialan jatkuvia tehtévid. Nakokulma huomioidaan seka toimitilojen suunnittelussa
seka uudisrakentamisen etta keskeisten peruskorjausten yhteydessa painottaen etenkin
julkisessa asiakaskayttssa olevien tilojen esteettomyytta.

Toimialan tarkoituksena on lahivuosina kehittda esteettomyystydta mm. tiivistamalla
yhteistyoté kaupungin vammaisneuvoston sekd sen rakennusjaoston kanssa. Suunnitteilla on
prosessi, jossa vammaisneuvosto voisi nykyistd tehokkaammin tuoda toimialan tietoon
kaupungin toimitilojen esteettdémyydessa havaittuja puutteita. Samalla kehitettaisiin
raportointia tehtyjen esteettomyytta parantavien toimenpiteiden suhteen seka
vammaisneuvoston vaikutusmahdollisuuksia toimitilajohtamisen tydohjelman
valmisteluvaiheessa. Esteettomyyskysymykset huomioidaan myds toimialan
koulutussuunnittelussa.

Toimitilojen esteettdmyyden kehittdmisessa padvastuu on kiinteistdjen ja tilojen
palvelualueella. Toimialan talous- ja hallintopalvelut tukee palvelualueiden toimintaa mm.
kehittdmalla toimielintydskentelyn prosesseja seka avustamalla etenkin toimialatasoisessa
koulutussuunnittelussa. Rakennusvalvonta tarkastelee esteettomyyskysymyksia

viranomaistoimivaltansa puitteissa.

Kaupungin yleisten alueiden viihtyisyyden ja koetun turvallisuuden parantaminen
sukupuolitietoista budjetointia hyddyntéen

Kaupunkiympariston toimialalla on tehty pitk&janteisesti tyota kaupungin katu- ja
puistoalueiden viihtyvyyden ja koetun turvallisuuden edistdmiseksi. Tydssa on hyddynnetty
sukupuolitietoisen budjetoinnin menetelmaa. Turvallisuuskyselyssa (Turvallisempi Vantaa:
Turvallisuuskysely 2021) seké liikenneturvallisuuskyselyssé (Vantaan kaupungin
litkenneturvallisuuskyselyn tulokset 2022) on havaittu, ettd etenkin naiset kokevat asemien
seudut turvattomiksi. Turvallisuuden tunnetta on mahdollista kehittdd mm. siistimalla
ymparistod ja parantamalla valaistusta. Toimialan vuoden 2023 sukupuolitietoisen
budjetoinnin hankkeeksi on valittu Korson asemanseudun kehittdminen. Yleisten alueiden

kunnossapidosta vastaa katujen ja puistojen palvelualue, mutta Korson keskustaan kohdistuu
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myos useita kaavoitushankkeita, joilla on pidemmalla tdéhtdimelld vaikutusta alueen
elinvoimaisuuteen ja ympériston viihtyisyyteen.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusndkékulman huomioiminen kaupunkiympariston
toimialan ohjelmaty6ssa

Liikennepoliittinen ohjelma

Liikennejarjestelman ratkaisut vaikuttavat keskeisesti ihmisten arkeen ja elamaan.
Liikkumismahdollisuudet eivat ole automaattisesti kaikille samat esimerkiksi erilaisista
liikkumisrajoitteista tai vaikkapa kéytettavissa olevista tuloista johtuen. Liikkumistavoissa on
eroja myos naisten ja miesten valilla: naiset kdyttavat enemman joukkoliikennetta ja
kavelevat, kun taas miehet liikkuvat enemman henkil6autolla. Naiset ovat myds enemman
huolissaan turvallisuudesta. Liikennejarjestelmén tulee kuitenkin tarjota mahdollisuus
sujuvaan ja turvalliseen liikkumiseen kaikille, joten tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusnakdkulmat
on keskeistd huomioida myos liikennejarjestelman suunnittelussa.

Valmisteilla olevan Vantaan liikennepoliittisen ohjelman yhtend keskeisend tavoitteena on,
ettd lilkennejarjestelmé edistaa lilkkkumisen tasa-arvoisuutta ja yhdenvertaisuutta. Erityisesti
huomiota kiinnitetd&n arjen palvelun saavutettavuuteen kaikilla kulkumuodoilla. Keskeisena
tavoitteena on edistéa kestavan liikkumisen eli kavelyn, pyoréilyn ja joukkoliikenteen
olosuhteita ja houkuttelevuutta, mika parantaa lilkkumisen ja osallistumisen mahdollisuuksia
kaikille ja erityisesti niille, joille auton kayttaminen ei esimerkiksi idn, terveyden tai
varallisuuden puolesta ole mahdollista. Esteettomyyden edistamisell& varmistetaan, etta
liilkkuminen onnistuu erilaisista rajoitteista huolimatta tai esimerkiksi lastenvaunuilla tai
matkalaukkujen kanssa kulkiessa. Uutta kaupunkiymparistda suunniteltaessa esteettomyys
onkin aina lahtokohtana, minké lisdksi vanhaa ymparistda parannetaan myaos
esteettdmammaksi.

Liikennepoliittisen ohjelman kanssa samanaikaisesti on tehty kavelyn edistimisohjelmaa,
pyoraliikenteen kehittdmisohjelmaa seka liikenteen rauhoittamisen periaatteet ja
lilkenneympariston parantamisen toimenpidesuunnitelma -ty6ta. Naissa on mééritelty
lukuisia tarkempia tavoitteita ja toimenpiteitd esimerkiksi kdveltavyyteen, esteettomyyteen,
pyoraliikenteen olosuhteisiin ja ympariston turvallisuuteen liittyen. Ndiden ja
liikennepoliittisen ohjelman periaatteiden ja toimenpiteiden toteutumisen myéta Vantaan
lilkennejarjestelma kehittyy entisté tasa-arvoisemmaksi ja yhdenvertaisemmaksi.

Maa- ja asuntopoliittinen ohjelma

Vantaan maa- ja asuntopoliittiset linjaukset on hyvaksytty kaupunginvaltuustossa 18.6.2018 8§
9 ja paivitetty valtuustossa 10.10.2022 § 7. Linjausten yhteydessd on myds mééritelty ne
toimenpiteet, joilla tavoitteisiin p&astdan. Vantaan maa- ja asuntopoliittisten linjauksien
tavoitteena on, ettd asuntotuotanto on monipuolista ja sosiaalisesti kestdvaa. Asukkaille
l0ytyy tarpeita sekd maksukykyé vastaava koti. Tavoitteeseen liittyvat toimenpiteet:

- Varmistamme asuntopolitiikalla ja tontin luovutuksilla, ettd kaupunginosista ja
asuinalueilta 16ytyy riittavasti monipuolisia asumisen vaihtoehtoja.
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- Vé&henndmme asunnottomuutta Vantaalla seudullisesti sovittujen tavoitteiden
mukaisesti.
- Varmistamme tarpeita vastaavien erityisryhmien asuntojen rakentumisen Vantaalle

seudullisten tavoitteiden mukaisesti.

Myonteisen erityiskohtelun ohjelma

Myonteisen erityiskohtelun ohjelman tavoitteena on asukkaiden ja alueiden hyvinvointierojen

kaventaminen. Toimenpiteitd on lukuisia ja kaupunkiympaériston toimialaa koskevina

toimenpiteind on esimerkiksi kehittda tiedolla johtamista (muun muassa eriytymiseen liittyvé

tutkimus) seka kehittdd huono-osaisimpia alueita yhteisokehittdgjamallilla ja osallistuvan
budjetin keinoin. Lisaksi toimenpiteitd ovat Havukosken kaupunginosaan kohdistettu
toimintaraha ja kaupunkikeskustojen kehittdmissuunnitelmat seké viestinnallinen profilointi.

Myonteisen erityiskohtelun ohjelman kaupunkitasoisesta koordinoinnista vastaa

kaupunkikulttuurin toimiala.

Kaupunkitasoinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustydn suunnitelma:
https://www.vantaa.fi/sites/default/files/document/VVantaan%20kaupungin%?20tasa-arvo-
%20ja%20yhdenvertaisuusty%C3%B6n%20suunnitelma%20strategiakaudelle%202022-

2025.pdf

Luottamushenkildiden toiminta

(katso suunnitelman luku 2.1.1)

TAVOITE
Poliittiset luottamushenkilt edistévét toiminnassaan tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta.

TOIMENPITEET

Sitoutuminen tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamiseen strategiassa ja strategiaan
pohjautuvassa paatoksenteossa.
Sitoutuminen on ilmaistu kaupunkistrategiassa Vantaan arvojen yhteydessa.

Kaupunginvaltuusto, -hallitus, lautakunnat, nuorisovaltuusto ja vaikuttajatoimielimet saavat
tasa-arvoon, yhdenvertaisuuteen ja ihmisoikeuksiin liittyvaa perehdytysté ja koulutusta.
Kaupunkiympariston toimialan lautakunnille jarjestetadn koulutus tasa-arvo- ja
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yhdenvertaisuusasioista alkuvuodesta 2023. Koulutuksen jarjestamisesta vastaa
kuntademokratian palvelualue.

Sanoutuminen irti vihapuheesta ja turvallisesmman yhteisen tilan varmistaminen Vantaan
poliittisten luottamushenkil6iden eettisten periaatteiden avulla.

Edella kerrottu koulutus sisaltaa seké tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyon suunnitelman
etté luottamushenkildiden eettiset periaatteet.

Viranomaisen velvollisuus edistaa tasa-arvoa

(katso suunnitelman luku 2.1.2)

TAVOITE
Vantaan kaupunki syventaa toiminnallisen tasa-arvotyon tekemista paatoksenteossaan ja
kaikissa palveluissaan.

TOIMENPITEET

Jokainen toimiala ja palvelualue madrittelee omat tdrkeimmat tasa-arvotyon kohteensa ja
toimensa tdman kaupunkitasoisen suunnitelman perustalta.
Tama asiakirja on prioriteettien maarittely.

Kaikessa strategisessa suunnittelussa ja ohjelmatydssé on velvoite ottaa huomioon tasa-arvo
ja yhdenvertaisuus.

Katso alussa oleva teksti Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusnakékulman huomioiminen
kaupunkiympariston toimialan ohjelmatydssa.

Vakiinnutamme talousarviotydhomme sukupuolitietoisen budjetoinnin menetelméan kayton
toimialojen vuonna 2021 kaynnistamien kohteiden avulla.

Vuoden 2023 kohde on asemanseutujen turvallisuuden ja viihtyisyyden kehittdminen
Korsossa.

Teemme tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustietoista turvallisuustyota.
Katso edellinen kohta seké& alusta Toimialan keskeiset toimenpiteet.

Siséllytamme sukupuolindkékulman tilastoihin, esitysmateriaaleihin ja esityksiin.
Hyddynnamme hankkeiden tarjoamat mahdollisuudet paremmin.
Tunnistamme ja huomioimme koronakriisin tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusvaikutukset
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pandemian hoidossa ja jalleenrakennustydssé.
Madrittelemme ja kdynnistdamme sukupuolten eriytymisté lieventdvia toimenpiteita.

Toimialalla ei ole erityisia toimenpiteité ndihin kohtiin.
Tasa-arvon edistdminen kouluissa ja oppilaitoksissa (luku 2.1.3)

TAVOITE
Vantaan kasvatuksen ja oppimisen toimialan ty6 on sukupuolitietoista ja tasa-arvoon

pyrkivaa.
TOIMENPITEET

— Kasvatuksen ja oppimisen toimialalla tavoitellaan johtoryhman tahdon mukaisesti
tasa-arvon toimintakulttuuria.

— Koulut ja oppilaitokset siirtyvat lakisaateisten suunnitelmiensa teossa kayttamaan
yhteistd vantaalaista suunnittelupohjaa.

— Maéardllisen ja laadullisen tasa-arvotiedon hankkimista ja hyddyntdmista parannetaan
edelleen.

— Sukupuolitietoisen budjetoinnin toimintatavan omaksuminen.

Nama toimet eivat koske kaupunkiymparistdn toimialaa.
Syrjiméattomyys sukupuolen perusteella (luku 2.1.4)

TAVOITE
Tunnistamme sukupuoleen perustuvaa syrjintdd, mukaan lukien héirintéd ja seksuaalista
héirintad, kaikilla tydmme osa-alueilla saadaksemme kaikki syrjinnan muodot loppumaan

valittomasti.
TOIMENPITEET
Syrjinnén vastaisessa tydssamme kasittelemme syrjinnén eri muotoja.

Kuulemme jarjestoja ja teemme niiden kanssa yhteisty6té sukupuoleen perustuvan syrjinnén
vastaisessa tydssa.

Kysymme vastaajien ja tutkittavien kokemuksia syrjinnan eri muodoista kyselyissé ja
tutkimuksissa.

Toimialalla ei ole erityisia toimenpiteité naihin kohtiin.

Sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun perustuvan syrjinnan ennaltaehkéisy (luku
2.1.5)

TAVOITE
Ennaltaehk&isemme sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun perustuvaa syrjintaa.
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TOIMENPITEET

Sukupuolen moninaisuus siséltyy tasa-arvokoulutuksiimme.

Annamme asukkaalle ja asiakkaalle mahdollisuuden méaritella oman sukupuolensa itse.
Teemme yhteistyotd sateenkaarijérjestojen kanssa.

Ei erityisia toimenpiteita ndihin kohtiin.

Toiminnallinen yhdenvertaisuustyo: syrjimattomyys (luku 2.2.1)

TAVOITE
Olemme syrjimattdmia omassa toiminnassamme ja puutumme muiden toteuttamaan
syrjintaan sita havaitessamme.

TOIMENPITEET

Teemme yhteistyota kaupunkiorganisaation sisalla seka kaupunkina kansallisten
viranomaisten seké valtakunnallisten ja paikallisten yhdenvertaisuutta edistévien jarjestojen

kanssa syrjinnan havaitsemiseksi omassa toiminnassamme.
Parannamme osaamistamme vékivaltaisesta radikalisaatiosta ja ekstremismista.
Edistdmme antirasistista toimintaa kaikissa palveluissamme.

Ei erityisid toimenpiteita naihin kohtiin.

Viranomaisen velvollisuus edistad yhdenvertaisuutta (luku 2.2.2)
TAVOITE

Teemme yhdenvertaisuuden toteutumisen arviointia ja toteutamme yhdenvertaisuutta
edistaviad toimenpiteita kaikissa palveluissamme.

TOIMENPITEET

Yhdenvertaisuuden edistamisen velvoite koskee kaikkia palvelujamme.
Toimiala tekee yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnittelua.

Kehitdimme digitaalista saavutettavuutta.
Uuden kaupunkitasoisen palautejarjestelman kehittdminen ja kayttoonotto.

Varmistamme Suomen romanien huomioimisen yhdenvertaisuuden edistamisessa.
Ei erityisia toimenpiteita.
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Rakennusten ja tilankdyton suunnitteluun otetaan tyon alusta saakka mukaan
yhdenvertaisuus- ja tasa-arvonakokulma.

Toimialalla on erityinen vastuu tasta asiasta. Katso alusta Toimitilojen esteettomyyden
kehittaminen.

Teemme yhdenvertaisuus- ja tasa-arvoasioissa yhteistyota Vantaa-Kerava -hyvinvointialueen
kanssa.
Ei erityisia toimenpiteita.

Koulutuksen jarjestajan velvollisuus edistda yhdenvertaisuutta

(katso suunnitelman luku 2.2.3)

Kasvatuksen ja oppimisen toimiala méérittelee tdhdan TAVOITTEEN ja TOIMENPITEET.

LIITE: Kaupunginhallitus 19.12.2022 / 13 §



Poytakirja 14 Sivu 164
Vantaa Kaupunginhallitus

19.12.2022

14 § Korkeimman hallinto-oikeuden paatos yleiskaavaa (2020) koskevista
valituslupahakemuksista

VD/4419/10.02.02.00/2017
RV/S-AP/EJ

Vantaan kaupunginhallitus on 25.1.2021 hyvdksynyt Vantaan yleiskaava 2020:n. Helsingin hallinto-
oikeus on osittain kumonnut yleiskaavan valitusten takia.

Vantaan kaupunki on hakenut korkeimmalta hallinto-oikeudelta valituslupaa Helsingin hallinto-oikeuden
paatoksestd, mutta valituslupahakemus on sittemmin peruttu.

Vantaan kaupungin lisaksi korkeimmalle hallinto-oikeudelta valituslupaa ovat hakeneet Uudenmaan
elinkeino-, lilkenne- ja ymparistokeskus, Jehovan todistajat uskonnollinen yhdyskunta, Suomen
luonnonsuojeluliiton Uudenmaan piiri ry ja Suomen luonnonsuojeluliiton Vantaan yhdistys ry seka eraat
yksityishenkilot.

Korkein hallinto-oikeus on todennut 8.12.2022 antamassaan paatoksessa, etta Vantaan kaupungin
valituslupahakemuksen kasittely raukeaa ja muiden hakijoiden osalta valituslupahakemukset hylataan.
Korkein hallinto-oikeus ei siten anna ratkaisua mainittujen muutoksenhakijoiden valituksiin. Vantaan
kaupunginhallitus on tehnyt 28.11.2022 paatdksen yleiskaavan (2020) osittaisesta voimaantulosta.
Osittaisen voimaantulon kuuluttamisesta luovutaan, koska yleiskaava (2020) voidaan nyt saattaa
kokonaisuudessaan voimaan.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 14

Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetaan merkita tiedoksi oheinen korkeimman hallinto-oikeuden paatos 8.12.2022 H3595/2022.

Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Liitteet:
- Korkeimman hallinto-oikeuden paatos 8.12.2022.

Taytantéonpano: Lakiasiat ja paatosvalmistelu
Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot:

Sari-Anna Pennanen, kaupunginlakimies
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



KORKEIN HALLINTO-OIKEUS Paitos H3595/2022
08.12.2022

Dnrot 1966/03.04.04.04.16/2022
2175/03.04.04.04.16/2022
2206/03.04.04.04.16/2022
2209/03.04.04.04.16/2022
2211/03.04.04.04.16/2022
2230/03.04.04.04.16/2022

Asia Yleiskaavaa koskevat valituslupahakemukset
Muutoksenhakijat 1. Uudenmaan elinkeino-, litkkenne- ja ympéristokeskus
2. Jehovan todistajat uskonnollinen yhdyskunta
3. Virpi Tuupanen
4. Vantaan kaupunginhallitus
5. Ulf William Thuringin oikeudenomistajat ja Bettina von der Pahlen

6. Suomen luonnonsuojeluliiton Uudenmaan piiri ry ja Suomen
luonnonsuojeluliiton Vantaan yhdistys ry

Piitos, jota muutoksenhaku koskee

Helsingin hallinto-oikeus 28.6.2022 nro H3728/2022

Asian vaiheet

Vantaan kaupunginvaltuusto on 25.1.2021 (§ 14) hyviksynyt Vantaan
yleiskaava 2020:n.

Helsingin hallinto-oikeus on muutoksenhaun kohteena olevalla paitokselldén,
siltd osin kuin asiassa on korkeimmassa hallinto-oikeudessa kysymys,
Uudenmaan elinkeino-, litkkenne- ja ympéristokeskuksen (ELY-keskus)
valituksesta kumonnut yleiskaavan kaupallisten palveluiden alueita (KM)
koskevan kaavamdirdyksen, jonka mukaan alueelle saa sijoittaa
merkitykseltddn seudullisia véhittdiskaupan suuryksikdité, ja Vantaanportin,
Tammiston ja Porttipuiston KM-aluevarauksia koskevan aluekohtaisen
kaavamairayksen, jonka mukaan alueille saa sijoittaa merkitykseltddn
seudullisia keskustahakuisen erikoiskaupan suuryksikditd, osalta. ELY-
keskuksen valitus kaupunginvaltuuston paitoksestd on muilta kuin edelld
mainituilta osin hylétty.
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Hallinto-oikeus on liséksi osin jattanyt tutkimatta ja osin hylannyt Virpi
Tuupasen valituksen sekéd hylannyt Jehovan todistajat uskonnollisen
yhdyskunnan, Ulf William Thuringin oikeudenomistajien ja heidén
asiakumppaninsa sekd Suomen luonnonsuojeluliiton Uudenmaan piiri ry:n ja
sen asiakumppanin valitukset kaupunginvaltuuston paitoksesta.

Muutoksenhakijat ovat pyyténeet lupaa valittaa hallinto-oikeuden péatoksesta.

Korkeimman hallinto-oikeuden ratkaisu

1. Vantaan kaupunginhallitus on tédnne 2.11.2022 saapuneessa kirjoituksessa
peruuttanut valituslupahakemuksensa. Tdméan vuoksi ja kun otetaan huomioon
oikeudenkéynnistd hallintoasioissa annetun lain 81 §:n 3 momentti, asian
kisittely raukeaa Vantaan kaupunginhallituksen valituslupahakemuksen
osalta.

2. Uudenmaan elinkeino-, litkkenne- ja ympéristokeskuksen, Jehovan todistajat
uskonnollisen yhdyskunnan, Virpi Tuupasen, Ulf William Thuringin
oikeudenomistajien ja heidén asiakumppaninsa sekd Suomen
luonnonsuojeluliiton Uudenmaan piiri ry:n ja sen asiakumppanin
valituslupahakemukset hyldtdan. Korkein hallinto-oikeus ei siten anna
ratkaisua mainittujen muutoksenhakijoiden valituksiin.

Perustelut kohdan 2 osalta

Oikeudenkiynnistéd hallintoasioissa annetun lain 111 §:n 1 momentin mukaan
valituslupa on myonnettévi, jos:

1) lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa tapauksissa tai
oikeuskdytdnnon yhtendisyyden vuoksi on tarkeétd saattaa asia korkeimman
hallinto-oikeuden ratkaistavaksi;

2) asian saattamiseen korkeimman hallinto-oikeuden ratkaistavaksi on
erityistd aihetta asiassa tapahtuneen ilmeisen virheen vuoksi; tai

3) valitusluvan myontdmiseen on muu painava syy.

Sen perusteella, mitd muutoksenhakijat ovat esittdneet ja mité asiakirjoista
muutoin ilmenee, asian saattamiseen korkeimman hallinto-oikeuden
ratkaistavaksi ei ole valitusluvan myontamisen perustetta.
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Korkein hallinto-oikeus:

Kari Kuusiniemi
presidentti

Mika Seppéld
oikeusneuvos

Tuomas Kuokkanen
oikeusneuvos

Petri Hellstén

Kari Tornikoski
oikeusneuvos

Robert Utter
oikeusneuvos

Asian esittelijd, esittelijineuvos
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Jakelu

Paatos

Jéljennds

4(4)

Uudenmaan elinkeino-, litkkenne- ja ympéristokeskus, maksutta

Jehovan todistajat uskonnollinen yhdyskunta, oikeudenkdyntimaksu 530 euroa
Virpi Tuupanen, oikeudenkdyntimaksu 530 euroa

Vantaan kaupunginhallitus, oikeudenkdyntimaksu 530 euroa

Ulf William Thuringin oikeudenomistajat ym., oikeudenkdyntimaksu 530
euroa

Suomen luonnonsuojeluliiton Uudenmaan piiri ry ym., oikeudenkdyntimaksu
530 euroa

Helsingin hallinto-oikeus

Ympiristoministerio

Asiakirjan oikeaksi todistaa

Vastaava jaostosihteeri Pdivi Koivurova
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15§ Vaalipaivan aanestyspaikat ja ennakkodanestyksen jarjestaminen vuoden 2023
eduskuntavaaleissa

VD/5143/00.00.00.01/2022
RV/NJ/NP/AK/E)

Vaalipdivan ddnestys toimitetaan danestysalueittain. Vantaalla danestysalueita on 68 (kv 18.5.2020 § 3).
Vaalilain mukaan vaalipdivan danestyspaikoista kunnassa paattdaa kaupunginhallitus. Vaalipaiva on
2.4.2023. Adnestysaika vaalipaivdn d3nestyspaikoissa on klo 09.00-20.00.

Kaupunginhallitus paattda myos yleisten ennakkodanestyspaikkojen lukumaarasta ja sijainnista seka
niiden ddnestysajoista. Kunta voi jarjestdaa ennakkodanestyksen kunnassa sijaitsevissa postikonttoreissa
tai kunnan virastoissa taikka muissa itse jarjestamissaan tai hankkimissaan tiloissa.
Ennakkoadanestyspaikan on oltava esimerkiksi aatteellisilta kytkenndiltadn mahdollisimman puolueeton.
Ennakkodanestys toimitetaan kotimaassa 22.—28.3.2023 (keskiviikosta tiistaihin).

Vaalilain 47 §:n mukaan kotimaan yleinen ennakkodanestyspaikka on ennakkodanestysta varten avoinna
kaikkina ennakkodanestysajan paivina, jollei kaupunginhallituksen paatoksella erityisista syista toisin
maarata. Vaalilain 48 §:n mukaisesti ennakkodanestys toimitetaan kotimaan yleisessa
ennakkoaanestyspaikassa kaupunginhallituksen paatoksella maarattyna aikana, joka ei saa olla arkisin
ennen klo 8:aa eika klo 20:n jalkeen eika lauantaisin ja sunnuntaisin ennen klo 9:33 eika klo 18:n jalkeen.

Oikeusministerion ohjeen mukaan ennakkodanestyspaikkoja tulisi olla kunnassa riittavasti suhteessa
kunnan danioikeutettujen maaradan ja ne tulisi sijoittaa paikkoihin, joihin on vaivaton paasy.
Ainestyspisteen olisi hyva sijaita sielld, missd danestdjat tavallisestikin liikkuvat ja asioivat. Samoin
suositellaan, etta ennakkoaanestyspaikkojen tulisi vaalista toiseen olla mahdollisimman pysyvia.

Oikeusministerion ohjeen mukaan kunnan tulee hyvissa ajoin paattdaa kunnan yleisista
ennakkoaanestyspaikoista seka vaalipdivan danestyspaikoista. Ennakkodanestamista koskevasta
padtoksesta tulee kdyda ilmi jokaisen ennakkoddnestyspaikan nimi, kdyntiosoite ja paivittdinen
aukioloaika. Kaupunginhallituksen tulee huolehtia, ettd sanotut tiedot seka danestyspaivan
danestyspaikkojen tiedot toimitetaan Digi- ja vaestotietovirastolle viimeistaan 13.1.2023 merkitsemalla
ne oikeusministerion yllapitamaan vaalitietojarjestelmaan, minka jalkeen aanestyspaikkoja ei voi enaa
muuttaa. Vaalitietojarjestelman tietojen perusteella Digi- ja vdestotietovirasto painattaa
aanioikeutetuille kotiin lahetettavan ilmoituskortin vaaleista.

Kaupunginhallituksen paatdkselld 4.10.2021 § 8 vuoden 2022 aluevaaleissa Vantaan yleiset
ennakkoaanestyspaikat sijaitsivat kahdeksassa kaupungin omassa tilassa (Hakunilan kirjasto, Kiviston
kirjasto, Koivukylan kirjasto, Lansimaden kirjasto, Martinlaakson kirjasto, monitoimikeskus Lumo,
Myyrmaden kirjasto, ja Vantaa info/Dixi), sekda Hameenkyldn K-Supermarketissa, Kauppakeskus Jumbossa,
K-Supermarket Ylivedossa ja Tammiston K-Citymarketissa.

Eduskuntavaalien yleiset ennakkodanestyspaikat
Vaalitoimisto on kattavasti kartoittanut eri kaupunginosa alueiden asukasmaarien perusteella eri puolille

Vantaata ennakkodanestyspaikkojen sijainnit siten, etta ddnestajien on helppo kayttaa danioikeuttaan.
Vantaan ennakkodanestyspaikat sijaitsevat hyvien julkisten kulkuyhteyksien varrella asuinalueiden
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palveluiden ldheisyydessa eri puolella kaupunkia. Ennakkodanestyspaikoissa on riittavasti tilaa
turvavidlien pitamiseen ja niissa tarvittaessa noudatetaan vaalien jarjestamisen ajankohtana voimassa
olevia oikeusministerion ja THL:n koronaohjeita.

Oikeusministerio ohjeistaa vallitsevan koronatilanteen takia kuntia huolehtimaan siita, etta
ennakkoaanestyspaikkojen aukioloajat ovat mahdollisimman laajat. Ennakkodanestyksen aukioloaikoihin
ei esitetd aluevaaleihin nahden muutoksia. Aluevaaleissa jokainen ennakkodanestyspaikka pidettiin auki
sithen asti kuin vaalilaki sallii.

Eduskuntavaalien vaalipdivan danestyspaikkamuutokset

Aluevaaleissa 2022 kaytossa olleet Vantaan 12 yleista ennakkoddnestyspaikkaa sijaitsevat hyvien
julkisten kulkuyhteyksien varrella asuinalueiden palveluiden ldheisyydessa eri puolilla kaupunkia. Ne
esitetdan pidettaviksi ennallaan pienin muutoksin:

Kauppakeskus Dixissa, Ratatie 11, 01300 Vantaa, sijaitseva Vantaa-infon ddnestyspiste on ollut vilkas ja
osoittautunut tiloiltaan ahtaaksi ja epakaytannolliseksi. Kauppakeskuksen kanssa on sovittu korvaavasta
danestyspisteesta Dixin tiloissa, tarkka paikka vahvistuu tammikuun 2023 alussa.

Kauppakeskus Jumbon puolelta ei |6ydy danestykseen soveltuvaa vapaata tilaa eduskuntavaalien
ennakkoaanestysaikaan 22.—28.3.2023. Kauppakeskus Jumbo-Flamingo on tarjonnut
ennakkodanestyspaikaksi Viihdekeskus Flamingon puolella kdyntiosoitteessa Tasetie 8, 01500 Vantaa
sijaitsevaa hyvin varusteltua co-working-yritystilaa. Adnestyspisteelle pdisee myds Jumbon puolelta
yhdyskaytavaa pitkin.

Kevaan 2023 mahdolliseen koronatilanteen pahentumiseen esitetdan varauduttavaksi kahdella vuoden
2021 kuntavaaleissa suuria danestdjamaaria houkutelleella ulkodanestyspisteella:

K-Citymarket Tammiston, Tammiston kauppatie 9, 01510 Vantaa, sisatiloissa sijaitsevat, vaaleittain
vaihdelleet ennakkodanestyspisteet ovat olleet ahtaita. Eduskuntavaalien ennakkodanestys esitetdaan
jarjestettavaksi ulkodanestyksena Citymarketin parkkipaikalla kuten vuoden 2021 kuntavaaleissakin.

Aiempien 12:n ennakkodanestyspaikan lisdksi uudeksi 13:ksi ennakkodanestyspaikaksi esitetdan
kaupungintalon edustalle, Asematie 7, 01300 Vantaa, perustettavaa ulkodanestyspistettd. Vuoden 2021
kuntavaaleissa tdma danestyspiste osoittautui hyvan saavutettavuutensa vuoksi erittdin vilkkaaksi.
Tikkurilan keskustassa liikkuu paljon nuoria, ja nakyvalla paikalla sijaitseva helppo ulkoddnestyspiste
saattaisi aktivoida myos heitd ddnestamaan.

Uusiksi ennakkodanestyspaikoiksi ehdotetaan Metropolian ammattikorkeakoulun Myyrmaen kampusta
ja Laurean ammattikorkeakoulun Tikkurilan kampusta. Ennakkoddnestys toteutettaisiin vilkkaimpana
kahtena viimeisena ennakkoaanestyspaivana opiskelijat parhaiten tavoittava ajankohtana kello 10.00-
14.00. Tavoitteena on tavoittaa nuoria, jotka danestysaktiivisuus selvityksen mukaan danestavat
Vantaalla muita harvemmin.

Eduskuntavaalien vaalipaivan aanestyspaikat

Varsinaisen vaalipdivan 2.4.2023 danestyspaikat sailyvat paaosin ennallaan. Vaalipdivan
danestyspaikkoja kartoitettaessa esiin ovat tulleet seuraavat muutostarpeet:
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Kilterin koulun remontti on valmistumassa kevatlukukauden 2023 alkuun mennessa. Adnestysalueiden
108 Kilteri ja 110 Jonsas danestyspaikat esitetaan siirrettavaksi aluevaalien 2021 valiaikaisista
danestyspaikoista Pyorrekujan ja Solkikujan paivakodeista takaisin Kilterin koululle, Iskostie 8, 01600
Vantaa.

Lehtikuusen koulun perinteisena danestyspaikkana toimineen Havu-rakennuksen remontti on
valmistunut. Adnestysalueen 506 Vaarala d4nestyspaikka esitetaan siirrettavaksi aluevaalien 2021
valiaikaisesta, naapurirakennuksessa osoitteessa Hiirakkotie 9 sijainneesta danestyspaikasta takaisin
Havu-rakennukseen, Hiirakkotie 18, 01200 Vantaa.

Ainestysalueen 314 Jokiniemi ddnestyspaikan Jokiniemen koulun remontti estd3 edelleen sen kiytén
danestyspaikkana. Korvaavaksi ddanestyspaikaksi esitetdan aluevaalien tavoin sen vieressa sijaitsevaa
Tikkurilan lukiota, Valkoisenlahteentie 53, 01370 Vantaa.

Keskusvaalilautakunta 7.12.2022 § 2

Keskusvaalilautakunnan puheenjohtajan esitys:
Paatetaan esittad kaupunginhallitukselle, ettd se vuoden 2023 eduskuntavaaleissa
a) maaraisi vaalipadivan daanestyspaikoiksi oheisen liitteen mukaiset 68 danestysalueen

danestyspaikkaa, ja
b) maaraisi Vantaan yleisiksi ennakkodanestyspaikoiksi oheisen liitteen mukaiset 15
danestyspaikkaa.
Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 15

Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetdaan vuoden 2023 eduskuntavaaleissa

a) maarata vaalipaivan aanestyspaikoiksi oheisen liitteen mukaiset 68 danestysalueen
danestyspaikkaa, ja
b) maarata Vantaan yleisiksi ennakkoaanestyspaikoiksi oheisen liitteen mukaiset 15

danestyspaikkaa

Tarkastetaan ja hyvaksytaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyvaksyttiin pdytdkirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Merkittiin, ettd kaupunginhallitus jatti asiaan seuraavan poytakirjalausuman:
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”Kaupunginhallitus edellyttaa, ettd eduskuntavaalien 2023 vaaliviestintasuunnitelma tuodaan
kaupunginhallituksen kasittelyyn. Kaupunki toteuttaa eduskuntavaaleissa 2023 danestysaktiivisuuden
aktivointikampanjan asuinalueille vaaliautolla jalkautuen. Kuntavaaleissa 2025 kaupunki toteuttaa
kokeilun vaalibussin kaytosta selvittaen esimerkiksi kirjastoauton kayttod tahan tarkoitukseen.”

Liitteet:
- Vantaan vaalipdivan aanestyspaikat eduskuntavaaleissa 2023
- Vantaan yleiset ennakkodanestyspaikat eduskuntavaaleissa 2023
- Oikeusministerion kirje

Taytantdéonpano: Vaalitoimisto
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus
Lisatiedot:

vaalitoimiston paallikko Niina Puikkonen, puh. 050 3181 626, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



EDUSKUNTAVAALIEN 2023 VAALIPAIVAN AANESTYSPAIKAT

Nro

101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
301
302
303
304
305
306
307
308
309
310
311
312
313
314
315
316
317
318
401
402
403

Ainestysalue

Hamevaara
Hameenkyla
Pahkinarinne
Varisto
Vapaala
Uomatie
Myyrmaki
Kilteri
Louhela
Jonsas
Kaivoksela
Vaskipelto
Askisto
Keimola
Seutula
Piispankyla
Kivimaki
Laajavuori
Martinlaakso
Vihertie
Vantaanlaakso
Ylasto
Kivisto
Kivistontahti
Veromies
Pakkala
Kartanonkoski
llola
Ruskeasanta
Simonkyla
Simonmetsa
Peltola
Viertola
Talkootie
Hiekkaharju
Tikkurila
Kukkaketo
Jokiniemi
Maarinoja
Hakkila
Kuninkaala
Tammisto
Koivukyla
Asola
Kulomaki

Ainestyspaikka ja osoite

Pahkindrinteen koulu, Mantelikuja 4, 01710 Vantaa
Hameenkylan koulu, Varistontie 3, 01660 Vantaa
Pahkinarinteen koulu, Mantelikuja 4, 01710 Vantaa
Hameenkylan koulu, Varistontie 3, 01660 Vantaa
Rajatorpan koulu, Vapaalanpolku 13, 01650 Vantaa
Uomarinteen koulu, Uomarinne 2, 01600 Vantaa
Vaskivuoren lukio, Virtatie 4, 01600 Vantaa

Kilterin koulu, Iskostie 8, 01600 Vantaa

Uomarinteen koulu, Uomarinne 2, 01600 Vantaa

Kilterin koulu, Iskostie 8, 01600 Vantaa

Kaivokselan koulu, Kaivosvoudintie 10, 01610 Vantaa
Kaivokselan koulu, Kaivosvoudintie 10, 01610 Vantaa
Askiston koulu, Uudentuvantie 5, 01680 Vantaa
Aurinkokiven koulu, Aurinkokivenkuja 1, 01700 Vantaa
Seutulan koulu, Katriinantie 60, 01760 Vantaa

Kanniston koulu, Kenraalintie 6, 01700 Vantaa

Kivim&en koulu, Lintukallionkuja 6, 01620 Vantaa
Martensdals skola, Laajavuorenkuja 4, 01620 Vantaa
Martinlaakson koulu, Martinlaaksonpolku 9, 01620 Vantaa
Martinlaakson koulu, Martinlaaksonpolku 9, 01620 Vantaa
Vantaanlaakson paivakoti, Vantaanlaaksonraitti 9, 01670 Vantaa
Ylaston koulu, Ollaksentie 29, 01690 Vantaa

Aurinkokiven koulu, Aurinkokivenkuja 1, 01700 Vantaa
Aurinkokiven koulu, Aurinkokivenkuja 1, 01700 Vantaa
Helsinge skola, Ylastontie 3, 01510 Vantaa

Veromaden koulu, Veromiehentie 2, 01510 Vantaa

Vantaan kansainvalinen koulu, Hagelstamintie 1, 01520 Vantaa
llolan koulu, Epinkoskentie 5, 01390 Vantaa

Ristipuron paivakoti, Laaksotie 1, 01390 Vantaa
Simonkylan koulu, Koivukylantie 52, 01350 Vantaa
Simonkallion koulu, Simonkalliontie 1, 01350 Vantaa
Peltolan koulu, Lummetie 27 B, 01300 Vantaa

Viertolan koulu, Liljatie 2, 01300 Vantaa

Hiekkaharjun koulu, Talkootie 37, 01350 Vantaa
Hiekkaharjun koulu, Talkootie 37, 01350 Vantaa

Vantaan opistotalo, Lummetie 5, 01300 Vantaa

Vantaan opistotalo, Lummetie 5, 01300 Vantaa

Tikkurilan lukio, Valkoisenlahteentie 53, 01370 Vantaa
Dickursby skola, Urheilutie 4, 01370 Vantaa

Kuusikon koulu, Hovitie 11, 01380 Vantaa

Kuusikon koulu, Hovitie 11, 01380 Vantaa

Helsinge gymnasium, Ylastontie 3, 01510 Vantaa

Leineldn paivakoti, Metsdkeijunkuja 2, 01360 Vantaa
Rekolanmaen koulu, Valtimotie 4, 01400 Vantaa
Kulomaen koulun opetuspiste, Maauuninpolku 3, 01450 Vantaa
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404
405
406
407
408
409
410
411
412
413
414
415
416
501
502
503
504
505
506
507
508
509
999

Korso
Vierumaki
Leppakorpi
Metsola
Otava
Matari
Mikkola
Nikinmaki
Rekola
Rastimaki
Havukallio
Tarhapuisto
Paivakumpu
Oripuisto
Hakunila
Nissas
Ita-Hakkila
Sotunki
Vaarala
Rajakyla
Estepuisto
Lansimaki
Lummetie

Ruusuvuoren koulu, Kisatie 21, 01450 Vantaa
Vierumaen koulu, Lehmustontie 9, 01450 Vantaa
Leppakorven koulu, Korpikontiontie 5, 01450 Vantaa
Leppakorven koulu, Korpikontiontie 5, 01450 Vantaa
Metsolanmaen paivakoti, Soopelipolku 4, 01450 Vantaa
Matarin paivakoti, Ajomiehenkuja 11, 01400 Vantaa
Mikkolan koulu / Vega, Venuksentie 2, 01480 Vantaa
Nikinmaen opetuspiste, Perhotie 27, 01490 Vantaa
Rekolan koulu, Rekolantie 67, 01400 Vantaa
Koivukylan koulu, Kustaantie 10, 01400 Vantaa
Havukosken koulu, Tarhakuja 2, 01360 Vantaa
Havukosken koulu, Tarhakuja 2, 01360 Vantaa
Paivikummun koulu, Ismontie 2, 01420 Vantaa
Hakunilan nuorisotila, Laukkarinne 4, 01200 Vantaa
Hakunilan nuorisotila, Laukkarinne 4, 01200 Vantaa
Sotungin koulu, Sotungintie 19, 01200 Vantaa
Itd-Hakkilan koulu, Koulutie 8, 01260 Vantaa
Itd-Hakkilan koulu, Koulutie 8, 01260 Vantaa
Lehtikuusen koulu / Havu, Hiirakkotie 18, 01200 Vantaa
Rajakylan koulu, Latukuja 1, 01280 Vantaa
Lansimaen koulu, Pallastunturintie 27, 01280 Vantaa
Lansiméaen koulu, Pallastunturintie 27, 01280 Vantaa
Vantaan opistotalo, Lummetie 5, 01300 Vantaa
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Hakunilan kirjasto, Kimokuja 5, 01200 Vantaa
e arkisin klo 9.00-20.00
e la—su klo 10.00-18.00
Hameenkyldan K-Supermarket, Ainontie 1, 01630 Vantaa
e arkisin klo 9.00-20.00
e la—su klo 10.00-18.00
Kauppakeskus Dixi, Ratatie 11, 01300 Vantaa
e arkisin klo 9.00-20.00
e la—su klo 10.00-18.00
Kaupungintalo, Asematie 7, 01300 Vantaa — ulkodanestys
e arkisin klo 9.00-20.00
e la—su klo 10.00-18.00
Kiviston kirjasto, Topaasikuja 11, 01700 Vantaa
e arkisin klo 9.00-20.00
e la—su klo 10.00-18.00
Koivukylan kirjasto, Ojalehdonkuja 1, 01360 Vantaa
e arkisin klo 9.00-20.00
e la—su klo 10.00-18.00
K-Supermarket Yliveto, Peltolantie 1, 01300 Vantaa
e arkisin klo 9.00-20.00
¢ la—su klo 10.00-18.00
Ammattikorkeakoulu Laurea, Tikkurilan kampus, Ratatie 22, 01300 Vantaa
e ma-ti klo 10.00-14.00
Lansimaen kirjasto, Suunnistajankuja 2, 01280 Vantaa
e arkisin klo 9.00-20.00
e la—su klo 10.00-18.00
Martinlaakson kirjasto, Laajaniityntie 3, 01620 Vantaa
e arkisin klo 9.00-20.00
e la—su klo 10.00-18.00
Ammattikorkeakoulu Metropolia, Myyrmaen kampus, Leiritie 1, 01600 Vantaa
e ma-ti klo 10.00-14.00
Monitoimikeskus Lumo, Urpiaisentie 14, 01450 Vantaa
e arkisin klo 9.00-20.00
e la—su klo 10.00-18.00
Myyrmaen kirjasto, Paalutori 3, 01600 Vantaa
e arkisin klo 9.00-20.00
e la—su klo 10.00-18.00
Tammiston K-Citymarket, Tammiston kauppatie 9, 01510 Vantaa — ulkodanestys
e arkisin klo 9.00-20.00
e la—su klo 10.00-18.00
Viihdekeskus Flamingo, Tasetie 8, 01510 Vantaa
e arkisin klo 9.00-20.00
¢ la—su klo 10.00-18.00
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Kunnanhallitus (pl. Ahvenanmaan maakunta)

VN/12272/2022

Vuoden 2023 eduskuntavaalit: Adnestyspaikkojen maaraaminen
ja niista ilmoittaminen, vaalitietojarjestelman kaytto, vaalimateri-
aali, vaalikoulutus ym.

Seuraavat yleiset vaalit ovat eduskuntavaalit, jotka toimitetaan sunnuntaina 2.4.2023.

Ennakkoaanestyksen ajanjakso on kotimaassa 22.—28.3.2023 (seitseman paivaa keski-

viikosta tiistaihin) ja ulkomailla 22.—25.3.2023 (nelja paivaa keskiviikosta lauantaihin).

Suomalaisessa laivassa ulkomaan ennakkoaanestys voidaan aloittaa jo keskiviikkona
15.3.2023.

Oikeusministerid pyytaa kunnanhallitusta saattamaan taman kirjeen kunnan keskusvaa-

lilautakunnan tietoon. Kirje on luettavissa oikeusministerion vaalisivuilla.

1 Eduskuntavaaleissa sovellettava lainsaadanto

Eduskuntavaaleissa noudatetaan vaalilakia (714/1998). Ajantasainen vaalilaki [6ytyy

Finlex-palvelusta.

Vuonna 2019 toimitettujen eduskuntavaalien jalkeen vaalilakiin on tehty lukuisia muu-

toksia, mutta ne koskevat paaosin aluevaaleja. Eduskuntavaaleja koskevia muutoksia

on tehty kolme:

Postiosoite
Postadress

Oikeusministerit

PL 25

FI1-00023 Valtioneuvosto
Finland

vaalipiirijakoa on muutettu neljan kunnan osalta (5 §),

varuskunnat on maaratty laitosaanestyspaikoiksi (9 ja 46 8),

Kayntiosoite Puhelin Faksi
BesOksadress Telefon Fax
Etelédesplanadi 10 0295 16001 09 160 67730

Internat.
+358 9 160 67730

Internat.
+358 295 16001

00130 Helsinki
Finland
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¢ ennakkoaanten laskennan aikaisin mahdollinen aloitusaika on siirretty kello
12:sta kello 10:een (86 8).

2 Vaalipiirijako
Eduskuntavaaleissa noudatetaan vaalilain 5 8:n mukaista vaalipiirijakoa. Vuoden 2019

eduskuntavaalien jalkeen vaalipiirijakoon on tehty seuraavat muutokset:

¢ Heinavesi ja Joroinen ovat siirtyneet Kaakkois-Suomen vaalipiiristd Savo-Karja-

lan vaalipiiriin,
e litti on siirtynyt Kaakkois-Suomen vaalipiiristd Hameen vaalipiiriin ja
¢ Kuhmoinen on siirtynyt Keski-Suomen vaalipiiristd Pirkanmaan vaalipiiriin.

Kyseisten kuntien on syytd huomioida, etté asiointi (muun muassa hyvaksyttyjen vaali-
kuorten ja vaalipaivan aanestyslippujen toimittaminen) tapahtuu naissa vaaleissa uuden

vaalipiirilautakunnan kanssa.

3 Vaaliviranomaisten tyonjako eduskuntavaaleissa

Tyo6njako eri vaaliviranomaisten valilla eduskuntavaaleissa on paapiirteittain seuraava:
Vaalipiirilautakunta:

¢ ehdokashakemusten kasittely, ehdokasasettelun vahvistaminen seké ehdokas-

listojen yhdistelman laatiminen ja jakelu muille vaaliviranomaisille,

¢ ennakkoaanten laskenta, vaalipaivan aanten tarkastuslaskenta seka vaalien tu-

loksen vahvistaminen ja valtakirjojen antaminen valituille kansanedustajille.
Kunnan vaaliviranomaiset:
Kunnan keskusvaalilautakunta:
¢ ennakkoaanestyksen ja vaalipaivan danestyksen jarjestelyt,

e Vvaaleista tiedottaminen kunnassa,
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¢ ennakkoaanestysasiakirjojen ja kirjedanestysasiakirjojen tarkastus vaalilain 63 ja
66 g 8:n mukaisesti seka hyvaksyttyjen vaalikuorten toimittaminen vaalipiirilauta-

kunnalle,

e vaalipaivan danten alustavan laskennan tietojen valitys vaalitietojarjestelméan

laskentajarjestelméaan.
Vaalitoimitsijat ja vaalitoimikunnat:
e ennakko&anestyksen toimittaminen.
Vaalilautakunnat:
e vaalipaivan danestyksen toimittaminen ja &énten alustava laskenta.

Aluevaalilautakunnilla ei ole eduskuntavaaleissa mitaan tehtavia.

4 Aanestyspaikat vuoden 2023 eduskuntavaaleissa

4.1 Yleista

Perustuslain 14 8:n 3 momentin mukaan julkisen vallan tehtavana on edistaa yksilon
mahdollisuuksia osallistua yhteiskunnalliseen toimintaan ja vaikuttaa hanta itsedaan kos-
kevaan paatoksentekoon. Tamén nojalla kunnan tehtavana on huolehtia siita, etta
aanioikeutettujen aanestysmahdollisuudet vaaleissa ovat riittavat seka ennakko-

danestyksessa etta vaalipdivana.

Oikeusministerio pitdd ennakkoaanestyspaikkojen ja vaalipaivan aanestyspaikkojen riit-
tavaa lukumaaraé yhtena keskeisena tekijana hyvan danestysaktiivisuuden saavuttami-

selle eduskuntavaaleissa.

Kunnan on vaalijarjestelyissaan huolehdittava siitd, ettd ddnestyspaikat ovat saavutetta-
via ja esteettdmia ja etta aanestaminen aanestyspaikoissa on kaikissa tilanteissa aa-
nestajille mahdollisimman turvallista ja etta jarjestelyt myés nayttavat aanestajien sil-
missa siltd. Yhta lailla &anestyspaikoissa on pystyttéava huolehtimaan vaalivirkailijoiden

turvallisuudesta.
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4.2 Yleisten ennakkoaanestyspaikkojen maaraaminen

Vaalilain 9 §8:n mukaan kunnanhallitus paattéaa kotimaan yleisten ennakkoaanestyspaik-
kojen lukuméaarasta ja sijainnista kunnassa. Jokaisessa kunnassa on oltava vahintaan

yksi ennakkoaanestyspaikka, jollei erityisista syistd muuta johdu.

Ennakkoaanestyspaikkoja tulisi perustaa riittdva maara ja eri puolille kuntaa/kaupunkia,
jotta aanestgjat jakaantuisivat mahdollisimman tasaisesti eri paikkojen kesken, jolloin
suuria ruuhkia ei syntyisi. Ennakko&aénestyspaikassa on voitava pitaa riittavat etaisyydet

aanestamaan tulleiden kesken.

Kunnanhallituksen asiana on tehda ennakkoaanestyksen toimittamista varten tarvittavat
hankinnat siten kuin hankinnat kunnassa suoritetaan. Jos kunta jarjestéaa ennakkoaa-
nestyksen jonkin ulkopuolisen tahon tiloissa, esimerkiksi kauppakeskuksen aulatilassa,
se sopii siitd itsendisesti suoraan asianomaisen tahon kanssa. Yleisia ennakkoaanes-
tyspaikkoja maaratessaén kunnanhallituksen on otettava huomioon taman kirjeen liit-
teessé 1 (kohta 1) mainitut nakékohdat.

4.3 Vaalipaivan danestyspaikkojen maaraaminen

Vaalilain 8 8:n mukaan kunta muodostaa yhden aanestysalueen, jollei sita ole tarpeen
jakaa useampaan aanestysalueeseen. Aanestysalueiden koosta taikka asukasmaa-
rasta ei vaalilaissa ole tarkempia maarayksia. Aanestysalueista paattaa valtuusto.

Vuoden 2023 eduskuntavaaleissa noudatetaan sitd danestysaluejakoa, joka tulee voi-
maan 1.1.2023 ja joka perustuu kuntien 31.8.2022 mennessa Digi- ja vaestotietoviras-

tolle ilmoittamiin aanestysaluejakopaatoksiin.t

Jokaisella aanestysalueella on kunnanhallituksen paatoksella maaratty vaalipaivan aa-
nestyspaikka. Vaalipdivana danestéja voi &4anestaa vain sen danestysalueen dénestys-
paikassa, joka on merkitty &anioikeusrekisteriin hanen kohdalleen. Vaalipaivan aanes-
tyspaikoista paattaessaan kuntien on otettava huomioon tdman kirjeen liitteessa 1
(kohta 2) mainitut nékdkohdat.

Viime vuosina kunnat ovat vahentaneet merkittavasti adnestysalueidensa maaraa.

Tama on siten merkinnyt tuntuvaa heikennysté &énioikeutettujen mahdollisuuksiin 4a-

1 Digi- ja vaestétietovirasto ldhetti 20.5.2022 kunnanhallituksille kirjeen, jossa annettiin tarkempia ohjeita d&nestysalue-
jaon muutoksiin ja niiden ilmoittamiseen liittyen.
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nestaa vaalipaivana. Oikeusministerio suosittelee, ettd jatkossa nykyista danestysaluei-
den maaraa ei enda vahennettaisi ilman pakottavaa tarvetta, vaan painvastoin tutkittai-
siin mahdollisuuksia liséata aanestysalueiden maaraa seuraaviin vaaleihin. Todettakoon
myds tassa yhteydessa, ettd mahdollinen danioikeusrekisterin kaytt6 vaalipaivan aa-
nestyksessa (ks. taman kirjeen s. 12) ei ole peruste vahentaa aéanestysalueiden maa-

raa.

4.4 Aanestyspaikkoja koskevien paatosten aikataulu

Kunnanhallituksen tulee tehda paatokset yleisistd ennakkoéénestyspaikoista ja vaalipai-
van aanestyspaikoista hyvissa ajoin siten, ettd paikat voidaan merkita oikeusministerién

vaalitietojarjestelmééan (VAT) perjantaihin 13.1.2023 klo 12 mennessa.

5 Aanestyspaikkatietojen ja muiden tietojen merkitseminen vaalitietojéar-
jestelmaan

5.1 Aanestyspaikkatietojen merkitseminen

Vaalilain 9 8:n 4 momentin mukaisesti kunnanhallituksen on huolehdittava siita, etta
Digi- ja vaestotietoviraston yllapitamaan aanestyspaikkarekisteriin, jona toimii oikeusmi-
nisterion vaalitietojarjestelman pohjatietojarjestelma, merkitaan Digi- ja vaestotietoviras-

ton maaraamalla tavalla jokaisen kunnassa olevan

¢ yleisen ennakkodanestyspaikan nimi, kayntiosoite, aukiolopdivat ja paivittaiset
aukioloajat; ja
¢ vaalipaivan aanestyspaikan nimi ja kayntiosoite seka

e muut Digi- ja vaestotietoviraston maaraamat tiedot.

Digi- ja vaestétietovirasto antaa kunnanhallituksille tarkempia ohjeita tietojen ilmoittami-
sesta pohjatietojarjestelmaan myohemmin syksylla lahetettavassa kirjeessaan. Samoin
VAT-ohjeessa nro 2b tulee olemaan tarkemmat ohjeet tietojen ilmoittamisesta. Naihin

ohjeisiin on huolellisesti tutustuttava ja niita tarkoin noudatettava.

5.2 Muiden tietojen merkitseminen

Kunnan keskusvaalilautakunnan on huolehdittava siita, etta pohjatietojarjestelmaan

merkitddn myds keskusvaalilautakunnan voimassa olevat yhteystiedot vuoden 2023
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eduskuntavaaleissa ja etta tiedot tarkistetaan ja kuitataan jarjestelmassa tarkistetuiksi.
Keskusvaalilautakunnan pohjatietojarjestelmaan ilmoittamat yhteystiedot tulostetaan

aanioikeusilmoitukselle (ilmoituskortille) ja niitd kaytetaan vaaliluetteloiden jakelussa.

5.3 Tietojen merkitsemisen aikataulu

Kunnan on huolehdittava siitd, etta kaikki edella mainitut tiedot, siis yleisten ennakkoaa-
nestyspaikkojen tiedot, vaalipdivan aanestyspaikkojen tiedot ja keskusvaalilautakunnan
yhteystiedot (ml. vaaliluettelon toimitusosoite) merkitdan vaalitietojarjestelman pohjatie-
tojarjestelmaan perjantaihin 13.1.2023 klo 12 mennessa.? Tietojen tulee ehdottomasti
olla oikein, koska ne (vaaliluettelon toimitusosoitetta lukuun ottamatta) tulostetaan aani-
oikeutetuille lahetettavalle aanioikeusilmoitukselle (ilmoituskortille) ja sen liitteelle. Vas-

tuu tietojen oikeellisuudesta on kunnalla.

6 Eduskuntavaalien toimittaminen ja pandemiatilanne

Oikeusministerio kehottaa kuntia ottamaan huomioon kulloisenkin epidemiatilanteen ja
varautumaan siihen, etta tilanne voi vaatia samanlaisia erityisjarjestelyita, joita toteutet-
tiin Covid-19 —pandemian osalta vuoden 2021 kuntavaaleissa ja vuoden 2022 aluevaa-
leissa.

Oikeusministerid seuraa epidemiatilannetta jatkuvasti yhteistydssa Terveyden ja hyvin-
voinnin laitoksen (THL) kanssa ja pitaa kuntia ajan tasalla eduskuntavaalien valmistelui-
hin liittyen. Tarvittaessa ministerid ja THL myds antavat kunnille erityiset terveysturvalli-

suusohjeet samaan tapaan kuin kuntavaaleissa ja aluevaaleissa.

Vaalilaki tarjoaa hyvéat lahtbkohdat joustaviin ratkaisuihin, jotta vaalit voidaan toimittaa

luotettavasti ja turvallisesti my6s poikkeuksellisissa oloissa.
Kunnan on joka tapauksessa huolehdittava, etta

a) aanestyspaikkoja on riittavasti;

2 vaalilain 9 §:n mukaan 3dinestyspaikkoina vaaleissa ovat ne kotimaan yleiset ennakkoiinestyspaikat ja vaalipdivan &a-
nestyspaikat, jotka ovat danestyspaikkarekisterissa paivan paattyessa 51. paivana ennen vaalipdivaa. Kaytannossa rekis-
terin viimeiseksi paivityspaivaksi on kuitenkin maarattava aikaisempi ajankohta, tassa tapauksessa 13.1.2023, koska jo-

kaiselle danioikeutetulle lahetettavaan danioikeusilmoitukseen (ilmoituskorttiin) liitetdan luettelo danioikeutetun oman
vaalipiirin alueella olevista yleisistda ennakkodanestyspaikoista osoitteineen ja aukioloaikoineen. Oikovedosten valmista-
miseen ja tarkistamiseen sekd luetteloiden painattamiseen on varattava riittdvasti aikaa.
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b) &énestyspaikat ovat tiloissa, joissa on riittavaa valjyytta niin aanestajille kuin vaalivir-
kailijoillekin. Kunta voi myds harkita yleisen ennakkoaéanestyspaikan ja/tai vaalipai-
van aanestyspaikan aanestystilan sijoittamista ulkotilaan (esimerkiksi konttiin, telt-
taan aanestyspaikan pihalle tai drive in -pisteeseen). Aanestyspaikkoja valittaessa
on myds hyva varautua siihen, etta epidemiatilanteen &killisesti huonontuessa osa
aanestyksistéa jouduttaisiin ottamaan vastaan ulkotiloissa,

c) ennakkoaanestyspaikkojen aukioloajat ovat mahdollisimman laajat, paikalliset olo-
suhteet kuitenkin huomioiden (vaalilain mukaiset enimmaisaukioloajat ovat arkisin

klo 8-20 ja viikonloppuisin klo 9-18);

d) vaalitoimitsijoita rekrytoidaan riittavasti yleiseen ennakkoaanestyspaikkaan ja koti-
aanestykseen. Vaalilautakuntien paatdsvaltainen kokoonpano on kolme jasents,
mutta on hyva varautua siihen, etta vaalipdivan aanestys toimitetaan kaikkien viiden
jasenen ja vahintaan yhden varajasenen lasna ollessa. Vaalitoimikuntia voidaan tar-
vittaessa nimeta useampia kuin yksi. Kaikkia vaalivirkailijatehtavia varten on syyta
rekrytoida myas riittavasti varahenkiloitéd esimerkiksi mahdollisten sairastapausten
varalta. Vaalivirkailijoiden rokotussuojasta on my@s tarvittaessa hyva huolehtia hy-

visséa ajoin ennen vaaleja;

e) aanestyspaikoissa noudatetaan hyvaa kasi- ja yskimishygieniaa. Kunnan on varau-
duttava jarjestamaéan aanestyspaikkoihin kasihuuhdetta ja/tai kasienpesumahdolli-
suus. Tarvittaessa oikeusministerié antaa myds muita ohjeita ennakkoaanestyspai-
kan terveysturvallisuusvarustelusta, esimerkiksi vaalivirkailijoiden mahdollisesta
suojavarustuksesta ja muoviseindkkeiden (suojapleksien) mahdollisesta kayttami-
sestq;

f) my6s ennakkodanestysasiakirjojen tarkastus ja muut vaalitehtavat voidaan suorittaa
riittdvan valjissa tiloissa ja edelld sanottuja terveysturvallisuusperiaatteita noudat-

taen.

7 Kunnan vaaliviranomaisten kelpoisuudesta ja esteellisyydesta

Vaaliviranomaisia koskevat kelpoisuus- ja esteellisyyssaannot eduskuntavaaleissa ovat

tiivistetysti seuraavat:

7.1 Kunnan keskusvaalilautakunta

Vuoden 2023 eduskuntavaaleissa keskusvaalilautakuntana toimii vuoden 2021 kunta-

vaaleissa valitun valtuuston asettama keskusvaalilautakunta.
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Kelpoisuus: Jasenten ja varajdsenten on oltava kuntalain mukaan vaalikelpoisia kun-
nan luottamustoimeen. Liséksi sekd jasenten etta varajasenten on mahdollisuuksien
mukaan edustettava kunnassa edellisissa kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita aa-

nestajaryhmia.

Esteellisyys: Jasenten ja varajasenten esteellisyydesta on voimassa, mita hallintolain
27-30 8:ssa saadetddn. Koska keskusvaalilautakunta ei eduskuntavaaleissa huolehdi
ehdokasasettelusta eika aantenlaskennasta, esteellisyystilanteet lienevat kaytannossa

harvinaisia.

7.2 Vaalilautakunta

Kelpoisuus: Jasenten ja varajdsenten on oltava kuntalain mukaan vaalikelpoisia kun-
nan luottamustoimeen. Lisaksi seké jasenten etta varajasenten on mahdollisuuksien
mukaan edustettava niité puolueita, jotka asettivat ehdokkaita edellisissé (vuoden 2019)
eduskuntavaaleissa siina vaalipiirissa, johon kunta kuuluu. Jasenena tai varajdsenena
ei voi olla vaalien ehdokas. Oikeusministerio kiinnittd& kuntien huomiota siihen, etta
vaalilain 15 §:n 2 momentin sanamuotoa "mahdollisuuksien mukaan” voidaan soveltaa
myds siten, ettd jos puolueet eivat niille tehdysta pyynnosta huolimatta nimea riittavasti
ehdokkaita vaalilautakuntiin, jaseniksi voidaan nimeta myds muita kunnan luottamustoi-

meen vaalikelpoisia henkiloita.

Esteellisyys: Hallintolain esteellisyyssdantelya ei sovelleta vaalilautakunnan toimin-
taan. Tama tarkoittaa, ettéd jaseneksi tai varajadseneksi nimitetty voi toimia kaikissa vaali-
lautakunnan tehtavissa, kuitenkin yhta poikkeusta lukuun ottamatta: vaalilautakunnan
jasenena oleva eduskuntavaalien ehdokkaan puoliso, lapsi, sisarus tai vanhempi ei saa

toimia vaalilain 73 8:n 2 momentissa tarkoitettuna danestdjan avustajana.

Muuta: Kunnan on syyta yllapitaé vaalilautakunnan jasenen tehtavan houkuttelevuutta
esimerkiksi varmistamalla, ettd tehtavasta maksettava palkkio vastaa tehtavéan vaati-
vuutta. Vaalilautakunnan jasenellé ja varajasenella, erityisesti puheenjohtajaksi nimetta-

valla tulee olla riittdva osaaminen tehtavaan ja riittvasti aikaa perehtya siihen.

7.3 Vaalitoimikunta

Kelpoisuus: Jasenten ja varajdsenten on oltava kuntalain mukaan vaalikelpoisia kun-
nan luottamustoimeen. Lisaksi seké jasenten etta varajasenten on mahdollisuuksien

mukaan edustettava niité puolueita, jotka asettivat ehdokkaita edellisisséa (vuoden 2019)
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eduskuntavaaleissa siina vaalipiirissa, johon kunta kuuluu. Jasenena tai varajasenena
ei voi olla vaalien ehdokas eika ehdokkaan puoliso, lapsi, sisarus tai vanhempi. Oikeus-
ministeriod kiinnittdd kuntien huomiota siihen, etta vaalilain 15 8:n 2 momentin sanamuo-
toa "mahdollisuuksien mukaan” voidaan soveltaa myds siten, etta jos puolueet eivat
niille tehdysta pyynndsta huolimatta nimea riittavasti enhdokkaita vaalitoimikuntiin, jase-

niksi voidaan nimeta my6s muita kunnan luottamustoimeen vaalikelpoisia henkildita.

Esteellisyys: Hallintolain esteellisyyssaantelya ei sovelleta vaalitoimikunnan toimin-
taan. Tama tarkoittaa, etta jaseneksi tai varajaseneksi nimitetty voi toimia kaikissa vaali-

toimikunnan tehtavissa.

Muuta: Kunnan on syyta yllapitaa vaalitoimikunnan jasenen tehtavén houkuttelevuutta
esimerkiksi varmistamalla, etta tehtavasta maksettava palkkio vastaa tehtavéan vaati-
vuutta. Vaalitoimikunnan jasenelld ja varajasenelld, erityisesti puheenjohtajaksi nimetta-
valla tulee olla riittdva osaaminen tehtavaan ja riittavasti aikaa perehtya siihen.

ennakkoaanestyspaikan ja kotiddnestyksen vaalitoimitsija

Kelpoisuus: Vaalitoimitsijana ei voi olla vajaavaltainen (alle 18-vuotias tai vajaaval-
taiseksi julistettu) eika mydskaan vaalien ehdokas eikéa ehdokkaan puoliso, lapsi, sisa-

rus tai vanhempi.

Esteellisyys: Hallintolain esteellisyyssaantelya ei sovelleta vaalitoimitsijan toimintaan.
Tama tarkoittaa, ettd vaalitoimitsijaksi maaratty voi toimia kaikissa vaalitoimitsijan tehta-

vissa.

Muuta: Kunnan on syyta yllapitaa vaalitoimitsijan tehtdvan houkuttelevuutta esimerkiksi
varmistamalla, etta tehtdvasta maksettava korvaus vastaa tehtdvan vaativuutta. Vaali-
toimitsijaksi nimettavalla tulee olla riittava osaaminen tehtavaan ja riittavasti aikaa pe-

rehtya siihen.

7.5 Vaaliavustaja vaalipdivan aanestyspaikalla

Kelpoisuus: Vaaliavustajana ei voi olla vajaavaltainen (alle 18-vuotias tai vajaaval-
taiseksi julistettu) eikd myoskaan ehdokas eikd ehdokkaan puoliso, lapsi, sisarus tai

vanhempi.
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Esteellisyys: Vaaliavustajalla on vain yksi tehtava eli &anestajan avustaminen. Kelpoi-
suussaantelylla on riittavasti varmistettu se, etta han tassa tehtavassaan voi avustaa

jokaista avustamista tarvitsevaa danestajaa.

8 Vaalitietojarjestelman kaytto

8.1 Yleista

Vuoden 2023 eduskuntavaaleissa kaikki kunnat kayttavat seuraavia vaalitietojarjestel-

man osajarjestelmia seuraavasti:
1) pohjatietojarjestelmé (keskusvaalilautakunta),

2) aanioikeustietojarjestelma (ennakkodanestyksen vaalitoimitsija, keskusvaalilauta-

kunta ns. "jalkikirjauksissa”),

3) tuloslaskentajarjestelma (keskusvaalilautakunta alustavassa dantenlaskennassa).

Kunnilla on my6és mahdollisuus kayttaa vaalitietojarjestelmén seuraavia osajarjestelmia

seuraavasti:

4) aanioikeustietojarjestelma vaalipdivan aanestyksessa ("sahkdinen vaaliluettelo”; vaa-

lilautakunta),

5) aanioikeustietojarjestelman mobiiliddnioikeuskysely (vaalitoimitsija, vaalitoimikunta,

vaalilautakunta),

6) tuloslaskentajarjestelma ("suora tallennus”; vaalilautakunta alustavassa &antenlas-

kennassa),
7) sahkoinen vaalipdytékirja (vaalilautakunta).

Vaalitietojarjestelman kayttdéa hallinnoi Oikeusrekisterikeskus (ORK), jossa on jarjestel-

man paakayttaja seka vaalituki (vaalituki@om.fi), joka antaa jarjestelman kaytdsta tar-

kemmat ohjeet. Vaalitietojarjestelman kayttopalvelutoimittajana jatkaa Tietoevry Oyj.

Vaalitietojarjestelman kayttajahallinta perustuu ns. vahvaan tunnistautumiseen eli jokai-
sella vaalitietojarjestelméan osajarjestelmaa kayttavalla henkildlla tulee olla kaytdssaan
joko sirullinen henkildkortti, verkkopankkitunnukset® tai matkapuhelimeen liitetty henkil6-

varmenne (mobiilivarmenne).

3 pankit eivit endid mydnna tiliin sitomattomia verkkopankkitunnuksia (ns. prepaid-tunnuksia).
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Kaikkien osajarjestelmien kayttaminen on paaosin samanlaista kuin aikaisemmissakin
vaaleissa.

Vaalitietojarjestelman tuotantokayttt aloitetaan maanantaina 2.1.2023, jolloin pohjatie-
tojarjestelma avautuu kuntien kayttéon. Vaalituki antaa vaalitietojarjestelmén kay-
tosta tarkempia ohjeita, aikatauluja ja muistutuksia erikseen vaalien valmistelupe-
riodin aikana.

Kenraaliharjoitukset pidetaan seuraavasti:

e ennakko&anestyksen kenraaliharjoitus tiistaina 7.3.2023 ja

¢ laskennan ja sahkoisen vaaliluettelon kaytdén kenraaliharjoitus torstaina
9.3.2023.

Seuraavassa kiinnitetd&n kuntien huomiota viel& niihin osajarjestelmiin, joita kunnat

kayttavat vapaaehtoisesti.

8.2 Aanioikeustietojarjestelman kayttaminen vaalipaivana

Aanioikeustietojarjestelmaa ("sahkdinen vaaliluettelo”) on kaytetty vaalipdivan danestyk-
sessd vuoden 2011 eduskuntavaaleista lukien. Vuoden 2022 aluevaaleissa sita kaytet-

tiin 156 kunnassa 708 aanestysalueella.

Sahkoista vaaliluetteloa voidaan kayttaa paperisen vaaliluettelon sijasta tai sen rinnalla.

Jokaisella &anestysalueella on kuitenkin oltava myos paperinen vaaliluettelo.

Vuoden 2023 eduskuntavaaleissa sahkoisen vaaliluettelon kayttéa vaalipaivan aanes-

tyksessa jatketaan seuraavasti:

¢ Vuosien 2011-2022 vaaleissa jarjestelmaa kayttaneet kunnat: Jarjestelmaa voi-
daan kayttdd milla tahansa kunnan paattamilla danestysalueilla. Kunnan on kui-
tenkin hyvissa ajoin ennen vaaleja ilmoitettava ndma aanestysalueet vaalituelle

pohjatietojarjestelmaan tehtavilla merkinngilla;

¢ Muut kunnat: Kunta voi ilmoittaa vaalituelle kiinnostuksensa kayttaa jarjestel-
maa yhdella danestysalueella. Sen jalkeen vaalituki arvioi, onko kunnan mu-
kaantulo asianmukaista vaalitietojarjestelméan kokonaisuuden kaytté huomioi-
den.
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Oikeusministerio ja vaalituki varaavat itselleen mahdollisuuden rajoittaa mukaan tule-
vien danestysalueiden lukumaaraa. Kunta voi myds perua tekemansa ilmoittautumisen,

jos ilmenee esimerkiksi teknisia ongelmia.

Korostettakoon vield, ettd aanioikeusrekisterin kayttdminen vaalipaivan aanestyk-
sessé on ndissa eduskuntavaaleissa ja my6s jatkossa kunnalle taysin vapaaeh-
toista eli mahdollisuus kayttaa paperista vaaliluetteloa tulee jatkossakin sailymaan.
Nain ollen mahdollinen aanioikeusrekisterin kaytto ei ole peruste vahentaa aanestysalu-

eiden maaraa (ks. taman kirjeen s. 5).

8.3 Laskentajarjestelméan kayttd alustavassa laskennassa suoraan aanestysalueelta

Alustavan laskennan tuloksia on useissa kunnissa tallennettu tuloslaskentajarjestel-
maén suoraan danestysalueilta vuodesta 2014 lukien. Vuoden 2022 aluevaaleissa
suora tallennus oli kaytossa 110 kunnassa 567 aanestysalueella.

Suoraa tallennusta aiemmin kayttdneet kunnat voivat halutessaan jatkaa samaa menet-
telyd eduskuntavaaleissa ilmoittamalla aikeistaan vaalituelle pohjatietojarjestelmaéan
tehtavilla merkinnéilla. Myds muut kunnat voivat ilmoittaa vaalituelle kiinnostuksensa
sanottuun menettelyyn. Tarkoitus on kuitenkin edetéa tasséa asiassa maltillisesti, joten
muut kunnat voivat tulla mukaan naissa vaaleissa enintaan yhdelld danestysalueella.
Ministerid ja vaalituki varaavat taltakin osin itselleen mahdollisuuden rajoittaa mukaan
tulevien kuntien ja aanestysalueiden lukumaaraa ja kunnalla on myds ilmoittautumi-

sensa perumismahdollisuus.

Menettelya kayttavilla &anestysalueilla tulee kuitenkin olla varajarjestelmané perinteinen

menettely laskentatietojen ilmoittamisesta kunnan ilmoituskeskukselle.

8.4 Aanioikeuskyselyn mobiilikaytto

Eduskuntavaaleissa jatketaan vuonna 2021 kayttéon otettua aanioikeusrekisterin toi-
mintoa, jossa vaalitoimitsijat, vaalitoimikunnat ja vaalilautakunnat voivat mobiililaitteilla
tehda aanioikeuskyselyita eli selvittaa, mihin kuntaan esimerkiksi laitoksessa aanestava
henkild on merkitty aanioikeutetuksi. Tall6in ennakkoaanestyksen lahetekirje pystytaan

osoittamaan aina oikeaan kuntaan.

Aanioikeuskyselyn mobiilikaytté on mahdollista kaikille kunnille.
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8.5 Sahkoinen vaalipoytéakirja

Eduskuntavaaleissa jatketaan sahkoisen vaalipoytakirjan kayttoa. Aluevaaleissa sita

kaytti 266 vaalilautakuntaa 48 kunnassa.

Sahkoisen vaalipdytakirjan kaytté on mahdollista kaikille kunnille. Jos kunta haluaa toi-
minnon kayttdon, siita tulisi ilmoittaa vaalituelle pohjatietojarjestelméaén tehtavilla mer-

kinnoilla.

9 Vaalimateriaali ja vaaliohjeet

Oikeusministerion vaalimateriaalin tilausjarjestelma avataan keskusvaalilautakuntien
kayttédn maanantaina 28.11.2022 klo 8. Tilausjarjestelman laatijana on edelleen Puna-
Musta Media Oyj;j.

Keskusvaalilautakunnan tulee merkita tilausjarjestelmaan tarvitsemansa vaalimateriaali
viimeistaan perjantaina 23.12.2022 klo 12. Oikeusministerio lahettaa tilausjarjestelman

kaytosta tarkemmat ohjeet erikseen.
Vaalimateriaalin jakelu keskusvaalilautakunnille suoritetaan 27.1.2023 lukien.

Vaaliohjeet ja vaalitietojarjestelman kayttdohjeet (VAT-ohjeet) jaetaan keskusvaalilauta-
kunnille 2.1.2023 lukien, kuitenkin niin, ettd VAT-ohjeet nro 1 ja 2b jaetaan kunnille jo
18.11.2022 lukien.

Uusien vaaliuurnien tarpeesta ja vanhojen vaaliuurnien kierrattdmisesta oikeusministe-

rio lahettad erillisen sdhkopostikyselyn syksylla 2022.

Keskusvaalilautakunnan on myo6s hyvissa ajoin ennen vaaleja tarkistettava, etta aanes-

tyskopit ja vaalileimasimet ovat toimintakuntoisia.

10 Vaalikoulutus

10.1 Oikeusministerion koulutus

Oikeusministerion vaalikoulutus vuoden 2023 eduskuntavaaleja varten tapahtuu verkko-
koulutuksena. Ministeri0 laatii vaalikoulutuskokonaisuuden, joka tulee kaikkien kuntien
katsottavaksi verkkoon tammikuussa 2023. Tarkoitus on, etté kukin kunta kay lapi ja

suorittaa vaalikoulutuksen omatoimisesti haluamanaan ajankohtana.
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Taman lisaksi ministerit jarjestdd verkossa kaksikielisia vaalikoulutusklinikoita, joissa

kunnat voivat esittda vaalikoulutuskokonaisuutta ja vaaliohjeita koskevia kysymyksia.

Vaalituki ilmoittaa kunnille vaalikoulutuskokonaisuuden ja koulutusklinikoiden verkkolin-
kit, klinikoiden tarkemmat ajankohdat sek& muut tarvittavat ohjeet erikseen.

Vaalikoulutuskokonaisuudessa kaydaan lapi vaaliohjeissa ja VAT-ohjeissa selostettuja
asioita:
¢ kunnan keskusvaalilautakunnan tehtavat,
¢ ennakkoaanestyksen jarjestaminen,
e vaalipaivan danestyksen jarjestaminen,
¢ vaalitietojarjestelman kaytté, mm.:
o &aanioikeustietojarjestelma yleisessa ennakkoaanestyspaikassa,
o &aanioikeustietojarjestelma keskusvaalilautakunnassa ("jalkikirjaukset”),

o &aanioikeustietojarjestelma ("sahkoinen vaaliluettelo”), paikallinen tallen-

nus ja sahkoinen vaalipdytakirja vaalilautakunnassa,

o laskentajarjestelma keskusvaalilautakunnassa (alustava laskenta).

10.2 Kunnan oma koulutus

Kunnan keskusvaalilautakunnan tulee kouluttaa, opastaa ja neuvoa kunnan muita vaali-
viranomaisia (vaalilautakunnat, vaalitoimikunnat seka yleisten ennakkoaanestyspaikko-
jen ja kotiaanestyksen vaalitoimitsijat), jotta ndma suoriutuvat heille kuuluvista tehta-
vista. Keskusvaalilautakunta voi kayttaa koulutusmateriaalina esimerkiksi oikeusminis-

terion verkkokoulutusta, vaaliohjeita ja VAT-ohjeita.

Vaalitietojarjestelman koulutuskanta, jossa voi harjoitella eri osajarjestelmien kaytt6a,

on kuntien kaytettavissa vaalituen myéhemmin ilmoittamina ajankohtina.

LIITE: Kaupunginhallitus 19.12.2022 / 15 §



15(24)

11 Kunnille suoritettava kertakorvaus

Eduskuntavaaleissa oikeusministerid suorittaa kunnalle vaalilain 188 §:n 3 momentissa
tarkoitettuna kertakorvauksena ministerion vahvistaman euromaaran jokaiselta edus-

kuntavaaleissa aanioikeutetulta kunnan asukkaalta. Korvaus pyritd&n suorittamaan kun-
nalle kesékuun 2023 loppuun mennessa. Korvauksen maara vahvistetaan myéhemmin.

12 Oikeusministerion ja vaalituen viestinta keskusvaalilautakunnille

Eduskuntavaalien valmistelun ja toimittamisen aikana oikeusministeri¢ ja vaalituki tule-
vat viestimaan keskusvaalilautakunnille padasiassa sdhkopostitse. Keskusvaalilauta-
kunnan onkin jo tdssa vaiheessa syyta tarkistaa, etta silld on toimiva sahkdpostiosoite.
Sahkopostiosoitteiden mahdolliset muutokset tulee merkita pohjatietojarjestelmaan.
Vuoden 2022 aluevaalien aikaiset keskusvaalilautakuntien yhteystiedot on koottu

vaalit.fi -sivuille.
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13 Lisétietoja

Liitteet

Tiedoksi

Liséatietoja vaaleihin liittyvista kysymyksista:

e www.vaalit.fi, vaalit@qov.fi

o vaalijohtaja Arto Jaaskeldinen, puh. 02951 50128, etunimi.j.sukunimi@gov.fi,

e neuvotteleva virkamies Heini Huotarinen, puh. 02951 50127,

e erityisasiantuntija Laura Nurminen, puh. 02951 50008,

e erityisasiantuntija Elina Siljamaki, puh. 02951 50248

¢ hallinnollinen avustaja Terttu Tuomi, puh. 02951 50206,

o VAT-asioissa Oikeusrekisterikeskuksen (ORK) vaalituki, puh. 02956 65609,

vaalituki@om.fi.

Oikeusministerion s&hkopostit: etunimi.sukunimi@gov.fi.

Lisatietoja aanestysaluejakoon ja ddnestyspaikkatietoihin liittyvista kysymyksista antaa

Digi- ja vaestétietovirasto, puh. 0295 535530, sahkdposti: vrk.vaalit@dvv.fi.

Vaalijohtaja Arto Jaaskeldinen

Erityisasiantuntija Laura Nurminen

1) Aanestyspaikkojen maaraamisesta ja 4anestyksen jarjestamisesta

2) Vuoden 2023 eduskuntavaalien aikataulua kootusti
Ulkoministerio

Digi- ja vaestétietovirasto

Suomen Kuntaliitto
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LIITE 1: Aanestyspaikkojen maaraamisesta ja aanestyksen jar-
jestamisesta

1 Yleiset ennakkodanestyspaikat

Yleisia ennakkoaanestyspaikkoja maaratessaan kunnanhallituksen tulee kiinnittdd huo-

miota seuraaviin asioihin:

Ennakko&anestyspaikkoja on oltava riittavasti

Kunnan on ehdottomasti huolehdittava siitd, ettd yleisia ennakkoaanestyspaikkoja on
kunnassa riittédvasti suhteessa kunnan aanioikeutettujen maaraan ja myos kunnassa
asioivien muiden kuntien &anioikeutettujen maaraan, jotta ennakkoon aéanestaminen

olisi &anestéjille mahdollisimman vaivatonta ja vahan aikaa vievaa.

Ennakkoaanestyspaikkojen riittava maara voi edesauttaa myods mahdollisessa epide-
miatilanteessa sita, etta aénestajat hajaantuvat tasaisemmin eri paikkoihin eiké& ruuhkia

paase syntymaan.

Missa ennakkodanestyspaikan tulisi sijaita?

Ennakkodanestyspaikat on syyta sijoittaa sellaisiin paikkoihin, joihin &anestajien on
helppoa tulla ja joihin he vaivattomasti osaavat. Yksi hyva tapa on sijoittaa ennakkoaa-
nestyspaikkoja sinne, missa aanestajien muutoinkin tiedetaan liikkuvan. Kuitenkin myo6s
taajamien ulkopuolella asuville on jarjestettava asianmukaiset ennakkodanestysmahdol-

lisuudet.

Ennakkoaanestyspaikan on oltava aatteellisilta ja taloudellisilta kytkenndéiltaan mahdolli-

simman puolueeton, jotta mahdollisimman monet aanestajat tulevat sinne mieluusti.

Viimeisimmissé vaaleissa hyvia kokemuksia on saatu mm.

e kunnantaloista ja muista kunnan virastoista,

e kirjastoista,

o erilaisten liike- ja kauppakeskusten aulatiloista,
e oppilaitoksista,

e kunnan palvelukeskuksista ja yhteispalvelupisteista seka
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o liikkuvista aanestyspaikoista eli &anestysbusseista ja yhteysaluksista ja vas-

taavista.

Vuoden 2021 kuntavaaleissa monessa kunnassa ennakko&énestyspaikka oli jarjestetty
ulkotiloihin esimerkiksi telttaan, konttiin tai drive-in -pisteelle, jolloin paikka saattoi peri-
aatteessa sijaita missé tahansa, kunhan silla oli osoite, jonka perusteella danestajat 10y-

tavat paikan.

Yleista ennakkoaanestyspaikkaa ei saa sijoittaa sellaiseen paikkaan, johon kaikilla aani-
oikeutetuilla ei ole padsya. Tallaisia paikkoja saattavat olla esimerkiksi varuskunta-alu-

eet.

Ennakkodanestyspaikkojen esteettomyys

Liikuntavammaisten ja muiden likkumisesteisten henkildiden ennakkoaanestamismah-
dollisuuksiin on kiinnitettava huomiota. Mahdollisuuksien mukaan vammaisten kaytta-
mille kulkuvalineille on pyrittava varaamaan pysakointitilaa ennakkoaanestyspaikan va-
littbmassa laheisyydessa ja jarjestaméaéan heidan avustamisensa aanestyspaikan

ulko- ja sisapuolella. Aanestyspaikalla mahdollisesti olevat kynnykset ja portaat on va-
rustettava esimerkiksi sellaisella luiskalla, etta rollaattoria tai sahkokayttdista pyoratuolia
kayttava henkilo padsee esteetta aanestystilaan. Pyoratuolia kayttavia henkildita varten
tulisi myos olla aanestyskoppi, johon pyoratuoli mahtuu tai irrallinen kirjoitusalusta va-
rustettuna suojuksella, jonka turvin danestaja voi muiden nakematta tayttaa aanestyslip-
punsa. Aiemmissa vaaleissa esteettdomyydessa mahdollisesti havaitut puutteet tulee

korjata.

Jarjestyksenpidon ja vaalimainontakiellon huomioiminen

Ennakkodanestyspaikan on seka tiloiltaan etta sijainniltaan sovittava tarkoitukseensa
myds jarjestyksenpidon kannalta. Vaalilain 56 8:n 1 momentissa on sdadetty jarjestyk-
sestd ennakkoaanestyspaikassa ja siihen liittyen niin sanotusta vaalimainontakiellosta.
Kaytannon syista vaalimainontakiellon ulottuvuus voi joissakin ennakkoaanestyspai-
koissa olla alueellisesti rajatumpi kuin yleensa vaalipdivana danestysalueen aanestys-
paikassa. Mikali ennakkoaanestyspaikka perustetaan esimerkiksi kauppakeskukseen,
kunnan keskusvaalilautakunnan on tarvittaessa etukateen oltava yhteydessa kauppa-

keskuksen johtoon ja varmistauduttava siita, etta ennakkoaanestys otetaan asianmukai-
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sesti huomioon kauppakeskuksen muussa toiminnassa. Talldin yhtena vaalimainonta-
kiellon ulottuvuutta koskevana vahimmaisvaatimuksena voidaan pitaa sita, etta vaali-
kampanijointi ja vaalimainonta eivat saa nakya tai kuulua ennakkodanestyspaikkaan

eika sen sisaankayntiin.

Riittavasti tilaa ja vaalitoimitsijoita
Ennakkoaanestystilan tulee olla riittdvan suuri, jotta &&nestys voidaan toimittaa suju-
vasti ja luotettavasti eli &&nestajan vaalisalaisuus, vaalivapaus ja vaalirauha turvaten

(vaalilain 56 8§ 2 mom.). Tarkea nakokulma on myos turvallisuus: &&nestéjan tulee olla

turvallista danestéa ja vaalitoimitsijoiden tulee olla turvallista hoitaa tehtaviaan.

Ennakkoaanestystilaan tulee voida sijoittaa tarpeellinen maara pisteita, joissa tarkaste-
taan danestajan henkiléllisyys, annetaan danestyslippu ja otetaan danestys vastaan.
Tilan tulee olla siten mitoitettu ja jarjestetty, etta ruuhkaa ja jonoja syntyy mahdollisim-

man vahan.

Usein ruuhkat syntyvat siitd, ettd ennakkoaanestyspaikka on sijoitettu sellaiseen tilaan,
johon mahtuu liilan vahan aanestyskoppeja ja ddnestyksen vastaanottopisteita ja/tai
siitd, ettéd ennakkoadnestyspaikassa on muista syista liian vahan vaalitoimitsijoita ni-
menomaan aanestyksen vastaanottopisteissa. Ennakkoaanestyksessé aikaa ei yleensa
vie ddnestajan kaynti &anestyskopissa, vaan sen jalkeinen asiointi vaalitoimitsijan
kanssa (vaalitoimitsija leimaa aanestyslipun, lippu suljetaan vaalikuoreen, lahetekirje
laaditaan ja allekirjoitetaan, vaalikuori ja l&hetekirje suljetaan lahetekuoreen seké aani-
oikeusrekisteriin tehdaan merkinta siita, etta aanestaja on aanestanyt). Kuntien tuleekin
huolehtia siita, etta vastaanottopisteita on riittavasti. Tama tarkoittaa kaytanndssa sita,
ettd ennakkoaanestyspaikassa tulee olla riittdvasti henkilostda ja ettd ennakkodanestys-
paikka sijoitetaan riittdvan suureen tilaan, jotta &&nestystoimitus sujuu danestajan kan-

nalta mahdollisimman joutuisasti ja vaivattomasti.

Paloturvallisuus

Ennakkoaanestyspaikka on sijoitettava rakennuksessa niin, ettd rakennuksen poistu-
mistiet pidetdén esteettomind. Poistumisteiden opasteita ei saa peittdd. Jarjestelyjen
asianmukaisuus on syyté tarvittaessa etukateen varmistaa alueelliselta pelastusviran-

omaiselta.
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Ennakkodanestyspaikan aukiolopdivat ja -kellonajat

Vaalilain 47 §:n mukaan kotimaan yleinen ennakko&aénestyspaikka on ennakkoaanes-
tysté varten avoinna kaikkina ennakkoaanestyksen ajanjakson paivina, jollei kunnanhal-
lituksen paatoksella erityisista syista toisin maarata. Erityinen syy voi olla lahinné vain
kunnan jonkin alueen tai taajaman vahaiseksi arvioitu &&nestgjamaara. Jokaisessa kun-
nassa tulisi kuitenkin olla vahintaan yksi sellainen ennakkoaanestyspaikka, joka on
avoinna jokaisena ajanjakson paivana. Tallaisen ennakko&énestyspaikan liséksi on
mahdollista perustaa kunnan eri alueille ennakkodanestyspaikkoja, jotka ovat auki va-

hemman kuin seitseman paivaa.

Vaalilain 48 §:n mukaan kunnanhallitus maaraa myos ennakkoaanestyspaikan paivittai-
set aukioloajat, kuitenkin niin, ettéd ennakkoaéanestyspaikka ei saa olla avoinna arkipéaivi-
sin ennen kello 8 eika kello 20 jalkeen eika lauantaisin ja sunnuntaisin ennen kello 9
eika kello 18 jalkeen. Hyvaksi havaittu kaytantt on, etta ainakin ennakkoaénestyksen
ajanjakson kahtena viimeisena paivana yleinen ennakkoaanestyspaikka pidetaén

avoinna kello 20 saakka.

Viimeisimmissa vaaleissa on monissa kunnissa maaseudulla pyritty turvaamaan danes-
tysmahdollisuuksia perustamalla kirkonkylan lisdksi myds pienempiin kyliin yleisia en-
nakkodanestyspaikkoja, jotka ovat avoinna lyhyehkon ajan likkuvan ennakko&énestys-
paikan tavoin. Esimerkiksi erddssa kunnassa viimeisisséa vaaleissa aikaisemman kirkon-
kylalla sijaitsevan yleisen ennakkoaanestyspaikan lisaksi kunta on perustanut eri kylille

yhteensé kahdeksan lyhyen aukioloajan yleista ennakkoaanestyspaikkaa.

Ennakkoaanestyspaikkojen aukiolopaivat ja —kellonajat olisi hyva pitdd mahdollisimman
laajoina. Talla edesautetaan sitd, ettéd danestajat voivat kayda danestamassa eri ai-

koina, jolloin ruuhkia syntyy vahan ja turvavéleista huolehtiminen on helpompaa.

Mahdollisimman pysyvat ennakkoaanestyspaikat

Ennakkoaanestyspaikkojen olisi hyva pysya samoina vaaleista toiseen. Nain edistetdan
sitd, ettd ddnestgjat tietavat, missa aanestyspaikka on. Paikkojen lopettaminen tai siirta-
minen taikka niiden vakiintuneiden aukioloaikojen muuttaminen ilman erityista syyta
saattaa aiheuttaa epatietoisuutta danestdjien keskuudessa. Jos muutoksia kuitenkin

tehd&én, niista on riittavasti ja tehokkaasti tiedotettava.
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Tehokas tiedotus ja opastus

Kunnan on tehokkaasti tiedotettava kunnan alueella olevista yleisista ennakkoaanestys-
paikoista ja niiden aukioloajoista. Kaytanntssa asian voi hoitaa kuulutuksin, julkaise-
malla tiedot kunnan kotisivuilla, julisteilla kadunvarsimainostelineissd, sanomalehti-il-
moittelulla, sanomalehtijutuilla, koteihin jaettavilla tiedotteilla jne. Paikallisille tiedotusva-
lineille tulisi lahettaa luettelo ennakko&énestyspaikoista ja niiden aukioloajoista.

Edellisten vaalien tapaan danioikeutetuille l1&hetettaviin &anioikeusilmoituksiin (ilmoitus-
kortti) liitetdan aanestyspaikkarekisterista koottava luettelo hanen oman vaalipiirinsa

yleisista ennakkoaanestyspaikoista.

Opastus ennakkodanestyspaikalle tulee jarjestaa selkeasti esimerkiksi kadunvarsitau-

luin ja viitoituksin.

Miten liikkuva ennakkoaanestyspaikka kaytannosséa toteutetaan?

Liikkuva ennakkoaanestyspaikka voidaan toteuttaa esimerkiksi seuraavasti: rakenne-
taan aanestystila bussiin tai vastaavaan kulkuneuvoon, suunnitellaan paivittainen reitti
kellonaikoineen, tiedotetaan tehokkaasti bussin pysahdyspaikoista ja aikatauluista,
minka jalkeen toteutetaan reitti ja suoritetaan aanestys. Bussin jokainen pysahdys-
paikka on tallennettava osoitteineen ja kellonaikoineen vaalitietojarjestelmaén sisalty-
vaan aanestyspaikkarekisteriin. Kunnan sisainen tiedottaminen liikkkuvan ennakkoaa-
nestyspaikan pysahdyspaikoista on tarkeaa siksikin, etta aanestdjille postitettavan aani-

oikeusilmoituksen liitteesséa niita ei erikseen mainita.

Ennakko&anestyspaikka ulkotiloissa

Ennakkoaanestyspaikka on mahdollista sijoittaa my6s ilmoitetun osoitteen ulkotilaan
(esimerkiksi telttaan, konttiin tai drive-in pisteelle), jos kaikki vaalilain vaatimukset voi-

daan tayttaa. Erityisesti on huolehdittava siitd, etta vaalisalaisuus sailyy.
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2 Vaalipaivan danestyspaikat

Vaalipaivan aanestyspaikkoja maaratessaén kunnan tulee kiinnittdéé huomiota seuraa-

viin asioihin:

Aanestyspaikan tulee paasaantoisesti olla aanestysalueella, mutta erityisista
syista se voidaan sijoittaa aanestysalueen tai kunnankin ulkopuolelle, jollei siita

aiheudu aénestdjille kohtuutonta haittaa;

Eduskunnan oikeusasiamies katsoi ratkaisussaan 3.3.1999 (dnro 2009/4/96),
ettd vaalipdivan aanestyspaikkana kaytettdvan huoneiston sopivuutta harkitta-
essa tulisi yhtena nakokohtana ottaa huomioon myds huoneiston aatteellinen
luonne ja kayttétarkoitus. Kansalaisten yhdenvertaisuuden ja julkisen vallan puo-
lueettomuuden nakodkulmasta tulisi olla pyrkimyksena, ettd vaalihuoneistot ovat
aatteellisilta kytkennoiltédn mahdollisimman neutraaleja. Eduskunnan apulaisoi-
keusasiamies puolestaan totesi ratkaisussaan 30.10.2013 (dnro 4607/4/12), etta
demokratian asianmukainen toteutuminen edellyttaa, etta aanestajat voivat vaa-
lipaivana kayttad aanioikeuttaan mahdollisimman puolueettomassa tilassa. Mer-
kittavaa painoarvoa ei kuitenkaan tulisi antaa sille seikalle, mika taho omistaa
aanestystilan. Merkittavampana perusteena on pidettava tilan sopivuutta arvioi-

taessa sen kayttétarkoitusta ja varustelua;

Varsinaisen aanestyshuoneen lisdksi &dnestyspaikassa tulee olla odotustilaa.
Jollei erillista odotushuonetta ole kaytettavissa, on erityinen paikka aanestys-
huoneen vieressa sopivalla tavalla erotettava niin, etta aanestajat voivat siita
suoraan siirtya aanestyshuoneeseen. Tama paikka on voitava sulkea siten, etta
paasy sinne estetaan muilta kuin niiltd aanestajilta, jotka ovat saapuneet ennen
kello 20;

Aanestyspaikan esteettomyyden, jarjestyksenpidon, opastuksen seka muiden
nakokohtien osalta viitataan siihen, mita edelld ennakkodanestyspaikkojen
osalta todetaan.
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LIITE 2: Vuoden 2023 eduskuntavaalien aikataulua kootusti

Lokakuu 2022
2.10.

Marraskuu 2022
10.11.

18.11. lukien
28.11.

30.11. mennessa

Joulukuu 2022
23.12 klo 12
mennessa
Tammikuu 2023
2.1.

2.1.

2.1. lukien
13.1. klo 12
mennessa
27.1. lukien
Helmikuu 2023
10.2. klo 24

15.2. viimeistaan

21.2. klo 16 mennessa

Maaliskuu 2023
2.3.

7.3.

9.3.

9.3.

21.3.klo 12
21.3.klo 16

Vaalirahoituslain mukainen kampanja-aika alkaa

Valtioneuvoston asetus vaalipiirien edustajanpaikkamaarista (VTJ:n
31.10. tilanteen pohijalta)

VAT-ohjeet 1 ja 2b ldhetetdan kunnille

Vaalimateriaalin tilausjarjestelma avataan kuntien kayttoon

Kunnan mahdollinen ilmoitus tarvittavien vaaliuurnien maarasta oi-

keusministeriolle

Kunta kuittaa tilauksensa vaalimateriaalien tilausjarjestelmaan

Kirjeddnestysasiakirjojen tilausjarjestelma avataan
Pohjatietojarjestelma avataan tuotantokayttoon
Loput VAT-ohjeet ja vaaliohjeet lahetetdaan kunnille
Kunnat kuittaavat ennakkodanestyspaikka- ym. tiedot
pohjatietojarjestelmaan

Vaalimateriaalitilaukset toimitetaan kunnille

Aénioikeusrekisterin tietojen poiminta VTJ:st3
Aénioikeusrekisterin perustaminen

Ehdokashakemukset tehtava vaalipiirilautakunnalle

Vaalipiirilautakunta laatii ehdokaslistojen yhdistelman
Kenraaliharjoitus (ennakkodanestys)

Kenraaliharjoitus (laskenta ja sahkdinen vaaliluettelo)
Aanioikeusilmoitukset viimeistaan jatettava postin kuljetettaviksi
Aznioikeusrekisteri lainvoimainen

Kotidanestykseen ilmoittautuminen paattyy
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22.3. Ennakkoaanestys alkaa kotimaassa ja ulkomailla

25.3. Ennakkoaanestys paattyy ulkomailla

28.3. Ennakkoadnestys paattyy kotimaassa

31.3. klo 19 Keskusvaalilautakunnan kokous (ennakkoaanestysten ja kirjedanes-

tysten tarkastus)
Huhtikuu 2023
2.4. klo 9-20 Vaalipdivan danestys

2.4. aikaisintaan klo 10 = Vaalipiirilautakunnan kokous (ennakko&danten laskenta)

lukien

3.4. Vaalipiirilautakunnan kokous (tarkastuslaskenta)

5.4. Vaalipiirilautakunnan kokous (vaalien tuloksen vahvistaminen ja val-
takirjojen laadinta valituille)

11.4. Eduskunta aloittaa jarjestaytymisensa
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16 § Viranhaltijoiden ja tyontekijoiden kertapalkkiot toimielimien kokouksiin osallistumisesta

VD/13994/01.02.01.00/2022

RV/S-AP/E)

Nykyiset viranhaltijoiden ja tyontekijoiden kokouspalkkiot perustuvat kaupunginhallituksen paatékseen
1.12.2008 § 11. Ajan kuluessa kokouspalkkion arvo suhteessa viranhaltijoiden ja tyontekijoiden
palkkoihin on laskenut merkittavasti. On perusteltua korottaa kertapalkkioita. Tama korotus on
huomioitu vuoden 2023 talousarviossa.

Palkkion maksamisen edellytykset

Viranhaltijoille ja tyontekijoille voidaan maksaa (KVTES Il luku 14 §) toimielimen kokoukseen
osallistumisesta kertapalkkio. Palkkion maksamisen edellytyksena on, etta viranhaltija tai tyontekija on
kokouksessa toimivaltaisen viranomaisen maardaamana muulloin kuin saanndllisena tydaikanaan
vahintaan puoli tuntia tai niin, ettd kokous alkaa vahintdaan kaksi tuntia hanen varsinaisen tydaikansa
paattymisen jalkeen.

Palkkiota maksettaessa varsinaisen tyoajan katsotaan alkavan klo 8.15 ja paattyvan klo 16.00.

Kokouspalkkiota ei makseta viranhaltijalle tai tydntekijalle, joka saa kokouksen ajalta lisa-, yli-, y6-, tai
sunnuntaityokorvauksen tai eri palkan tai palkkion kokouksessa suoritettavasta tyosta tai tehtdvasta.

Palkkio maksetaan myds viranhaltijoille ja tyontekijoille, jotka ovat kokouksessa selostamassa tai
vastaamassa kysymyksiin.

Palkkion maara

Viranhaltijoiden ja tyontekijoiden kertapalkkiot kokoukseen osallistumisesta maardytyvat seuraavasti:

Toimielin Palkkio

Kaupunginvaltuusto ja -hallitus 80 euroa
Lautakunta 65 euroa
Muu toimielin 55 euroa

Esittelijana toimivalle viranhaltijalle samoin kuin kokouksen sihteerille kokouspalkkio maksetaan 50 %
korotettuna.

Jos viranhaltija tai tyontekija on saapuvilla kokouksessa muuna kuin sdannollisena tydaikanaan yli kolme
tuntia, hanelle maksetaan 50 % korottamattoman kokouspalkkion maarasta jokaista kolmen tunnin

jalkeen alkavaa tuntia kohden.

Palkkion korvaaminen vapaa-aikana
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Viranhaltijalle tai tyontekijalle, joka ei ole johtavassa tai itsendisessd asemassa, voidaan vaihtoehtoisesti
kokouksesta maksettavan kertapalkkion sijaan antaa vastaava aika vapaana, jos etukateen henkilon ja
tdman esimiehen valilla ndin sovitaan. Vapaan ajankohdan maaraa kyseisen viranhaltijan tai tyontekijan
esimies.

Samasta tai saman vuorokauden aikana pidettdvista saman toimielimen kokouksista korvauksen voi
antaa vain joko palkkiona tai vapaa-aikana.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 16
Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetdan, ettd viranhaltijoiden ja tyontekijoiden kertapalkkiot kokoukseen osallistumisesta

maaraytyvat edelld selostetun mukaisesta. Paatos tulee voimaan 1.1.2023 lukien.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Taytantéonpano: Lakiasiat ja paatosvalmistelu
Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot:

Sari-Anna Pennanen, kaupunginlakimies
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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17 § Aiesopimus Vantaa-Kerava tyéllisyysalueen muodostamiseksi

VD/13959/00.04.01/2022
RV/STV/IN/EV/IR/KH/E)

Vantaan kaupungin hallintosdaannon 9 luvun 1 §:n 10. kohdan mukaan kaupunginhallitus paattaa koko
kaupunkia seka koko kaupunginjohtajan toimialaa koskevista sopimuksista. Hallintosaannén 12 luvun 7
§:n mukaan kaupunginhallituksen paatdsten perusteella tehtavat sopimukset ja sitoumukset
allekirjoittaa kaupunginjohtaja tai hanen maaraamansa tai kaupunginhallituksen siihen valtuuttamat.

Paaministeri Sanna Marinin hallitusohjelman mukaan kuntien roolia tydllisyyspalveluiden jarjestdjana
vahvistetaan. Ensimmaisena toimenpiteena kaynnistettiin 1.3.2021 tyollisyyden edistamisen
kuntakokeilut, joissa kokeilukunnat vastaavat osin alueensa tyo- ja elinkeinopalveluiden tarjoamisesta.
Sen osalta hallituksen tavoitteena on ollut saada vahvempaa vaikuttavuutta sovittamalla yhteen valtion
ja kuntien resursseja, osaamista ja palveluja. Kuntakokeiluissa on mukana 118 kuntaa, jotka
muodostavat 25 kokeilualuetta. Vantaan kaupunki ja Keravan kaupunki ovat keskindisen sopimuksen
perusteella mukana kuntakokeilussa muodostaen yhteisen Vantaan ja Keravan kokeilualueen.
Tyollisyyden edistamisen kuntakokeilut jatkuvat vuoden 2024 loppuun asti.

Lokakuussa 2022 ty6ttdmyysaste oli Vantaalla 10,3 % ja Keravalla 8,6 %. Ty6ttdmia ja lomautettuja oli
Vantaalla tuolloin 12 949, joista pitkaaikaistyottomia 5442 ja vieraskielisia tyottomia ja lomautettuja
tyonhakijoita 5442.

Kevaan 2021 puolivaliriihen yhteydessa hallitus paatti jatkaa valmistelua TE-palvelujen pysyvaksi
siirtamiseksi kunnille. Hallituksen lakiesitys 207/2022 vp. julkisten tyévoima- ja yrityspalvelujen
uudelleen jdrjestdmisté koskevaksi lainséddddnndoksi annettiin eduskunnalle 6.10.2022. Julkisten
tyovoimapalveluiden jarjestamisvastuu esitetdan siirrettavaksi TE-toimistoilta kunnille vuoden 2025
alusta. Kunnille siirtyisivat myos ELY-keskusten julkisiin tydvoimapalveluihin liittyvat hankintatehtavat
seka KEHA-keskuksen julkisiin tyévoimapalveluihin liittyvat maksatustehtavat. Nykyiset TE-toimistot
lakkautettaisiin. Siirtyvia tehtavia valtiolla hoitava henkildsto siirtyisi lilkkkeenluovutuksella kuntiin tai
kuntayhtymiin.

Lakiesityksen mukaan kunta voisi jarjestaa tyovoimapalvelut itsendisesti, jos kunnan tyévoiman maara
on vahintdan 20 000. Muutoin kuntien tulisi muodostaa palveluiden jarjestamiseksi tyollisyysalue, jonka
tyévoiman maara on vahintdaan 20 000 henkil6a. Lisdksi alueen tulisi olla maantieteellisesti yhtendinen ja
tyomarkkinoiden kannalta toimiva. Kysymys olisi kuntien lakisdateisesta yhteistoiminnasta.
Tyollisyysalueen kuntien tulisi siirtaa jarjestamisvastuu joko vastuukunnalle tai kuntayhtymalle.
Valtioneuvostolla olisi viimekatinen toimivalta paattaa tyodllisyysalueista, jos kunnat itse eivat paase
sopimuksiin edellytykset tayttdvista alueista. Valtioneuvosto voisi myods myontaa poikkeuksen
jarjestamisvastuulliselle taholle asetettavista vaatimuksista voimaanpanolaissa saadettavilla
edellytyksilla.

Tyollisyysalueella viranomaiselle kuuluvaa toimivaltaa kayttaisi kuntalain mukaan jarjestamisvastuussa
oleva taho eli yhteistoiminnassa jarjestetyissa palveluissa vastuukunta tai kuntayhtyma. Lakiesityksen
mukaan tasta voitaisiin sopia my0s toisin eli toimivaltaa voitaisiin yksittaisissa tehtavissa antaa myds
yhteistoimintasopimuksen jasenkunnalle kuntalain saannoksista poiketen. Tydllisyysalue voisi sopia
viranomaiselle kuuluvan toimivallan siirtamisesta myos toiselle tyollisyysalueelle.
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Vuonna 2022 tyévoiman maara on Vantaalla 126 088 ja Keravalla 18 809. Tilastokeskuksen
tyossakayntitilastoon perustuvan HSY:n vuoden 2022 tyomatkapendeldintikatsauksen mukaan Vantaalle
tyomatkapendeldi rajanaapureista ja muista kunnista yhteensa 69 146 tyossakayvaa vuonna 2019, joista
3111 tuli Keravalta (18,2 % kunnan tyollisista).

Koska Keravan kaupungissa tyovoimapalveluiden itsendiseen jarjestamiseen vaadittu 20 000 tyévoiman
maara jaa vajaaksi 1191 henkil6lla, olisi Keravan muodostettava lahtdkohtaisesti tyollisyysalue toisen
kunnan kanssa. Kunnan tyovoiman maaralla tarkoitetaan Tilastokeskuksen tydssakadyntitilastoon
perustuvaa kunnan tyéllisten ja tyéttdmien yhteismaarda. Sen sijaan Vantaan kaupunki voisi jarjestaa
siirtyvat tyovoimapalvelut myos itsendisesti. Vaikka kunta paattaisi jarjestaa TE-palvelut itse, edellyttaa
sekin merkittavaa valmistelupanosta.

Vantaan kaupungin nakdkulmasta on tarkeaa kohdentaa rajalliset TE 2024-valmisteluresurssit jarkevasti,
ottaen huomioon uudistuksen mittakaava. Tyollisyysalueen muodostamista Keravan kanssa puoltaisivat
mm. rajanaapuruuden ohella osallistuminen yhdessa tyollisyyden edistamisen kuntakokeiluihin seka
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen perustaminen. Koska tyollisyysalueen muodostamiseen liittyy
paljon sovittavia asioita (mm. vastuukuntamallissa sopimus yhteisestd toimielimestd, kustannuksista
sopiminen yms.), on valttamatonta saada selville molempien osapuolten tahtotila, jotta yhteinen TE
2024- valmistelu voi edeta hallituksen esityksen edellyttamdassa aikataulussa erityisesti
jarjestamisvastuukysymyksen osalta. Aiesopimuksella tavoitellaan seka selvyytta osapuolten
sitoutumistahtoon ettd tyérauhaa yhteiselle valmistelulle.

Mikali Keravan kaupunki ei hyvaksy aiesopimusta, Vantaan kaupunki jarjestaa TE-palvelut itse. Talloin
Vantaan kaupunki voi mm. tuottaa sopimusperusteisesti palveluita toisille kunnille seka kuntien
muodostamille tyollisyysalueille. Lisdksi Vantaan kaupunki voi hankkia sopimusperusteisesti palveluita
muilta kunnilta ja kuntien muodostamilta tyollisyysalueilta. Vantaan kaupunki voi myos sopia
hankintayhteistyosta muiden kuntien tai kuntien muodostamien tyollisyysalueiden kanssa seka
muutoinkin hyodyntaa kaikkia lainsaadannén mahdollistamia kuntien valisen yhteistyén muotoja.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 17

Kaupunginjohtaja esitys:

Paatetaan

a) hyvaksya aiesopimus Vantaa-Kerava tyollisyysalueen muodostamiseksi, ja

b) jos Keravan kaupunki ei hyvaksy aiesopimusta 31.1.2023 mennessa, Vantaan kaupunki
jarjestaa TE-palvelut itse.

Kasittely:

Merkittiin, ettd kaupunginjohtaja tdydensi paatosesityksen b) kohtaa seuraavasti:

b) jos Keravan kaupunki ei hyvaksy aiesopimusta 31.1.2023 mennessd, Vantaan kaupunki
jarjestaa TE-palvelut itse.

Paatos:

Hyvaksyttiin taydennetty esitys.
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Liitteet:
- Aiesopimus Vantaa-Kerava tyollisyysalueen muodostamiseksi (luonnos)

- Kaupunginjohtajan viranhaltijapaatos VD/344/00.01.01.01/2022 TE2024 (ty6- ja elinkeinopalveluiden
siirtdaminen kunnille) valmistelutyéryhman perustaminen

Taytantéonpano: Kaupunkistrategian ja johdon toimiala, kasvupalvelut
Keravan kaupunki

Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Lisatiedot:
Tyollisyyspalveluiden johtaja Susanna Taipale-Vuorinen, puh: 0400 444 883, susanna.taipale@vantaa.fi

Lakimies Janne Riipinen, kasvupalvelut, puh: 040 500 2745, janne.riipinen@vantaa.fi
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AIESOPIMUS VANTAA-KERAVA TYOLLISYYSALUEEN
MUODOSTAMISEKSI

1. SOPIJAPUOLET
Vantaan kaupunki
Y-tunnus: 0124610-0
Keravan kaupunki

Y-tunnus: 0127485-5

2. SOPIMUKSEN TAUSTA

Vantaan kaupunki ja Keravan kaupunki (myéhemmin Sopijapuolet) ovat aiemmin
sopimuksella ’SOPIMUS YHTEISTYOSTA VANTAAN JA KERAVAN
TYOLLISYYDEN EDISTAMISEN KUNTAKOKEILUSTA” sitoutuneet keskindiseen
yhteistyoémalliin lakis&ateisten tehtdvien hoitamiseksi tyollisyyden edistamisen
kuntakokeilussa (my6éhemmin Kuntakokeilu). Sopimus on kuntalain (410/2015) 54 §:ssa
tarkoitettu sopimus viranomaistehtavan hoitamisesta ja muusta Sopijapuolien valisesta
yhteistyostd. Sopimuksessa on mééritelty Sopijapuolten toiminta, hallinto, valvonta,
talous, henkilostoéd koskevat seikat ja kustannusten jakaminen sek& muut yhteistoiminnan
kannalta tarpeelliset periaatteet. Sopimuksessa on todettu, ettd yhteistoimintaa varten ei
perusteta kuntalain 51 §:ssé tarkoitettua toimielinté.

Kuntakokeilulain 3 §8:n 1 momentin 13 kohdan c-alakohdasta ilmenevéll& tavalla VVantaan
ja Keravan muodostama kokeilualue on hyvéksytty mukaan kuntakokeiluun.
Kuntakokeilulain 1 §:n mukaan kuntakokeilussa on kyse madraaikaisesta kokeilusta,
jonka aikana kunnat jarjestavét alueellaan eréité julkisesta tyévoima- ja yrityspalvelusta
annetussa laissa (916/2012) ja kotoutumisen edistdmisestad annetussa laissa (1386/2010)
tarkoitettuja palveluja ty6- ja elinkeinotoimiston asemesta, hoitavat eraita tyollistymista
edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta annetussa laissa (1369/2014) ja kuntouttavasta
tyétoiminnasta annetussa laissa (189/2001) tarkoitettuja tehtavia tyo- ja
elinkeinotoimiston asemesta ja antavat eraita tyottomyysturvalaissa (1290/2002)
tarkoitettuja tydvoimapoliittisia lausuntoja ty6- ja elinkeinotoimiston asemesta.
Tyollisyyden edistamisen kuntakokeilu on kuntakokeilulain 23 8:n (13.4.2022/287)
nojalla voimassa 31.12.2024 asti.

Organisoiduttuaan kokeilualueeksi, Sopijapuolet ovat tehneet tiivistd yhteistyota ja
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ldhentyneet toisiaan organisaatioina. Monipuolisten tyollisyyden edistamiseen liittyvien
valtiolle kuuluvien tehtévien jarjestdminen ja hoitaminen kuntakokeilulain nojalla
Vantaan ja Keravan muodostamalla kokeilualueella on luonut hyvat l&htokohdat sille, etta
Sopijapuolet muodostavat jatkossa erillisellda sopimuksella hallituksen esityksessa
eduskunnalle julkisten tydvoima- ja yrityspalveluiden uudelleen jarjestamista koskevaksi
lainséadannoksi 207/2022 vp tarkoitetun tyollisyysalueen. Sité puoltaisi osaltaan myos
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen perustaminen ja sen kanssa tehtdva monialainen
yhteistyo6 tyollisyyteen liittyvissa asioissa. Sdadettdvaksi ehdotetussa monialaisen tuen
yhteistoimintamallissa toimijoita olisivat tydvoimaviranomainen, hyvinvointialue ja
Kansaneldkelaitos. Toimijat arvioisivat tyottomén palvelutarpeen, laatisivat yhdessa
ty6ttdméan kanssa monialaisen tyollistymissuunnitelman, antaisivat ohjausta ja vastaisivat
tyollistymisprosessin etenemisesta.

SOPIMUKSEN KOHDE JA TARKOITUS

Taman aiesopimuksen kohteena on hallituksen esityksessa eduskunnalle julkisten
tyévoima- ja yrityspalveluiden uudelleen jarjestamista koskevaksi lainsaaddanndoksi
207/2022 vp (mydhemmin hallituksen esitys) tarkoitetun tyollisyysalueen muodostaminen
Vantaan ja Keravan kaupunkien alueelle.

Sopimuksen tarkoituksena on ilmaista Sopijapuolten yhteinen tahto ja sitoutuminen
siihen, ettd alkuvuodesta 2022 aloitettua yhteistd TE 2024 -viranhaltijavalmistelua
jatketaan tarkoituksin, ettd Sopijapuolet muodostavat uudistuksessa valtiolta siirtyvien
tyévoimapalveluiden jarjestamiseksi hallituksen esityksessa tarkoitetun tyéllisyysalueen.
Sopijapuolet voivat sopia tydllisyysalueen organisoimisesta hyodyntamalla kaikkia niité
mahdollisuuksia, jotka hallituksen esityksessd on annettu. Koska vahvistettua
lainsdadantoa ei vield ole, Sopijapuolet toteavat, ettd yhteisessd valmistelussa on edettédva
niiden raamien perusteella, jotka hallituksen esityksessa on annettu. Kuitenkin jos
vahvistettu lainsdadéanté laajentaisi Sopijapuolten mahdollisuuksia sopia
yhteistoiminnastaan, ei talla aiesopimuksella rajoiteta naitd mahdollisuuksia.
Sopijapuolten yhteinen tahtotila on, ettd molempien Sopijapuolten alueella turvataan
tulevaisuudessakin tyéllisyydenhoidon paikalliset lahipalvelut ja ty6llisyysalueen
muodostaville kunnille annettaisiin vahvistetussa lainsaddanndssa mahdollisimman suuri
vapaus sopia itse yhteistoimintansa muodosta.

Hallituksen esityksen mukaan vastuu tyévoimapalveluiden jarjestamisesté olisi jatkossa
kunnilla. Kunnan jérjestamisvastuusta saddettaisiin tydvoimapalveluiden jarjestamisesta
annetun lain 2 luvussa. Kunta voisi jarjestaa tydvoimapalvelut mainitun lain 2 luvun 12
8:n mukaan itsendisesti, jos kunnan tyévoiman méaré on véahintadn 20 000 henkildd. Ndin
ollen Vantaan kaupunki voisi jarjestda tydvoimapalvelut myos itsendisesti. Kuitenkin
kaikkien sellaisten kuntien, joiden tydvoiman mééra jaa alle 20 000 henkilon tulisi sopia
tehtdvéan hoitamisesta yhteistoiminnassa jonkin muun tai muiden kuntien kanssa.
Yhteistoiminnasta sopivien kuntien yhteisen tydvoiman maaran tulisi olla vahintaan 20
000 henkiloa. Tyollisyyden hoitamiseksi perustettua yhteistoiminta-aluetta kutsuttaisiin
tyollisyysalueeksi. Tyollisyysalueen tulisi olla lisdksi maantieteellisesti yhtenéinen,
tyomarkkinoiden ja tydssakaynnin kannalta toimiva alue.

TyOvoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain 2 luvun 13 §:ss& saadettéisiin
tarkemmin kuntien yhteistoiminnasta jarjestamisvastuun toteuttamiseksi. Kuntien, jotka
muodostaisivat tyollisyysalueen, tulisi sopia tyévoimapalveluiden ja niihin liittyvien
tehtdvien jarjestamisesta kyseisella alueella. Kuntalain mukaan kunta voi jarjestaa sille
laissa séadetyt tehtdvét joko itse tai sopia jarjestamisvastuun siirtdmisesta toiselle
kunnalle tai kuntayhtymalla. Kuntalain 8 §:n 1 momentin mukaan lakisaateisessa
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yhteistoiminnassa jarjestamisvastuu on kuitenkin kunnan puolesta toisella kunnalla tai
kuntayhtymalld. Hallituksen esityksen sd&dnnoskohtaisten perustelujen mukaan
tyollisyysalueen kuntien yhteistoiminnassa olisi kyse kuntalain 8 §:n 1 momentin
tarkoittamasta kuntien lakis&ateisesta yhteistoiminnasta. Perustelujen mukaan kuntien
tulisi perustaa tasta syysta tyollisyyspalveluiden jarjestamista varten kuntalain 55 §:ssé
tarkoitettu kuntayhtyma tai sopia kuntalain 51 8:n mukaisesti, etté niin sanottu
vastuukunta hoitaa tydvoimapalvelut muiden kuntien puolesta ja kunnilla on yhteinen
toimielin.

Ty6voimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain 2 luvun 13 §:n 2 momentti sisaltaisi
informatiivisen viitauksen kuntalain 8 ja 9 §:iin. Lisaksi 2 momentissa saddettéisiin
yleisesti paatoksista, jotka koskisivat tydvoimapalvelujen tuottamista kuntien
yhteistoiminnassa. Paatoksissa otettaisiin huomioon yhteistoiminnassa mukana olevien
kuntien toiminta, tyollisyysalueen véestorakenne, asiakkaiden palvelun tarve sekd muut
palvelujen antamista koskevat olosuhteet. Lisaksi 2 momentissa sdédettaisiin
poikkeamismahdollisuudesta kuntalain 8 §:n 2 momentin 5 kohtaan. Se tarkoittaisi, ettd
yhteistoiminnassa olevat kunnat voisivat sopia myos viranomaiselle kuuluvan toimivallan
kayttdmisesta.

Kuntalain 8 §:n 2 momentin mukaan tehtdvien hoidosta jarjestdmisvastuussa oleva kunta
tai kuntayhtyma vastaa jarjestettavien palvelujen ja muiden toimenpiteiden
yhdenvertaisesta saatavuudesta, tarpeen, maarén ja laadun méaérittelemisestd,
tuottamistavasta, tuottamisen valvonnasta ja viranomaiselle kuuluvan toimivallan
kayttamisestd. Tyollisyysalueen vastuukunta tai kuntayhtymaé vastaisi edell& mainituista
tehtdvistd. Kuntalain 8 8:n 3 momentin mukaan kunnalla on vastuu tehtéviensa
rahoituksesta, vaikka jarjestamisvastuu on siirretty toiselle kunnalle tai kuntayhtymélle.
Tyollisyysalueen muodostavien kuntien tulisi sopia keskendan tehtédvéan hoitamisesta
aiheutuvien kustannusten jaosta. Hallituksen esityksen sadnndskohtaisten perustelujen
mukaan jarjestamisvastuu ei kuitenkaan itsessaan madrita sitd, miten palvelut pitéa tuottaa
ja palvelun tuottamiselle on olemassa erilaisia variaatioita. Kuten todettu, talla
aiesopimuksella ei ole tarkoitus rajoittaa nditd mahdollisuuksia.

Hallituksen esitykseen siséltyvan lain tyévoimapalveluiden jarjestdmisesta annetun lain
ja erdiden siihen liittyen lakien voimaanpanosta 1 8:n 2 momentin mukaan
tyévoimapalveluiden jarjestamisestd annetun lain 12, 13, 15 ja 16 8:11a olisi poikkeava
voimaantulo. Kyseiset sddnnokset, jotka koskevat tyévoimapalveluiden
jarjestamisvastuun Kriteereitd, jarjestamisvastuullisista tahoista sopimista,
ilmoitusvelvollisuutta ja valtioneuvoston paatdksenteko-oikeutta, tulisivat voimaan jo
1.4.2023. Aikaisempi voimaantulo olisi hallituksen esityksen mukaan tarpeen, koska
jarjestdmisvastuussa olevien tahojen tulisi olla tiedossa hyvissé ajoin ennen
jarjestdmisvastuun siirtymista.

Valtioneuvostolla olisi viimekétinen toimivalta paattaa tyéllisyysalueista, jos kunnat itse
eivat paase sopimuksiin edellytykset tayttavista alueista. Valtioneuvosto voisi myontaa
poikkeuksen jarjestamisvastuulliselle taholle asetettavista vaatimuksista
voimaanpanolaissa saadettavilla edellytyksilla. Tyovoimapalveluiden jarjestamisvastuu
muodostaisi kunnille uuden valtionosuustehtdvan, johon kunnille osoitettaisiin hallituksen
esityksen mukaan tdysimaarainen rahoitus. Kansainvalista suojelua saavien henkildiden ja
heihin rinnastettavien maahanmuuttajien kotoutumiskoulutukseen kunnille osoitettaisiin
yleiskatteellisesta valtionosuudesta erillinen rahoitus.

Tyollisyysalueen kuntien tulee toimittaa tyo- ja elinkeinoministeriélle sopimus yhteisesta

toimielimesta (vastuukuntamalli) tai kuntayhtymén perussopimus kahden viikon kuluessa
sopimuksen hyvéaksymisestd. Kuntien tulee toimittaa sopimus tyo- ja

LIITE: Kaupunginhallitus 19.12.2022 / 17 §



elinkeinoministeriolle kuitenkin viimeistaan 31.10.2023.

Sopijapuolet toteavat, ettd t4ssd aiesopimuksessa vahvistettu yhteinen tahto ja
sitoutuminen ovat edellytyksia valmistelun etenemiselle aikataulussa. Sopijapuolet
toteavat my0s, ettd valmistelussa on kyse laajasta kokonaisuudesta, jonka eri osa-alueet
edellyttavat valmistelijoilta niin Vantaalla kuin Keravalla merkittavéa tyGpanosta.

SOPIJAPUOLTEN KESKINAINEN LOJAALISUUS

Kuten tdméan sopimuksen kohdassa 2 on todettu, Sopijapuolten nykyista yhteistyota
madrittad yhteistydsopimus tyollisyyden edistdmisen kuntakokeilusta, joka on voimassa
kuntakokeilun voimassaoloajan.

Sopimusoikeudellisen lojaliteettiperiaatteen peruslédhtokohtana on ajatus, etteivét
sopimuspuolet voi keskindisessa suhteessaan yksipuolisesti ajaa omia etujaan toisen
osapuolen kustannuksella vaan osapuolten on tietyssa méarin otettava myds toisen
osapuolen edut ja oikeudet huomioon. Lojaliteettiperiaatetta on perusteltu mm.
sopimussuhteen yhteistoimintaluonteella, joka edellyttda osapuolten luottamusta ja yhteen
hiileen puhaltamista sopimuksen tayttamiseksi.

Sopimuksen syntymista edeltdva neuvottelulojaliteetti edellyttéa taasen sitd, etté
osapuolet kayvat sopimusneuvotteluja rehdisti, reilusti ja hyvéssa uskossa. Keskeista
neuvottelulojaliteetissa on sen varmistaminen, ettei toiselle osapuolelle anneta virheellista
mielikuvaa sopimuksen syntymisen mahdollisuuksista.

Keskindisen lojaalisuuden lahtékohdista on aloitettu valmistautuminen TE 2024-
uudistukseen Vantaan ja Keravan kokeilualueella. Vantaan kaupunginjohtaja on
25.1.2022 antamalla paatokselldan perustanut TE 2024-valmisteluryhmén valmistelemaan
vireill4 olevan tyévoimapalveluiden jarjestdamisen siirtdmisen toteuttamista.
Valmisteluryhman jéseniksi on nimitetty sek& Vantaan kaupungin ettd Keravan
kaupungin edustajia. Valmisteluryhman tehtaviksi on asetettu:

- Kaupunkitasoinen valmistelu TE-palveluiden siirron toteuttamiseksi

- Henkilbasiakaspalvelun ja yritysasiakaspalvelun organisoinnin valmistelu

- Osaamisen varmistaminen pysyvassa mallissa

- Talouden, hallinnon, henkildston siirron, viestinnan, 1ICT:n, tiedolla johtamisen,
hankintojen ja paatoksenteon (hallintosaantd) valmisteleminen

- Kerava-yhteistyon toteuttamisen valmistelu

- PKS yhteisty6n toteuttaminen tulevassa mallissa, seké toimintamallin kdytannon
valmistelun toteuttaminen yhdesséa tukipalveluiden kanssa.

-Verkostoyhteistydn mallin valmisteleminen

Valmisteluryhma on kokoontunut useamman kerran helmikuun alusta alkaen. Sen
alaisuuteen on perustettu alatydryhmig, joilla on omat vastuualueensa ja jotka raportoivat
valmisteluryhmalle. Myds alatyéryhmaét ovat aloittaneet toimintansa. Alatyéryhmat ovat
talla hetkell&:

- Jarjestamisvastuutapa
- Talous

- Henkilosto (HR)

- Tilaratkaisut

- Viestinta

- Hankinta
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-ICT

- Kasvatus- ja oppiminen rajapinnat
- Yritysasiakaspalvelut (e-palvelut)
- HenkilGasiakaspalveluryhma

Valmistelun edetessa alaty6ryhmié voidaan tarvittaessa organisoida my0ds uudelleen.

Liséksi TE 2024 valmistelua varten on Vantaan kaupunki nimennyt valmistelusta
vastaavan paallikon sekd hankepaallikon, joiden tehtdvana on koordinoida valmistelua
molempien Sopijapuolten tukena.

Sopijapuolet vahvistavat em. perusteilla yhteisen valmistelun jo alkaneen.

SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO

Tamaé aiesopimus tulee voimaan, kun Sopijapuolet ovat sen allekirjoittaneet.
Sopimus on voimassa siihen saakka, kunnes varsinainen sopimus yhteisesté
tyollisyysalueesta on allekirjoitettu.

Tyollisyysalueen kuntien tulee toimittaa ty6- ja elinkeinoministeriélle varsinainen
sopimus yhteisesta toimielimesté (vastuukuntamalli) tai kuntayhtyman perussopimus
kahden viikon kuluessa sopimuksen hyvaksymisesta. Kuntien tulee toimittaa sopimus
ty6- ja elinkeinoministeridlle kuitenkin viimeistddn 31.10.2023. Tamé aiesopimus on
voimassa ndin ollen korkeintaan 31.10.2023 asti, tai jos em. maérdaikaa pidennetdan, niin
asetetun uuden méérdajan loppuun asti. Aiesopimus raukeaa, jos hallituksen esityksessa
tarkoitettu TE 2024-uudistus kaatuu, eli jos lakeja ei saadeta.

SOPIMUKSEN IRTISANOMINEN

Tamé sopimus voidaan irtisanoa Sopijapuolen toimesta kirjallisella
irtisanomisilmoituksella.

Irtisanomisesta tulee neuvotella kuitenkin ensin toisen osapuolen kanssa. Sopimuksen
irtisanovan osapuolen tulee korvata valmistelusta aiheutuneet kustannukset vastapuolelle.
Jos Sopijapuoli joutuu paattaméaan sopimuksen toisen osapuolen sopimuksen vastaisen
menettelyn takia, ei korvausvelvollisuutta talldin ole.

MUUT EHDOT

7.1 Sopijapuolet sitoutuvat jakamaan yhteisen valmistelun sisdiset ja ulkoiset
kustannukset erikseen laadittavan talousarvion perusteella asiakkaiden méaran
mukaisessa suhteessa. Naita kustannuksia ovat mm. yhteisesti sovitut konsulttipalvelut,
valmistelusta vastaavan pééllikén-, hankepééllikén- ja lakimiehen kustannukset. Muista
kuin tassa sopimuksessa eritellyistd valmistelun kustannuksista sovitaan tarkemmin
Vantaan ja Keravan yhteisessa kuntakokeilun johtotiimissa. Mikali aiesopimus raukeaa
siihen, ettd TE 2024-uudistus ei toteudu, Sopijapuolet vastaavat omista jo syntyneista
valmistelukustannuksistaan.

7.2 Sopijapuolet sitoutuvat osoittamaan organisaatiostaan valmistelulle riittavan resurssin

mm. omien asiakkaidensa palvelun organisoimiseksi. Sopijapuolet toteavat, etta
valmistelussa tarvitaan molempien osapuolten erityisasiantuntemusta omista
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asiakkaistaan ja kuntaekosysteemeistdan. Myos Kerava nimedd osaltaan valmistelua
koordinoivan henkilon.

7.3 Sopijapuolet sitoutuvat valmisteluryhma- ja alatydoryhmatyoskentelyyn, seka
osallistumaan valmistelukokonaisuutta koskevaan suunnitteluun.

7.4 Sopijapuolet toteavat, etta valmistelua ohjaa Vantaan kaupunginjohtajan 25.1.2022
padtokseen perustuen yhteinen valmisteluryhmd, johon kuuluu edustajia molempien
Sopijapuolten organisaatioista ja jonka puheenjohtaja on kasvupalvelujohtaja Jaakko
Niinist0 tai hanen sijaisensa Vantaan kaupungista.

7.5 Sopijapuolet perustavat liséksi Vantaa-Kerava TE 2024-johtoryhman, jonka
puheenjohtajana toimii Vantaan kaupunginjohtaja ja varapuheenjohtajana Keravan
kaupunginjohtaja. Johtoryhmé asettaa kaupunkitasoiset tavoitteet valmistelulle ja seuraa
niiden toteuttamista, seké& hyodyntaad paatoksenteossa nykyisia paatoksentekofoorumeita,
kuten Vantaan konsernijaoston iltakoulua ja Keravan kaupunginhallituksen henkildsto- ja
tyollisyysjaostoa. TE 2024-uudistusta koskevien lakien tultua hyvaksytyksi paatetaan
valmistelun aikaisesta pysyvasta paatoksentekoa koskevasta toimintamallista.

7.6 Sopijapuolet toteavat, ettd valmistelussa syntynyt aineisto on tarkoitettu vain téssa
sopimuksessa tarkoitettua valmistelua varten, eik sitd ole lupa kayttad kolmansien
kuntien kanssa kaytaviin vastaaviin neuvotteluihin koskien muun ty6llisyysalueen
muodostamista.

7.7 Sopijapuolet pidattyvat vastaavista neuvotteluista aiesopimuksen solmimisen jalkeen
muiden kuntien kanssa koskien muun ty6llisyysalueen muodostamista, jotta Vantaan ja
Keravan yhteiselle valmistelulle saadaan tydrauha. Sopijapuolet voivat kuitenkin yhdessa
paattaa tyollisyysalueen muodostamista koskevista neuvotteluista muiden kuntien kanssa.
Sopijapuolilla on my6s oikeus toimia Vantaan kaupunginjohtajan liitteend olevan
25.1.2022 paatoksen mukaisesti eli mm. sopia PKS yhteisty0n toteuttamisesta tulevassa
mallissa, seké valmistella toimintamallin k&ytdnnon toteuttamista yhdessa tukipalveluiden
kanssa ja valmistella verkostoyhteistyon mallia.

7.8 Muutokset tahan aiesopimukseen on tehtéva kirjallisesti.

ERIMIELISYYKSIEN RATKAISEMINEN

Mahdolliset sopimukseen liittyvat erimielisyydet pyritaan ratkaisemaan ensisijaisesti
neuvottelemalla.

Jos erimielisyyksia ei voida ratkaista neuvotteluteitse, tata sopimusta koskevat riidat
ratkaistaan hallintoriitana Helsingin hallinto-oikeudessa silté osin, kun kysymys on
julkisoikeudellinen.

Yksityisoikeudelliset riita-asiat ratkaisee Itd-Uudenmaan kérajaoikeus ensiasteen
tuomioistuimena.
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9.

10.

11

YHTEYSHENKILOT

Vantaan kaupunki
Kasvupalvelujohtaja Jaakko Niinisto
jaakko.niinisto@vantaa.fi

p. 050 321 0548

Vantaan kaupunki

Tyollisyyspalveluiden johtaja Susanna Taipale-Vuorinen
susanna.taipale@vantaa.fi

p. 0400 444 883

Keravan kaupunki
Tyollisyysjohtaja Martti Poteri
martti.poteri@kerava.fi

p. 040 318 2108

Keravan kaupunki
Kaupunginkamreeri Teppo Verronen
teppo.verronen@kerava.fi

p. 040 318 2322

LIITTEET

Liite 1: Vantaan kaupunginjohtajan 25.1.2022 paatos TE2024 (tyo- ja
elinkeinopalveluiden siirtdaminen kunnille) valmisteluryhméan perustaminen

. SOPIMUKSEN ALLEKIRJOITUKSET

Paikka ja aika

Ritva Viljanen, kaupunginjohtaja Kirsi Rontu, kaupunginjohtaja
Vantaan kaupunki Keravan kaupunki
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TE2024 (tyo- ja elinkeinopalveluiden siirtaminen kunnille) valmistelutyoryhman
perustaminen

Ty0- ja elinkeinopalveluiden siirtoa kunnille koskeva hallituksen esitys on tarkoitus antaa eduskunnalle syyskuussa 2022. Kunnille
palveluiden jarjestamisvastuu siirtyisi vuoden 2024 aikana.? Valmistelun aikana maaritellaan kunnan rahoitusvastuun elementit, kuntien
jarjestamisvastuu, valtakunnallisesti keskitettavat palvelut sekd mallin rakenteet.

TE 2024 palveluiden siirto valtiolta kunnille tarkoittaa Vantaan kaupungin ja Keravan kaupungin osalta uusien lakisaateisten tehtavien ja
noin 300 henkildn siirtymista jarjestamisvastuualueelle.

Valmistelutyoryhman tehtavat:
- Kaupunkitasoinen valmistelu TE-palveluiden siirron toteuttamiseksi
- Henkildasiakaspalvelun ja yritysasiakaspalvelun organisoinnin valmistelu
- Osaamisen varmistaminen pysyvdssa mallissa
- Talouden, hallinnon, henkildston siirron, viestinnan, ICT:n, tiedollajohtamisen, hankintojen ja paatoksenteon (hallintosaanto)
valmisteleminen
- Kerava-yhteistyon toteuttamisen valmistelu
- PKS yhteistyon toteuttaminen tulevassa mallissa, seka toimintamallin kdytannon valmistelun toteuttaminen yhdessa
tukipalveluiden kanssa.
- Verkostoyhteistyon mallin valmisteleminen
Hallintosaannoén 2 luvun 6 §:n mukaan kaupunginjohtaja paattaa useampaa kuin yhta toimialaa koskevista asioista, ellei toisin ole
saddetty tai maaratty.

P3atds / Kaupunginjohtaja
a) paatan nimeta TE2024 (tyo- ja elinkeinopalveluiden siirtdminen kunnille) varten valmistelutyéryhman, jonka jasenet ovat:

Jaakko Niinisto, palvelualuejohtaja, Vantaan kaupunki, puheenjohtaja
Suvi Lindholm, asiantuntija, Vantaan kaupunki sihteeri

Susanna Taipale-Vuorinen, tyollisyyspalveluiden johtaja, Vantaan kaupunki
Kimmo Viljamaa, elinkeinojohtaja, Vantaan kaupunki

Eija Vaatainen, kuntakokeilun paallikko, Vantaan kaupunki

Ari Ranki Nuoriso- ja aikuiskoulutuksen johtaja, Vantaan kaupunki
Pekka Tauriainen, rehtori, Vantaan kaupunki

Minna Sevon, talouspalvelukeskuksen johtaja, Vantaan kaupunki

Anu Pajala, hankintapaallikko, Vantaan kaupunki

Kirsi Korppi, palvelussuhdepaallikkd, Vantaan kaupunki

Kristiina Ahtiainen, ICT-Asiakkuuspaallikkd, Vantaan kaupunki

Laura Klefbohm, viestintapaallikko, Vantaan kaupunki

Pasi Salo, toimitilapaallikkod, Vantaan kaupunki

Janne Riipinen, lakimies, Vantaan kaupunki

Martti Poteri, tyollisyysjohtaja, Keravan kaupunki

Anne Hosio-Paloposki, rehtori, Keravan opisto, Keravan kaupunki
Teppo Verronen, kaupunginkamreeri,Keravan kaupunki

Tiina Larsson, toimialajohtaja, kasvatus ja opetus, Keravan kaupunki

b) nimeta valmistelutyéryhman puheenjohtajaksi palvelualuejohtaja Jaakko Niiniston

ALLEKIRJOITETTU SAHKOISESTI / UNDERTECKNAT ELEKTRONISKT 25.1.2022 13:24
Viljanen Ritva, Kaupunginjohtaja
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Kaupunginjohtaja Viljanen Ritva

c) etta valmistelutyéryhma raportoi tyostdan Vantaan ja Keravan kaupunginjohtajille seka tarvittaessa Vantaan ja Keravan kaupunkien
johtoryhmille

d) ettd valmistelutydryhma voi tarvittaessa tdydentda edustusta sekd kutsua asiantuntijoita mukaan kokouksiinsa

e) ettd valmistelutyoryhma voi tarvittaessa nimeta alatyéryhmia tyonsa tueksi.

Vantaa 25.1.2022

Viljanen Ritva
Kaupunginjohtaja

Allekirjoitettu sahkoisesti asianhallintajarjestelmassa.

Taytantoonpano Kasvupalvelut

Tiedoksianto asianosaiselle

Tiedoksiantaja: hallintoassistentti Taija Puttonen

Asianosainen: valmistelutyéryhman jasenet

#| Annettu tiedoksi sahkdisesti
Pvm: 25.1.2022

Vastaanottajat: valmistelutyoryhman jasenet

Muutoksenhakukielto
Tahan paatokseen, joka koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa hakea muutosta.
(Kuntalaki 136 §)

ALLEKIRJOITETTU SAHKOISESTI / UNDERTECKNAT ELEKTRONISKT 25.1.2022 13:24
Viljanen Ritva, Kaupunginjohtaja
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18§ Aiesopimuksen laadinnan kdynnistaminen Arena 3.3. -hankkeen kanssa
VD/4521/10.00.02.02/2019
RV/RA/LR/RT/E!

Vantaan Kivistoon on suunnitteilla Suomen suurin ja Pohjoismaiden kolmanneksi suurin
tapahtumakeskus Vantaan Arena 3.3. Keskidssa on taysimittainen jalkapallokentan kokoinen
urheiluareena, jonka tekonurmikentta on tarpeen tullen paallystettavissa kovapintaisilla peittolevyilla.
Katsomopaikkoja on 17 000 ja sisdkonserttimuodossaan 32 000. Hanke toteutetaan taysin yksityisena
hankkeena. Keskusteluissa toimijatahon kanssa on kuitenkin ilmennyt, etta hanketoimijat toivovat
Areenan valmistuttua kaupungilta sitoumusta vuosittaisiin hankintoihin.

Hankkeen sijaintipaikaksi suunniteltu tontti on kaupungin omistuksessa. Kaupunginhallitus on antanut
hankkeelle suunnitteluvarauksen. Kaupunginhallitus hyvaksyi kokouksessaan 14.11.2022
maanvuokrasopimukset pysakointilaitoksen, tapahtuma-areenan ja hotellin toteuttamiseksi. Nama
kaikki tapahtuma-areenaa koskevat maanvuokrasopimukset allekirjoitetaan, kun tapahtuma-areena
koskeva asemakaava ja asemakaavan muutos (233200) on tullut voimaan. Vuokra maaraytyy
markkinahintaisena. Tontin vuokraajalla on myohemmin mahdollisuus lunastaa tontti itselleen.
Maanvuokrasopimuksen hyvaksymista koskevat paatokset raukeavat, mikali maanvuokrasopimusta ei
ole allekirjoitettu 31.12.2023 mennessa.

Kaupunginhallitus paatti 28.11.2022 esittda kaupunginvaltuuston hyvaksyttavaksi 25.10.2022 paivatty,
asemakaava- ja asemakaavamuutosehdotus 233200, 23 Kivistd / Kiviston tapahtuma-areena.
Energiatuotantoa koskeva kaavamaardys muutettiin muotoon “Asemakaavan alueella tulee tuottaa ja
hyodyntda uusiutuvaa energiaa vahintdan 50 % rakennusten energiantarpeesta”. Paatos tulee voimaan
aikaisintaan tammikuussa, joten rakennuslupaa voidaan hakea ja rakennusten suunnittelu kdynnistaa
kevaan 2023 aikana. Taman aikataulun mukaan tapahtuma-areena valmistuisi noin 2025-2026.

Kaupungin virkahenkildista koostunut valmisteluryhma on kokoontunut syksyn aikana ja kartoittanut
kayttokohteita Areenan tiloista.

Hankinnan reunaehtoja

Olemassa olevan rakennuksen vuokraus ei kuulu hankintalain piiriin. Rakennusurakaksi katsotaan, mikali
vuokraaja on myohemmin ostamassa, kantaa taloudellista riskid tai hankintayksikolla maaraava asema
rakennuksen suunnittelussa.

Vantaan kaupunki ei osallistu suunnitteluun eikd maarittele mitaan sisall6llisia vaatimuksia. Arena 3.3.
Oy kantaa taloudellisen riskin kokonaisuudessaan. Talloin vuokraus on mahdollista toteuttaa niin, ettei
hankintalakia sovelleta eli ilman kilpailutusta.

Arena 3.3. Oy hallin omistajana on taloudellista toimintaa kilpailuilla markkinoilla harjoittava yritys.
Julkisyhteison kuten Vantaan kaupungin solmiessa vuokrasopimusta taloudellista toimintaa harjoittavan
yrityksen kanssa, on varmistuttava siitad, ettd maksettava vuokrataso on kaypa hinta ja vuokran maksulla
ei anneta yritykselle taloudellista tukea eli EU-saannosten mukaista valtiontukea.

Kaytdnnossa tama tarkoittaa tassa tilanteessa sita, ettd solmittaessa pitkdaikaista vuokrasopimusta
Arena 3.3 Oy:n kanssa, vuokraa ei voida sitoutua maksamaan sellaisesta ajasta, jolloin tiloille ei ole
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tosiasiallista kayttoa. Tarkempi tarkastelu EU-sdanndsten mukaisen valtiontuen ehtojen tayttymisesta
tulee tehda ennen sopimuksen solmimista.

Kasvatuksen ja oppimisen toimiala

Kasvatuksen ja oppimisen toimialalla on positiivinen suhtautuminen sisaliikkuntamahdollisuuksien
monipuolistamiseen seka koulujen ja vapaa-ajan kayton tarpeiden yhdistamiseen, mutta koulun
ulkopuolelta vuokrattavat liikuntatilat eivat ole toimialan palveluverkossa ensisijainen ratkaisu.

Mydskaan Arena 3.3. sijainti ei ole optimaalisin. Koulun tai pdivakodin sijoittuminen kyseiselle tontille tai
valittdmaan laheisyyteen ei ole mahdollista melu- ja pienhiukkashaittojen vuoksi. Johtopaatoksena
kaupungilla ei ndyttdisi olevan sellaisia paivittdisia liikuntaopetukseen linkittyvia toimintoja, joita
voitaisiin sijoittaa Areenalle vakituisesti ja vihentden muiden investointien tarvetta.

Kasvatuksen ja oppimisen osuus Areenan paivittdisessa liikuntakdytdssa koskisi nain ollen
tilapdisvuorojen hankintaa erityisliikuntatilana uimahallin ja jaahallin tapaan lahialueen
varhaiskasvatuksen toimipisteille, kouluille ja oppilaitoksille.

Kaupunkikulttuurin toimiala

Kaupunkikulttuurin toimialalla olisi mahdollista hyédyntaa Areenaa tarjoamalla liikuntatilaa seuroille
ilta-aikaan. Kaupunki voisi ostaa tapahtumilta kdyttamatta jaaneita iltavuoroja ja vuokrata ne eteenpain
paikallisten liikuntaseurojen kayttoon liikuntapalveluiden hinnaston mukaisella veloituksella.

Vantaalta puuttuu skeitti- ja scootti-toimintaa myds talvella mahdollistava iso skeittihalli. Sita on toivottu
pitkdaan ja lokakuussa on tullut taas uusi kuntalaisaloite aiheesta. Seka Helsingista etta Espoosta
vastaavat hallit I16ytyvat. Halli voitaisiin rakentaa Arenan parkkihallin yhteyteen ja sen vuokraus olisi osa
kokonaisuutta. Jos tallainen halli rakennetaan yksinomaan Vantaan kaupungin kayttoon, on talta osin
huomioitava hankintalaki.

Taidemuseo Artsi tarvitsee vuosille 2026—2030 vaistotilat Myyrmaen kaupunkikulttuuritalon
rakentamisen ajaksi. Tama vaistotila voisi l10ytya Arenasta. Kun Artsi siirtyy takaisin Myyrmakeen
Kaupunkikulttuuritalon valmistuessa, tilaan voitaisiin avata Artsin sivutoimipiste tai kokonaan uusi
taidemuseo.

Osa kaupungin isoista tapahtumista voidaan jatkossa toteuttaa Arena 3.3:ssa, esimerkkeina 4.-
luokkalaisten itsenaisyysjuhlat, loppiaisvastaanotto ja iso torikonsertin kaltainen tapahtuma.

Mahdolliset sisédllot vuokrattaviksi kdyttovuoroiksi/tiloiksi

. erityisliikuntatilat varhaiskasvatuksen Kiviston toimipisteet
. erityisliikuntatilat perusopetuksen ldhialueen toimipisteet
. erityisliikuntatilat oppilaitokset

o skeitti- ja scoottihalli

. paikallisille seuroille tarjottavat kdyttovuorot

U Taidemuseo Artsin vaistotilat ja jatkossa sivutoimipiste

. kaupungin omat isommat tapahtumat



Poytakirja 18 Sivu 216
Vantaa Kaupunginhallitus

19.12.2022

Esitimme kaupunginhallitukselle, ettad kdynnistetdaan valmistelu aiesopimuksen laatimiseksi tilojen
vuokraamisesta Arena 3.3. Oy:ltd Vantaan kaupungin kayttoon. Padvastuu valmistelusta on
kaupunkikulttuurin toimialalla.

Aiesopimuksen valmistelun yhteydessa tulee huomioida kaupungin eri toimialojen tilatarpeet.
Samanaikaisesti kaydaan aiesopimuksen sisallon tarkentamiseen liittyvat neuvottelut hanketahon
kanssa.

Tavoitteena on pitkadaikaisen vuokrasopimuksen laatiminen siten, etta kaupunki voi toteuttaa
kuntalaisille tarpeellisia palveluja joustavasti ja kustannustehokkaasti rakennettavassa kohteessa. Naita
palveluja voivat olla esimerkiksi liikuntavuorot kouluille, oppilaitoksille ja liikkuntaseuroille, Vantaan
taidemuseon tarvitsemat vaistotilat, skeitti- ja scoottihallitilat seka tiloja kaupungin jarjestamiin isompiin
tapahtumiin. Vuokrasopimuksen arvo tarkentuu valmistelun aikana. Karkea arvio vuokrasopimuksen
madrasta on 500 000—1 000 000 euroa per vuosi.

Tavoitteena on, ettd aiesopimuksesta tehdadn paatos kevaan 2023 aikana. Aiesopimuksessa todetaan,
koska varsinainen vuokrasopimus tehdaan ja missa tilanteissa kaupungilla on oikeus vetaytya
hankkeesta. Ennen sopimuksen solmimista tarkastellaan valtiontuen ehtojen tayttymisen
mahdollisuudet ja se sisallytetdan myos sopimuksesta tehtavaan paatokseen.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 18

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan kaynnistaa valmistelu aiesopimuksen laatimiseksi Vantaan kaupungin ja Arena 3.3 Oy:n valille
ylla mainittujen mahdollisten sisdltojen pohjalta. Kaupunginhallitus tekee asiasta erillisen paatéksen
vuoden 2023 aikana.

Kasittely:
Asian kasittelyn aikana kaupunginhallituksen jasen Ville Karinen esitti asiakohdan hylkdaamista. Esitys
raukesi kannattamattomana.

Merkittiin, ettd kaupunginjohtaja taydensi paatosesitysta seuraavasti:

Paatetdaan kaynnistaa valmistelu aiesopimuksen laatimiseksi Vantaan kaupungin ja Arena 3.3 Oy:n valille
ylla mainittujen mahdollisten sisdltdjen pohjalta. Kaupunginhallitus tekee asiasta erillisen pddtéksen
vuoden 2023 aikana.

P&atos:
Hyvaksyttiin tdydennetty esitys.

Merkittiin, ettd kaupunginhallituksen jasen Ville Karinen jatti asiaan seuraavan poytakirjalausuman:

"Valmisteluja aiesopimuksen laatimiseksi Vantaan kaupungin ja Arena 3.3 Oy:n kanssa ei tule
kdynnistaa, ennen kuin hankkeen rahoitus on varmistunut ja rahoittajat tiedossa. Lahtdkohtaisesti
Areena-hanke tulee pystya toteuttamaan yksityisella pddaomalla ja sen tulee olla kannattava ilman
Vantaan kaupungin pitkakestoisia taloudellisia sitoumuksia hankkeeseen esim. vuokrasopimusten
muodossa. Taidemuseo Artsin tarvitsemien vaistotilojen seka skeitti- ja scoottihallin osalta on tehtava
erilliset selvitykset ja arvioitava vaihtoehtoiset sijainnit seka kustannukset vaihtoehtoisille
toteutustavoille.”
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Taytantéonpano: Kaupunkikulttuurin toimiala / Yhteiset palvelut
Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot:

Apulaiskaupunginjohtaja Riikka Astrand, p. 050 539 4555 (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
Yhteisten palveluiden paallikké Leena Rusanen, p. 050 314 5702 (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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19§ Keskustojen kehittdmissuunnitelmien seurantaryhmien perustaminen

VD/13381/00.00.01.01/2022
RV/TeA/HO/JH/KN/JR

Esitetdan perustettaviksi viisi seurantaryhmaa, joiden tehtavana on Vantaan kaupunkistrategian
2022-2025 mukaisten, kukoistavia kaupunkikeskuksia koskevien kehittamissuunnitelmien etenemisen
seuraaminen.

Kaupunginvaltuusto on 31.1.2022 § 5 hyvaksynyt Vantaan kaupunkistrategian vuosille 2022—-2025. Yksi
kaupunkistrategiassa maaritellyista strategisista painopisteista on kukoistavat kaupunkikeskukset.
Kaupunkikeskusten kehityksen suunnitelmallisuuden vahvistamiseksi ja yksityisten seka julkisten
investointien kokoamiseksi Vantaalla laaditaan jokaiseen suuralueen keskustaan oma
kehittdmissuunnitelma, jossa korostuvat alueen myonteiset erityispiirteet. Niiden Iahtokohtana ovat
kaupungin eri toimialojen yhteistyossa maaritellyt kehittamiskohteet. Kehittdmissuunnitelma tukee
yleiskaavan toteuttamista ja kaupungin tasapuolista kehittamista. Hankkeiden toteuttamiseen ja niiden
tarvitsemien kumppanuuksien kokoamiseen kokeillaan erilaisia vaihtoehtoja.

Vantaan kaupunkistrategiassa on maaritetty, etta keskustojen kehittamisen seurantaan jarjestetaan
poliittinen seuranta. Vuoden 2023 talousarviokasittelyn yhteydessa valtuustoryhmat ovat sopineet
keskustojen kehittamissuunnitelmien seurantaryhmien periaatteista, joiden mukaan seurantaryhmia
perustetaan yhteensa viisi kappaletta. Seurantaryhmat jakautuvat alueellisesti seuraavasti:

1. Myyrmaki-Martinlaakson suuralueen keskustat
2. Kivisto-Aviapoliksen suuralueen keskustat

3. Tikkurilan suuralueen keskusta

4. Korso-Koivukylan suuralueen keskustat

5. Hakunila-Lansimden suuralueen keskustat

Seurantaryhmien tehtavana on kommentoida kaupunkistrategiassa 2022-2025 tarkoitettujen
Kaupunkiympariston toimialan laatimien kaupunkikeskusten kehittamissuunnitelmien sisaltoa seka
seurata niiden etenemista. Kehittamissuunnitelmien sisaltéon seka niiden sisaltamiin hankkeisiin liittyva
paatoksenteko tapahtuu Vantaan kaupungin hallintosddannén mukaisesti.

Kuhunkin seurantaryhmaan nimetaan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka enintdan viisi jasents,
jotka tuntevat kunkin seurantaryhman vastuulla olevan alueen erityispiirteet ja -kysymykset. Seuranta-
ryhmien jasenet nimetaan tasa-arvolain mukaisesti.

Seurantaryhmien tydskentelya johtavat puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja. Seurantaryhmissa
esittelijoina toimivat kaupunkiympariston toimialan projektijohtajat ja aluearkkitehdit heidan
vastuualueidensa mukaisesti. Seurantaryhmilld on myos oikeus kutsua kuultavakseen kaupungin muita
asiantuntijoita. Seurantaryhmien sihteerina toimii kaupunkiympariston toimialan nimeama henkilo.

Seurantaryhmat kokoontuvat vuosittain 2—3 kertaa ja seurantaryhmat asetetaan kaupunginvaltuuston
toimikauden ajalle.

Keskustojen kehittamissuunnitelmien seurantaryhmien kustannukset maksetaan
kaupunkiymparistélautakunnan kustannuspaikalta 141010000.
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Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 19

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) asettaa kaupunkistrategiassa 2022—-2025 tarkoitettujen Kukoistavat kaupunkikeskukset -
painopisteen keskustojen kehittamissuunnitelmille seurantaryhmat valtuustokaudelle
2021-2025 seuraavan alueellisen jaon mukaisesti:
1. Myyrmaki-Martinlaakson suuralueen keskustat
2. Kivisto-Aviapoliksen suuralueen keskustat
3. Tikkurilan suuralueen keskusta
4. Korso-Koivukylan suuralueen keskustat
5. Hakunila-Lansimden suuralueen keskustat

b) ettd seurantaryhmien tehtdvana on seurata Kaupunkiympariston toimialan laatimien
kaupunkikeskusten kehittamissuunnitelmien etenemista,

c) nimeta kullekin seurantaryhmalle puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja enintaan viisi
jasenta,

d) ettd seurantaryhmien esittelijoina toimivat kaupunkiympariston toimialan projektijohtajat
ja aluearkkitehdit vastuualueidensa mukaisesti,

e) ettd seurantaryhmat voivat kutsua kuultavakseen kaupungin muita asiantuntijoita, ja

f) ettd seurantaryhmat kokoontuvat vuosittain 2—3 kertaa hyvaksymansa kokousaikataulun
mukaisesti.

Paatos:

Paatettiin

a) asettaa kaupunkistrategiassa 2022—-2025 tarkoitettujen Kukoistavat kaupunkikeskukset -
painopisteen keskustojen kehittamissuunnitelmille seurantaryhmat valtuustokaudelle
2021-2025 seuraavan alueellisen jaon mukaisesti:
1. Myyrmaki-Martinlaakson suuralueen keskustat
2. Kivisto-Aviapoliksen suuralueen keskustat
3. Tikkurilan suuralueen keskusta
4. Korso-Koivukylan suuralueen keskustat
5. Hakunila-Lansimden suuralueen keskustat

b) ettd seurantaryhmien tehtdvana on seurata Kaupunkiympariston toimialan laatimien
kaupunkikeskusten kehittamissuunnitelmien etenemista,

c) nimeta kullekin seurantaryhmalle puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja enintaan viisi

jasenta seuraavasti:

Myyrmaki - Martinlaakso

Jasen Henkilokohtainen varajasen
Ulla Kaukola, puheenjohtaja Jussi Sarkela

Lauri Kaira, varapuheenjohtaja Sari Paukku-Sani

Aive Pietila Roosa Wallius

Mikko Viilo Tuomas Mutanen

Jarmo Lahti Pertti Jyrinkioja
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Kivisto-Aviapolis
Jasen Henkilokohtainen varajasen
Susanna Kaiju, puheenjohtaja Pasi Hakala
Jukka Hako, varapuheenjohtaja Anu Hall
Pasi Liukkonen Jeppe Isberg
Emmi Pajunen Hanna Valtanen
Jussi Vahakangas Pirjo Luokkala
Marja-Liisa Viljamaa Juha Salden
Tikkurila
Jasen Henkil6kohtainen varajasen
Antti Seppinen, puheenjohtaja Riitta Pallasvuo
Salla Lindbland-Palo, varapuheenjohtaja Risto Tamminen
Juha Jara Aki Makipernaa
Minna Kuusela Eva Tawasoli
Alex Bjorkell
Korso-Koivukyla
Jasen Henkil6kohtainen varajasen
Jouko Koskinen, puheenjohtaja Varpu Peltonen
Merja-Liisa Vasarainen, varapuheenjohtaja Jari Ahokas
Hanna Laitinen Kalle Eklund
Tuomas Mantere Miriam Vilpas
Janne Hartikainen Markku Naumanen
Vaula Norrena Eve Ramo
Loviisa Kaartokallio Jan Axberg
Hakunila-Lansimaki
Jasen Henkilokohtainen varajdsen
Terhi Salminen, puheenjohtaja Pekka Pihola
Jaakko Hakala, varapuheenjohtaja Mari Hynninen
Marek Aaltonen Aapo Happonen
Tia Seppdnen Reija Friman
Milja Rantala Merja Jarvenpaa
d) ettd seurantaryhmien esittelijoina toimivat kaupunkiympariston toimialan projektijohtajat
ja aluearkkitehdit vastuualueidensa mukaisesti,
e) ettd seurantaryhmat voivat kutsua kuultavakseen kaupungin muita asiantuntijoita, ja
f) ettd seurantaryhmat kokoontuvat vuosittain 2—3 kertaa hyvaksymansa kokousaikataulun
mukaisesti.
Taytantéonpano: Kaupunkiympariston toimiala
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus

Lisatiedot:
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hallintojohtaja Hanna Ormio,
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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208§ Lausunto Eteld-Suomen aluehallintovirastolle Purkupiha Oy:n
ymparistolupahakemuksesta Vantaan kierratyslaitoksen toiminnan muuttaminen ja
toiminnan aloittamislupa, Degermosantie 6, Vantaa

VD/1263/11.01.01.00/2016
TeA/MSI/PKA/KNU/IT

Eteld-Suomen aluehallintovirasto pyytda Vantaan kaupunginhallituksen lausuntoa Purkupiha Oy:n
ympadristolupahakemuksesta Vantaan kierratyslaitoksen toiminnan muuttaminen ja
toiminnanaloittamislupa, Degermosantie 6 Vantaa. Lausunnon antamiselle annettua maaraaikaa on
jatkettu 23.12.2022 saakka.

HANKKEEN KUVAUS

Purkupiha Oy:n Vantaan kierratyslaitoksen sijaitsee Vantaan Kiilan teollisuusalueella osoitteessa
Degermosantie 6. Alue sijaitsee Helsinki-Vantaan lentoaseman pohjoispuolella noin 10 km Tikkurilasta
luoteeseen. Tuusulan kunnanraja on alueesta koilliseen n. 600 metrin paassa. Kiinteiston omistaa
Vantaan kaupunki ja sen kiinteistorekisteritunnus on 92-34-2-6. Kiinteiston pinta-ala on 1 ha.

Alueen koillispuolella tielinjauksen takana on Vantaan Rahtikeskuksen varikkoalue ja itapuolella
entinen Seutulan kaatopaikka, missa nykyisin on Suomen Paalauskeskus Oy:n jatteen
vastaanotto ja kasittelylaitos. Alueen eteldpuolella on Vantaan kaupungin romuajoneuvojen
varikko Hanskalliontien varressa ja kaakkoispuolella Hanskalliontien toisella puolella toimii
Kuusakoski Oy:n metalliromun kasittelylaitos. Lahin asuinkiinteisto sijaitsee noin 160 m

paadssa laitoksen lounaispuolella.

Purkupiha Oy:n Vantaan kierratyslaitoksella otetaan vastaan rakennus- ja purkujatetta seka teollisuuden
jatteitd. Laitokselle otetaan vastaan jatteita yrityksen omilta purku- ja rakennustyémailta, sekda myds
muilta ulkopuolisilta toimijoilta. Vastaanotetut jatteet esilajitellaan ja toimitetaan jatkojalostukseen tai
kasitelldan ja toimitetaan hyotykayttoon. Vastaanotettavia materiaaleja ovat betoni— ja tiilijate,
metalliromu, puu- ja energiajate seka rakennus— ja purkujate.

Purkupiha Oy:lla on voimassa olevat ymparistéluvat kierratysaseman toiminnalle
(VD/1263/11.01.01.00/2016) seka betoni- ja tiilijatteen hyodyntamiselle maarakentamisessa
(VD/1279/11.01.01.00/2016). Voimassa olevan ymparistéluvan mukaan jatteita on talla hetkella lupa
ottaa vastaan yhteensa 67 500 tn, toiminnanharjoittaja hakee lupaa kasvattaa vastaanotettavien
jatteiden maaraa 190 000 tonniin.

TOIMINNAN MUUTOS

Purkupiha Oy hakee Vantaan kierratysasemalle muutosta voimassa olevaan ymparistdlupaan
(VD/1263/11.01.01.00/2016) toiminnan laajentumisen johdosta. Purkupiha Oy aikoo laajentaa
toimintaansa siten, etta vuotuisesti vastaanotettavan jatteen maaraa lisataan seka betoni- ja tiilijatteen
vuotuista kasittelymaaraa kasvatetaan. Lisdksi lupaa haetaan puu- ja energiajatteen murskaukselle.
Vastaanotettavien jatteiden laatu ei muutu. Laitos keskittyy padosin betonimurskeen tuottamiseen.
Mahdollinen puu- ja energiajatteen murskaus Vantaan laitoksella tulee olemaan pienimuotoista siten,
etta puu- ja REF-kierratyspolttoaineita valmistettaisiin yhteensa enintdaan 14 850 tn vuodessa.
Olennaisimmat laitoksen toiminnasta aiheutuvat paastot ovat poly ja melu.
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Vastaanotettavien jatteiden vastaanotto- ja kertavarastomaarat (t/a, nyk. lupamaara suluissa): Betoni- ja
tiilijate 130 000 (49 500), Puujate 20 000 (3 000), Metallijatteet 10 000 (6 000), Rakennus- ja purkujate
20 000 (6 000), Energiajate 10 000 (3 000) yhteensa 190 000 tn (67 500 tn).

Toiminta-aikoihin haetaan muutosta siten, etta laitos toimisi arkisin maanantaista perjantaihin kello
7.00-22.00 ja murskaustoiminnot tehtdisiin arkisin maanantaista perjantaihin kello 7.00-20.00.
Laitoksella eri jatejakeiden murskaustoimintoja ei tehdd samanaikaisesti.

TOIMINTAPROSESSI

Laitokselle tuotavat jatteet vastaanotetaan kierratyslaitoksen toiminta-aikoina vaaka-asemalla, jossa
jatteen laatu, maara ja alkupera seka tuojan tiedot kirjataan vaakajarjestelmaan. Kuormat puretaan
jatejakeittain niille varatuille valivarastointi- ja kdsittelyalueille. Jos kuormissa on sinne kuulumattomia
jakeita, ne toimitetaan asianmukaisiin kasittelylaitoksiin tai takaisin jatteen toimittajalle.

Metalliromu otetaan vastaan ja valivarastoidaan varastokentélld, jossa eri lajikkeille on varattu omat
valivarastointipaikat erilldan toisistaan. Metalliromut lajitellaan materiaalinkasittelykoneella tai kasin.

Betoni- ja tiilijatteet vastaanotetaan ja valivarastoidaan sorapaallysteiselld varastokentalla sille
osoitetulla alueella. Murskaus tehdaan paikalle tuotavalla mobiilimurskaimella. Betonin murskaus
tehdaan erissa, joten murskaus ei ole jatkuvaa. Suurimman kertavaraston murskaamiseen menee
arviolta 4-5 paivaa. Betonista irrotetut raudat varastoidaan varastokentallad ja toimitetaan
kierrdatykseen. Valmiit betoni- ja tiilimurskeet toimitetaan hyotykaytettdavaksi paaosin
maarakentamisessa. Betoni- ja tiilijatteen kasittelyn aikana materiaalia kastellaan tarvittaessa
polydamisen ehkaisemiseksi.

Puujate vastaanotetaan ja valivarastoidaan asfalttipaallysteiselld varastokentalld. Puujatetta voidaan
murskata varastokentalla siirrettavalla murskaimella. Suurimman kertavaraston murskaamiseen menee
arviolta 3 paivaa. Murskauksen lopputuotteena syntyy energiahyotykayttoéon tarkoitettua puumursketta.
Valmis puumurske varastoidaan asfalttipdallysteiselld varastokentalla tai kasittelyhallissa. Murskaimen
magneettierotin erottelee puumurskeen seasta rautametallit pois. Valmis puumurske toimitetaan
energiahyotykayttoon energiantuotantolaitoksiin.

Energiajdte vastaanotetaan ja valivarastoidaan hallissa. Vastaanotetusta energiajatteesta lajitellaan
tarvittaessa erilleen kierratyskelpoisia jakeita, kuten muoveja, jotka toimitetaan luvat omaaviin laitoksiin
kierratettavaksi. Energiajate toimitetaan padsaantoisesti Purkupiha Oy:n Lahden laitokselle
murskattavaksi. Energiajatetta voidaan murskata myds laitoksen hallitilassa siirrettavalla murskaimella.
Suurimman kertavaraston murskaamiseen menee arviolta 5 paivaa.

Puu- ja REF-kierratyspolttoaineita valmistetaan yhteensa enintdan 14 850 tn vuodessa, jolloin
kasittelykapasiteetti on alle 75 tn/vrk. Siirrettdvan murskaimen kayttoajoista pidetdan kirjaa, kdyttoaika
ilmoitetaan Uudenmaan ELY-keskukselle sekad Vantaan kaupungin ymparistonsuojeluviranomaisille.

Kiinteiston ymparilla on aita, jolla estetdan asiattomien paasy alueelle. Alueella on lukittava portti, joka
pidetaan lukittuna toiminta-aikojen ulkopuolella. Alueella on lisdksi kameravalvonta. Laitoksen
toiminnassa syntyy jatteita sosiaali- ja toimistotilojen lisaksi tydkoneiden huolloista sekad sadevesien
kerdysjarjestelman ja 6ljyn- ja hiekanerotusjarjestelman puhdistamisesta. Laitoksen toiminnassa syntyy
jatteita sosiaali- ja toimistotilojen lisaksi tyokoneiden huolloista sekd sadevesien kerdysjarjestelman ja
0ljyn- ja hiekanerotusjarjestelman puhdistamisesta.
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Kemikaalit ja raaka-aineet

Tyokoneissa kaytetdaan polttoaineena kevytta polttodljya ja dieseldljya. Kevyt polttodljy varastoidaan
maanpaallisessa 5 m3:n kaksoisvaippasailidssa, joka on varustettu ylitdytonestojarjestelmalla.
Tyo6koneissa tarvittavia poltto-, voitelu- ja voimansiirtoaineita seka jaahdytysnesteita varastoidaan
vahaisid maaria ja ne varastoidaan katetussa tilassa.

Muodostuvat jatteet

Laitoksen toiminnassa syntyy jatteita sosiaali- ja toimistotilojen lisdksi tydkoneiden huolloista seka
sadevesien kerdysjarjestelman ja 6ljyn- ja hiekanerotusjarjestelman puhdistamisesta. Jatteet
toimitetaan asianmukaiset luvat omaavaan kasittelylaitokseen.

Jatevedet/poisjohdettavat vedet

Kierratyslaitoksen pinnoitetulta alueelta johdetaan sade- ja hulevedet hiekan- ja
Oljynerotusjarjestelmaan, josta ne virtaavat sulkuventtiililld varustetun naytteenottokaivon kautta
hulevesien viivastysaltaaseen ja siitd edelleen pumppukaivon kautta Hanskalliontien varren ojaan.
Sosiaalitilojen jatevedet johdetaan kaupungin jatevesiviemariin.

ALUE JA SEN YMPARISTO

Alueen lansipuolella virtaava Vantaanjoki, kuuluu Natura-kohteisiin (FI0100104). Alueen lounaispuolella
n. 630 m:n etdisyydella sijaitsee Luonnonsuojeluohjelmaan kuuluva Vantaanjokilaakso (MAO010010)
maisemakokonaisuus. Alueen lansipuolella n. 1 km paassa sijaitsee yksityinen Katinmaen
luonnonsuojelualue (YSA014135). Alueelta n. 1,4 km koilliseen sijaitsee luonnonsuojelualue Gungkarrin
pahkindpensaslehto (LTA201661). Alueen eteldpuolella n. 2,4 km, Viinikanmetsan teollisuusalueen
vieressa sijaitsee luonnonsuojelualue Viinikanmetsan jalopuumetsikko (LTA200676). Lahimmat
muinaisjaannokset ovat alueen lounaispuolella n. 500 m paassa sijaitseva Rauhala ja alueesta ita-
kaakkoon n. 900 m:n paassa sijaitseva Sjoskog.

Alueen laheisyydessa olevat arvokkaat kasvi— ja eldinkohteet sekad geologiset kohteet ovat Lansipuolella
on Koivikon pollémetsa ja pohjoisessa Kesametsan korpi. Kesdkylantien varrella on Kesakylantien
lohkare ja Degermosan lohkare Degermosantien itdpuolella. Keinotekoisen lammen rannassa on
luontaisen oloinen rantaluhta.

Hankealue Degermosantie 6 Vantaa sijoittuu uuden yleiskaavan mukaan lentomeluvyohykkeelle 3 (LDEN
50-55dB).

Pinta- ja pohjavedet

Laitosalue ei sijaitse luokitellulla pohjavesialueella Lahin pohjavesialue on Ruotsinkyla
(0185808) Il luokan pohjavesialue, joka sijaitsee 1,8 km alueelta itd-koilliseen Tuusulan kunnan
puolella. Vantaa puolella Idhin pohjavesialue on Seutula (0109206) Il luokan pohjavesialue,
joka sijaitsee 1.9 km alueelta lanteen.

Alue kuuluu eteldosastaan Katimaenojan pienvaluma-alueeseen, josta vedet laskevat Vantaanjokeen.
Alueella ei ole pintavesiuomia. Kiinteist6lla syntyvat hulevedet kasitellaan kaavamaaraysten
mukaisesti. Asfaltoidun alueen hulevedet ohjataan hulevesikaivojen kautta hiekan

— ja 6ljynerotusjadrjestelmaan, missa on sulkuventtiililla varustettu naytteenottokaivo. Taman

jalkeen kasitellyt hulevedet johdetaan tontin ldnsireunassa olevaan viivastysaltaaseen.

Murskepintaiselta alueelta hulevedet ohjataan pinnan kallistusten avulla tontin lansireunan avo-ojaan.
Tontin pohjois- ja itareunaan rakennettavasta ojasta hulevedet johdetaan sulkuventtiililla varustetun
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ndytteenottokaivon kautta kohti eteldaa naapuritontin ja puiston rajalla kulkevaa ojaa pitkin.
Ojasta hulevedet ohjataan naapuritontin hulevesiojaan ja sita kautta Hanskalliontien varteen.

TOIMINNAN VAIKUTUKSET YMPARISTOON

Paastot maaperddn

Toiminnasta ei normaaliolosuhteissa aiheudu paastoja maaperaan. Sellainen toiminta, mista on
poikkeustilanteissa mahdollisuus aiheutua paastdja maaperaan, tehdaan asfaltoidulla alueella.
Asfaltoidun alueen hulevedet kasitelldadn ennen maastoon johtamista ja tarvittaessa ne voidaan padota
tontille sulkuventtiilin avulla.

Kaasumaiset- ja hiukkaspaastot ilmaan

Paastoja ilmaan aiheutuu alueella liikkuvien tyokoneiden seka ajoneuvojen pakokaasupadstoista. Lisaksi
lilkenne ja jatteiden mekaaninen kasittely voivat aiheuttaa ajoittain vahaisia paikallisia polypaastoja.
Lilkenteesta ja jatteiden mekaanisesta kasittelysta aiheutuvaa paikallista pélyamista estetdan alueiden
puhtaanapidolla ja kasiteltavan jatteen kasteluilla. Herkemmin poélyavia ja roskaantumista aiheuttavia
energia-, rakennus- ja purkujatteitd ei vastaanoteta tai varastoida ulkona, vaan ainoastaan sisalla
hallissa, mika estdad mahdollisen pélyn ja roskien leviamista.

Melu

Kierratyslaitoksen toiminnassa melua aiheutuu alueelle suuntautuvasta liikenteesta, alueen sisdisesta
lilkenteestd, kierrdatysmateriaalien kasittelysta, murskauksesta seka tyokoneiden kdyntidanista.
Liikenteesta ei aiheudu normaalista kaupunkialueesta poikkeavia, merkittavia melupaastoja. Laitoksen
toiminnassa on noudatettu voimassa olevan ymparistoluvan (VD/1263/11.01.01.00/2016) maarayksen
15 mukaista 48 desibelin (A-painotettu ekvivalenttimelutaso) raja-arvoa. Laitoksen toiminnasta laadittiin
melumallinnus, jossa on selvitetty mallintamalla murskaustoiminnan vaikutuksia
ympadristolupahakemuksen maksimitilanteessa. Mallinnusten avulla selvitettiin lisaksi Purkupiha Oy:n
kierratysaseman toiminnan aiheuttamien meluvaikutusten ja laheisten toimijoiden aiheuttamat
yhteismeluvaikutukset. Mallinnuksen mukaan kierratysaseman aiheuttamat pdivaaikaiset keskidanitasot
(LAeq, klo 7-22) alittavat lahimpien, pysyvdan asumiseen kaytettavien kiinteistdjen piha-alueilla
ympadristéluvassa raja-arvoksi asetetun A-painotetun ekvivalenttimelutason (48 dB), kun
betoninmurskauksessa kdytetaan mallinnuksessa esitettyja meluntorjuntatoimenpiteita.
Yhteisvaikutusten mallinnustulosten perusteella paivaaikaiset keskiddnitasot (LAeq, klo 7-22) alittavat
ymparistomelun ohjearvon laheisten asuinkiinteistéjen kohdalla (VNp 993/1992 mukaiset yleiset
melutason ohjearvot ulkoalueilla). Betoninmurskauksen melupaastoja vahennetdan varastokasojen
sijoittelulla siten, etta murskauslaite sijoitetaan varastokasojen taakse Iahimpiin hairiintyviin kohteisiin
ndahden. Yoaikana (klo 22-7) alueella ei tyoskennelld. Mallinnuksen mukaan alueen taustamelutasoon
vaikuttavat tieliikenne- ja lentomelu, ja mallinnustulokset edustavat toimintojen aiheuttamia
pdivaaikaisia keskidanitasoja. Tie- ja lentomelun lisdksi kierrdatysaseman ja sen ympariston melutasoihin
vaikuttavat useat teolliset toimijat, joten Purkupiha Oy:n toiminnan lisddntymisen vaikutukset nykyisiin
melutasoihin tai ddnimaisemaan on lahimpien asuinkiinteistdjen piha-alueilla hyvin vahaista.

Tarina
Kierratyslaitoksen toiminnasta ei aiheudu merkityksellista tarinaa

LIIKENNE

Lilkkennointi kierratyslaitokseen tapahtuu Keha lll:Ita Katariinantielle ja siita Hanskalliontieta
Degermosantielle. Pddosa alueelle kasiteltavaksi tuotavasta materiaalista tulee paakaupunkiseudulta.
Talla hetkella laitokselle ajaa noin 25 raskasta ajoneuvoa paivadssa. Kapasiteetin nosto kasvattaisi
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laitoksen liikenteen maarda enintaan noin 76 ajoneuvoon vuorokaudessa. Liikennemaarissa on
huomioitu ajoneuvojen edestakainen liikenne. Arviolta 100 % tulevista kuormista ajetaan Katriinantieta
pitkin etelasta Keha lll:n suunnalta. Vaylaviraston lilkkennemaarakartan mukaan Katriinantiella kulkee
1607 ajoneuvoa vuorokaudessa Riipilantien ja Myllykylantien risteysten valissa. Lahtevista kuormista
noin 10 % suuntautuu Katriinantietd lanteen/pohjoiseen ja 90 % eteldan Keha lll:n suuntaan. Nain ollen
kasvavalla liikenteelld ei katsota olevan merkittavaa vaikutusta Katriinantiellda Hanskalliontien ja
Riipilantien risteysten valilla. Hanskalliontien ja Myllykylantien valissa kokonaisliikennemaara kasvaa
noin 3 % maksimikapasiteetilla toimittaessa. Myllykylantien ja Keha Ill valissa Katriinantien liikenteen
maara on 4661 ajoneuvoa vuorokaudessa, jossa toiminnan laajentuminen noustaisi liikennemaaraa noin
1 %. Lilkkennemaarien lisdys ei ole merkittava suhteessa alueen tie- ja katuverkoton nykyisiin
lilkennemaariin. Tuleva Keha IV —hankkeen toteutuminen vahentaisi yleisesti liikenteesta asutukseen
kohdistuvia vaikutuksia.

YMPARISTORISKIEN SEKA ONNETTOMUUS- JA POIKKEUSTILANTEET

Merkittavyydeltdan suurimman ymparistoriskin laitoksella luo tulipalot, koska laitoksella varastoidaan
palokuormaa sisaltdavia materiaaleja. Tulipalon syttyessa savukaasut voivat aiheuttaa

paastoja ilmaan, ilmapaastojen laajuuteen vaikuttaa sen hetkiset sddolosuhteet, palavan

materiaalin laatu seka palon laajuus. Savukaasut voivat aiheuttaa hetkellisia vaikutuksia

yleiseen viihtyvyyteen. Sammutusvesien kautta voi paasta haitta-aineita ymparistoon.

Vesistoon paasevilla haitta-aineilla voi olla hetkellinen negatiivinen vaikutus vesielidihin, lisdksi
haitta-aineet voivat hetkellisesti rajoittaa vesiston kayttdoa esim. virkistys- ja kasvien
kastelutarkoitukseen. Sammutusvedet voivat luonnonveteen sekoittuessaan vahentda mm. veden
happipitoisuutta seka lisata kiintoainespitoisuutta.

VANTAAN KAUPUNGIN LAUSUNTO
Liitteena olevassa Vantaan kaupungin lausunnossa on kiinnitetty erityisesti huomiota esitetyn laajuisesta

tuotantomaarien kasvusta aiheutuviin liikenne- ja meluvaikutuksiin seka toiminta-aikojen esitetysta
laajentumisesta aiheutuviin vaikutuksiin.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 20

Kaupunkiymparistén toimialan apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Paatetdaan antaa Etela-Suomen aluehallintavirastolle liitteen mukainen lausunto.

Tarkastetaan ja hyvaksytdaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Kasittely:

Asian kasittelyn aikana kaupunkiympariston toimialan apulaiskaupunginjohtaja teki liitteena olevan
lausunnon loppuun seuraavan lisdayksen:

"Hankkeen laajuus tulee mitoittaa aukioloaikojen kapasiteetin mukaan.”

Paatos:
Hyvaksyttiin tdydennetty esitys.

Tarkastettiin ja hyvaksyttiin poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Liitteet:



Poytakirja 20 Sivu 227
Vantaa Kaupunginhallitus

19.12.2022

- Vantaan kaupungin lausunto Etela-Suomen aluehallintovirastolle Purkupiha Oy:n
ymparistélupahakemuksesta Vantaan kierratyslaitoksen toiminnan muuttaminen ja
toiminnan aloittamislupa, Degermosantie 6, Vantaa (kh 19.12.2022)

- Etela-Suomen aluehallintaviraston lausuntopyynté Purkupiha Oy:n Vantaan
kierratyslaitoksen toiminnan muuttaminen ja toiminnan aloittamislupa

Taytantéonpano: Lakiasiat ja paatosvalmistelu
Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Lisatiedot: yleiskaavasuunnittelija Paula Kankkunen, puh. 0503023992, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi
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Vanda
VD/1263/11.01.01.00/2016

Etela-Suomen aluehallintovirasto
ESAVI/27451/2022

Lausunto Eteld-Suomen aluehallintovirastolle Purkupiha Oy:n ymparistolupahakemuksesta
Vantaan kierratyslaitoksen toiminnan muuttaminen ja toiminnan aloittamislupa, Degermosantie
6, Vantaa

Etela-Suomen aluehallintovirasto pyytda Vantaan kaupungin kaavoitusviranomaisen ja
kaupunginhallituksen lausuntoa otsikon mukaisessa asiassa. Lausunto on pyydetty 5.12.2022
mennessa ja sille on myodnnetty lisdaikaa 23.12.2022 saakka.

Vantaan kaupunki antaa asiasta seuraavan lausunnon:

Purkupiha Oy toimii Kiilassa osoitteessa Degermosantie 6 alueella. Yleiskaavassa 2020 (ei viela
lainvoimainen) alue on madritelty tilaa vaativan tuotanto- ja varastotoiminnan alueeksi (TT).
Hankealueella on voimassa asemakaavan (Kiila, nro 002173, 20.8.2012) yhdyskuntateknista
huoltoa palvelevien rakennusten ja laitosten korttelialue (ET), saadaan sijoittaa vastaanottopaikka
kierratettaville jatteille, teollisuus— ja varastotiloja seka toimistotiloja. Asemakaava siten kylla
mahdollistaa nykyisen toiminnan.

Purkupiha Oy hakee muutosta Vantaalla sijaitsevan kierratyslaitoksen ympaéristolupaan siten, etta
laitoksella vastaanotettavien jatteiden vastaanotto- ja kertavarastomaarat kasvaisivat yhteensa
190 000 tn/a, nykyisen luvan salliman 67 500 tn/a sijaan, siis ldhes kolminkertaistuvat. Kaupunki
toteaa, ettd yhtion kaytossa oleva kaupungin omistama 1 ha kiinteisto on jo nyt
kokonaisuudessaan kaytossa Epaselvaksi jaa, miten lausuntoaineistossa esitetyn laajuinen
toiminta tosiasiassa mahtuu nykyiselle kiinteistolle.

Huomattava tuotantomaarien kasvu lisdd myos polyn ja melun maaraa, jotka ovat olennaisimmat
laitoksen toiminnasta aiheutuvat paastot. Kaupunki huomauttaa, etta hakemuksessa ei ole esitetty
miten pdlyn torjunta tehdaan. Lisaksi Vantaan laitoksen osalta pélyntorjuntamallinnusta ei ole
tehty, vaan viitataan Lahden laitoksen mallinnukseen. Laitoksen polypaastdja tulee torjua myos
talviaikana pakkasella. Myds auton renkaiden mukana kulkeutuva hienon betonimurskeen
polydaminen teilld on otettava siind huomioon.

Esitetty tuotantomaaran kasvattaminen ldhes kolminkertaiseksi lisdd myos liikennetta ja liikenteen
aiheuttamia melu- seka pélyhaittoja. Vantaan kaupunki on huolissaan raskaan liikenteen maarien
kasvusta alueella. Vaikka hakemuksen mukaan haettava toiminta ei lisda liikennemaaria alueella,
on samaan toiminnalliseen kokonaisuuteen liittyvissa muissa lupahakemuksissa arvioitu

Vantaan kaupunki, Vanda stad Puhelin (vaihde), Telefon 09 83911 Toimiala, Verksamhetsomrade
Kirjaamo, Registraturen kirjaamo[at]vantaa.fi Matkapuhelin, Mobiltelefon

PL 1100, PB 1100 www.vantaa.fi Y-tunnus, FO-nummer 01246109
01030 Vantaan kaupunki, Vanda stad ID 2655469
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lilkennemaarien huomattavaa kasvua ja nyt runsaasti lilkkennoidylla Katriinantielld, jonka varressa
on asuinalueita.

Purkupiha Oy hakee toiminta-aikoihin muutosta siten, etta laitos toimisi arkisin maanantaista
perjantaihin kello 7.00-22.00 ja murskaustoiminnot tehtaisiin arkisin maanantaista perjantaihin
kello 7.00-20.00. Esitetty muutos poikkeaa alueen muiden toimijoiden toiminta-ajoista.
Esimerkiksi Suomen Paalauskeskus Oy:lla, Ekovilla Oy:ll3, Purkupiha Oy:lla ja HSY:lld puujatteen
kasittelylaitoksella toiminta-ajat on rajattu klo 7.00-18.00 viliselle ajalle. Vantaan kaupunki
katsoo, etta Kiilan alueen kierratyslaitosten tasapuolisen kohtelun vuoksi yksittdiselle toimijalle ei
tulisi myontaa aiemmasta kdytannosta poikkeavia muita laajempia toiminta-aikoja. Toiminta-
aikojen yhdenmukaisuudella voidaan my®os hillita ja hallita melu- ja haittakuormitusta Kiilan
alueella ja siten edistaa lahialueen asukkaiden terveyden suojelua seka varmistaa riittava lepo- ja
virkistysaika.

Kaupunki pitda kannatettavana sitd, etta laitoksen toiminta edistaa jatteiden kierratysta ja
hyotykayttoa saastaen siten raaka-aineita ja luonnonvaroja. Hankkeen laajuus tulee mitoittaa
aukioloaikojen kapasiteetin mukaan.

Kaupungilla ei ole muuta huomautettavaa hakemuksesta.

VANTAAN KAUPUNGINHALLITUS

Vantaan kaupunki, Vanda stad Puhelin (vaihde), Telefon 09 83911 Toimiala, Verksamhetsomrade
Kirjaamo, Registraturen kirjaamo[at]vantaa.fi Matkapuhelin, Mobiltelefon

PL 1100, PB 1100 www.vantaa.fi Y-tunnus, FO-nummer 01246109
01030 Vantaan kaupunki, Vanda stad ID 2655469
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Saapunut:  27.10. 2022
| Dn:o VD/1263/11.01.01.00/2016

Aluehallintovirasto LAUSUNTOPYYNTO 1(1)
ESAVI/27451/2022
Ympéristoluvat 27.10.2022
Hakija Purkupiha Oy
Asia Vantaan kierratyslaitoksen toiminnan muuttaminen ja toiminnan aloittamislupa, Van-
taa

Aluehallintovirasto pyytaa lausuntoanne asiakohdassa mainitusta hakemuksesta
5.12.2022 mennessa.

Uudenmaan ELY-keskuksen ympaéristo- ja luonnonvarat vastuualueen
lausunnossa pyydetddn huomioimaan, ettd alueelle on keskittynyt paljon jatehuollon
ja jatteenkasittelyn toimintoja ja useampi lupahakemus on vireilla / suunnitteilla
toiminnan kapasiteetin kasvattamiseksi. Lausunnossa pyydetaan erityisesti ottamaan
kantaa, kuinka alueen toimijoiden yhteisvaikutukset tulisi huomioida.

Vantaan kaupungin ymparistdnsuojeluviranomaiselta aluehallintovirasto
tiedustelee myds mahdollisuuksia edistaa Kiilan alueen toiminnoista aiheutuvien
yhteisvaikutusten selvittdmista ja hallintaa erityisesti melun ja polyn osalta.

Lausunto pyydetaan toimittamaan aluehallintovirastoon sdhkéisen asiointipalvelun
kautta (avi.fi/sahkoiset-lomakkeet). Lausunnossa on ilmoitettava asian dnro
ESAVI1/27451/2022.

Kuulutus ja hakemusasiakirjat ovat sdhkoisesti osoitteessa ylupa.avi fi.

Mikali ette pida lausunnon antamista tarpeellisena, pyyddmme ilmoittamaan siita
kirjaamoomme.

Lisatietoja antavat

Ymparistoylitarkastaja Marjo Pusenius, puh. 0285 016 038
Ymparistoneuvos Paivi Vilenius, puh. 0285 016 308
sahkoposti: etunimi.sukunimi@avi.fi

JAKELU Uudenmaan ELY-keskus / ympaéristo ja luonnonvarat
Vantaan kaupunki
Vantaan kaupungin ymparistonsuojeluviranomainen
Vantaan kaupungin terveydensuojeluviranomainen
Keski-Uudenmaan pelastuslaitos

ETELA-SUOMEN ALUEHALLINTOVIRASTO, YMPARISTOLUPAVASTUUALUE | ymparistoluvat.etela@auvi.fi
Postiosoite: PL 1, 13035 AVI

puh. 029 501 6000 Hameenlinnan paatoimipaikka Helsingin toimipaikka Kouvolan toimipaikka
kirjaamo.etela@avi.fi Wahégjarvenkatu 6 Ratapihantie 9 Kauppamiehenkatu 4
www.avi.fi/etela
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218§ Vastaus Elina Nykyrin ja 20 muun valtuutetun aloitteeseen esteettomasta uimarannasta
Vantaalle

VD/2675/00.02.00.03/2022
RV/TeA/TRA/HW/V-MK/EJ/HB

Elina Nykyri sekd 20 muuta valtuutettua jattivat seuraavan valtuuston tydjarjestyksen mukaisen
valtuustoaloitteen:

”Vantaalla on upeita uimarantoja, mutta osalle vantaalaisista niiden kadytto ei ole lainkaan mahdollista,
silld Vantaalla ei ole yhtaan yleisessa kaytossa olevaa esteetonta uimarantaa. Vantaalla ei ole mydskaan
yhtdan maauimalaa.

Talla hetkelld iso osa liikuntarajoitteisista vantaalaisista padsee uimaan vain uimahalleissa. Ja Vantaalla
uimahallit eivat ole koko kesaa auki. Jokainen uimahalli on joka kesd yhden kuukauden ajan suljettuna.

Me allekirjoittaneet esitimmekin, ettd Vantaan kaupunki perustaa valvotun esteettéman uimarannan.
Esimerkiksi Kuusijarvelle tai/ja Vetokankaalle voitaisiin sellainen perustaa. Kdytanndssa esteeton
uimaranta vaatii sitd, etta rannalle ja veteen on esteetdn kulku. Se vaatii myds apuvalineita, kuten
pyoratuolia tai rollaattoria, kdyttaville esteetonta reittia veteen ramppeineen ja kaiteineen.
Esteettomyytta voidaan tukea valvotuilla rannoilla myos levitettavilla matoilla ja kelluvilla uintituoleilla.

Lahtokohta pitdisi olla se, etta kaikki padasevat nauttimaan kesasta yhdessa muiden kanssa samalla
rannalla, liikuntarajoitteista huolimatta.

Uiminen tai vedessa muu liikkkuminen, kuten vesijuokseminen, on liikuntarajoitteisille, kuten muillekin
ihmisille, tarkeaa. Se edistaa hyvinvointia ja terveytta. Iso osa liikuntarajoitteisista henkiloista pystyy
lilkkkumaan vedessa paljon paremmin kuin kuivalla maalla. Vedelld on siis liikuntarajoitteisille ihmisille
kuntouttava vaikutus.

Esteettomia uimarantoja l6ytyy esimerkiksi Espoosta, Turusta ja Helsingista.

Vantaalla on ainakin 23 700 vammaista ihmista. Isolla osalla heista on jokin liikuntarajoite.
Lisaksi esteettémyysasiat koskettavat monia ikdihmisia. Heitakin on Vantaalla paljon. Lisaksi
vaesto ikadantyy kovaa vauhtia. Esteettdman uimarannan perustamisen parantaisi siksi ison
ihmisjoukon arkea kesdaikaan.”

Kaupunginvaltuusto 28.2.2022 § 20

Paatos:
Paatettiin ottaa asia kasiteltavaksi ja lahettaa valtuustoaloite kaupunginhallitukselle valmistetavaksi.

Kaupunkikulttuurin toimiala toteaa vastauksenaan seuraavaa:

Vantaalla on viisi uimahallia, jotka ovat avoinna ympari vuoden kunkin uimahallin kesdtaukoa lukuun
ottamatta. Vantaalla on lisaksi kaksi kesaaikaan valvottua uimarantaa, Kuusijarvi ja Vetokannas. Naiden
kohteiden rantoja tai rakennuksia ei ole kuitenkaan suunniteltu esteettomiksi.
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Vantaa perustaa esteettdman uimarannan ja selvittaa sille potentiaalisen paikan. Selvitys toteutetaan
kaupunkikulttuurin ja kaupunkiympariston toimialojen kanssa yhteistyéna. Osana selvitysty6ta kuullaan
vammaisneuvostoa.

Kaupunginhallitus 6.6.2022 § 22

Kaupunkikulttuurin toimialan apulaiskaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) antaa Elina Nykyrille ja 20 muulle aloitteen allekirjoittaneelle valtuutetulle toimialan
esityksen mukainen vastaus, ja

b) esittda kaupunginvaltuustolle merkittavaksi kaupunginhallituksen vastaus tiedoksi.

Paatos:

Paatettiin palauttaa asia valmisteluun.

Kaupunkikulttuurin ja Kaupunkiympariston toimialat toteavat tarkistettuna vastauksenaan
aloitteeseen:

Kuusijarven ranta-alueiden parantamiseksi on rakenteilla esteeton kaytava, joka vie savusaunalta
esteettomalle tulipaikalle. Suunnitelmat on olemassa myos esteettémalle kaytavalle pysakointialueelta
savusaunalle.

Kuusijarven esteetonta uimarantaa selvitetaan osana Kuusijarven palvelurakennusten ensimmaisen
vaiheen rakennusten hankesuunnitelmaa alkuvuodesta 2023. Esteeton uimaranta sovitetaan yhteen em.
Kuusijarven ympari kiertavan esteettdman rantareitin kanssa.

Seka esteettéman uimarannan ettd esteettéman rantareitin toteutuksen tarkempi aikataulu vuosien

2023-2024 aikana varmistuu ja tarkentuu suunnittelun alettua. Kohteiden kunnossapidosta sovitaan
ennen toteutustdiden alkamista.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 21

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) antaa Elina Nykyrille ja 20 muulle aloitteen allekirjoittaneelle valtuutetulle toimialan
esityksen mukainen vastaus, ja

b) esittda kaupunginvaltuustolle merkittavaksi kaupunginhallituksen vastaus tiedoksi.

Kasittely:

Asian kasittelyn aikana kaupunginhallitus muutti aloitevastauksen toisen tekstikappaleen kuulumaan
seuraavasti:

Vantaa perustaa esteettdman uimarannan ja selvittaa sille potentiaalisen paikan. Selvitys toteutetaan
kaupunkikulttuurin ja kaupunkiympariston toimialojen kanssa yhteistyona. Osana selvitysty6ta kuullaan
vammaisneuvostoa. Esteettéman-timaranhan tarah i } ia-sifaintia
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Paatos:
Hyvaksyttiin muutettu esitys.

Liite:

-“ ) Allekirjoitettu Elina Nykyrin ja 20 muun valtuutetun aloite esteetdén uimaranta Vantaalle
Taytantéonpano: lakiasiat ja paatosvalmistelu, esitys valtuustolle

Muutoksenhakuohje: 3.1 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Lisatiedot:

liilkuntajohtaja Veli-Matti Kallislahti, puh. 050 511 8636,
kaupungininsindori Henry Westlin, puh. 0400 417436,
etunimi.sukunimi@vantaa.fi




Valtuustoaloitteen otsikko & Aloite
Esteeton uimaranta Vantaalle

Aloitteen tekija/tekijat ja
allekirjoitukset

Esteeton uimaranta Vantaalle
Aloite:

Vantaalla on upeita uimarantoja, mutta osalle vantaalaisista niiden kaytto ei ole lainkaan
mahdollista, silla Vantaalla ei ole yhtaan yleisessa kaytossa olevaa esteetonta uimarantaa.
Vantaalla ei ole myoskaan yhtaan maauimalaa.

Talla hetkelld iso osa liikuntarajoitteisista vantaalaisista pdasee uimaan vain uimahalleissa. Ja
Vantaalla uimahallit eivat ole koko kesaa auki. Jokainen uimahalli on joka kesa yhden kuukauden
ajan suljettuna.

Me allekirjoittaneet esitimmekin, etta Vantaan kaupunki perustaa valvotun esteettoman
uimarannan. Esimerkiksi Kuusijarvelle tai/ja Vetokankaalle voitaisiin sellainen perustaa.
Kaytannossa esteetdon uimaranta vaatii sitd, etta rannalle ja veteen on esteeton kulku. Se vaatii
my0ds apuvalineita, kuten pyoratuolia tai rollaattoria, kayttaville esteetdnta reittia veteen
ramppeineen ja kaiteineen. Esteettomyytta voidaan tukea valvotuilla rannoilla myos
levitettavillda matoilla ja kelluvilla uintituoleilla.

Lahtokohta pitdisi olla se, etta kaikki padsevat nauttimaan kesasta yhdessa muiden kanssa
samalla rannalla, liikuntarajoitteista huolimatta.

Uiminen tai vedessa muu liikkkuminen, kuten vesijuokseminen, on liikuntarajoitteisille, kuten
muillekin ihmisille, tarkeaa. Se edistaa hyvinvointia ja terveytta. Iso osa liikuntarajoitteisista
henkiloista pystyy lilkkkumaan vedessa paljon paremmin kuin kuivalla maalla. Vedella on siis
lilkuntarajoitteisille ihmisille kuntouttava vaikutus.

Aloitteen tekijan nimi:
Elina Nykyri

Aloitteen allekirjoittajat:
1. Anu Hall

2.Juha Jara

3. Sirpa Siru Kauppinen
4. Tiina Tuomela

5. Minttu Sillanpaa

6. Funda Demiri

7. Antero Eerola

8. Hussein al-Taee

9. Marjo Vacker

10. Matilda Stirkkinen
11. Reija Friman

12. Tuire Kaimio

13. Tuomas Mutanen
14. Hanna Valtanen
15.Mika Niikko

16. Vaula Norrena

17. Eeva Tikkanen

18. Pirjo Luokkala

19. Eva Tawasoli

20. Naima El Issaoui

LIITE: Kaupunginhallitus 19.12.2022 / 21 §




Esteettomia uimarantoja I0ytyy esimerkiksi Espoosta, Turusta ja Helsingista.

Vantaalla on ainakin 23 700 vammaista ihmista. Isolla osalla heista on jokin liikuntarajoite.
Lisdksi esteettomyysasiat koskettavat monia ikdihmisia. Heitdkin on Vantaalla paljon. Lisdksi
vaesto ikadntyy kovaa vauhtia. Esteettoman uimarannan perustamisen parantaisi siksi ison

ihmisjoukon arkea kesdaikaan.

Vantaalla 28.2.2022

LIITE: Kaupunginhallitus 19.12.2022 / 21 §
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22§ Vastaus Mikko Viilon ja 32 muun valtuutetun aloitteeseen esiselvityksesta
aurinkovoimala Silvolan tekojarvelle

VD/9558/00.02.00.03/2022
TeA/HW/E)

Mikko Viilo sekd 32 muuta valtuutettua jattivat seuraavan valtuuston tydjarjestyksen mukaisen
valtuustoaloitteen:

"Esitdmme talla aloitteella, ettd Vantaa selvittaisi tarpeellisten osapuolten kanssa mahdollisuuksia
sijoittaa aurinkosdahkdvoimala Silvolan tekojarven alueelle.

Sahkodntuotannolle on suuri ja kasvava tarve Suomessa ja padakaupunkiseudulla. Rakennusten katoilla
tuotetaan aurinkosdhkoa lisddantyvassa maarin. Suomen teollisen mittakaavan aurinkovoimalat ovat
kansainvalisessa vertailussa pienid, mutta kookkaampiakin on vireilla.

Kansainviliset tiedot kertovat veden paalla olevista kelluvista aurinkovoimaloista, niin olemassa olevista
kuin vield isommista hankkeista. Vesiston hyoédyntaminen voi olla erityisen mielekasta esimerkiksi
patoaltaissa ja tekojarvilla, jos merkittavia liikenne-, virkistys- tai ymparistdarvoja ei ole. Veden viilennys
parantaa aurinkopaneelien hyotysuhdetta. Paneelien veden haihtumista vahentava vaikutus voi olla
eduksi vesialtaan tarkoitukselle.

Silvolan tekojarvi on mahdollisesti padkaupunkiseudun sopivin paikka kookkaalle aurinkovoimalalle. Alue
on ihmisilta suljettu ja sahkolinjat Iahella. Terveys-, ymparisto-, talous- ja muita vaikutuksia pitaisi
arvioida selvityksessa.

Uusiutuva energia tuuli- ja aurinkovoiman muodossa vaatii tuotantoonsa paljon tilaa, jota
padkaupunkiseudulla tunnetusti ei ole. Oikeudenmukaisuuden ja sahkdjarjestelman toiminnan kannalta
olisi kuitenkin tarkeaa tuottaa sahkda myds lahelld. Vantaa voisi hyotya kuvatun kaltaisesta voimalasta
ainakin resurssiviisauden edistamisen ja kiinteistéverotulojen kautta.”

Kaupunginvaltuusto 22.8.2022 § 12

P&aatos:
Paatettiin ottaa asia kasiteltavaksi ja |ahettaa valtuustoaloite kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Liite:
- allekirjoitettu Mikko Viilon ja 32 muun valtuutetun aloite esiselvitys aurinkovoimalasta
Silvolan tekojarvelle

Kaupunkiympadriston toimialan katujen ja puistojen palvelualue toteaa vastauksena aloitteeseen:

Silvolan allas suoja-alueineen on kokonaisuudessaan Helsingin seudun ymparistépalvelut kuntayhtyman
(HSY) omistuksessa ja hallinnassa. Allas on kriittinen koko Paakaupunkiseudun puhtaan veden jakelun
kannalta.
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Aurinkovoimalan toteutusta on tiedusteltu HSY:n toimivaltaiselta edustajalta, joka on vastauksenaan
todennut, etta HSY tulee varmasti tarkastelemaan ehdotuksen mukaisia ratkaisun teknista ja
taloudellista toteuttamiskelpoisuutta, kun kuntayhtyma suunnittele jatkossa tulevien vuosien
investointejaan. HSY lisda jatkuvasti aurinkoenergian tuotantoa osana kohteiden uudis- ja
saneerausinvestointeja. Silvolan altaan status 1-luokan patona, jarven jaatyminen talvella seka
vedenoton aikaiset pinnankorkeuden huomattavatkin vaihtelut aiheuttavat rajoitteita jarven pinnalle tai
patovalleille asennettaville rakenteille, jotka on aikanaan huomioitava teknisen toteuttamiskelpoisuuden
arvioinnissa. HSY:n investointien ensisijaiset kohteet 16ytyvat jatkossakin suoraan vesihuollossa, jonne
investointipaineet ovat kovat.

Vantaan kaupungilla on omassa omistuksessaankin Silvolaa tdysin vastaavia maavallirakenteita, kuten
esimerkiksi Lavangon ja Hanskallion vallit Seutulassa, Matarin tayttdmaki, Sotungin suljettu kaatopaikka
ja tulevaisuudessa myos Kulokukkula ja Petikonhuippu. Naita kaikkia voitaisiin mahdollisesti hyodyntaa
tulevaisuudessa aurinkoenergiantuotannossa, kuten myos eraita peltoalueita, urheilupuistojen avoimia
niittyja tms. Vantaan maavallien energiantuotantopotentiaali on merkittava, silld esimerkiksi Seepsula
Oy:n Senkkerin kiviainestehdas Tuusulassa tuottaa nykyisin yli 2/3 tarvitsemastaan vuotuisesta
sdhkoenergiasta suojavallin paélle rakennetuissa aurinkovoimaloissa.

Energiantuotanto- ja jakelu eivat kuulu kaupungin ydintehtaviin, eika kaupungilla ole tahan liittyvaa
osaamistakaan. Kaupunkikonserniin kuuluu Vantaan Energia Oy ja kaupunginhallitus on 6.6.2022
hyvaksynyt Vantaan Energia Oy:n ja Vantaan kaupungin valisen strategisen kumppanuussopimuksen.
Sopijapuolten tavoitteena on yhdessa ennakkoluulottomasti edistdaa rakennusten lammitykseen ja
jaahdytykseen hiilineutraaleja energiaratkaisuja, kehittaa uusia innovatiivisia tapoja vahentaa energian
kulutusta seka tuottaa energiapalveluja kestavasti. Esimerkkeina energiaratkaisuista voidaan mainita
mm. aurinkoenergian hydédyntaminen, energian varastointi ja alueelliset energiaratkaisut.

Kevaan 2023 aikana selvitetddan mahdollisuudet ja mallit aurinkoenergian tuottamiseksi Vantaalla
kumppanuusopimusta hyddyntamalla. Kaupungin roolina on olla vahintdan maanomistaja.
Energiahintojen kohotessa seka paikallisesti ja kestavasti tuotetun energian arvostuksen kasvaessa asia
on erittdin ajankohtainen, eika ajankohtaisuus ole vahenemassa nakyvassa lahitulevaisuudessa.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 22

Kaupunkiympariston toimialan apulaiskaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) antaa Mikko Viilolle seka 32:lle muulle allekirjoittaneelle valtuutetulle toimialan esityksen
mukainen kaupunginhallituksen vastaus ja

b) esittda kaupunginvaltuustolle merkittavaksi kaupunginhallituksen vastaus tiedoksi.

P&aatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Liite:
- allekirjoitettu Mikko Viilon ja 32 muun valtuutetun aloite esiselvitys aurinkovoimalasta Silvolan
tekojarvelle

Taytantéonpano: Lakiasiat ja paatosvalmistelu, esitys kaupunginvaltuustolle
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Lisatiedot:
kaupungininsind6ri Henry Westlin, puh. 0400 417 436,
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



VALTUUSTOALOITTEET

KAUPUNGINVALTUUSTON KOKOUS 22.8.2022

Valtuustoaloitteen otsikko & Aloite Aloitteen tekija/tekijat ja

allekirjoitukset

Aloitteen tekijan nimi:

Esiselvitys aurinkovoimalasta Silvolan tekojarvelle Mikko Viilo
Esitaimme talla aloitteella, ettd Vantaa selvittaisi Aloitteen allekirjoittajat:
tarpeellisten osapuolten kanssa mahdollisuuksia sijoittaa 1.Sami Kanerva
aurinkosahkoévoimala Silvolan tekojarven alueelle. 2. Anu Hall

3. Sirpa Siru Kauppinen
Sahkdntuotannolle on suuri ja kasvava tarve Suomessa 4. Juha Suoniemi
ja padkaupunkiseudulla. Rakennusten katoilla tuotetaan 5. Siri Ahokas
aurinkosahkoa lisdantyvdssa maarin. Suomen teollisen 6. Jussi Sarkela
mittakaavan aurinkovoimalat ovat kansainvalisessa 7.Vaula Norrena
vertailussa pienid, mutta kookkaampiakin on vireilla. 8. Antero Eerola

9. Manav Phull
Kansainvaliset tiedot kertovat veden paalla olevista 10.0skari livarinen
kelluvista aurinkovoimaloista, niin olemassa olevista kuin 11.Marjo Vacker
vield isommista hankkeista. Vesiston hyédyntdaminen voi 12.Mika Kasonen
olla erityisen mielekasta esimerkiksi patoaltaissa ja 13.Tiina Tuomela
tekojarvilla, jos merkittavia lilkkenne-, virkistys- tai 14.Faysal Abdi
ympadristdarvoja ei ole. Veden viilennys parantaa 15.Eeva Tikkanen
aurinkopaneelien hydtysuhdetta. Paneelien veden 16.Hanna Valtanen
haihtumista vahentava vaikutus voi olla eduksi 17.Naima El Issaoui

vesialtaan tarkoitukselle.

18.Eva Tawasoli
19.Tuire Kaimio

Silvolan tekojarvi on mahdollisesti padkaupunkiseudun 20.Kai-Ari Lundell
sopivin paikka kookkaalle aurinkovoimalalle. Alue on 21.Pirjo Luokkala
ihmisilta suljettu ja sahkodlinjat Iahella. Terveys-, 22.Reija Friman
ymparisto-, talous- ja muita vaikutuksia pitdisi arvioida 23.Minttu Sillanpaa

selvityksessa.

24.Eve Ramo
25.Nina Nummela

Uusiutuva energia tuuli- ja aurinkovoiman muodossa 26.Funda Demiri
vaatii tuotantoonsa paljon tilaa, jota 27.Maija Rautavaara
pddkaupunkiseudulla tunnetusti ei ole. 28.lda Tamminen
Oikeudenmukaisuuden ja sahkoéjarjestelman toiminnan 29.Suvi Karhu
kannalta olisi kuitenkin tarkeda tuottaa séhkoa myos 30.Susanna Kaiju
lahelld. Vantaa voisi hyotya kuvatun kaltaisesta 31.Janne Hartikainen
voimalasta ainakin resurssiviisauden edistamisen ja 32.Maarit Raja-Aho

kiinteistoverotulojen kautta.

Uatetddn 22.8.2022

LIITE: Kaupunginhallitus 19.12.2022 / 22 §
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23§ Vastaus Markku Weckmanin ja 18 muun valtuutetun aloitteeseen Tikkuraitin ja
Asematien saneeraus / lammitys

VD/11561/00.02.00.03/2022
TeA/HW/E)

Markku Weckman seka 18 muuta valtuutettua jattivat seuraavan valtuuston tydjarjestyksen mukaisen
valtuustoaloitteen:

"Tikkuraitin korjausta on suunniteltu vuosien ajan, mutta kdytdnnon toimenpiteet ovat kerta toisensa
jalkeen jddaneet toteuttamatta. Saneerauksen yhteydessa on pohdittu myos Raitin, sekd Asematien
lammittamista, mika syksyn ja kevaan vaihtelevien keliolosuhteiden taustoin on perusteltua.

Sama patee Asematiehen kavelykadun jatkeena.

Hankkeen siirtymistad on perusteltu rahoituksen riittdmattdmyydella ja monimutkaisten omistustahojen
taustoin.

Molemmat ovat tekosyitd. Kysymys on vain tahtotilasta. Rahaa ndyttaa riittdvan mitd kummallisimpiin
hankkeisiin.

Tikkuraitin ymparilla olevat liikkeet ja yritykset ottaisivat saneerauksen avosylin vastaan.

Lammitys voidaan hoitaa sahkosta riippumatta, esimerkiksi kaukolammoén paluuvetta hyodyntaen.
Jyvéaskylan kaupungin energiayhtio on kehittanyt sulanapitojarjestelman, jonka avulla voidaan torjua
esimerkiksi vanhusten asumiskeskusten (kdvelykadun ohella, suunnitteilla oleva Simonkylan
vanhustenkeskus ym) pihojen liukkautta. Jarjestelma hyédyntaa kaukolammon paluuvetta ja yhtion
tuotantokustannukset ovat sitd alhaisemmat mita alhaisempi paluuveden lampdtila on.

Jarjestelma hyodyntaa paluuvettd, joka on kiertanyt kaukolammolla lammitettavissa kiinteistoissa ja se
on jadhtyneena palaamassa voimalaitokseen. Sulanapitojarjestelmassa vesi viilenee lisda mutta se on
kokonaistaloudellisesti hyva asia, koska se tarkoittaa lisda sahkoa ja lampdtehoa. Tuotantokustannukset
ovat sita alhaisempia mita alhaisempi paluuveden lampoétila on. Vantaan kaukolampoéverkosto on
kattava, erityisesti Tikkurilan alueella.

Paluuvetta on putkissa runsaasti hydédynnettavaksi.”
Kaupunginvaltuusto 10.10.2022 § 9

P&atos:
Paatettiin ottaa asia kasiteltavaksi ja lahettada valtuustoaloite kaupunginhallitukselle valmistetavaksi.

Liite:
- allekirjoitettu Markku Weckmanin ja 18 muun valtuutetun aloite Tikkuraitin ja Asematien
saneeraus / lammitys

Kaupunkiympdriston toimiala/katujen ja puistojen palvelualue toteaa vastauksenaan seuraavaa:

Tikkuraitin sulanapitojarjestelman toteuttamismenetelmia selvittiin huolellisesti Tikkuraitin
yleissuunnitelman laatimisen yhteydessa vuosina 2018-2019. Samassa yhteydessa selvitettiin myos
jarjestelman laajentamismahdollisuuksia rakennettavalle Asematien kavelykatuosuudelle.
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Energiateknisesti ja taloudellisesti toteuttamiskelpoisin sulanapitojarjestelmavaihtoehto, kuten
valtuustoaloitteessakin todetaan, on kaukolampdon kytketty nestekiertoisena jarjestelmana, joka
koostuu lammonjakokeskuksesta, runkoputkistosta, jakotukeista, pintaputkista ja [ampétila-antureista.
Tasta laadittiin tarkempi suunnitelma.

Suunnitelman mukaan sulanapitojarjestelméan investointikustannukset Tikkuraitin katualueen (4 100
m2) osalta olivat noin 475 000 € ja yllapitokustannukset noin 60 000 €/ vuosi vuoden 2019
kustannustasossa. Tonttien osuuden (6 400 m2) sisaltava sulanapitojarjestelma maksoi vastaavasti noin
580 000 € ja yllapitokustannukset olivat 90 000 €/ vuosi.

Kaupunki linjasi muiden kaupunkien vastaavien kaytantdjen mukaisesti, etta Tikkuraitin
sulanapitojarjestelman toteuttaminen edellyttda kiinteistojen osallistumista sen investointi- ja
kayttokustannuksiin 50 %:n osuudella. Tikkuraittiin rajautuville kiinteiston omistajille lahetetyn alustavan
kyselyn mukaan vain yksi kiinteistd kahdeksasta haluaisi tontilleen sulanapitojarjestelman ja yksi
kiinteistoista haluaisi osallistua katualueen sulana pidon kayttokustannuksiin. Lisdksi yksi suhtautui
sulanapitojarjestelman toteuttamiseen periaatteessa positiivisesti. Loput viisi kiinteistod nakevat
kustannukset kohtuuttomina saatuun hyotyyn ndahden.

Yleissuunnitelman ja erillisten selvitysten perusteella kadun sulanapidon toteuttaminen Tikkuraitille
tulisi teknisesti haastavaksi ja kalliiksi seka investointien etta kayttokustannusten osalta verrattuna
tavanomaiseen kunnossapitoon. Katualueen kayttokustannukset olisivat noin kymmenkertaiset
verrattuna tavanomaiseen kunnossapitoon. Kiinteist6t eivat olleet kiinnostuneita osallistumaan
jarjestelman investointi- ja kayttokustannuksiin, vaikka sulanapitojarjestelman pitaisi hyodyttaa
erityisesti niitd. Kaytannon liukkaudentorjunnan kannalta pelkka katualueen sulana pito ei ole mydskaan
toimiva ratkaisu, koska su-lana pidettava alueen ja tonttien lammittamattéman paallysteen rajalle
muodostuu helposti paannejaata.

Vantaalla on talla hetkelld voimassa energiansaastéohjelma, jossa esimerkiksi kaupungin kiinteistojen
sisdlampotiloja alennetaan. Ohjelman perusteella [ammitysenergian hyddyntamista pinnaltaan tasaisten
ulkoalueiden paallysteiden lammittdmiseen voidaan pitaa kyseenlaisena. Sen sijaan lammitys on
perusteltua erdissa kavelyluiskissa tai portaissa (n. 10 kpl Vantaalla) liukastumisriskin vuoksi.

Tikkuraitin varren rakennuskannan vaistamaton purkava saneeraus muodostaa myos erityisen haasteen,
koska vastaavista jarjestelmista saatujen kokemusten perusteella jarjestelman vaiheittainen
toteuttaminen ja sulana pidettavan alueen pinta-alan laajentaminen jatkossa on teknisesti erittdin
hankalaa ja lisada jarjestelman hairioherkkyyttd. Kaytdnnossa jarjestelma pitaisi rakentaa kerralla
"seindsta seindan” periaatteella, jotta siita tulisi teknisesti toimintavarma.

Helsingin kaupungin kokemusten mukaan runkoputkisto jakotukkeineen ei kesta painumia, joten
jarjestelman toteuttaminen edellyttdisi lisdksi massiivisia pohjanvahvistuksia katualueelle ja tonttien
reuna-alueille. Ko. pohjanvahvistuksia on ldhes mahdotonta toteuttaa maanalaisten kaapeleiden ja
johtojen vuoksi. Lisaksi sulanapidon rakenteet vaikeuttavat muun kunnallistekniikan huoltoa kadun auki
kaivuun yhteydessa.

Tikkuraitin paivitetty yleissuunnitelma hyvaksyttiin Teknisessa lautakunnassa 11.6.2019 § 19. Tikkuraitin
ja Asematien kavelykatujen jatkosuunnittelussa ei ole enda otettu huomioon sulanapitojarjestelman
toteutusta ko. jarjestelman toteutukseen ja kayttoon liittyvien moninaisten ekologisten, hallinnollisten,
teknisten ja taloudellisten ongelmien vuoksi, vaikka sita ei ole suoraan em. hyvaksymispaatokseen
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kirjattukaan. Asiaa selvitettiin, eika se osoittautunut toteuttamiskelpoiseksi. Kaupungin tiedossa ei ole
mitaan seikkaa, mika edellyttaisi ko. asian uudelleen tarkastelua.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 23

Kaupunkiympariston toimialan apulaiskaupunginjohtajan esitys:

pPaatetaan

a) antaa Markku Weckmanille ja 18:lle muulle allekirjoittaneelle valtuutetulle toimialan
esityksen mukainen kaupunginhallituksen vastaus ja

b) esittaa kaupunginvaltuustolle merkittavaksi kaupunginhallituksen vastaus tiedoksi.

Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.
Merkittiin, etta kaupunginhallitus jatti asiaan seuraavan poytakirjalausuman:
"Kaupunginhallitus edellyttad, ettd kaupunginhallitukselle tuodaan Tikkuraitin siisteytta, viihtyisyyttad ja

ulkoasua parantava toteutussuunnitelma. Suunnitelma pannaan toimeen, kunnes Tikkuraitin laajempi
perusparannus voidaan toteuttaa.”

Liite:
- allekirjoitettu Markku Weckmanin ja 18 muun valtuutetun aloite Tikkuraitin ja Asematien
saneeraus / lammitys

Taytantdéonpano: Lakiasiat ja paatosvalmistelu, esitys valtuustolle
Muutoksenhakuohje: 3.1 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot:

kaupungininsindori Henry Westlin, puh. 0400 417 436
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



Valtuustoaloitteen otsikko & Aloite

Aloitteen tekija/tekijat ja
allekirjoitukset

Tikkuraitin ja Asematien saneeraus / lammitys

Tikkuraitin korjausta on suunniteltu vuosien ajan, mutta
kéiytdnnon toimenpiteet ovat kerta toisensa jélkeen
jddneet toteuttamatta. Saneerauksen yhteydessd on
pohdittu myés Raitin, sekd Asematien Iimmittdmistd,
mikd syksyn ja kevddn vaihtelevien keliolosuhteiden
taustoin on perusteltua.

Sama pdtee Asematiehen kédvelykadun jatkeena.
Hankkeen siirtymistd on perusteltu rahoituksen
riittdmdttomyydelld ja monimutkaisten omistustahojen
taustoin.

Molemmat ovat tekosyitd. Kysymys on vain tahtotilasta.
Rahaa ndyttdd riittdvdn mitd kummallisimpiin
hankkeisiin.

Tikkuraitin ympdirilld olevat liikkeet ja yritykset ottaisivat
saneerauksen avosylin vastaan.

Ldmmitys voidaan hoitaa sdhkéstd riippumatta,
esimerkiksi kaukoldmman paluuvettd hyédyntden.
Uyvéskyldn kaupungin energiayhtié on kehittédnyt
sulanapitojérjestelmdn, jonka avulla voidaan torjua
esimerkiksi vanhusten asumiskeskusten (kdvelykadun
ohella, suunnitteilla oleva Simonkylén vanhustenkeskus
ym) pihojen liukkautta. Jérjestelmd hyédyntdd
kaukoldmmon paluuvettd ja yhtion tuotantokustannukset
ovat sitd alhaisemmat mité alhaisempi paluuveden
Idmpdtila on.

Udrjestelmd hyddyntdd paluuvettd, joka on kiertéinyt
kaukoldmm6lld Idmmitettdvissd kiinteistdissd ja se on
jddhtyneend palaamassa voimalaitokseen.
Sulanapitojérjestelmdssd vesi viilenee lisdd mutta se on
kokonaistaloudellisesti hyvd asia, koska se tarkoittaa lisdd
sGhkdd ja ldimpdotehoa. Tuotantokustannukset ovat sitd
alhaisempia mité alhaisempi paluuveden [6pétila on.
Vantaan kaukoléimpdverkosto on kattava, erityisesti
Tikkurilan alueella.

Paluuvettd on putkissa runsaasti hyddynnettdvdksi

10.10.2022

Aloitteen tekijan nimi:

Markku Weckman

Aloitteen allekirjoittajat:

1.
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Milad Dehghan
Tiina Tuomela
Juha Jara
Tuukka Saimen
Minna Heikkinen
Kai-Ari Lundell
Juha Suoniemi
Niilo Karki

Mika Kasonen

. Marjo Vacker

. Janne Hartikainen
. Oskari livarinen

. Suvi Karhu

Tanja Aidanjuuri
Erika Veltheim
Pasi Liukkonen
Paula Lehmuskallio

. Nina Nummela
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24§ Vastaus Tuomas Mutasen ja 23 muun valtuutetun aloite sdhkdinen
kaavanseurantapalvelu parantamaan asukkaiden osallistamista kaupunkisuunnitteluun

VD/4982/00.02.00.03/2022
TeA/PRO/IL/VI/AK/MH/EJ

Tuomas Mutanen sekd 23 muuta valtuutettua jattivat valtuuston seuraavan tyojarjestyksen mukaisen
valtuustoaloitteen:

”Me allekirjoittaneet valtuutetut esitamme, ettd Vantaa selvittaa sahkdisen kaavanseurantapalvelun
kayttoonottoa. Asukasvuorovaikutus on erittdin tarkedssa osassa uusia kaavoja ja kaavamuutoksia
tehtdessa. Asemakaavamuutosta varten kaupunkisuunnittelu pyytaa asukkailta kommentteja ja
muistutuksia, joita pyritdan ottamaan huomioon parhaan mahdollisen ratkaisun [6ytamiseksi.

Kaavoitusprosessi on kuitenkin monipolvinen ja ndyttaytyy erittdin sekavana asukkaille. Tasta syysta
tietyn, asukasta erityisesti kiinnostavan kaavoitustyon seuraaminen on tyolasta ja vaatii asukkaalta
pitkdjanteista ja aktiivista Vantaan nettisivujen tarkkailua. Asukkailla ei ole valttamatta selkeda kasitysta,
milloin heiddan on mahdollista tehda kaavaan huomautuksia. Pahimmillaan maaraaikaiset
vuorovaikutusvaiheet jaavat heilta kokonaan ajoissa huomaamatta. Kaavaprosessin sekavuus kuormittaa
myo6s kaupunkisuunnittelua, kun aktiiviset asukkaat soittelevat toistuvasti ldhialueensa kaavojen
edistymisen peraan.

Esitimme tdssa valtuustoaloitteessa ratkaisua tdhan ongelmaan: sahkéinen kaavanseurantapalvelu.
Kaavanseurantapalvelu olisi idealtaan hyvin yksinkertainen. Asukas voisi halutessaan rekisterdida
sahkodpostinsa tai puhelinnumeronsa hanta kiinnostavan kaavan seurantalistalle. Kun kaava etenisi
seuraavaan vaiheeseen, asukas saisi tastd automaattisen viestin, esim.:

”Kaavan XX Osallistumis- ja arviointisuunnitelma on avattu. Mielipiteet pyydetdan paivamaaraan
XX.XX.XXXX mennessa kirjaamoon: kirjaamo@vantaa.fi Lisatietoja kaavasta saatavilla sivulta XX.”

tai

”Asemakaavamuutos XX on kuulutettu nahtaville xx.xx.xxxx - xx.xx.xxxx . Kaupunginhallitukselle
osoitettavat muistutukset on toimitettava nahtavilldoloaikana kirjaamoon kirjaamo@vantaa.fi Lisatietoja
kaavasta saatavilla sivulta XX.”

Sahkdinen seurantapalvelu parantaisi myos merkittavasti kaupungin paatoksenteon lapinakyvyytta
kansalaiselle, jos se ilmoittaisi automaattisilla viesteilld aina viimeisimmasta kaavaa koskevasta
poliittisesta paatoksesta eri asteilla. Palvelu voisi esimerkiksi ilmoittaa, etta
kaupunkiymparistélautakunta on paatokselladn vienyt kaavaa eteenpadin ja seuraavaksi se siirtyy
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Vantaan kaupungin hallintosadnnon mukaan kuntalaisilla tulee olla mahdollisuus vaikuttaa oikea-
aikaisesti ja vuorovaikutteisesti Vantaan kaupungin toimintaan.

Edelld esitetty kaavanseurantapalvelu olisi konkreettinen ja merkittdva parannus tdssa suhteessa.”

Kaupunginvaltuusto 25.4.2022 § 28

Paatos:
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Paatettiin ottaa asia kasiteltavaksi ja |ahettaa valtuustoaloite kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Kaupunkiympariston toimiala toteaa vastauksessaan seuraavaa:

Oikean ja oikea-aikaisen tiedon saaminen on tarkeaa koko kaavoitusprosessin aikana. Vantaalla
tarjotaan jo nyt useita eri tapoja seurata kaavoja ja kaavaprosessin etenemista sahkoisesti. Alla
muutama esimerkki.

Alueellisesta uutiskirjeesta saa tiedon vireille tulevien kaavojen osallisuus- ja arviointisuunnitelmista,
asukastilaisuuksista, ndhtavilla olevista kaavoista seka jatkossa myos kaavojen voimaantulosta.
Uutiskirjeen voi tilata sdhkdpostiinsa osoitteesta:
https://www.vantaa.fi/fi/palveluhakemisto/asiointipalvelu/uutiskirjeen-tilaus . Uutiskirje ilmestyy
kerran kuukaudessa.

Séhkopostiin voi tilata heradtteen tietoa kaavoista myds rss-syotteelld. Kaavojen rss-syotteen voi tilata
osoitteella https://vantaa.fi/fi/rss/city-plannings sahkopostiinsa lisdamalla sen astetuksiinsa. Tieto em.
rss-syotteeseen keratdan Vantaan verkkosivuilta.

Uudistuneilta Vantaan kaupungin verkkosivuilta tietoa kaavoituksesta |6ytyy osoitteesta:
https://www.vantaa.fi/fi/asuminen-ja-ymparisto/kaupunkisuunnittelu/kaavoitus/asukastilaisuudet-ja-
ajankohtaiset-kaavat. Tietoa ajankohtaisista kaavoista ja niihin osallistumisesta seka vaikuttamisesta
|6ytyy myos sivulta https://www.vantaa.fi/fi/kaavoitus/kaavat . Vantaan erittdin kattavasta
karttapalvelusta |I6ytyy mm. voimassa olevien kaavojen lisaksi myos vireilla olevat kaavat ja niiden
kasittelyvaiheet https://kartta.vantaa.fi/link/6wSCyy .

OsallistuvaVantaa-sivusto (https://osallistuvavantaa.fi/ ) on asukasosallisuuden palvelu. Kaavoituksen
osalta sivustolla nakyy suurimmat ja merkittavimmat hankkeet ja suunnitelmat. Naista voi antaa
palautetta suoraan sivuston kautta.

Lisaksi kaavoitusta voi seurata sosiaalisen median eri kanavilta (mm. Facebook,
https://www.facebook.com/vantaankaupunkiymparisto ) ja tapahtumakalenterista
(https://tapahtumat.vantaa.fi/fi-FI ). Sosiaalisen median kanavilla tiedotetaan mm. lautakunnan
paatoksista seka osallistumismahdollisuuksista, ja tapahtumakalenteriin tulevat kaikki asukastilaisuudet.

Kaavan tullessa vireille, sen vaikutusalueen maanomistajille viestitdan myds perinteisesti kirjein.
Kirjeessa kerrotaan, miten suunnittelun etenemista voi seurata ja missa vaiheessa osallistua ja vaikuttaa.
Lisaksi alkavasta kaavatyosta tiedotetaan Vantaan Sanomissa.

Syksylla kaupunkiympariston toimialalla valmistellaan selkokielinen ja monikielinen ”Nain kaupunkia
suunnitellaan” -viestintdmateriaalipaketti. Siihen sisdllytetdan toimialan suunnittelun tasot mukaan
lukien kaavoitus ja katu- ja puistosuunnitelmat ja kerrotaan, miten ja missa vaiheissa asukkaat voivat
osallistua ja vaikuttaa.

Kaupunkiympariston toimialalla on taten jo useita sahkoisia valineita ja keinoja kuntalaisille seka
osallisille seurata kaavoitusprosessia. Palveluista tulee joko sahkoinen herate tai voi itse seurata
omatoimisesti eri palveluiden kautta kaavoituksen vaiheita. Toimiala ei nde tassa vaiheessa, etta tulisi
kehittaa uutta erillista sahkoista kaavoituksen seurantapalvelua.


https://tapahtumat.vantaa.fi/fi-FI
https://www.facebook.com/vantaankaupunkiymparisto
https://osallistuvavantaa.fi/
https://kartta.vantaa.fi/link/6wSCyy
https://www.vantaa.fi/fi/kaavoitus/kaavat
https://www.vantaa.fi/fi/asuminen-ja-ymparisto/kaupunkisuunnittelu/kaavoitus/asukastilaisuudet-ja-ajankohtaiset-kaavat
https://www.vantaa.fi/fi/asuminen-ja-ymparisto/kaupunkisuunnittelu/kaavoitus/asukastilaisuudet-ja-ajankohtaiset-kaavat
https://vantaa.fi/fi/rss/city-plannings
https://www.vantaa.fi/fi/palveluhakemisto/asiointipalvelu/uutiskirjeen-tilaus
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Kaupunginhallitus 5.9.2022 § 22

Kaupunkiympariston toimialan apulaiskaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) antaa Tuomas Mutaselle ja 23:lle muulle allekirjoittaneelle valtuutetulle toimialan
esityksen mukainen kaupunginhallituksen vastaus, ja

b) esittda kaupunginvaltuustolle merkittavaksi kaupunginhallituksen vastaus tiedoksi.

Paatos:

Paatettiin palauttaa asia valmisteluun.

Kaupunkiympadriston toimiala toteaa vastauksessaan seuraavaa:

Kaupunkirakenne ja ympariston palvelualue on syksylla yhdessa Vantaan tietohallinnon ja viestinnan
asiantuntijoiden kanssa selvittaneet nykyisten sahkoisten viestintaalustojen mahdollisuuksia sahkoisen
kaavanseurantapalvelun kehittamiseen. Nykyisten sahkoisten viestintdalustojen ongelmana todettiin
kuitenkin olevan vanhentunut tekniikka, jota ei voitu enda kehittaad haluttuun suuntaan.
Kaupunkiympariston toimiala jatkaa ratkaisun selvittdmista mm. toimialan digisuunnitelmien
yhteydessa.

Tehtyja toimenpiteita syksylld ovat kuitenkin mm. Vantaa.fi sivuston toimivuuden kehittdminen kaavan
sisdltojen ja kaavan vaiheiden osalta. Maarittelimme myds uuden kaavojen osallistumisesta ja
vaikuttamista kertovan rss-syotteen, jonka voi halutessaan tilata sahkopostiinsa.

RSS on syote, jonka kayttaja voi itse tilata séhkopostiin tai selaimeen. Syotteista kerrotaan tarkemmin
vantaa.fi-sivustolla: https://vantaa.fi/fi/tietoa-sivustosta

Syotteitd on nyt kaksi, jotka liittyvat erityisesti kaavoitukseen. Kaavoja yleisesti kasittelevan syotteen
I&hdeosoite on https://vantaa.fi/fi/rss/city-plannings. Sydtteen voi tilata kaikista kaavoista myds
vaiheittain. Esimerkiksi osallistu ja vaikuta -vaiheessa olevien kaavojen lahdeosoite on:
https://www.vantaa.fi/fi/rss/city-plannings?field_processing_step_target_id=2184.

Syotteen avulla kaavoitukseen liittyvia sahkoposteja tulee keskimaarin 1-10 kuukaudessa.

Ohjeita rss-syotteen asentamiseen ei voida laatia kattavasti koskemaan kaikkia sahkdpostiohjelmia
varten. Esimerkkina ohjeet rss-syotteen tilaamiseen Outlookissa on liitteena.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 24

Kaupunkiympariston toimialan apulaiskaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) antaa Tuomas Mutaselle ja 23:lle muulle allekirjoittaneelle valtuutetulle toimialan
esityksen mukainen kaupunginhallituksen vastaus, ja

b) esittda kaupunginvaltuustolle merkittavaksi kaupunginhallituksen vastaus tiedoksi.


https://www.vantaa.fi/fi/rss/city-plannings?field_processing_step_target_id=2184
https://vantaa.fi/fi/rss/city-plannings
https://vantaa.fi/fi/tietoa-sivustosta
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Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.
Merkittiin, ettd kaupunginhallitus jatti asiaan seuraavan poytakirjalausuman:

“Toivomme, etta kartta.vantaa -palvelua kehitetdaan esim. niin etta vireilla olevien asemakaavojen
vaiheista lahtisi herate sahkopostiin sen tilanneille asukkaille.”

Liitteet:

- Tuomas Mutasen ja 23 muun valtuutetun aloite sahkéinen kaavanseurantapalvelu
parantamaan asukkaiden osallistamista kaupunkisuunnitteluun

- RSS-syotteen ohje

Taytantéonpano: Lakiasiat ja paatosvalmistelu, esitys valtuustolle
Muutoksenhakuohje: 3.1 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot:

tietopalvelupaallikkd Paivi Rapo, puh. 050 302 9398,
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



Sdhkoéinen kaavanseurantapalvelu parantamaan asukkaiden
osallistamista kaupunkisuunnitteluun

Aloitteen tekija/tekijat ja
allekirjoitukset

Sdhkéinen kaavanseurantapalvelu parantamaan asukkaiden
osallistamista kaupunkisuunnitteluun

Me allekirjoittaneet valtuutetut esitimme, ettd Vantaa
selvittda sahkoisen kaavanseurantapalvelun kayttéonottoa.
Asukasvuorovaikutus on erittdin tarkedssa osassa uusia
kaavoja ja kaavamuutoksia tehtdessa. Asemakaavamuutosta
varten kaupunkisuunnittelu pyytda asukkailta kommentteja ja
muistutuksia, joita pyritddn ottamaan huomioon parhaan
mahdollisen ratkaisun l6ytamiseksi.

Kaavoitusprosessi on kuitenkin monipolvinen ja nayttaytyy
erittdin sekavana asukkaille. Tastd syysta tietyn, asukasta
erityisesti  kiinnostavan kaavoitustydn seuraaminen on
tyolasta ja vaatii asukkaalta pitkdjanteista ja aktiivista Vantaan
nettisivujen tarkkailua. Asukkailla ei ole valttamatta selkeda
kasitystd, milloin heiddn on mahdollista tehda kaavaan
huomautuksia. Pahimmillaan madraaikaiset
vuorovaikutusvaiheet jadavat heiltd kokonaan ajoissa
huomaamatta. Kaavaprosessin sekavuus kuormittaa myods
kaupunkisuunnittelua, kun aktiiviset asukkaat soittelevat
toistuvasti ldhialueensa kaavojen edistymisen peradan.

Esitamme tdssda valtuustoaloitteessa ratkaisua tdhan
ongelmaan: sahkdinen kaavanseurantapalvelu.
Kaavanseurantapalvelu olisi idealtaan hyvin yksinkertainen.
Asukas voisi halutessaan rekisterdida sahkopostinsa tai
puhelinnumeronsa hanta kiinnostavan kaavan
seurantalistalle. Kun kaava etenisi seuraavaan vaiheeseen,
asukas saisi tasta automaattisen viestin, esim.:

”Kaavan XX Osallistumis- ja arviointisuunnitelma on avattu.
Mielipiteet pyydetddn padivdmaarddn xx.XxX.Xxxx mennessa
kirjaamoon: kirjlaamo@vantaa.fi Lisatietoja kaavasta saatavilla
sivulta XX.”

tai

” Asemakaavamuutos XX on kuulutettu nahtaville xx.xx.xxxx -
XX.xx.xxxx . Kaupunginhallitukselle osoitettavat muistutukset
on toimitettava nahtavilldoloaikana kirjaamoon
kirjlaamo@vantaa.fi Lisdtietoja kaavasta saatavilla sivulta XX.”

Sahkdinen seurantapalvelu parantaisi myos merkittavasti
kaupungin paatoksenteon lapinakyvyytta kansalaiselle, jos se
ilmoittaisi automaattisilla viesteilla aina viimeisimmasta
kaavaa koskevasta poliittisesta paatoksesta eri asteilla. Palvelu

Aloitteen tekijan nimi:
Tuomas Mutanen

Aloitteen allekirjoittajat:
1. Eve Ramod

Kai-Ari Lundell
Pirjo Luokkala
Vaula Norrena
Reija Friman
Maija Rautavaara
Sirpa Siru Kauppinen
Tuire Kaimio
Milad Dehghan

.JuhaJara

. Juha Suoniemi

. Suvi Karhu

. Mikko Viilo

. Tiina Tuomela

. Marjo Vacker

. Minttu Sillanpaa

. Eeva Tikkanen

. Pirjo Luokkala

. Janne Hartikainen

. Eva Tawasoli

. Funda Demiri

. Niilo Karki

. Erika Veltheim
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voisi esimerkiksi ilmoittaa, ettd kaupunkiymparistolautakunta
on paatokselldan vienyt kaavaa eteenpdin ja seuraavaksi se
siirtyy kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Vantaan kaupungin hallintosdannén mukaan kuntalaisilla
tulee olla mahdollisuus vaikuttaa oikea-aikaisesti ja
vuorovaikutteisesti Vantaan kaupungin toimintaan. Edella
esitetty kaavanseurantapalvelu olisi konkreettinen ja
merkittava parannus tassa suhteessa.

Aloite jétetddn 25.4.2022 kokouksessa.
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Yleinen ohje RSS-syotteen tilaamiseen

RSS on syote, jonka kayttdja voi itse tilata sahkopostiin tai selaimeen. Syotteistd kerrotaan
vantaa.fi-sivustolla: https://vantaa.fi/fi/tietoa-sivustosta .

Kaytettdavaan selaimeen tulee asentaa RSS-lisdosa, jonka jalkeen syotteita voi tilata. Selaimen
kautta voi syotteen tilata myos sahkopostiinsa (Subscribe).

Huom! Lisdosat eivat valttamatta toimi vanhentuneilla selainversioilla, joten
ongelmatapauksissa kannattaa aina ensin paivittda kaytdssa oleva selain.

Syotteen voi tilata myds omaan sdahkopostiinsa esim. Outklookissa se tapahtuu ndin:

Avaa sahkopostin kansioluettelo ja etsi sieltd RSS-tilaukset
Valitse Lisda uusi RSS-syote

LN 150 JUttu, e11a saa

Roskaposti [23] ‘
v R35-tilaukset

Cite of Vantaa

. Avaa uudessa ikkunassa opettajuus tuke
stz an peruskouluj

~ Saavutettavuu D Uusi kansio...

of Vantaa
tvd2030-aaalas:

Alerts B Lisas uusi R55-syate..,

Uusi RSS-syote-ikkunassa kirjoita tai tuo kopioitu RSS-syotteen sijaintiosoite.
Nyt naet rss-sybtteen ldhdeosoitteen ja paina Lisaa.

Lahdeosoite kaikki kaavasivut:

https://vantaa.fi/fi/rss/city-plannings

Lahdeosoite Osallistu ja vaikuta -vaiheessa olevien kaavasivut:
https://www.vantaa.fi/fi/rss/city-plannings?field_processing_step_target id=2184

Kirjoita Qutlookiin lisdttdvan RSS-sydtteen sijainti:
https://vantaa.fi/fi/rss/topical/all

Esimerkki: http://www.example.com/feed/main.xml

Lisaa Peruuta

Vastaa Kylla
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D Lisstisnks RSS-sy6te Outlookiin?
Lisaa tilauksia vain sellaisista |dhteist3, jotka tunnet ja joihin luotat.
https://vantaa.fi/fi/rss/topical/all

Méadaritd kohde RSS-sydte valitsemalla Lisdasetukset.

Lisdasetukset... Kylla Ei

Syotteet eivat ilmesty valttamatta reaaliaikaisena.
Tilattu sy6te kertyy postilaatikkoosi omaan kansioonsa sitd mukaan, kun syotteen lukija kay
hakemassa sen vantaa.fi-sivustolta.

Poistamalla sy6tekansion, poistuu myos tilattu syote

https://support.microsoft.com/en-us/office/subscribe-to-an-rss-feed-73c6e717-7815-4594-
98e5-81fa369e951c

LIITE: Kaupunginhallitus 19.12.2022 / 24 §
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25§ Oikaisuvaatimus vahinkorahaston asiamiehen paitokseen § 176 / 2022

VD/4122/03.01.02.00/2022
RV/HN/EJ

Korvauksenhakija (jaljempana hakija) on toimittanut 28.10.2022 Vantaan kaupungille
oikaisuvaatimuksen koskien vahinkorahaston asiamiehen paatosta § 176/2022. Esitetddn
oikaisuvaatimusta hylattavaksi.

Alkuperdiselld korvausvaatimuksella annetun kertomuksen mukaan hakijan ajoneuvon alusta on
vaurioitunut katualueen huonon kunnon seurauksena.

Vahingonkorvauslain 2 luvun 1 §:n mukaisesti korvausvelvollisuus syntyy sille, joka tahallaan tai
huolimattomuudellaan aiheuttaa toiselle vahinkoa. Korvauksen hakijan tulee pystya osoittamaan
itselleen aiheutunut vahinko, vahingonaiheuttajan tuottamus seka nadiden vélinen syy-yhteys.
Vahingonkarsijan on myds mahdollisuuksiensa mukaan rajoitettava karsimansa vahingon maaraa.

Kadun ja erdiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta annetun lain mukaan kadun
kunnossapito kuuluu kunnalle. Kadun kunnossapito kasittda ne toimenpiteet, joiden tarkoituksena on
pitda katu lilkkenteen tarpeiden edellyttamassa tyydyttavassa kunnossa. Hallituksen esityksen 281/2004
mukaan jos kadun kunnossapidosta vastuussa olevan havaitaan laiminlyoneen velvollisuutensa pitaa
katu liikenteen tarpeiden edellyttamassa tyydyttavassa kunnossa — kuten viivyttelemalla kadulta
vaadittavan kunnossapitotason saavuttamisessa — voi tasta seurata vahingonkorvausvastuu.

Kunnan vastuu katualueen kunnossapitdjana maaraytyy vahingonkorvauslain lisaksi myds
oikeuskaytannossa kehittyneiden erityisperiaatteiden pohjalta. Ndissa lahtékohtina on tienpitdjan
korostetun huolellisuusvelvollisuuden ohella myds vastuuvapaus tilanteissa, joissa vahinko on ollut
ennalta arvaamaton tai joissa se ei ole ollut kohtuullisin toimenpitein torjuttavissa (KKO 1998:147).
Kunnalta ei voida my&skadan aina edellyttdaa vaaraa aiheuttavan seikan heti tapahtuvaa poistamista
(Hemmo, 2005, s. 38).

Tieliikennelain 3 §:n mukaisesti vaaran ja vahingon valttamiseksi tienkayttdjan on noudatettava
lilkennesdantoja seka olosuhteiden edellyttdmaa huolellisuutta ja varovaisuutta. Saman lain 5 §:n
mukaan ajoneuvon nopeus ja etdisyys toiseen tienkdyttdjaan on sovitettava sellaiseksi kuin
lilkenneturvallisuus edellyttda. Nopeuden ja etdisyyden sovittamisessa on huomioitava tien kunto, sas3,
keli, ndkyvyys, ajoneuvon kuormitus ja kuorman laatu seka muut olosuhteet. Ajoneuvo on kyettava
hallitsemaan kaikissa lilkennetilanteissa, ja se on voitava pysdyttda edessa olevan tien nakyvalla osalla ja
kaikissa ennakoitavissa tilanteissa.

Oikaisuvaatimus perusteluineen

Lainaus vahinkorahaston asiamiehen paatokselta: vahingonkorvauslain tuottamusperiaatteesta johtuen
pelkka tien huono kunto ei aikaansaa korvausvastuuta tienpitdjalle, vaan lisdedellytyksena on myods
selkeasti huolimaton tienhoito tai tavanomaisten tienhoitoon kuuluvien tehtavien laiminlyonti.
Tienkayttajalla on myoés vastuu noudattaa olosuhteiden edellyttdmaa varovaisuutta.
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— Kyseessa ei ole vain tien huono kunto, vaan juurikin tieston ja seudun tadysi hoitamattomuus
Tammi-/Helmi-/Maaliskuun ajan vuonna 2022. Pitdako tassa ruveta valokuvaamaan varmuuden vuoksi
joka paiva tien auraus ja jaa tilanne etta lasketaan “nadytoksi”!

— Tdysin selvda on ettd auraus ja pinnantasoitus jatettiin kokonaan tekematta alkuvuodesta useiden
viikkojen ajalta. Meilla on valvontakamera etupihalla jonka reunassa nakyy kylla aina kun
kalustoa/autoja ajaa, lisaksi vaimoni kanssa jouduimme tekemaan etatoita koko tuon ajan joten kotona
oli aina jompikumpi meista. Urakoitsija valehtelee, se ettad heiddan sopimuksen mukaan olisi pitanyt
kunnossapitoa tehda ei tassa tapauksessa todellakaan tarkoita ettd olisivat tayttaneet osuutensa
sopimuksesta. Ymmarran etta tyota on ollut paljon, mutta tallaista laiminlydntid en voi sulattaa.
Epatasaista jadpatjaa oli niin paljon ettd automme pohja halkesi.

Kaupunkiympadriston toimialan vastine oikaisuvaatimukseen

Tertuntie on kolmatta kunnossapitoluokkaa, ja se sisaltyy Koivukylan alueurakkaan. Vahinkorahaston
asiamiehen paatokseen on inhimillisen virheen seurauksena eksynyt yhteen kappaleeseen maininta
Palttinatiest3, jolla ei kuitenkaan ollut merkitystd muihin kyseisessa paatoksessa mainittuihin seikkoihin.

Vaihtelevat keliolosuhteet aiheuttivat talvikaudella 2021-22 osalle kaupungin katuverkkoa kelirikkoja.
Naiden aiheuttamat ajoradan epéatasaisuudet haittasivat liikkenndintia kaduilla, mutta yleista
varovaisuutta noudattaen eivat kuitenkaan tdysin estaneet sita. Kelirikkoja ja muita epatasaisuuksia
korjattiin katujen kunnossapitoluokituksen seka tyolajikohtaisesti maaritellyn toimenpidetarpeen
mukaisessa jarjestyksessa. Tienkdyttdjalla on selkea vastuu noudattaa olosuhteiden edellyttamaa
varovaisuutta, ja ajoneuvon kuljettaja ottaa tietoisen riskin ajaessaan ennalta epatasaiseksi toteamallaan
katuosuudella.

Hakija antaa oikaisuvaatimuksellaan seka kaupungille toimittamissaan viesteissda ymmartaa, etta
Tertuntien talvikunnossapito olisi alkuvuodesta laiminlyoty tdysin, ja ettd esimerkiksi tammikuun toisen
viikon jdlkeen katua ei olisi aurattu kertaakaan.

Tiedot Tertuntielld tehdyistd kunnossapitotoimenpiteista perustuvat alueurakoitsijan toimittamiin
selvityksiin ja urakoitsijan kunnossapitokaluston telemetria- eli paikkatietoihin. Naiden mukaan
Tertuntielld on tammikuussa tehty aurausta 17.1.2022 ja 31.1.2022, ja tietd on hiekoitettu 12.1.2022 ja
24.1.2022. Maaliskuussa aurausta on tehty 18.3.2022 ja 22.3.2022, ja tietd on hiekoitettu 2.-5.3.2022.
Naiden tietojen valossa ei voida katsoa, ettd kadun kunnossapitoa olisi hakijan vaittaman mukaisesti
l[aiminlyo6ty.

Korvausvaatimuksella vahinkoajaksi on myds ilmoitettu ainoastaan maaliskuu. Myéhemmin kaupungille
toimittamassaan lisdselvityksessa hakija itse toteaa, ettd ajoneuvon alustalle syntyneet vauriot on
todennettu vasta ajoneuvon katsastuksen yhteydessa, eika tarkka vahinkoajankohta ole hakijallakaan
tiedossa. Vahingon ei siis voida varmuudella todeta syntyneen juuri Tertuntiella.

Vahinkorahaston asiamiehen esitys

Hakijan esittdamassa oikaisuvaatimuksessa ei ole tuotu ilmi mitaan sellaisia seikkoja, jotka eivat olisi
olleet tiedossa vahinkorahaston asiamiehen ratkaisua tehtdessa. Asiassa esitetyn ndayton perusteella on
katsottava, ettd Vantaan kaupunki ei ole asiassa korvausvelvollinen. Vahinkorahaston asiamies esittaa,
etta hakijan oikaisuvaatimus hylataan.
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Oikaisuvaatimus, vahinkorahaston asiamiehen paatés seka vahinkorahaston paatoksen
valmisteluvaiheessa kaytossa ollut lausunto ja muu asiaan vaikuttanut materiaali ovat
kaupunginhallituksen jasenten nahtavilla extranetissa.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 25
Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetdan edelld mainituin perustein hylata hakijan oikaisuvaatimus vahinkorahaston asiamiehen

padtoksesta § 176 / 2022.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Taytantéonpano: lakiasiat ja paatosvalmistelu
Muutoksenhakuohje: 2. Kunnallisvalitus oikaisuvaatimuksesta annettuun paatokseen
Lisatiedot:

vahinkorahaston asiamies Hannele Nordman, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi
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26 § Oikaisuvaatimus vahinkorahaston asiamiehen paatokseen § 183 / 2022

VD/10786/03.01.02.00/2022
RV/HN/EJ

Hakija on toimittanut Vantaan kaupungille vaatimuksen, jolla hakija vaatii vahinkorahaston asiamiehen
paatoksen § 183 / 2022 oikaisemista. Alun perin hakija on esittanyt Vantaan kaupungille 1.350,00 euron
vahingonkorvausvaatimuksen Myyrmaden vanhustenkeskuksessa kadonneiden sormuksien
korvaamiseksi.

Vahinkorahaston asiamies on 1.11.2022 hylannyt hakijan korvausvaatimuksen silla perusteella, etta
sormuksien haviaminen ei ole johtunut Myyrmaen vanhustenkeskuksen henkil6kunnan tuottamuksesta.
Nyt kasiteltavassa oikaisuvaatimuksessa hakija edelleen vaatii, ettd Vantaan kaupungin on suoritettava
vahingonkorvauksena hakijalle kadonneiden sormuksien kustannukset alkuperdisen vaatimuksen
mukaisesti.

Hakija on esittdnyt oikaisuvaatimuksensa perusteeksi seuraavaa:

Asiakas oli antanut viereisessd huoneessa olevalle asiakkaalle sormuksensa talteen, siksi ajaksi, kun han
itse meni kuntosalille. Asiakas halusi varmistaa, ettd sormukset olisivat varmassa tallessa, koska siella oli
asiakkaana sellaisia henkil6ita, joilla oli sairautena ottaa toisten tavaroita ja siksi han ei uskaltanut jattaa
niitd omaan huoneeseensa poissaolonsa ajaksi. Sormukset han oli kaarinyt punaiseen serviettiin kuten
vahinkoilmoituksessa ilmoitin, kaikki kolme sormusta olivat samassa paketissa. Palattuaan kuntosalilta
asiakas oli kdaynyt hakemassa sormuksiaan viereisen huoneen asiakkaalta ja silloin selvisi, etta siella oli
kdaynyt hoitaja, joka kertoi, ettd han oli sivonnut huonetta ja heittanyt poydalla olevan nyytin roskiin ja
vienyt roskat roskakuiluun ja ndin ollen enaa ei voitu tarkistaa olisivatko ne siella vai ei. Hoitaja oli
pyytanyt asiakkaalta anteeksi ja oli ollut hyvin pahoillaan tasta tapahtumasta.

Kun asiakas padsi Myyrinkodin arviointi- ja kuntoutusosaston kriisipaikalle toukokuun lopulla, niin sillon
asiakkaalta pyydettiin ainoastaan kultainen rannerengas pois ja veimmekin sen kotiin. Kasityksemme oli,
ettd sormukset voivat olla hdnen sormessaan, kun ainoastaan rannerengas pyydettiin pois ja taman
vuoksi emme osanneet pyytda sormuksia hanelta pois, koska tiesimme miten tarkeat, ne olivat hanelle.
Asiakkaan siirryttya kesakuun puolessa valissa Myyrinkodin vanhalle puolelle, niin ei meille silloinkaan
kukaan huomauttanut, ettd sormukset eivat saisi olla hanelld. Olisimme toki pyytdaneet ne pois jos vain
olisimme tienneet ettei niita saa pitaa siella.

Vahinkorahaston asiamies toteaa, etta vahingonkorvauslain 2 luvun 1 §:n mukaan korvausvelvollisuus
syntyy sille, joka tahallaan tai huolimattomuudellaan aiheuttaa toiselle vahinkoa. Korvauksen hakijan
tulee osoittaa aiheutunut vahinko, vahingonaiheuttajan tuottamus seka naiden valinen syy-yhteys.

Kaupungin vahingonkorvausvelvollisuus perustuu useimmissa tapauksissa ns. isdinnanvastuuseen.
Vahingonkorvauslain 3 luvun 1 ja 2 §:n mukaan kunta on velvollinen korvaamaan vahingon, jonka
kunnan tyontekija tai viranhaltija virheelldan tai laiminlyonnilldan tydssa on aiheuttanut.

Vahingonkorvauslain ja yleisten vahingonkorvausoikeudellisten periaatteiden mukaan korvausvastuun
syntyminen edellyttaa yleensa vahingon aiheuttamista tahallisesti tai tuottamuksellisesti.
Tuottamuksella tarkoitetaan moitittavaa menettelya eli virhetta, huolimattomuutta tai laiminlyontia.
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Asumispalveluiden esimiehen antaman lausunnon mukaan, esimies on keskustellut asiasta kirjauksen
tehneen lahihoitajan kanssa. Kirjauksen tehnyt hoitaja kertoi itse heittaneensa aamulla 19.9.2022 toisen
asiakkaan huoneesta ryttyisen kaytetyn nakoéisen punaisen servietin roskiin, koska oli luullut sita
roskaksi. Toisen asiakkaan huoneessa ollut roskakori oli siivoojan toimesta jo tyhjatty ja roskat heitetty
jatekuiluun ennen asian tuloa hoitajien tietoon.

Henkil6kuntaa on ohjeistettu antamaan asiakkaalle ja omaisille seka suullisesti, etta kirjallisesti ohjeet
arvotavaroiden tuomisesta yksikkoon. Asiakkaalle annettavassa lyhytaikahoidon saatteessa lukee,
hoitojaksolle ei ole suositeltavaa ottaa mukaan suuria summia rahaa tai arvoesineita. Lyhytaikaishoidon
yksikko ei vastaa huoneissa sdilytettavista arvoesineista tai rahoista.

Oikaisuvaatimuksessa ei ole tuotu ilmi mitdan sellaisia seikkoja, jotka eivat olisi olleet tiedossa
vahinkorahaston asiamiehen ratkaisua tehtdessa.

Vahinkorahaston asiamies esittaa, ettd hakijan oikaisuvaatimus tulisi hylata.

Oikaisuvaatimus, vahinkorahaston asiamiehen paatos seka vahinkorahaston paatoksen
valmisteluvaiheessa kaytossa ollut lausunto ja muu asiaan vaikuttanut materiaali ovat
kaupunginhallituksen jasenten nahtavilla extranetissa.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 26

Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetaan edella mainituin perustein hylata hakijan oikaisuvaatimus vahinkorahaston asiamiehen
paatoksesta § 183 / 2022.

Kasittely:
Asian kasittelyn aikana kaupunginhallituksen 2. varapuheenjohtaja Mika Niikko esitti, etta hakijan
oikaisuvaatimus tulisi hyvaksya. Esitys raukesi kannattamattomana.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Merkittiin, etta kaupunginhallituksen 2. varapuheenjohtaja Mika Niikko jatti asiaan seuraavan
poytakirjalausuman:

"Kaupungin olisi tullut ndin selvassa tyontekijansa tuottamassa vahingossa korvata sormuksen
omistajalle syntynyt vahinki.”

Taytantoonpano: lakiasiat ja paatosvalmistelu
Muutoksenhakuohje: 2. Kunnallisvalitus oikaisuvaatimuksesta annettuun paatékseen
Lisatiedot:

vahinkorahaston asiamies Hannele Nordman, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi
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278§ Oikaisuvaatimus vahinkorahaston asiamiehen paitokseen § 207 / 2022
VD/8535/03.01.02.00/2022
RV/HN/EJ

Korvauksenhakija (jaljempana hakija) on toimittanut 17.11.2022 Vantaan kaupungille
oikaisuvaatimuksen koskien vahinkorahaston asiamiehen paatosta § 207/2022. Hakija ajoi
kertomansa mukaan 7.7.2022 ajoneuvollaan Pitkdsuontielld kuoppaan, jonka seurauksena
ajoneuvolle syntyi vaurioita. Vahinkorahaston asiamies hylkasi 15.11.2022 antamassaan paatoksessa
hakijan korvausvaatimuksen silld perusteella, etta asiassa ei ollut nadytetty toteen Vantaan kaupungin
tuottamusta, eikd taman syy-yhteyttd vahinkoon. Esitetdan oikaisuvaatimusta hylattavaksi.

Vahinkorahaston asiamies toteaa, ettd vahingonkorvauslain 2 luvun 1 §:n mukaan korvausvelvollisuus
syntyy sille, joka tahallaan tai huolimattomuudellaan aiheuttaa toiselle vahinkoa. Korvauksen hakijan
tulee osoittaa aiheutunut vahinko, vahingonaiheuttajan tuottamus seka naiden valinen syy-yhteys.

Kadun ja erdiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta annetun lain mukaan kadun
kunnossapito kuuluu kunnalle. Kadun kunnossapito kasittaa ne toimenpiteet, joiden tarkoituksena on
pitaa katu liikenteen tarpeiden edellyttdmassa tyydyttavassa kunnossa. Hallituksen esityksen 281/2004
mukaan jos kadun kunnossapidosta vastuussa olevan havaitaan laiminlyoneen velvollisuutensa pitda
katu liikenteen tarpeiden edellyttamassa tyydyttavassa kunnossa — kuten viivyttelemalla kadulta
vaadittavan kunnossapitotason saavuttamisessa — voi tasta seurata vahingonkorvausvastuu.

Kunnan vastuu katualueen kunnossapitdajana maaraytyy vahingonkorvauslain lisaksi myos
oikeuskaytannossa kehittyneiden erityisperiaatteiden pohjalta. Naissa lahtokohtina on tienpitdjan
korostetun huolellisuusvelvollisuuden ohella my&s vastuuvapaus tilanteissa, joissa vahinko on ollut
ennalta arvaamaton tai joissa se ei ole ollut kohtuullisin toimenpitein torjuttavissa (KKO 1998:147).
Kunnalta ei voida myo6skaan aina edellyttda vaaraa aiheuttavan seikan heti tapahtuvaa poistamista
(Hemmo, 2005, s. 38).

Tieliikennelain 3 §:n mukaisesti vaaran ja vahingon valttamiseksi tienkdyttdjan on noudatettava
lilkennesdantoja seka olosuhteiden edellyttdmaa huolellisuutta ja varovaisuutta. Saman lain 5 §:n
mukaan ajoneuvon nopeus ja etaisyys toiseen tienkayttdjaan on sovitettava sellaiseksi kuin
liikenneturvallisuus edellyttad. Nopeuden ja etdisyyden sovittamisessa on huomioitava tien kunto, sag,
keli, ndkyvyys, ajoneuvon kuormitus ja kuorman laatu sekd muut olosuhteet. Ajoneuvo on kyettava
hallitsemaan kaikissa liikkennetilanteissa, ja se on voitava pysadyttda edessa olevan tien nakyvalla osalla ja
kaikissa ennakoitavissa tilanteissa.

Hakijan oikaisuvaatimus

"Vaikka nimeanikdan ei ilmene paatoksen ensimmaisella sivulla kohdassa vaatimuksen tekija, oletan etta
paatos kuitenkin koskee minua (korvauksenhakijan nimi)? Joka tapauksessa valitan paatoksen
lainvastaisesta linjauksesta olla korvaamatta selkeda vahinkoa tiessa olleen hoitamattoman kuopan
vuoksi.

Vastoin perusteluja paatoksessa, autolle ja varsinkin pienelle henkildautolle kuten meidan automme
tapauksessa vahinkoja voi todellakin syntya ja syntyi. Ne todennettiin korjaamolla, josta laskukin on
toimitettu liitteeksi vahingonkorvaushakemukseen. Mitaan varoituskylttid tai aitausta ei ollut kyseisen
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kuopan kohdalle tuotu tai asetettu. Joten sitd ei voinut sen nakymattémyyden vuoksi mitenkaan
ennakoida. Kuoppa oli kuitenkin asfaltin puolelta teravareunainen, joka tehosti viela sen vaarallisuutta.

Myds katukunnossapidon edustajan puheluun viitaten 15.7.2022, kerron etta asia oli siind puhelussa
rildaton. Han myonsi virheen sattuneen ja otti vield kuviakin siitd. Sita en tiedd, mihin ne sitten paatyivat,
mutta olihan minulla liitteena omatkin kuvat.

Mydskadan perusteluissanne paatoksessa, etta olisi syntynyt tuo kuoppa mahdollisesti isojen autojen
kuormituksesta hetkessa en usko eikd se mitdaan muutoinkaan todistaisi kuten ei sekdan seikka, etta ei
kukaan ollut aiemmin vaarasta valittanut. Me saatoimme olla pienelld autollamme jopa ainoat, jolle se
vauriota tuotti ja eika se voi olla korvausvelvollisuutenne este, ettd "ei ole kellekdan muulle sattunut
siind mitaan". Milla senkin ylipdataan voi todentaa? Kaikki eivat ole olleet varmasti yhta huolissaan
ajoneuvostaan ja ehka jattdneet vahingotkin tarkastamasta kuka tietaa?

Vahinko on sattunut ja vaikuttanut auton pyoranripustuksiin ja -kulmiin, joita on jouduttu siis
korjaamaan siita johtuen. Vaadinkin kulujemme pikaista korvaamista vuotuisine korkoineen asian
pitkdkestoisesta kasittelysta johtuen ja menettelemaan lain teitd velvoittavaan menettelyyn asian
suhteen. Mielestani asia oli siltd osin riidaton jo heindkuussa, etta olisi pikaisempaankin
paatoksentekoon pitdanyt kaupungin taholta kyeta. Paatoksen pikaista oikaisua odottaen: autoileva
kansalainen (korvauksenhakijan nimi).”

Kaupunkiympadriston toimialan vastine oikaisuvaatimukseen

Pitkdasuontie on hoitoluokituksessa ensimmaisen luokan katuverkkoa, ja se sisaltyy Hakunilan suuralueen
alueurakkaan. Vahingonkorvauslain tuottamusperiaatteesta johtuen pelkka kadun huono kunto ei
yksistdaan aikaansaa vastuuta tienpitajalle, vaan lisdedellytyksena on huolimattomuus tienhoidossa tai
tienhoitoon kuuluvien muiden tehtavien selkea laiminlyominen.

Tie on ollut lilkennoivassa ja olosuhteet huomioiden tyydyttavassa kunnossa. Katualueen tarkastuksessa
havaittiin 4-5 senttimetrin syvyinen kuoppa, mutta on pidettdva erittdin epatodennakdisenad, etta
ajoneuvon raidetangon nivelet olisivat rikkoutuneet kyseisen ajoradalla olleen matalan reian vuoksi.
Tieliikennelaki myds velvoittaa ajoneuvon kuljettajan sopeuttamaan tilannenopeuden olosuhteiden
mukaisesti niin, ettd tdma pystyy tarvittaessa vadistamaan esteen tai pysdyttdmaan ajoneuvon.

Vahingon aiheuttanut kuoppa ei ole ollut kaupungin tiedossa ennen vahinkotapahtumaa. Korjaaviin
toimenpiteisiin ryhdyttiin valittdmasti kaupungin saatua ilmoituksen paallystevauriosta, ja kohteessa
tehtiinkin asfaltin paikkaus 15.7.2022 kello 11-14 valilla. Hakija on jattanyt korvausvaatimuksen
kaupungille 18.7.2022.

Kunnossapitotyot kohteessa on tehty lain ja laatuvaatimusten mukaisesti, eikd kunnalta voida aina
edellyttda vaaraa aiheuttavan seikan valitonta poistamista. Toimenpiteiden osalta kyseessa ei ole siis
kunnossapitotoimien laiminlyonti, ja kunnossapidon nakékulmasta hakijan esittdma korvausvaatimus on
aiheeton.

Vahinkorahaston asiamiehen esitys

Hakijan esittamassa oikaisuvaatimuksessa ei ole tuotu ilmi mitdan sellaisia seikkoja, jotka eivat olisi
olleet tiedossa vahinkorahaston asiamiehen ratkaisua tehtdessa. Asiassa esitetyn ndyton perusteella on
siis katsottava, ettda Vantaan kaupunki ei ole asiassa korvausvelvollinen. Vahinkorahaston asiamies
esittda, etta hakijan oikaisuvaatimus tulisi hylata.
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Oikaisuvaatimus, vahinkorahaston asiamiehen paatos seka vahinkorahaston paatéksen
valmisteluvaiheessa kaytossa ollut lausunto ja muu asiaan vaikuttanut materiaali ovat
kaupunginhallituksen jasenten nahtavilla extranetissa.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 27
Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetaan edelld mainituin perustein hylata hakijan oikaisuvaatimus vahinkorahaston asiamiehen

paatoksesta § 207 / 2022.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Taytantéonpano: lakiasiat ja paatosvalmistelu
Muutoksenhakuohje: 2. Kunnallisvalitus oikaisuvaatimuksesta annettuun paatokseen
Lisatiedot:

vahinkorahaston asiamies Hannele Nordman, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi



Poytakirja 28 Sivu 260
Vantaa Kaupunginhallitus

19.12.2022

28 § Kiviston tapahtuma-areena, tapahtuma-areenaan liittyva pysakointilaitos, tapahtuma-
areenaan liittyva hotelli / maanvuokrasopimukset / Arena 3.3. Oy

VD/4521/10.00.02.02/2019
TeA/S-AP/E)

Vantaan kaupunginhallitus on 14.11.2022 paattanyt hyvaksya Arena Oy kanssa laadittavan Kiviston
tapahtuma-areenan, siihen liittyvan hotellin seka siihen liittyvan pysakointilaitoksen
maanvuokrasopimuksen ehdot (§ 26, 27 ja 28).

Lisdyksena kaikkiin kolmeen 14.11.2022 tehtyyn paatdkseen esitetdan lisattavaksi ehto siita, etta
kyseisid maanvuokrasopimuksia ei allekirjoiteta ennen kuin Arena 3.3. Oy on esittdnyt kaupungille
hankkeen rahoitusratkaisun rahoittajineen, Arena 3.3. Oy:lld on esisopimukset rahoituspaatoksista ja
rahoittajia voidaan pitda kaupungin kannalta hyvaksyttavina.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 28

Kaupunkiympariston apulaiskaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan, ettd kaupunginhallituksen 14.11.2022 (§ 26, 27 ja 28) hyvaksymia maanvuokrasopimuksia ei
allekirjoiteta ennen kuin Arena 3.3. Oy on esittanyt kaupunginhallitukselle hankkeen rahoitusratkaisun
rahoittajineen, Arena 3.3 Oy:Ila on esisopimukset rahoituspaatoksista ja rahoittajia voidaan pitaa
kaupungin kannalta hyvaksyttavina.

Kasittely:

Asian kasittelyn aikana kaupunkiympariston toimialan apulaiskaupunginjohtaja muutti paatésesitysta
seuraavasti:

Paatetdan, ettd kaupunginhallituksen 14.11.2022 (§ 26, 27 ja 28) hyvaksymia maanvuokrasopimuksia ei
allekirjoiteta ennen kuin Arena 3.3. Oy on esittanyt kaupungite kaupunginhallitukselle hankkeen
rahoitusratkaisun rahoittajineen, Arena 3.3 Oy:llad on esisopimukset rahoituspaatoksista ja rahoittajia
voidaan pitda kaupungin kannalta hyvaksyttavina.

Paatos:
Hyvaksyttiin muutettu esitys.

Taytantéonpano: Kaupunkiympariston toimiala
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus
Lisatiedot:

projektinjohtaja Gilbert Koskela, puh. 050 312 1915
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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Muutoksenhakuohje 1. Oikaisuvaatimus

Jos olet tyytymaton tahan paatoksen, voit vaatia siihen oikaisua Vantaan kaupunginhallitukselta eli tehda siita
oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen voit tehda:

lainmukaisuusperusteella, eli jos

) padatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
. paatoksen tehnyt toimielin on ylittanyt toimivaltansa
o paatods on muuten lainvastainen

ja/tai

tarkoituksenmukaisuusperusteella, eli paatoksen sisaltoon liittyvilla perusteilla.

Voit tehda oikaisuvaatimuksen, jos olet kunnan jasen. Asianosaisena voit tehda oikaisuvaatimuksen kunnan
jasenyydesta riippumatta, jos paatos kohdistuu sinuun tai se vaikuttaa valittomasti oikeuksiisi, velvollisuksiisi tai
etuihisi.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Toimita oikaisuvaatimus 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipaivaa ei lueta
oikaisuvaatimusaikaan. Oikaisuvaatimus on tehtdva viimeistdaan maaraajan viimeisena paivana. Myohassa tullutta

oikaisuvaatimusta ei tutkita.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen tiedon paatoksesta seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on
nahtdvana Vantaan kaupungin internet-sivulla.

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon paatoksesta, jollei muuta nayteta

. seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta
. kolmen paivan kuluttua sahkoisen viestin lahettamisesta tai
. saantitodistuksen osoittamana aikana/erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana.

Voit toimittaa oikaisuvaatimuksen sahkopostilla tai sahkdisen Oma Vantaa -asiointipalvelun kautta, postittamalla
tai henkilokohtaisesti Tikkurilan Vantaa-Infoon sen aukioloaikana. Jos viimeinen palautuspaiva osuu viikonlopulle
tai pyhadpaivaksi, voit toimittaa oikaisuvaatimuksen vield seuraavana arkipdivana.

Tee oikaisuvaatimus kirjallisena ja kerro siind mitd muutoksia haluat paatékseen ja milla perusteella. Jos sinulla on
vaatimustasi tukevia asiakirjoja, liita ne oikaisuvaatimukseen mukaan. Lopuksi ilmoita yhteystietosi ja kotikuntasi
ja allekirjoita oikaisuvaatimus. Sahkoistd asiakirjaa ei tarvitse allekirjoittaa, mutta siitd on kaytava ilmi lahettdjan
tiedot. Jos kaytat laillista edustajaa, oikaisuvaatimuksessa tulee olla myos edustajan vastaavat tiedot.

Oikaisuvaatimus toimitetaan aina omalla vastuulla.
Vantaan kaupunginhallituksen yhteystiedot:

Postiosoite: Vantaan kaupungin kirjaamo, PL 1100, 01030 Vantaan kaupunki

Kayntiosoite: Kirjaamon asiakaspalvelu/Tikkurilan Vantaa-Info, Dixi (2. krs.), Ratatie 11, 01300 Vantaa
(Aukioloajat: ma—ke 8.45-16.30, to 12.00-17.00 ja pe 7.45-15.30. Tarkista kesdajan ja arkipyhan aukiolo
soittamalla tai osoitteesta https://www.vantaa.fi/vantaa-info)

Puhelin: (09) 83911 (vaihde)

Sahkodpostiosoite: kirjlaamo@vantaa.fi

Asiointipalvelun osoite: https://asiointi.vantaa.fi/web/oikaisuvaatimus
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Muutoksenhakuohje 2. Kunnallisvalitus oikaisuvaatimuksesta annettuun paatokseen
Jos olet tyytymaton tdhan paatoksen, voit hakea siihen muutosta Helsingin hallinto-oikeudelta.

Valituksen voit tehda lainmukaisuusperusteella, eli jos
e paatods on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
e p3atdksen tehnyt toimielin on ylittdnyt toimivaltansa ja/tai
e paatds on muuten lainvastainen.

Voit tehda valituksen, jos olet tehnyt paatoksestd aiemmin oikaisuvaatimuksen. Kunnan jasenena voit tehda
valituksen, jos pdaatds on muuttunut oikaisuvaatimuksen takia.

Valituksen toimittaminen

Toimita valitus 30 pdivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan.
Valitus on tehtdva viimeistdaan maaraajan viimeisena pdivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Myohdassa
tullutta valitusta ei tutkita.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen tiedon pdatdksesta seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on
nahtdvana Vantaan kaupungin internet-sivulla.

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon paatoksesta, jollei muuta nayteta:
e seitseman paivan kuluttua kirjeen ldhettamisests,
e kolmen pdivan kuluttua sdahkdisen viestin lahettdmisesta tai
e saantitodistuksen osoittamana aikana/erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana

Voit toimittaa valituksen henkilokohtaisesti, postittamalla tai sdahkoisesti. Jos viimeinen palautuspdiva osuu
viikonlopulle tai pyhapaivaksi, voit toimittaa valituksen vield seuraavana arkipdivana virka-aikana.

Tee valitus kirjallisena ja kerro siind mitd muutoksia haluat paatokseen ja milla perusteella. Liitd mukaan
valituksen kohteena oleva paatds ja vaatimusta tukevat asiakirjat (ellet ole niitd aiemmin toimittanut
oikaisuvaatimuksen yhteydessa). llmoita valituksessa kotikuntasi ja yhteystietosi ja allekirjoita se. Jos sinulla on
laillinen edustaja, valituksessa tulee olla sinun nimen ja kotikunnan lisdksi myos tdman nimi, kotikunta,
yhteystiedot ja allekirjoitus. Sdhkoista asiakirjaa ei tarvitse allekirjoittaa, mutta siita on kaytava ilmi lahettdjan
tiedot.

Valitus toimitetaan aina omalla vastuulla.

Vahingonkorvausasiassa hallinto-oikeus voi tutkia ainoastaan, onko paatos tehty muodollisesti oikein.
Vahingonkorvauksen perustetta tai maaraa koskevan riita-asian kasittelee sen sijaan toimivaltainen yleinen
tuomioistuin (karajaoikeus).

Muutoksenhakijalta peritdan oikeudenkdayntimaksua hallinto-oikeudessa 270 euroa. Lisatietoja valituksen
maksullisuudesta saa Helsingin hallinto-oikeudesta. Maksua ei perita silloin, kun hallinto-oikeus muuttaa
valituksenalaisen paatéksen valittajan eduksi.

Helsingin hallinto-oikeuden yhteystiedot:

Kaynti- ja postiosoite: Sornaistenkatu 1, 00580 Helsinki

Puhelin: 029 56 42000, faksi: 029 56 42079

Sahkopostiosoite: helsinki.hao@oikeus.fi

Asiointipalvelun osoite: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
Virka-aika: klo 8.00 - 16.15
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Muutoksenhakuohje 3. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

3.1. Tahan paatokseen, joka koskee vain valmistelua tai taytantoonpanoa, ei saa hakea muutosta.
(Kuntalaki 136 §)

3.2. Tahan paatokseen, joka koskee hankintaoikaisua, ei saa hakea muutosta.
(Hankintalaki 135 §)

3.3. Tahan paatokseen, joilla on paatetty olla kdyttamatta etuosto-oikeutta, ei saa hakea muutosta.
(Etuostolaki 22 § 3 mom.)

3.4. Tahan oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen, joka koskee verotusta, ei saa hakea muutosta.
(Veronkantolain 51 § 1 mom. ja 50 § 7 mom.)
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Muutoksenhakuohje 4. Hankintaoikaisuohje ja valitusosoitus

Julkista hankintaa koskevaan pdatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun voidaan julkisista
hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, jaljempana hankintalaki) mukaan hakea
muutosta vaatimalla hankintayksikolta oikaisua (jaljempéana hankintaoikaisu). Asia voidaan my0s saattaa
valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi.

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehda hankintayksikolle oikaisuvaatimuksen tai markkinaoikeudelle
toimitettavan valituksen se, jota asia koskee (jaljempana asianosainen). Asianosainen on se, jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa.

I Hankintaoikaisuohje
Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde

Hankintayksikdn paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytymaton voi vaatia
hankintalain 132-135 §:n mukaan hankintaoikaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksikolta kirjallisesti
tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee.

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle sdaadetty aika

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 paivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon
hankintayksikon paatoksesta valitusosoituksineen tai muusta hankintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta.
Vaatimus on esitettdva maardajan viimeisena pdivana ennen virka-ajan paattymista.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspadiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi oikaisuvaatimuksen tehda ennen
viraston aukioloajan paattymista ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Sahkoinen tiedoksianto

Mikali hankintapaatos on annettu tiedoksi sahkdisesti, asianosaisen katsotaan saaneen tiedon
hankintapaatoksesta oheisasiakirjoineen sind paivana, jolloin sahkdinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa
taman vastaanottolaitteessa siten, etta viestid voidaan kasitelld. Asianosainen on saanut tiedon paatoksesta
lahettamispaivana, jollei asianosainen esita luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut asianosaiselle myéhemmin.

Tiedoksianto kirjeitse

Mikali hankintapa&tos on annettu tiedoksi hallintolain (434/2003) 59 §:n mukaisesti postitse kirjeell3, katsotaan
asianosaisen saaneen asiasta tiedon seitsemantena padivana sen ldhettamisesta, jollei asianosainen ndyta saaneen
tiedon myéhemmin.

Tiedoksianto saantitodistuksella

Mikali hankintapa&atos on annettu todisteellisesti tiedoksi hallintolain (434/2003) 60 §:n mukaisesti, asianosaisen

katsotaan saaneen paatoksestd tiedon saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
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Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisalto

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimukset perusteineen. Vaatimuksesta on kaytava ilmi oikaisua
vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi.

Vaatimukseen on liitettdava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, mikali ne eivat jo ole hankintayksikon
hallussa.

Toimitusosoite

Hankintaoikaisu toimitetaan osoitteeseen:

Vantaan kaupungin kirjaamo

Kaupunginhallitus

PL 1100, 01030 Vantaan kaupunki

Sahkopostiosoite: kirjaamo@vantaa.fi

Puhelin (kirjaamo): 09-839 22184, fax: 09-8392 4163

Virka-aika: ma - pe 8.15 - 16.00

Hankintaoikaisun vireilletulo ja kasittely eivat vaikuta siihen maaraaikaan, jonka kuluessa asianosainen voi
hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla markkinaoikeuteen.

Il Valitusosoitus markkinaoikeuteen

Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa asian
markkinaoikeuden kasiteltavaksi tekemalla valituksen.

Valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi voidaan saattaa hankintayksikon paatos tai hankintayksikon muu
hankintamenettelyssa tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan asemaan.

Markkinaoikeuden kasiteltdvaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikon sellaista paatosta tai muuta
ratkaisua, joka koskee:

1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua;
2) sitd, ettd hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla; tai
3) sitd, etta 93 §:ssa tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena kaytetaan

yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia.
Puitejarjestelyyn perustuva hankinta
Puitejarjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei markkinaoikeus myénna
asiassa kasittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa on myonnettdva, jos asian kasittely on lain
soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa tarkeaa, tai siihen on painava, hankintayksikon menettelyyn
liittyva syy.

Dynaamiseen hankintajarjestelmadan hyvaksymista koskeva ratkaisu

Dynaamiseen hankintajarjestelmadan hyvaksymista koskevaan hankintayksikon ratkaisuun ei saa hakea muutosta
valittamalla, jollei markkinaoikeus mydnna asiassa kasittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa on
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myodnnettadva, jos asian kasittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa tarkeaa tai siihen on
painava, hankintayksikon menettelyyn liittyva syy.
Sdhkéinen tiedoksianto

Mikali hankintapdatos on annettu tiedoksi sahkdisesti, asianosaisen katsotaan saaneen tiedon
hankintapaatoksesta oheisasiakirjoineen sind paivana, jolloin sahkbinen viesti on vastaanottajan kaytettadvissa
taman vastaanottolaitteessa siten, etta viestid voidaan kasitelld. Asianosainen on saanut tiedon paatoksesta
lahettamispaivana, jollei asianosainen esita luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sdhkdinen viesti on saapunut asianosaiselle myéohemmin.

Tiedoksianto kirjeitse

Mikali hankintapaatos on annettu tiedoksi postitse kirjeelld, asianosaisen katsotaan saaneen asiasta tiedon
seitsemadntena pdivana sen lahettamisesta, jollei asianosainen nayta saaneen tiedon myéhemmin.

Tiedoksianto saantitodistuksella

Mikali hankintapaatos on annettu todisteellisesti tiedoksi, asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Muutoksenhakuaika

Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon hankintaa koskevasta
paatoksesta valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipaivaa ei lasketa mukaan valitusaikaan.
Valituksen tulee olla perilld valitusajan viimeisena pdivana ennen markkinaoikeuden virka-ajan paattymista.

Muutoksenhakuaika suorahankinnassa

Mikali hankintayksikko on toimittanut julkaistavaksi hankintalain 131 §:ssa tarkoitetun suorahankintaa koskevan
ilmoituksen Euroopan unionin virallisessa lehdessa, valitus on tehtdva 14 paivan kuluessa ilmoituksen
julkaisemisesta.

Mikali hankintayksikko on julkaissut suorahankinnasta jalki-ilmoituksen, mutta ei suorahankintaa koskevaa
ilmoitusta, suorahankintaa koskeva valitus on tehtdva 30 paivan kuluessa siita, kun suorahankinnasta on julkaistu
jalki-ilmoitus Euroopan unionin virallisessa lehdessa.

Mikali hankintayksikko ei ole julkaissut suorahankinnasta ilmoitusta tai jalki-ilmoitusta, suorahankintaa koskeva
valitus on tehtava kuuden kuukauden kuluessa siitd, kun hankintasopimus on tehty.

Sopimusmuutosta koskeva ilmoitus

Mikali hankintayksikk® on toimittanut julkaistavaksi hankintalain 58 §:n 1 momentin 9 kohdassa tarkoitetun
sopimusmuutosta koskevan ilmoituksen Euroopan unionin virallisessa lehdessa, on valitus tehtava 14 paivan
kuluessa ilmoituksen julkaisemisesta.

Poikkeukset sadanné6nmukaisesta valitusajasta

Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikké on tehnyt
hankintapaatoksen jalkeen hankinta- tai kayttdoikeussopimuksen 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta
odotusaikaa. Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa, jos sopimus koskee puitejarjestelyn perusteella tehtavaa
hankintaa tai sopimus koskee dynaamisen hankintajarjestelman sisalla tehtavaa hankintaa.
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Valitus on tehtdva kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen tekemisesta siina tapauksessa, ettd ehdokas
tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapdatoksesta valitusosoituksineen ja hankintapaatos tai valitusosoitus on
ollut olennaisesti puutteellinen.

Valituksen sisdlto

Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee, seka valittajan vaatimukset ja niiden perusteet.
Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajarjestelmaan hyvaksymistd koskevan ratkaisun
osalta valituskirjelmassa on esitettavd, minka vuoksi kasittelylupa tulisi myontaa.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa kayttdaa hanen laillinen
edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatija on joku muu henkild, valituksessa on ilmoitettava myos
taman nimi ja kotikunta. Lisaksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset
valittajalle voidaan toimittaa. Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Valitukseen on liitettdva alkuperdisena tai jaljennoksena paatos, johon haetaan muutosta, seka todistus siita,
mind padivana paatos on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta. Valitukseen on
liitettava asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. Asiamiehen on liitettava valituskirjelmaan
valtakirja, kuten hallintolainkdyttolain 21 §:ssa saadetaan.

Valituksen toimittaminen

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan
henkilokohtaisesti, asiamiesta kayttden, lahetin valityksella, postitse, telekopiona, asiointipalvelussa tai
sahkopostin avulla kuten sdhkoisesta asioinnista viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003) sdadetdan. Jos
vireillepanon viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto

Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa hakea muutosta kuntalain
eika hallintolainkayttdlain nojalla.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikolle

Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikoélle asian
saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi. llImoitus on toimitettava hankintayksikolle viimeistaan silloin, kun
hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikén kohdassa |
mainittuun osoitteeseen.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakijalta peritdaan kasittelysta markkinaoikeudessa oikeudenkayntimaksua 2 120 euroa alle miljoonan
euron hankinnassa. Jos hankinnan arvo on vahintdaan 1 miljoona euroa, kasittelymaksu on 4 240 euroa. Mikali

hankinnan arvo on vahintaan 10 miljoonaa euroa, kasittelymaksu on 6 350 euroa.

Yksityishenkilon oikeudenkayntimaksu markkinaoikeudessa on 530 euroa.
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Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot

Markkinaoikeus

Soérnaistenkatu 1

00580 Helsinki

puh. 029 56 43300

fax 029 56 43314

markkinaoikeus(at)oikeus.fi

asiointipalvelun osoite: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Muutoksenhakuohje 5. Valitus asemakaavan muutosta koskevassa asiassa
Jos olet tyytymaton tdhan paatoksen, voit hakea siihen muutosta Helsingin hallinto-oikeudelta.

Valituksen voit tehda lainmukaisuusperusteella, eli jos
e paatods on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
e p3atdksen tehnyt toimielin on ylittdnyt toimivaltansa ja/tai
e paatds on muuten lainvastainen.

Voit tehda valituksen, jos olet asianosainen, eli jos pdatos kohdistuu sinuun tai se vaikuttaa valittémasti
oikeuksiisi, velvollisuksiisi tai etuihisi.

Voit tehda valituksen my®0s, jos olet kunnan jasen. Poikkeuksen tdhdan muodostavat vaikutukseltaan vahaiset
muutokset muuhun asemakaavaan kuin ranta-asemakaavaan. Naihin vaikutukseltaan vahaisiin muutoksiin
kunnan jasenella ei ole valitusoikeutta. Vaikutukseltaan vahdisena ei ole pidettdva asemakaavan muutosta, jossa

e muutetaan rakennuskorttelin tai muun alueen paaasiallista kayttotarkoitusta

e supistetaan puistoja tai muita lahivirkistykseen osoitettuja alueita

e nostetaan rakennusoikeutta tai rakennuksen sallittua korkeutta ymparistéon laajemmin

vaikuttavalla tavalla
e heikennetdan rakennetun ympariston tai luonnonympariston arvojen sailymista tai
e muutetaan kaavaa muulla ndihin rinnastettavalla tavalla.

Valituksen voi tehda myos
e viranomainen toimialaansa kuuluvissa asioissa
e maakunnan liitto ja kunta, joiden alueella kaavassa osoitetulla maankaytoélla on vaikutuksia
o rekisteroity paikallinen tai alueellinen yhteis6 toimialaansa kuuluvissa asioissa toimialueellaan

Valituksen toimittaminen

Toimita valitus 30 pdivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan.
Valitus on tehtadva viimeistdaan maaraajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Myohassa
tullutta valitusta ei tutkita. Kunnan jasenen ja asianosaisen katsotaan saaneen tiedon paatoksesta seitseman
pdivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana Vantaan kaupungin internet-sivulla.

Voit toimittaa valituksen henkilokohtaisesti, postittamalla tai sahkoisesti. Jos viimeinen palautuspaiva osuu
viikonlopulle tai pyhadpaivaksi, voit toimittaa valituksen vield seuraavana arkipdivana virka-aikana.

Tee valitus kirjallisena ja kerro siind mitd muutoksia haluat paatokseen ja milla perusteella. Liitd mukaan
valituksen kohteena oleva pdatos ja vaatimusta tukevat asiakirjat. IImoita valituksessa kotikuntasi ja yhteystietosi
ja allekirjoita se. Jos sinulla on laillinen edustaja, valituksessa tulee olla sinun nimen ja kotikunnan lisdksi myos
tdman nimi, kotikunta, yhteystiedot ja allekirjoitus. Sahkoista asiakirjaa ei tarvitse allekirjoittaa, mutta siitd on
kaytava ilmi lahettdjan tiedot. Valitus toimitetaan aina omalla vastuulla.

Muutoksenhakijalta peritddan oikeudenkdyntimaksua hallinto-oikeudessa 270 euroa. Lisatietoja valituksen
maksullisuudesta saa Helsingin hallinto-oikeudesta. Maksua ei perita silloin, kun hallinto-oikeus muuttaa
valituksenalaisen paatoksen valittajan eduksi.

Helsingin hallinto-oikeuden yhteystiedot:

Kaynti- ja postiosoite: Sorndistenkatu 1, 00580 Helsinki

Puhelin: 029 56 42000, faksi: 029 56 42079, Sahkopostiosoite: helsinki.hao@oikeus.fi
Asiointipalvelun osoite: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Virka-aika: klo 8.00 - 16.15
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Muutoksenhakuohje 6. Valitus rakennuskieltoa koskevassa asiassa
Jos olet tyytymaton tdhan paatoksen, voit hakea siihen muutosta Helsingin hallinto-oikeudelta.
Valituksen voit tehda lainmukaisuusperusteella, eli jos

e paatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
e paatoksen tehnyt toimielin on ylittanyt toimivaltansa ja/tai
e paatds on muuten lainvastainen.

Voit tehda valituksen, jos olet asianosainen eli paatos kohdistuu sinuun tai se vaikuttaa valittdmasti oikeuksiisi,
velvollisuksiisi tai etuihisi.

Valituksen voi tehdd my0s asiassa julkista etua valvova viranomainen.
Valituksen toimittaminen

Toimita valitus 30 padivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan.
Valitus on tehtava viimeistddan maardajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.
Myo6hassa tullutta valitusta ei tutkita.

Asianosaisten katsotaan saaneen tiedon paatoksesta seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on nahtavana
Vantaan kaupungin internet-sivulla.

Voit toimittaa valituksen henkilokohtaisesti, postittamalla tai sahkoisesti. Jos viimeinen palautuspaiva osuu
viikonlopulle tai pyhapaivaksi, voit toimittaa valituksen vield seuraavana arkipdivana virka-aikana.

Tee valitus kirjallisena ja kerro siind mitd muutoksia haluat paatokseen ja milla perusteella. Liitd mukaan
valituksen kohteena oleva pdatos ja vaatimusta tukevat asiakirjat. IImoita valituksessa kotikuntasi ja yhteystietosi
ja allekirjoita se. Jos sinulla on laillinen edustaja, valituksessa tulee olla sinun nimen ja kotikunnan lisdksi myos
taman nimi, kotikunta, yhteystiedot ja allekirjoitus. Sahkoista asiakirjaa ei tarvitse allekirjoittaa, mutta siitd on
kaytava ilmi lahettdjan tiedot.

Valitus toimitetaan aina omalla vastuulla.

Muutoksenhakijalta peritddan oikeudenkdyntimaksua hallinto-oikeudessa 270 euroa. Lisatietoja valituksen
maksullisuudesta saa Helsingin hallinto-oikeudesta. Maksua ei perita silloin, kun hallinto-oikeus muuttaa
valituksenalaisen paatoksen valittajan eduksi.

Helsingin hallinto-oikeuden yhteystiedot:

Kaynti- ja postiosoite: Sornaistenkatu 1, 00580 Helsinki

Puhelin: 029 56 42000, faksi: 029 56 42079

Sahkdpostiosoite: helsinki.hao@oikeus.fi

Asiointipalvelun osoite: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
Virka-aika: klo 8.00 - 16.15
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Muutoksenhakuohje 7. Valitus etuosto-oikeuden kdyttamista koskevassa asiassa
Jos olet tyytymaton tahan paatokseen, voit hakea siihen muutosta Helsingin hallinto-oikeudelta.
Valituksen voit tehda lainmukaisuusperusteella, eli jos

e paatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
e paatoksen tehnyt toimielin on ylittanyt toimivaltansa ja/tai
e paatds on muuten lainvastainen.

Voit tehda valituksen, jos olet
e ostaja tai
* myyja.

Valituksen toimittaminen

Toimita valitus 30 padivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan.
Valitus on tehtava viimeistdan maardajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.
Myo6hassa tullutta valitusta ei tutkita.

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon paatoksesta:
e saantitodistuksen osoittamana aikana/erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana

Voit toimittaa valituksen henkilokohtaisesti, postittamalla tai sdhkoisesti. Jos viimeinen palautuspdiva osuu
viikonlopulle tai pyhapaivaksi, voit toimittaa valituksen vield seuraavana arkipdivana virka-aikana.

Tee valitus kirjallisena ja kerro siind mitd muutoksia haluat paatokseen ja milla perusteella. Liita mukaan
valituksen kohteena oleva paatds ja vaatimusta tukevat asiakirjat. lImoita valituksessa kotikuntasi ja yhteystietosi
ja allekirjoita se. Jos sinulla on laillinen edustaja, valituksessa tulee olla sinun nimen ja kotikunnan lisdksi myos
taman nimi, kotikunta, yhteystiedot ja allekirjoitus. Sdhkoista asiakirjaa ei tarvitse allekirjoittaa, mutta siitd on
kaytava ilmi lahettdjan tiedot.

Valitus toimitetaan aina omalla vastuulla.

Muutoksenhakijalta peritdan oikeudenkdyntimaksua hallinto-oikeudessa 270 euroa. Lisatietoja valituksen
maksullisuudesta saa Helsingin hallinto-oikeudesta. Maksua ei perita silloin, kun hallinto-oikeus muuttaa
valituksenalaisen paatoksen valittajan eduksi.

Helsingin hallinto-oikeuden yhteystiedot:

Kaynti- ja postiosoite: Sorndistenkatu 1, 00580 Helsinki

Puhelin: 0295642000, faksi: 0295642079

Sahkopostiosoite: helsinki.hao@oikeus.fi

Asiointipalvelun osoite: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
Virka-aika: klo 8.00 - 16.15



mailto:helsinki.hao@oikeus.fi

	Kaupunginhallitus pöytäkirja 19.12.2022 14:00
	Pöytäkirjan kansilehti
	1 §  Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
	2 §  Pöytäkirjan tarkastaminen
	3 §  Kokouksen selostukset
	4 §  Kuntalain 92 §:n mukaista ottomenettelyä varten saapuneet pöytäkirjat ja päätökset
	5 §  Eron myöntäminen Miro Vauhkoselle kaupunkitilalautakunnan varajäsenen tehtävästä ja täydennysvaalin toimittaminen
	6 §  Eron myöntäminen Leena Laurenille vanhusneuvoston varajäsenen tehtävästä ja täydennysvaalin toimittaminen
	7 §  Keskusvaalilautakunnan uusien varavaltuutettujen määräämistä koskevat päätökset
	8 §  Vantaan kaupungintalon kokoustilojen käyttö ja käytön korvausperusteet
	9 §  Kaupungin henkilökunnalta perittävät ateriahinnat ja työnantajan henkilöstöruokailusta maksamat korvaukset vuonna 2023
	10 §  DigiOne yhteistyösopimuksen muuttaminen
	- DigiOne yhteistyösopimuksen muutossopimus
	- DigiOne tausta-aineisto
	11 §  Tikkurilan terveys- ja hyvinvointikeskuksen sijoittuminen Tikkurilaan Kielotie 13 -tontille
	12 §  Jokiniemen kampusalueen kehittämistä koskevat periaatteet
	- Liite 1: Aiesopimus_tilahanke_luonnos_21.11.2022
	- Liite 2: Jokiniemen kampushanke
	- Liite 3: Jokiniemen kampusalueen aluesuunnitelma
	13 §  Toimialojen toimenpiteet kaupunkitasoisen toiminnallisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyön suunnitelman 2022-25 pohjalta
	- Kaupunkistrategian ja johdon toimialan toimenpiteet tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmalle
	- Kasvatuksen ja oppimisen toimialan toimenpiteet tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmalle
	- Kaupunkikulttuurin toimialan toimenpiteet tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmalle
	- Kaupunkiympäristön toimialan toimenpiteet tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmalle
	14 §  Korkeimman hallinto-oikeuden päätös yleiskaavaa (2020) koskevista valituslupahakemuksista
	- Korkeimman hallinto-oikeuden 8.12.2022 antama päätös/ Yleiskaava 2020 (YK0048)
	15 §  Vaalipäivän äänestyspaikat ja ennakkoäänestyksen järjestäminen vuoden 2023 eduskuntavaaleissa
	- Vantaan vaalipäivän äänestyspaikat eduskuntavaaleissa 2023
	- Vantaan yleiset ennakkoäänestyspaikat eduskuntavaaleissa 2023
	- Oikeusministeriön kirje 14.9.2022
	16 §  Viranhaltijoiden ja työntekijöiden kertapalkkiot toimielimien kokouksiin osallistumisesta
	17 §  Aiesopimus Vantaa-Kerava työllisyysalueen muodostamiseksi
	- Aiesopimus Vantaa-Kerava
	- Sopimuksen liite:kaupunginjohtajan päätös TE2024 (työ- ja elinkeinopalveluiden siirtäminen kunnille) valmistelutyöryhmän

perustaminen
	18 §  Aiesopimuksen laadinnan käynnistäminen Arena 3.3. -hankkeen kanssa
	19 §  Keskustojen kehittämissuunnitelmien seurantaryhmien perustaminen
	20 §  Lausunto Etelä-Suomen aluehallintovirastolle Purkupiha Oy:n ympäristölupahakemuksesta Vantaan kierrätyslaitoksen toiminnan muuttaminen ja toiminnan aloittamislupa, Degermosantie 6, Vantaa
	- Lausunto Etelä-Suomen aluehallintovirastolle Purkupiha Oy:n ympäristölupahakemuksesta Vantaan kierrätyslaitoksen toiminnan muuttaminen ja toiminnan aloittamislupa, Degermosantie 6, Vantaa (kh 19.12.2022)
	- Etelä-Suomen aluehallintoviraston lausuntopyyntö Vantaan kaupungille Purkupiha Oy:n hakemuksesta Vantaan kierrätyslaitoksen toiminnan muuttaminen ja toiminnan aloittamislupa, Vantaa/Degermosantie 6 ympäristölupahakemus Vantaan kierrätyslaitokselle/Purkup
	21 §  Vastaus Elina Nykyrin ja 20 muun valtuutetun aloitteeseen esteettömästä uimarannasta Vantaalle
	- Elina Nykyrin ja 20 muun valtuutetun aloite esteetön uimaranta Vantaalle
	22 §  Vastaus Mikko Viilon ja 32 muun valtuutetun aloitteeseen esiselvityksestä aurinkovoimala Silvolan tekojärvelle
	- Mikko Viilon ja 32 muun valtuutetun aloite esiselvitys aurinkovoimalasta Silvolan tekojärvelle
	23 §  Vastaus Markku Weckmanin ja 18 muun valtuutetun aloitteeseen Tikkuraitin ja Asematien saneeraus / lämmitys
	- Markku Weckmanin ja 18 muun valtuutetun aloite Tikkuraitin ja Asematien saneeraus / lämmitys
	24 §  Vastaus Tuomas Mutasen ja 23 muun valtuutetun aloite sähköinen kaavanseurantapalvelu parantamaan asukkaiden osallistamista kaupunkisuunnitteluun
	- Tuomas Mutasen ja 23 muun valtuutetun aloite sähköinen kaavanseurantapalvelu parantamaan asukkaiden osallistamista kaupunkisuunnitteluun
	- RSS-syötteen ohje
	25 §  Oikaisuvaatimus vahinkorahaston asiamiehen päätökseen § 176 / 2022
	26 §  Oikaisuvaatimus vahinkorahaston asiamiehen päätökseen § 183 / 2022
	27 §  Oikaisuvaatimus vahinkorahaston asiamiehen päätökseen § 207 / 2022
	28 §  Kivistön tapahtuma-areena, tapahtuma-areenaan liittyvä pysäköintilaitos, tapahtuma-areenaan liittyvä hotelli / maanvuokrasopimukset / Arena 3.3. Oy
	Muutoksenhakuohje 1. Oikaisuvaatimus
	Muutoksenhakuohje 2. Kunnallisvalitus oikaisuvaatimuksesta annettuun päätökseen
	Muutoksenhakuohje 3. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
	Muutoksenhakuohje 4. Hankintaoikaisuohje ja valitusosoitus
	Muutoksenhakuohje 5. Valitus asemakaavan muutosta koskevassa asiassa
	Muutoksenhakuohje 6. Valitus rakennuskieltoa koskevassa asiassa
	Muutoksenhakuohje 7. Valitus etuosto-oikeuden käyttämistä koskevassa asiassa


