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Marjo Vacker on 30.5.2023 saapuneella viestillään pyytänyt eroa kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin 
lautakunnan jäsenen tehtävästä.

Hallintosäännön 9 luvun 8 §:n mukaan kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin lautakunta vastaa: 
• kaupungin omista elinikäisen oppimisen palveluista, kulttuuri- ja kirjastopalveluista, 

liikuntapalveluista, nuoriso- ja yhteisöpalveluista sekä niiden kehittämisestä 
• kuntalaisten osallisuuden sekä yhteisöjen, järjestöjen ja vapaaehtoistoiminnan tukemisesta 
• taiteen perusopetuksen järjestämisestä ja kuvataidekoulun ja musiikkiopiston palveluista 
• kaupungin museotoiminnasta 
• aikuisopiston toiminnasta ja aikuisten perusopetuksen järjestämisestä 
• terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen johtamisesta ja koordinoinnista 
• ehkäisevän päihdetyön koordinaatiosta

Hallintosäännön 7 luvun 4 §:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee lautakuntaan kaupunginvaltuuston
toimikaudeksi kerrallaan vähintään yhdeksän jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä.
Lautakunnan varsinaisista jäsenistä vähintään 40 prosenttia tulee olla valtuutettuja. 

Kaupunginvaltuusto nimeää lautakunnan jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden 
varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. 

Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin lautakunnassa vähintään yhden jäsenen ja varajäsenen tulee olla 
ruotsinkielisestä kieliryhmästä

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei
kuitenkaan:
1) asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö;
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa
olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja
vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa
yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai
vahinkoa.

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40
prosenttia.

Kaupunginvaltuusto on päätöksellään 23.8.2021 § 20 valinnut kaupunkikulttuurilautakunnan jäseniksi
ja heidän henkilökohtaisiksi varajäseniksensä toimikaudelle 2021–2025 seuraavat henkilöt:



Jäsen  Henkilökohtainen varajäsen 
Sirkka-Liisa Kähärä, puheenjohtaja Nina Uskola 
Lasse Norres, varapuheenjohtaja Anniina Pylsy 
Helen Josefsson Karri Louevuo 
Matilda Hoviniemi Matti-Jussi Partanen 
Riku Kärkkäinen Sari Kykyri 
Hanna Holmberg-Soto Axel Orrström 
Ranbir Sodhi Henri Grundström 
Anu Hall Inka Somermäki (kv 14.11.2022 § 3) 
Jyrki Riikonen Asko Hosio 
Tanja Aidanjuuri Minna Heikkinen 
Milad Dehghan Pasi Liukkonen 
Juha Järä Juho Heikkinen 
Tuire Kaimio Marjukka Kallio-Ouvinen 
Pekka Rautio Ilari Hämäläinen 
Loviisa Kaartokallio Satu Suuronen
Marjo Vacker Timo Lehtovirta 
Elina Nykyri Liisa Tilander (kv 28.3.2022 § 3) 

Kaupunginhallitus 5.6.2023 § 7

Kaupunginjohtajan vs. esitys:
Päätetään esittää kaupunginvaltuustolle 
a) myönnettäväksi Marjo Vackerille ero kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin lautakunnan 

jäsenen tehtävästä, ja 
b) toimitettavaksi kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin lautakunnan jäsenen täydennysvaali 

jäljellä olevaksi ajaksi toimikaudesta 2021–2025.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Täytäntöönpano: lakiasiat ja päätösvalmistelu, esitys valtuustolle

Muutoksenhakuohje: 3.1 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto


