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Hakija AR Karki Oy on 10.1.2024 toimittanut Vantaan kaupungin kirjaamoon vaatimuksen, jolla se vaatii 
oikaisua työllisyyspalveluiden palveluesimiehen 9.1.2024 antamaan kielteiseen päätökseen § 5/2024, 
jolla hakijalle ei ole myönnetty oikeutta tilitykseen Vantaan kaupungin nuorille suunnatusta 
kesätyösetelistä 2023. Hakijan oikaisuvaatimus on saapunut Vantaan kaupungin kirjaamoon kuntalain 
(410/2015) 138 §:ssä edellyttämässä määräajassa eli 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.  

Kaupunginvaltuuston 14.11.2022 hyväksymässä vuoden 2023 taloussuunnitelmassa on osoitettu 330 
000 euron määräraha 300 euron kesätyöseteleihin, joilla työllistetään vantaalaisia 15–18-vuotiaita 
nuoria yrityksiin ja yhdistyksiin. Yrityksen tai yhdistyksen ei tarvitse olla vantaalainen. Määräraha on 
varattu kaupunginhallituksen menokohtaan 10 40 ja sen käytöstä päättää kaupunginhallitus.

Kesätyösetelin 2023 avulla tuettiin vuosina 2005–2008 syntyneiden vantaalaisten nuorten työllistämistä. 
Kolmensadan euron kesätyöseteleitä myönnetään Vantaalla jokaiselle 9.luokkalaiselle sekä enintään 900 
kpl muille vuosina 2005–2008 syntyneille vantaalaisille nuorille.

Kesätyösetelin 2023 maksatuksen edellytyksenä on, että vantaalaisnuori työllistetään 1.5.-30.09.2023 
välisenä aikana vähintään 10 työpäivän ajaksi. Minimibruttopalkan 10 työpäivän ajalta on oltava 
vähintään 450 €. Verot, sosiaali- ja eläkemaksut on maksettava palkan lisäksi. Työnantajana ei voi toimia 
yksityistalous, perhe tai yksityinen henkilö. Tilitysaika kesätyösetelissä on 1.6.2023-31.10.2023.

Alkuperäinen päätös ja sen perustelut: 
Työllisyyspalveluiden palveluesimies on päätöksellään § 5/2024 hylännyt AR Karki Oy:n hakemuksen 
nuorten kesätyösetelistä 2023 koska hakemus on saapunut myöhässä 9.1.2024, ehtojen mukaan 
yrityksen olisi tullut hakea tilitystä viimeistään 30.10.2023

Hakijan oikaisuvaatimus: 
Hakija AR Karki Oy kertoo oikaisuvaatimuksessaan, että ei saanut 30.10.2023 sähköpostilähetyksestään 
kuittausta kirjaamosta. Hän myös itse epäilee, että sähköpostiviesti ei mahdollisesti tullut perille.
Työllisyyspalveluiden työntekijä on selvittänyt asiaa sekä kirjaamon että hakijan kanssa. Hakija ei ole 
pystynyt osoittamaan, että olisi lähettänyt tilityspyynnön 30.10.2023. Kirjaamo ei ole vastaanottanut 
tilityslomaketta ennen kuin 9.1.2024. Tästä syystä oikaisuvaatimus tulee hylätä.

Lain sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa (13/2003) 8 §:n mukaan sähköinen viesti 
toimitetaan viranomaiselle lähettäjän vastuulla. 

Kaikki oikaisuvaatimukseen liittyvät asiakirjat ovat nähtävissä kaupunginhallituksen kokousasiakirjoissa.

Kaupunginhallitus 29.1.2024 § 28

Kaupunginjohtajan esitys:



Päätetään hylätä AR Arki Oy:n oikaisuvaatimus työllisyyspalveluiden palveluesimiehen päätökseen § 
5/2024 yllä mainituin perustein.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys. 
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