Verksamhetsplan 2024-2025

Martensdal och Kyrkoby skola
1. Kontaktuppgifter

Martensdals skola

Adress

Hostterminen 2024 Varterminen 2025:
Tidningsvagen 1 Bredbergsgranden 4
01770 Vanda 01620 Vanda

Finland Finland

Skolans nummer, namn och klasstadier
x03207, Martensdals skola och arskurserna 1 - 6
Antal elever/studerande

Arskurs 1-6, totalt 168 elever.

Rektor

Per Wiander 043 827 0926 per.wiander@vantaa.fi

Vicerektor och platschef

Clarissa Tolppanen 043 826 9427 clarissa.tolppanen@eduvantaa.fi

Vikarieordning

1. Clarissa Tolppanen 043 826 9427 clarissa.tolppanen@eduvantaa.fi

2. Kate Sjostedt-Nurmi kate.sjostedtnurmi@eduvantaa.fi

3. Hanna Mannerstrom hanna.mannerstrom@eduvantaa.fi

Skolsekreterare

Kristina Lind 050 314 6266 kristina.lind@vantaa.fi

Larare och personal lasar 2024 - 2025

Emilia Lindberg klass 1A Sanomala



Camilla Nordqvist klass 1B Sanomala

Nina Engstrom klass 2A Sanomala

Pia Wulff-Raunio klass 2B Sanomala

Gabriella Ahlvik klass 3A Paviljongen

Heidi Koponen / Jonatan Gauffin klass 4A Paviljongen

Kate Sjostedt-Nurmi klass 5-6A Sanomala

Arja Ehrman klass 3-4M Paviljongen

Clarissa Tolppanen klass 5-6M Paviljongen

Elias Losinskij-Kovanko timlarare Paviljongen

Hanna Mannerstrém musiklarare Paviljongen

Kevin Nurmi skolgangshandledare Paviljongen
Jimmy Lindstrom skolgangshandledare Sanomala

Speciallarare

Christina Jaakkola 043 826 9427 christina.jaakkola@eduvantaa.fi

Katja Kairisalo (pa plats tors. och fre.) 040 562 5418 katja.kairisalo@eduvantaa.fi

Personal inom elev- och studerandevarden
Skolkurator:

Frida Forsblom - Prittinen (pa plats tors.) 040 708 6367 frida.forsblom@vakehyva.fi

Skolpsykolog:

Helena Nord (pa plats varierar) 040 168 0502 helena.nord@vakehyva.fi
Skolhalsovérdare:

Saila Salmela (pa plats tis. - fre.) 050 312 1589 saila.salmela@vakehyva.fi

Foraldraférening
Hem och skola vid Martensdals skola r.f.

Ordforande: Lina Pearce
annilinapearce@gmail.com

Koptjanster (mat, stadning, vaktare/skolvard)
Skolvard:
Marko Parkkinen 050 312 1922 marko.parkkinen@yvantti.fi




Maltidstjanster:

Kirsi Lehikoinen 040 1267 970 kirsi.lehikoinen@vantti.fi

Fastighetsskotare:
Sanomala skéts av foretaget Caverion och Paviljongen av Vantti Oy.
Eftermiddagsverksamhet:

Folkhalsan, Fredrika Fellman 050 573 8313 fredrika.fellman@folkhalsan.fi

Ansvarslarare for samarbetet med eftermiddagsverksamheten &r Camilla Nordqvist

Kyrkoby skola
Adress

Kyrkoby skola
Prastgardsgranden 6
01510 Vanda

Finland

Skolans nummer, namn och klasstadier

x03207, Kyrkoby skola och arskursserna 1 - 6

Antal elever/studerande

Arskurserna 1 — 6, totalt 49 elever.

Rektor

Per Wiander 043 827 0926 per.wiander@vantaa.fi
Platschef

Ann-Britt Sandbacka 043 826 9427 ann-b.sandbacka@yvantaa.fi

Vikarieordning



1. Ann - Britt Sandbacka 043 826 9427 ann-b.sandbacka@vantaa.fi

2. Maria Kotilainen 040 558 8487
3. Gunnthora Hafsteinsdottir 040 635 4654

Skolsekreterare

Kristina Lind 050 314 6266 kristina.lind@vantaa.fi

Speciallarare

Katja Kairisalo 040 562 5418 katja.kairisalo@eduvantaa.fi

Personal inom elev- och studerandevarden lasar 2024 - 2025
Skolkurator:

Frida Forsblom - Prittinen (varannan ons.) 040 708 6367 frida.forsblom@vakehyva.fi

Skolpsykolog:
Malin Ehrman-Sylvander (vid behov) 040 076 5731 malin.ehrman-sylvander@vakehyva.fi

Skolhalsovardare:

Christa EkI6f (forsta ons. varje manad) christa.eklof@vakehyva.fi

Foraldraférening
Hem och skola vid Kyrkoby skola r.f.

Ordforande: Lucas Snellman lucas.snellman@gmail.com

Koptjanster (mat, stadning, vaktare/skolvard)
Skolvard:
Vantti Oy  040-7509594 veeti.manner@vantti.fi

Maltidstjanster:

Vantti Oy 040 126 7936 lisa.nummi@vantti.fi




Fastighetsskotare:

Vantti Oy 040 623 6237 lisa.nummi@yvantti.fi

Eftermiddagsverksamhet:

Annika Halmén (Hem och skola vid Kyrkoby skola) 040 727 9220 annika.halmen@gmail.fi

Ansvarslarare for samarbetet med eftermiddagsverksamheten ar Maria Kotilainen

Larare och personal lasar 2024 - 2025

Maria Kotilainen klasslarare klass 1-2 maria.kotilainen@eduvantaa.fi

Ann — Britt Sandbacka klasslarare klass 3-4 annbritt.sandbacka@eduvantaa.fi

Gunnthora Hafsteinsdottir klasslarare klass 5-6 gunnthora.hafsteinsd@eduvantaa.fi

Robin Turunen skolgangshandledare

Emil Kiukkonen skolgangshandledare

2. Ledarskap

2. Ledningssystem och organisationsstruktur

2.1 Allmant

Martensdals skola och Kyrkoby skola

Rektorn ansvarar for verksamheten i Martensdals skola och Kyrkoby skola. Vicerektorn fungerar som
stod for rektor samt ar rektorns stallfdretradare vid rektorns franvaro. Martensdals skolas vicerektor
Clarissa Tolppanen fungerar som stéllforetradande rektor for Martensdals skola och Kyrkoby skola vid
en langre franvaro for ordinarie rektor. Ifall rektorn eller vicerektorn inte dr narvarande foljer
skolorna vikarieordningen (se skolans kontaktuppgifter).

Lasaret 2024 - 25 ar Martensdals skola i Sanomalas utrymmen. Sjalva skolan genomgar en
omfattande renovering. | Sanomala jobbar vii tva byggnader, vi kallar dem for Sanomala och
paviljongen. Bada byggnaderna har en egen husansvarig. Clarissa Tolppanen ar husansvarig for
paviljongen och Kate Sjostedt-Nurmi fér Sanomala. De ansvarar for de vardagliga arrangemangen i
skolan. Kyrkoby skola verkar i deras vanliga utrymmen.



Samplaneringstiden &r den tid da skolans personal planerar stérre helheter i skolans verksamhet

samt skolutveckling. Nedan kan man bekanta sig med planeringen av samplaneringstiden for lasar
2024 -25 i Martensdals skola och Kyrkoby skola.

Plan av samplanering i Martensdals skola

Plan av samplanering i Kyrkoby skola

2.2 Ledarskap

Rektorn ansvarar for verksamheten i skolan. Vicerektorn fungerar som stod for rektorn och ar

rektorns stallféretradare vid franvaro. Se lanken for arbetsfordelningen mellan rektor, vicerektor och

platschef. Arbetsfordelning mellan rektor, vicerektor och platschef

Rektor

Pedagogiskt ledarskap

Forvaltning

Beslut (enligt instruktioner), anstallningar, antagning av elever, ledigheter
Budgetansvar (loner, material, stddning, kosthall, hyror, IKT)
Anskaffningar

Ansvar for fortbildning

Rekrytering och anstallning av timlarare, vikarier, skolgangshandledare
Utvecklingssamtal med personalen

Skolornas hemsidor

Godkdnnande av fakturor

Utvarderingar

Skolornas lararméten

Enhetens styrgruppsmoten

Ansvarar for elevvarden/trivselenkater

Koordinerar gemensamma handelser och program i skolan
Lasordningar grovplanering och resurs

Placering av personal

Gemensam information till de bada skolorna
Sakerhetsansvarig; sakerhetsplaner uppdatering

Beviljar dver tre dagars ledighet for elever

Beviljar tjanstledigt for lararna

Elevvard

Specialundervisning

Vicerektor (och platschef)



e Rastdvervakning

e Vikariearrangemang

e Fester, evenemang i skolan

e Temadagar - samarbete

e Utfarder

e Utvarderingar

e Information till den egna enheten

Rektorn och vicerektor samarbetar kring

o pedagogiskt ledarskap

e budgetens forverkligande
e anskaffningar

o fortbildning

e skolans hemsidor

e ldrarmoten

e skolans trivselenkater

e koordinerar gemensamma handelser och program i skolan
e utvarderingar

e fordldramoten

e kommunikation

Ledningsgrupp
Martensdals skola

Ledningsgruppen i Martensdals skola bestar av féljande personer:

e Rektor, Per Wiander
e Vicerektor, Clarissa Tolppanen
e Tre lararrepresentanter, Nina Engstrom, Kate Sjostedt-Nurmi och Hanna Mannerstrom

Ledningsgruppen viljs av rektorn, i samrad med vicerektorn och skolans larare. Rektorn presenterar
ledningsgruppen for personalen pa planeringsmotet i juni. Ledningsgruppens medlemmar
representerar inte en specifik grupp (t.ex. klasslararna). Ledningsgruppens medlemmar arbetar for
alla skolans elever samt personalens basta. Ledningsgruppen arbetar i enlighet med serviceomradets
riktlinjer och visioner. Medlemmarna forbinder sig vid detta, da de atar sig uppgiften som
ledningsgruppsmedlem.

Kyrkoby skola

Ledningsgruppen i Kyrkoby skola bestar av féljande personer:

e Rektor, Per Wiander
e Platschef, Ann-Britt Sandbacka



Ledningsgruppen valjs av rektorn, i samrad med platschef och skolans larare. Rektorn presenterar
ledningsgruppen for personalen pa planeringsmotet i juni. Ledningsgruppens medlemmar
representerar inte en specifik grupp (t.ex. klasslararna). Ledningsgruppens medlemmar arbetar for
alla skolans elever samt personalens basta. Ledningsgruppen arbetar i enlighet med serviceomradets
riktlinjer och visioner. Medlemmarna forbinder sig vid detta, da de atar sig uppgiften som
ledningsgruppsmedlem.

Verksamhet och uppgifter

Martensdals skola

e Ledningsgruppen sammantrader 8 — 12 ganger per lasar.

e Moten protokollfors.

e Besluten och eventuella atgarder delges personalen under féljande lararmote. Om
personalen behover fa informationen fore lararmotet laggs protokollet fran
ledningsgruppens moten Google drive.

e Ledningsgruppens arbetsuppgifter utgar fran tre aspekter av ledarskap; pedagogiskt
ledarskap, ledande av personalen samt strategiskt ledarskap.

Kyrkoby skola

e Ledningsgruppens drendes tas upp pa allménna lararméten eftersom skolan ar en sa pass
liten enhet.

e Vid behov ordnas det méte med rektor och platschef om Kyrkoby skolas drenden.

e Moten protokollfors.

e Besluten och eventuella atgarder delges personalen under féljande lararmote. Om
personalen behover fa informationen fore lararmotet laggs protokollet fran
ledningsgruppens moten i Google drive.

e Ledningsgruppens arbetsuppgifter utgar fran tre aspekter av ledarskap; pedagogiskt
ledarskap, ledande av personalen samt strategiskt ledarskap.

2.3 Pedagogiskt ledarskap

Martensdals skola och Kyrkoby skola

Rektorn, vicerektorn, platschefen och ledningsgruppen,

e Fungerar som enhetens motor for utveckling, inspirationskalla och mojlighetsskapare.
e Ansvarar for pedagogiska utvecklingen av enhetens verksamhet.

e Arbetar enligt 6ppenhets- samt delaktighets principer.

e Planerar och utvarderar skolans verksamhet tillsammans med personalen.

2.4 Ledande av personalen

Martensdals skola och Kyrkoby skola



Rektorn, vicerektorn, platschefen och ledningsgruppen,

e Uppmarksammar arbetsgemenskapens vialmaende, ger handledning och verktyg for att
skapa en bra stamning och sammanhallning pa enheterna.

e Tar tillvara personalens kompetens och styrkor, (olikheter kompletterar varandra)

e Delegerar ansvarsuppgifter och foljer upp arbetet.

e Allailedningsgruppen bér vara uppmarksamma pa arenden och behov som uppstari
arbetsmiljon samt fora dem till ledningsgruppen.

2.5 Strategiskt ledarskap

Martensdals skola och Kyrkoby skola

Rektorn, vicerektorn, platschefen och ledningsgruppen,

e Planerar langsiktigt med mal och verksamhetsidé.

e Utarbetar samt féljer upp enheternas verksamhetsplaner, deltar i utarbetandet samt
verkstallandet av serviceomradets resultatkort.

e Leder skolornas verksamhet utgaende fran stadens, servicecomradets mal och varderingar
samt den egna skolans vardegrund. Marknadsfor de egna skolorna.

2.6 Lirarteam/Basgruppssystem
Martensdals skola

| Martensdals skola arbetar lararna i tre basgrupper. Basgrupperna ar,

e Basgrupp 1, arskurs 1 och 2
e Basgrupp 2, arskurs 3 och 4
e Basgrupp 3, arskurs 5 och 6

Lararnai basgrupperna planerar, genomfor och utvarderar en del av sin undervisning tillsammans.
Basgrupperna arbetar i lag med praktiska undervisningsarrangemang i vardagen samt utvecklar sin
pedagogiska kompetens med hjalp av pedagogiska tutorns och rektorns ledning. Basgrupperna ges
tid att planera sitt arbete.

Kyrkoby skola

I Kyrkoby skola arbetar alla tre basgrupper. | varje basgrupp finns en klasslarare. Basgrupperna ar,

e Basgrupp 1, arskurs 1 och 2
e Basgrupp 2, arskurs 3 och 4
e Basgrupp 3, arskurs 5 och 6



Lararna planerar, genomfor och utvarderar en del av sin undervisning tillsammans. Lararna arbetar i
lag med praktiska undervisningsarrangemang samt utvecklar sin pedagogiska kompetens med hjalp
av pedagogiska tutorns och rektorns ledning. Basgrupperna 1, 2 och 3 planerar, genomfor och
utvarderar mycket tillsammans eftersom basgrupperna bestar av en larare.

2.7 Skolans styrgrupper

Martensdal skola

Pedagogiska styrgrupp

e Rektor, Per Wiander
e Speciallarare, Christina Jaakkola
e | drenden som géller trestegsstodet, skolpsykolog Helena Nord

Elevvéardsgrupp

e Rektor, Per Wiander

o Klasslarare Clarissa Tolppanen

e Speciallarare, Christina Jaakkola

o Skolpsykolog, Helena Nord

e Skolkurator, Frida Forsblom-Prittinen

e Skolhalsovardare, Saila Salmela

Antimobbningsgrupp

e Musikldrare, Hanna Mannerstrom
e Specialldrare, Christina Jaakkola.

Styrgrupp for jimlikhet och likabehandling

e Vicerektor, Clarissa Tolppanen
e Specialldrare, Christina Jaakkola

Kyrkoby skola

Pedagogiska styrgrupp



e Rektor, Per Wiander
e Speciallarare, Katja Kairisalo
e | drenden som géller trestegsstodet skolpsykolog, Malin Ehrman-Sylvander

Elevvardsgrupp

e Rektor, Per Wiander

e Klasslarare Ann-Britt Sandbacka

e Speciallarare, Katja Kairisalo

o Skolpsykolog, Malin Enrman-Sylvander
e Skolkurator, Frida Forsblom-Prittinen
e Skolhalsovardaren, Christa Eklof

Antimobbningsgrupp

e Speciallarare, Katja Kairisalo
o En klasslarare vars elev inte dr inblandad i mobbningsfallet

2.8 Personalens vilmaende

Martensdals skola och Kyrkoby skola

Under lasaret 2024 -25 fortsatter vi med arbete kring Kommun10 atgarderna. Vistravar till att starka
det viredan fatt ett bra resultat i dvs. visatsar pa arbetsplatsens stimning / atmosfar. Under de
kommande tva aren kommer vi att satsa extra resurser pa att arbetsbérdan inte ska 6verskrida
smartgransen, att lararna upplever mindre arbetspress i vardagen och att lararna upplever
forandringarna i arbetet som positiva. Utover det kommer vi att satsa pa direkt, saklig och
konstruktiv kommunikation mellan lararna.

Under hosten 2024 kommer lararna att svara pa en ny Kommun10-enkat. Viborjar med atgérderna
utgaende fran resultaten fran den enkaten pa varen 2025.

2.9 Stod for ny personal

Martensdals skola och Kyrkoby skola



Nyanstéllda larare far en namngiven mentor for sitt forsta ar i tjanst. Mentorn har regelbundna
traffar tillsammans med nya lararen och stoder hen i sitt arbete. Nya lararna far ocksa tillgang till
informationspaket om skolans pedagogiska kompetensutvecklingsarbete.

3. Pedagogisk utveckling

3.1. Tyngdpunktsomraden inom serviceomradet for svensksprakig service

Utgaende fran stadens strategi ar de tva 6vergripande satsningarna for lasaret 2024-2025:

1.ProSkola
2 Viarbetar tillsammans for att stoda elevernas sprakutveckling

Under varterminen kommer vi ocksa att jobba kring Nyfikenhet.

3.2 Pedagogisk utveckling

Pedagogiska tutorer, sprakstodslarare och den pedagogiska trappan

De pedagogiska tutorerna Clarissa Tolppanen och Ann-Britt Sandbacka leder det pedagogiska
utvecklingsarbetet tillsammans med skolans rektor och ledningsgrupp. Malet ar att inspirera
kollegerna till att utveckla sitt pedagogiska tankande, sa att de modigt vagar prova pa nya arbetssatt
och vartefter fa in dem i skolvardagen.

Ett av verktygen i det pedagogiska arbetet ar den pedagogiska trappan.

Teman och malsattningar for ldsaret 2024 - 25

ProSkola

e Martensdals skola och Kyrkoby skola startar upp arbetet med ProSkola i september - oktober
2024, da skolornas ProSkola-team inleder sitt arbete.

o Arbetet foljer ProSkolas nio steg for att systematiskt arbete med elevernas trivsel och beteende i
skolan.

e Gemensamt lararmote om ProSkola for lararnai ak 1-6 halls 5.3.2025

Sprakstédjande arbete

e Jobba for ett starkare sprak, vardesatta ett gott sprak

e Sporraftill Iasning och intresse for spraket, t.ex. lasmanad, biblioteksbesok, forfattarbesok, jippon
e Tatare samarbete med las- och sprakombuden

e Binogi och anvandning av Nationalencyklopedin (NE)



e Ldrarnas gemensamma fortbildningseftermiddag 11.9.2024 (tutorerna planerar och leder)
e Samarbete mellan I&s- och sprakombuden i de olika skolorna
e Alla svensksprakiga daghem och skolor foljer gemensamma principer for sprakstodjande arbetet

Nyfikenhet

o Nyfikenhet inom matematik. Fokus pa att laborera matematiken och géra matematik meningsfull
for eleverna (konkreta material, utomhusmatematik)

e Pedagogiskt café med skolans larare
o Diskussionstraff med temat nyfikenhet for matematik, utbyte av tankar och idéer; 4.12.2024
e Diskussionstraffar mellan Martensdals skolas och Kyrkoby skolas ldrare, utbyte av tankar och idéer

Bedémning

e Synliggdra mangsidig bedomning

e Lyfta fram mangsidiga satt att bedoma/prov pa kunnande

e Jobba for att minska kunskapsfokuseringen i bedomningen

e Fora fram vikten av formagor och forhallningssatt

e Fokus pa den formativa beddmningen (handledning, respons, arbetet under sjalva
inlarningsprocessen)

Miljomedvetenhet

Skolornas ekopedagoger deltar i fortbildningar och leder arbetet kring miljofostran och miljéarbetet i
skolorna. Martensdals skolas ekopedagog ar Kate Sjostedt-Nurmi och Kyrkoby skolas ekopedagog ar
Maria Kotilainen. Maria Kotilainen deltar ocksa i planeringsarbete géllande arbetet for alla
ekopedagoger inom den finsksprakiga och svensksprakiga grundlaggande utbildningen i Vanda.

Viféljer Vanda stads Miljoprogram; atgarder fram till ar 2025. De fyra malen nedan arbetar vi for
under lasaret 2024 - 25. Martensdals skolas och Kyrkoby skolas elevrad fungerar som skolornas
miljérad.

o Utveckla avfallshantering for att stddja den cirkuldra ekonomin

e Vifostrar och stoder Vandaborna till en hallbar livsstil och miljéansvar
e Viminskar matens miljopaverkan

e Viframjar miljomassigt ansvarsfulla anskaffningar

3.3 Forthildning



Personalen i Martensdals skola och Kyrkoby skola uppmuntras att delta i fortbildning som de anser
vara nyttig och ge ett mervarde i deras fostrings- och undervisningsarbete.

Lararnas tre (3) obligatoriska fortbildningsdagar (FBA) a 6 timmar, anvénds enligt nedan.

e Planering av lasaret 2024 - 25 fre. 9.8.2024 (6h)

e Sprakstodjande arbetet t.ex. Kohur - fortbildningar (3h)

o Neuropsykiatriska funktionsnedsattningar (nepsy) - fortbildning (3h)

e Utvérdering av ldsaret 2024 - 25 och planering av lasaret 2025 - 26, 2.6.2025 (Kyrkoby skola) och
3.6.2025 (Martensdals skola) (6h)

3.4 Ovriga utvecklingsprojekt

3.4.1 Jamlikhetsarbete i skolan
Madrtensdals skola och Kyrkoby skola

Under ldsaret 2024 - 25 fortsatter vi med jamlikhets- och likabehandlingsarbetet i Martensdals skola.
Vifokuserar oss pa sprakanvandningen bland elever samt vuxna och undviker att generalisera
genusskillnader och stereotypier. Elevvardsgruppen behandlar temat minst en gang under ett av sina
moten lasar 2024 - 25. Jamlikhets- och likabehandlingsarbetet i Martensdals skola leds av tva
ansvarslarare, Christina Jaakkola och Clarissa Tolppanen. | Kyrkoby skola leds arbetet av Per Wiander
och Ann-Britt Sandbacka.

3.4.2 Utveckla och effektivera elevradets verksamhet i skolan
Martensdals skola och Kyrkoby skola

Elevradet leds av en handledare, klasslararen Kate Sjostedt-Nurmii Martensdals skola och av
klasslararen Maria Kotilainen i Kyrkoby skola. Elevradet arbetar med drenden som ar direkt
forknippat med elevernas trivsel i skolan. Elevradet har som uppgift Iasar 2024 - 25 att komma pa nya
satt att paverka skolans vardag och nya idéer for att 6ka pa trivseln och vdlmaende bland elever
under skoldagen. Fokus kommer ocksa att vara pa de fyra malen inom Vanda stads miljoprogram
(kolla ovan punkt 3.2 Miljomedvetenhet).

3.4.3 BRAVO - stirka konstamnen i skolan

Kyrkoby skola



BRAVO fokuserar pa konstamnenai skolan. Ndtverket arbetar med att stérka konstdmnenas position i
skolorna, starka amnesintegrationen mellan konstamnen och andra dmnen, ilinje med laroplanerna
och 6ka skolornas samarbete med kulturaktorer och utbildare inom konstamnen utanfér skolan.

4. Undervisningsarrangemang

4.1 Lasarets arbetstider och lov
Martensdals skola och Kyrkoby skola
Hostterminen man. 12.08.2024 —fre. 20.12.2024
Hostlov ons. 16.10 —fre. 18.10.2024 (vecka 42)
Jullov 16r. 21.12.2024 —man. 6.1.2025

Lediga dagar: fre. 6.12.2024 (Sjalvstandighetsdag)

Varterminen tis. 7.01.2025 —16r. 31.5.2025
Vinterlov man. 17.02 —fre. 21.02.2025 (vecka 8)

Lediga dagar: 18.4 - 21.04.2025 (pask), tors. 1.5.2025 (Valborg), fre. 2.5.2025 (pga. skollérdag) och
tors. 29.5.2025 (Kristi himmelsfardsdagen)

Skollérdag:
Martensdals skola: 16r. 24.5.2025 (Stafettkarnevalen och vélgérenhetsjippo)

Kyrkoby skola: 16r. 12.10.2024 (Ho6sttalko och UNICEF-rundan)

4.2 Perioder och dagliga arbetstider
I Martensdals skola och Kyrkoby skola ar ldsaret indelat i en host- och en vartermin.
Lektionstiderna for skolorna ar:

Madrtensdals skola

Lektion 1 kl. 8.30-9.15

Lektion 2 kl.9.15-10.00

Lektion 3 kl. 10.15-11.00

Lunch kl.11.00-11.30, 3k 1-2

kl. 11.00 - 11.45, 3k 3-6



Lektion 4 kl. 11.30-12.15, ak 1-2

kl. 11.45-12.30, ak 3-6

Lektion 5 kl. 12.30-13.15
Lektion 6 kl. 13.30-14.15
Lektion 7 kl. 14.15-15.00
Kyrkoby skola

Lektion 1 kl. 8.00 - 8.45
Lektion 2 kl.9.00-9.45
Lektion 3 kl.9.45-10.30
Lunch kl. 10.30-11.15
Lektion 4 kl.11.15-12.00
Lektion 5 kl. 12.15-13.00
Lektion 6 kl. 13.15-14.00
Lektion 7 kl. 14.15-15.00

4.3 Valfria amnen/Vaxelkurser (ak 1-6)

| Vandas svensksprakiga skolor for arskurserna 1-6 ar det mojligt att lasa vaxelkurs. Om man laser
vaxelkurs ldsaret 2024-2025 laser man det enligt timférdelningen och laroplanen for arskurserna 1, 3
och 5 (ar 1). Vaxelkurs lases i foljande amnen: omgivningslara, religion/livsaskadning, historia,
samhadllslara, bildkonst, slojd, musik och gymnastik. | Martensdals skola och Kyrkoby skola laser vi
vaxelkurser i de sammansatta klasserna. Klass 4A i Martensdals skola laser ocksa vaxelkurs i
omgivningslara ldsaret 2024 - 25. Detta for att korrigera missen vi gjort lasaret innan.

Madrtensdals skola

Antalet valfria konst- och fardighetsimnen som erbjuds inom arskurserna 4 - 6 ar foljande: Arskurs 4
en (1) timme, arskurs 5 tre (3) timmar och arskurs 6 tva (2) timmar.

De valfria konst- och fardighetsamnen inom arskurs 4 - 6 placeras enligt foljande: arskurs 4 en timme
till musik, arskurs 5 en timme till musik, bildkonst och ett valfritt konst- och fardighetsamne, arskurs 6
till musik och ett valfritt konst- och fardighetsamne.

Alla timmar i valfria konst- och fardighetsamnen inom musikklasserna i arskurs 3 - 6 laggs till musik.



Kyrkoby skola

Antalet valfria konst- och fardighetsamnen som erbjuds inom arskurserna 1 - 6 ar foljande: Arskurs 4
en (1) timme, arskurs 5 tre (3) timmar och arskurs 6 tva (2) timmar.

De valfria konst- och fardighetsamnen inom arskurs 4 - 6 placeras enligt foljande: arskurs 4 en timme
till slojd, arskurs 5 en timme till sl6jd, bildkonst och musik, arskurs 6 en timme till slojd och musik.

4.4 Fordjupad undervisning / musik i arskurs 3 - 6 i Martensdals skola

Fran och med hosten 2016 har Vanda stad musikklassverksamhet i Martensdals skola.
Musikklasserna omfattar arskurserna 3 - 6 och jobbar som sammansatta klasser, 3-4M och 5-6 M.
Musikklasserna riktar sig till barn som har ett stort intresse for musik och som vill férdjupa sina
kunskaper i musik och jobba malinriktat.

Eleverna som gar i musikklass har musik lasaret 2024 — 25 enligt foljande: 2 lektioner och 2
klubblektioner i dk 3-4 samt 4 lektioner i 3k 5-6. Musikundervisningen ar en férdjupning av den
allménna laroplanen. Tyngdpunkten ligger pa praktiskt musicerande i form av samspel, sang och
rytmik. Vi spelar olika instrument, sjunger och jobbar med bl.a. musik, rytm och rérelse. Férutom
detta gar vi ocksa igenom teori och musikkunskap.

Alla elever i Vanda har mojlighet att anséka om en plats i musikklass och eleverna till musikklass
utses genom ett lamplighetsprov som sker undervarvintern. Musikklassverksamheten fortsatter som
fordjupade studier i musik i Helsinge skola i arskurs 7-9. De elever som fatt en plats i musikklass i
lagstadiet har automatiskt ratt att fortsatta med fordjupade studier i musik till slutet av arskurs 9.

4.5 Klubbar, morgon- och eftermiddagsverksamhet

Madrtensdals skola
Musikklubbar for musikklasserna, 2 klubblektioner i dk 3 och 4.
Morgonklubb kl. 8.15 - 9.15 for ak 1-2.

Hobbyer i Vanda ordnar tva mala och rita klubbar for eleverna i arskurs 1-6 pa tisdagar 3.9.2024 -
6.5.2025.



Hobbyer i Vanda ordnar digital verkstad fér ak 3-6 en gang i veckan pa fredagar 6.9.2024 - 9.5.2025.
Bowling i Dickursby for 3k 3-6 onsdagar 7.9.2024 - 7.5.2025.

Folkhalsan ordnar eftermiddagsverksamhet fér dk 1 - 2 i Sanomalas 1. vaning mandagar till fredagar
kl.12.30-17.00.

Kyrkoby skola

Hobbyer i Vanda ordnar mala och rita klubb for elever i ak 1-6 pa fredagar 6.9.2024 - 9.5.2025.
Hobbyer i Vanda ordnar digital verkstad for ak 3-6 en gang i veckan fredagar 6.9.2024 - 9.5.2025.
Vanda svenska forsamling ordnar en skaparkonstklubb for ak 1-6 pa tisdagar.

Hem och skola i Kyrkoby skola ordnar eftermiddagsverksamhet fér 8k 1 - 2 i nya huset. Aven eleverna
i arskurserna 3-6 har mgjlighet att delta i eftermiddagsverksamheten

4.6 Mangvetenskapliga laromraden

Ldsdr 2024 — 25 arbetar Martensdals skola och Kyrkoby skola med tva (2) mangvetenskapliga
Idromraden.

1. Sprakstodjande arbetet

2. Nyfikenhet

Inom sprakstédjande arbete arbetar vi med kunskaper och fardigheter for framtiden. Vi fokuserar oss
pa férmagor och forhallningssatt och handleder eleverna att dga sitt eget larande med hjalp av
spraket. Varje basgrupp / larare planera sitt eget arbete inom laromrade. Vi ordnar temadagar inom
sprak och ordkonst under lasaret. Lararna anvander Sprakstédjande siten som stod for sitt arbete.

Inom laromrade nyfikenhet arbetar vi med teman uthallighet, intressant fakta och kunskap samt
karaktarsstyrkor.

4.7 Evenemang, studiebesok/utfarder och lagerskolor
Madrtensdals skola och Kyrkoby skola

Allmdnna studiebesék och utflykter ldsar 2024 - 25

e Ak 1-6 Studiebesok och utflykter



e Ak 1-6 Teaterbesok

e Ak 1-6 Konsertbesok

o Ak 1-6 Kyrkobesok (religiost innehall) samt alternativt program (icke religiost innehall)

e Ak 1-6 Gymnastikundervisning och tavlingar pa olika platser i Vanda och huvudstadsregionen

Madrtensdals skola: Specifika studiebesék och utflykter Idsar 2024 - 25

e Ak 1 besoker vetenskapscentrumet Heureka.

e Ak 1 och 5 Utfard till Hogholmen

e Ak 2 utfard till brandstationen

e Ak 3 ldrarna avgor destinationen for utflykten

e Ak 4 lararna avgor destinationen for utflykten

e Ak 6 Lagerskola hosten 2024

e Ak 3-6 Skolkonserter

e Ak 3-6 Lucia upptradanden i huvudstadsregionen
o Ak 3-6 Stafettkarneval i Helsingfors maj 2025

e Ak 1-6 Ministafettkarneval i maj 2025

Kyrkoby skola: Specifika studiebesék och utflykter ldsar 2024 - 25

e Simhallsbesok

e Besok till olika idrottsanlaggningar

o Kyrkobesdk (religiost innehall) samt alternativt program (icke religiost innehall)
o Heurekabestk

e Teaterbesok

o Museibesok

o Exkursioner till olika institutioner och i naturen
e Ministafettkarnevalen i maj 2025

e |drottstavlingar och evenemang framst i Vanda
e Stafettkarnevalen i Helsingfors i maj 2025

e Naturskolan

4.8 Specialundervisning

Varje elev har ratt att fa stod for inldrning och skolgang genast nér behov uppstar. Det finns tre
stodnivaer, allméant, intensifierat och sarskilt stod. Syftet ar att stodja eleven i hans eller hennes
inlarning i ett sa tidigt skede som mojligt samt att fortsatta med detta stod sa lange behovet finns.



Lararna samarbetari att upptacka behovet av stod och att planera och genomfora stodet.
Vardnadshavarna och eleven ska fa information om stédatgarderna och fa mojlighet att ge sin syn pa
hur stddet ges. Elevernas behov av stéd utvarderas kontinuerligt i samarbete med vardnadshavarna.

Allmdnt stod

Samtliga elever har ratt att fa det allmdnna stodet. Allméant stod &r det stod som vanligen ges av
elevens klasslarare. Det allmdnna stodet far eleven i forsta hand i klassen for att tillgodogéra sig
undervisningen. Stodet ges som differentiering av undervisningen, handledning, stddundervisning
och specialundervisning pa deltid. Vardnadshavarnas stod ar centralt for ett lyckat genomférande av
undervisningen.

Intensifierat stod

Da det allmanna stodet inte racker till for att stodja eleven gor klasslararen en skriftlig pedagogisk
beddmning. | den pedagogiska bedomningen ska inga en utvardering av de stodformer som eleven
erhallit. Den skriftliga pedagogiska bedomningen kan goras av en eller flera av elevens larare
tillsammans. Vid behov anlitas daven andra sakkunniga for att gora bedémningen, i synnerhet da
problem berér elevens valbefinnande och helhetsutveckling.

Den pedagogiska bedomningen behandlas yrkesévergripande i skolans pedagogiska styrgrupp.
Darefter ska det stod som eleven far skrivas in i planen fér elevens larande (Pl). Klasslararen ansvarar
for att en plan for elevens larande gors i samarbete med eleven och vardnadshavarna. Planen ar ett
skriftligt pedagogiskt dokument.

Samma stodformer som ingar i det allmdnna stodet kan anvandas inom det intensifierade stodet,
men stodet ges mer intensivt och under en langre tidsperiod. Inom det intensifierade stodet ar det
inte mojligt att individualisera larokurserna i olika larodmnen. Utvardering av planen ska goras
atminstone en gang per ar.

Ifall en elev atergar till det allmanna stédet ska en ny pedagogisk bedomning goras.

Sdirskilt stéd

D3 en elev inte ndr malen som definieras for den allménna laroplanen, trots att eleven fatt olika
former av stod inom allmént och intensifierat stod ges sarskilt stod. Stodet grundar sig pa en
pedagogisk utredning som goérs i samarbete med elevens larare, pedagogiska styrgruppen samt
vardnadshavarna och eleven. Alla stodformer som anvands inom allméant stod och intensifierat stod
kan dven anvadndas inom sarskilt stdd och dessutom kan larokurser individualiseras.



Undervisningen ordnas i samband med den 6vriga undervisningen eller helt eller delvis i nagon form
av specialklass i Dickursby skola.

Ett tidsbundet administrativt beslut om sarskilt stod fattas av direktoren for det svensksprakiga
serviceomradet.

Da eleven far sarskilt stod sker undervisningen enligt en individuell plan (IP) dar de individuella malen
fér de @mnen som individualiseras framgar. IP ska uppgoras av elevens larare. Planen ér ett
pedagogiskt redskap och det ar inte maojligt att genom besvar eller pa andra satt séka andring.

Konkret férfarande

Kontakten till hemmet ar ytterst viktigt. Vardnadshavarna deltar inte i sjdlva uppgorandet av planen
for elevens larande, men de ska informeras om vilken typ av stédatgarder som planeras. En tydlig
arbetsférdelning mellan hem och skola, nar det géller de olika stédatgarderna kring eleven, ar viktig.

Klasslararen skriver planen for elevens larande i samarbete med de larare som undervisar eleven och
specialldraren. Malen behandlas med eleven utifran elevens aldersniva och férutsattningar och hen
har moéjlighet att framfora sina tankar, 6nskemal och 3sikter om sitt Iarande. Da planen ar skriven
aktiveras den sa att vardnadshavarna kan se den pa Wilma och kommentera. Vardnadshavarna skall
ocksa underteckna en pappersversion av planen som arkiveras i skolan.

Senast pa utvarderingssamtalet i februari - mars utvarderas planen for elevens larande tillsammans
med eleven och vardnadshavarna. Planen uppdateras om behovet av stod forandras under lasaret.
Detsamma géller den individuella planen i sarskilt stod.

Flexibla undervisningsarrangemang

e Samarbetsgrupperide olika basgrupperna.

e Davi arbetar kring ett mangvetenskapligt laromrade, samarbetar eleverna éver klassgranserna.

e Skolgangsbitraden kan handleda en grupp, men lararen ansvarar for undervisningen och
planeringen.

e Speciallararen har smagrupper i matematik samt i modersmal och litteratur.

e Stodundervisning

Klassldraren och speciallararen bedémer stédbehovet och genomfoérandet av stddundervisningen.
Klasslararna har mojlighet att ge stédundervisning till en elev eller en elevgrupp som tillfalligt har
blivit efter eller annars behéver stod for sitt larande.



Stodet kan aven férebygga svarigheter vid inldarningen. Stodundervisning kan ges fore, under eller
efter skoldagen av alla larare pa skolan.

Se Specialstigen i Vanda for mer information om trestegsstddet och specialundervisningen i Vanda.

Skolgdngshandledare

Rektorn, specialldraren och ledningsgruppen samarbetar kring kartlaggningen och férdelningen av
skolgangshandledare. Skolgangshandledartjdnsterna ar flexibla och de laggs in dar det finns mest
behov. Lasar 2024 - 25 har Mdrtensdals skola tva (2) skolgangshandledare. Bada
skolgangshandledarnaarbetar 24 timmar i veckan. | Kyrkoby skola har vitva (2) skolgangshandledare.
Den ena arbetar 21 timmar i veckan och den andra 23 timmar i veckan.

4.9 Laroplan

Grundlaggande utbildningens lokala laroplan i Vanda.

5. Delaktighet

5.1 Elevrad

| Mdrtensdals skola leds elevradet av handledande lararen, Kate Sjostedt-Nurmi och i Kyrkoby skola
av Maria Kotilainen. Elevradet arbetar med drenden som ar direkt forknippat med elevernas trivsel
och vdlmaende i skolan. | Mdrtensdals skolas elevrad sitter tva elever per klass. | Kyrkoby skola ar de
elever som onskar vara med i elevradet. Malet &r att det ska vara minst tva per arskurs. Elevradet i
Kyrkoby skola sitter den period vi har Gron flagg - temat pa gang i skolan. Perioden varaitva ar.
Elevraden i Martensdals skola och Kyrkoby skola har som uppgift under lasar 2024 - 25 att komma pa
nya idéer for att 6ka pa trivseln och valmaendet bland elever under skoldagen.

Skolans mal med elevradsarbetet ar att utveckla och effektivera elevradets verksamhet i skolan.
Elevradet deltar bland annat i Paverkardagen och traffar med andra svensksprakiga skolors elevrad
samt deltar i Ekoteko-kampanjen. Tanken ar att representanter fran elevradet deltar dven i HoS -
styrelsens moten under lasaret. Elevradet i Martensdals skola och Kyrkoby skola fungerar ocksa som
skolornas matrad och miljérad.

Kyrkoby skola ar en Gron Flagg - skola. Elevradet i Kyrkoby skola arbetar mycket med Gron Flagg -
teman som hallbar utveckling samt bevarande av narmiljon. Vart tema for lasaret 2024 - 25 &r vatten.
Temat kommer att avslutas under detta ldsar och pa varen 2025 kommer vi att vélja ett nytt tema for
vart Gron Flagg - arbete.

5.2 Delaktighet i samband med skollunchen



Martensdals skola och Kyrkoby skola deltar i MUMS - projektet. MUMS - projektets mal ar att fostra
eleverna till att 4ta mer mangsidigt och att 6ka pa skolmaltidens roll i elevernas vardag for
kostintagning. Malet ar att 6ka pa statusen for skolmaten. Alla elever i skolan deltar i projektet pa
olika satt i form av till exempel temadagar och jippon under ldsaret. Elevraden i Mdrtensdals skola
och Kyrkoby skola har som ett tyngdpunktsomrade att arbeta kring MUMS - projektet.

5.3 Utvarderingar under ldsaret

Martensdals skola och Kyrkoby skola

Elever

e kontinuerlig utvardering av kunskaper, fardigheter och formagor under lasaret (Lukuseula ak 2
och Funa ak 3 gors i september 2024)

e eleverna utvardera sitt ldarande med hjalp av sitt mellanbetyg i december 2024, elevledda
larsamtal i februari 2025 och lasarsbetyget i 31.5.2025

e elevradets utvardering av lasaret 2024 - 25 i maj 2025

o sprakkartldggning i enlighet med sprakstrategin

Vardnadshavare

o fordldramote pa hosten 2024 dar vardnadshavare kan ta upp egna drenden

e utvarderande fordldramotet om skolans verksamhet pa varen 2025

e kontinuerlig respons fran foraldraféreningens styrelse (Hem och skola vid Martensdals skola)
e stadens arliga fordldraenkat

Personal

e utvardering langs med lasaret via diskussion och forfragningar (bl.a. Kommun10-enkat)

e utvecklingssamtal med rektor under host- och varterminen

o forverkligande och uppféljning av atgardsplanen fran enkaten for kommunalt anstallda,
Kommun10 (2020)

e ldrarna utvarderar ldsaret 2024 - 25 under sin planeringsdag 3.6.2025.

e elevvarden utvardera sitt arbete i maj 2025

4. Handledning

6.1 Handlingsplan for elevhandledningen



Elevhandledningens uppdrag ar att framja elevernas fostran och utveckling sa att de kan vidareutveckla
sina studievanor och sina sociala fardigheter samt tilldgna sig kunskaper och fardigheter som behovsi
livet. Elevhandledningen ska stodja eleverna att fatta beslut och att géra val géllande vardagslivet,
studierna, fortsatta studier och framtiden utgdende fran sina egna forutsattningar, sina varderingar,
sitt utgangsldge och sina intressen. Elevhandledningen har en central betydelse ur savil elevernas och
skolans som ur samhillets perspektiv: a ena sidan stodjer den elevernas larande, sjdlvkdannedom och
fortsatta studiemajligheter, a andra sidan bygger den en bro mellan skolan och arbetslivet.

Elevhandledningen fungerar som en lank mellan skolan, samhallet och arbetslivet. Elevhandledningen
ska framja rattvisa, likvardighet, jamlikhet och delaktighet samt férebygga marginalisering fran
utbildning och arbetsliv. De kunskaper och fardigheter som utvecklas inom elevhandledningen bidrar
for sin del till att trygga tillgangen pa kompetent arbetskraft och till att efterfragan och utbud pa
kunnande sammanfaller i det framtida arbetslivet.

Elevhandledningen bildar en sammanhangande helhet fran férskoleundervisningen vidare ftill
studierna efter den grundldggande utbildningen. Inom den grundldggande utbildningen handleds
eleven av hela skolans personal. Handledningen genomfors som en integrerad del av undervisningen i
olika @mnen, som uttrycklig elevhandledning och ingar ocksa i annan verksamhet inom skolan. Vil
genomford handledning forutsatter samarbete med vardnadshavarna.

Alla som arbetar i skolor och olika larmiljoer delar ansvaret fér handledningen. Handledningsnatverket
bestar av alla de akt6érer som deltar i elevens handledning i skolan. Tillsammans bildar alla aktorer i
skolan ett sakkunnignatverk, dar alla utvecklar och delar med sig av sitt kunnande och &r villiga och
Oppna for att lara sig av andra.

6.2 Forfaringssatten inom handledning

Arskurs 1-6

| arskurserna 1-6 genomfors elevhandledningen som en integrerad del av den dvriga undervisningen
och skolans verksamhet. Enligt laroplanen bor eleven ha mojlighet till personliga handledningssamtal
om studier. Hen ska ocksa fa svar pa olika fragor géllande ldrande och skolgang.

| de lagre arskurserna ska handledningen stédja eleverna att hitta och utveckla studiestrategier samt
identifiera och vardesatta bade sina egna och andras styrkor, formagor och fardigheter. Den ska ocksa
stodja eleverna att lyckas med skolarbetet och framskrida i sina studier. Dessutom ska utbildningens
effekter och resultat féljas upp.

Klasslararen bar ansvaret for elevhandledningen i arskurserna 1-6. Speciallararen stéder klasslararen
vid behov i arbetet.

Handledning i smagrupp



Handledning i smagrupp kan ordnas till exempel nar elevernas handledningsbehov ar liknande.
Arenden som behandlas kan anknyta till exempel till skolgdng, studieteknik, arbetslivet eller fortsatta
studier.

Handledning i 6vergdngsskeden

Fran forskolan till grundlaggande utbildning kolla Ianken att den gar till laroplanen
Fran arskurs 6 till arskurs 7 kolla lanken att den gar till laroplanen

Ovriga évergdngsskeden

Utover de ovan ndmnda kan elevens larstig ocksa innehalla andra 6vergangar, dar handledningens
betydelse understryks. Exempel pa 6vriga 6vergangar ar

e fran en skola till en annan
e fran férberedande undervisning till allmanundervisning
e fran allmdnundervisning till flexibel grundlaggande utbildning

For att gora Gvergangen sa smidig som majligt ar det viktigt att se till att sadan information som ar
nodvandig for ordnandet av elevens undervisning oOverférs i samarbete mellan eleven,
vardnadshavarna och skolan. Ansvaret for denna Overforing ligger hos elevhandledaren och
specialldrarna.

6.3 Handledningens arbets- och ansvarsfordelning

Hela personalen i skolan ansvarar for handledning i enlighet med laroplanen. Syftet med
handledningssamarbetet ar att erbjuda eleven en enhetlig larstig och stdd fér hens vaxande och
utveckling. Sarskild uppmarksamhet fasts vid handledning vid overflyttningar mellan skolor eller
klasser och i 6vergangsskeden. Handledningen utgar fran elevens behov.

Rektorn

e skapar verksamhetsforutsattningar for handledningen och ser till att eleven kan fa handledning i
enlighet med laroplanen

e sertill att hela personalen deltar i handledningen

e stddjer planeringen av handledning samt samarbete mellan olika aktorer

e sertill att alla som deltar i handledningen har tillrdckliga forutsattningar och resurser for det

Klassldraren

e bar huvudansvaret for planeringen och genomférandet av handledningen i drskurserna 1-6
e lar ut studiestrategier och hjalper vid inlarningssvarigheter

e svarar for pagaende gruppbildning och uppratthallandet av en god klassanda

e later eleverna bekanta sig med olika yrken och arbetslivet



o foljer upp, handleder och stodjer elevernas skolarbete och skolgang i samarbete med den 6vriga
personalen och rektorn

e kartlagger de egna elevernas behov av stdd samt planerar och genomfor stédatgarderna i
samarbete med vardnadshavarna, ldrarna och skolans pedagogiska stédgrupp.

e samarbetar med Ovriga larare och personal inom férskoleundervisningen och den grundlaggande
utbildningen i 6vergangsskeden

e samarbetar med vardnadshavarna och for regelbundna diskussioner om elevens skolgang (t.ex.
utvarderingssamtal)

o deltar i fortbildning for att uppratthalla och utveckla sina yrkeskunskaper

Specialliraren

e drexpert pa specialundervisning i skolan

e deltar i forebyggande och identifiering av inldrningssvarigheter, samt planering och
genomforande av stodatgarder i samarbete med 6vrig undervisnings- och handledningspersonal

o deltar i utarbetandet av innehall i de pedagogiska dokumenten

o utfor olika kartlaggningar som anknyter till inlarning

e stddjer elever inom intensifierat och sarskilt stod i dvergangen till fortsatta studier (kartlaggning
av specialbehov, utlatanden i anknytning till ansokningar, informationsoverforing i
overgangsskeden)

Skolgdngshandledare

e verkar som handledare inom allmanundervisningen eller specialundervisningen
e stddjer eleven under skoldagen (lektioner, raster, forflyttningar)

6.4 Arbete i sektorsovergripande natverk

Elevhandledningen harbade interna och externa samarbetsparter. Handledningens samarbetsnatverk
formas pa basen av handledningsuppgifter och elevernas handledningsbehov. De olika aktorernainom
handledningen samarbetar med andra skolor och ldroanstalter, forvaltningsomraden, organisationer
och ndringslivet. Samarbetet stédjer bl.a. elevens vaxande och utveckling, uppbyggandet av
fardigheter som behdvs under fortsatta studier samt en smidig 6vergang till fortsatta studier. Under
den grundlaggande utbildningen samarbetas det bl.a. med

e myndigheter, t.ex. social- och hilsovardstjanster, invandrarservicen, polisen

e barnens och de ungas tjanster, t.ex. eftermiddagsverksamhet, klubbverksamhet, uppsdkande
ungdomsarbete

e representanter for naringslivet, lokala foretag och arbetsplatser

e arbets- och naringsforvaltningen, t.ex. samarbete vid elevens karridrplanering

e natverk med andra skolor (andra stadiets laroanstalter, vuxengymnasiet, andra laroanstalter,
hogskolor, finska grundskolornas elevhandledare i Vanda)

o Utbildningsstyrelsens handlednings- och radgivningstjanst, systemet for gemensam ansdkan



6.5 Samarbete mellan hem och skola i handledningsfragor

Foraldrarna bar det primara ansvaret for sitt barns fostran. Skolan ansvarar for undervisningen och
fostran av eleven som medlem av skolgemenskapen. Skolan och vardnadshavarna utfér interaktivt
samarbete under elevens hela skolstig. Samarbetet mellan hem och skola ar systematiskt och
regelbundet och framjar delaktighet. Samarbetet mellan hem och skola beskrivs i laroplanen for den
svensksprakiga grundlaggande utbildningen i Vanda (lank).

Ur handledningens synvinkel ar samarbetet speciellt viktigt under 6vergangsskeden: fran ak 6 till ak 7
och vid handledningen av niondeklassister da de planerar sina fortsatta studier. Vardnadshavarnaska
fa tillrackligt med information och verktyg for att kunna stédjasitt barnihens framtidsplanering. Under
ak 6 ordnas informationsméte for alla elever och vardnadshavare om val och studier infor 6verflytten
till 3k 7. Elever som &r intresserade av studier inom huvudstadsregionens idrottsakademi (URHEA)
deltar i handledningstraffar tillsammans med sina vardndashavare. | ak 9 ordnar skolan en foraldrakvall
med temat fortsatta studier och gemensam elevansdkan. Dessutom ordnas det vid behov traffar med
elever och vardnadshavare.

5. Vialmaende

Madlen for elevvdrdsarbetet i Mdrtensdals skola och Kyrkoby skola

o Alla klasser (F-6) har ett Ma bra - tema en gang i veckan for att arbeta med vdlmaendet i klassen.
Gruppanda, samhdrighet, sociala kompetenser och trygghet star i fokus med M3 bra arbetet.

Skolan och forskolan foljer en arsklockai Ma Bra - arbetet.

e Proskola arbetet forknippas med elevvardsarbetet. ProSkola gar ut pa stéda och undervisa
eleverna i sitt beteende i skolan och beteendeforvantningar. Forskolan foljer ProSma.

e Tidigt ingripande vid skolfranvaro. Vid skolfranvaro ska lararen i férsta hand kontakta hemmet. Se
Specialstigen i Vanda for mer information om skolfranvaro.

Vi arbetar tillsammans fér att frimja vdlmdende

Vifortsatter lasaret 2024 - 25 med att arbeta tillsammans for att framja valmaende hos elever och
ldrare i skolan. Kopplingen mellan vdlmaende och inlarning ar oskiljaktig. Framgangsrikt larande
kraver att eleven mar bra, samtidigt som framgangsrik inlarning ger en kénsla av valbefinnande.

Ett valfungerande samarbete mellan elever och larare 6kar vélbefinnandet i var skola. Att arbeta
tillsammans forutsétter kollegialt samarbete, samarbete mellan elever och undervisningspersonal,
samt samarbete med hemmen.



En férutsattning for att eleverna skall ma bra, ar att varje elev ar aktiv och accepterad i den egna
skolmiljon. Genom att starka elevernas sociala och emotionella fardigheter jobbar vi for att alla skall
bli horda och att ingen skall behdva kdnna sig ensam. For det kravs att vi jobbar genusmedvetet, att
vi framjar jamlikhet, att vi har valutvecklade vanelevssystem samt en valutvecklad elevdemokrati.

| Mdrtensdals skola har elevernaiarkurserna 1, 2, 4, 5 och 6 vanelever. | Kyrkoby skola har alla elever
en vanelev. Under ldsaret ordnas vanelevsverksamhet dar vaneleverna far bland annat motionera
tillsammans, delta i utedagar tillsammans, aka pa utflykter tillsammans, lasa tillsammans. Vanleverna
traffas regelbundet under ldsaret.

Elevradet i bada skolorna arbetar med elevdemokratin och trivseln (trygga rum) i skolan. Elevradet
for fram elevernas tankar, idéer och forslag till bland annat temaveckor, atgarder for trivsel i skolan.

Elever, vdrdnadshavare och larare har tillgdng till Someturva - tjansten som stod for
trakasserier, osakligt beteende pa sociala medier och internet.

7.1 Struktur, uppgift och tidtabell

Skolans elevvardsgrupp utvecklar, samordnar och foljer upp arbetet fér det allmanna vdalmaende i
skolan. Sedan ett par ar tillbaka ska skolans elevvard dven inbegripa forskolan da det galler den
gemensamma elevvarden.

Eftersom forskolorna i Vanda verkar i anslutning till skolorna fungerar skolans elevvardsgrupp aven
som elevvardsgrupp for forskoleundervisningen. Daghemsférestandaren och rektorn planerar
tillsammans innehallet, sa att skolor och férskolor har samma elevvardsplan, tyngdpunkts- samt
utvecklingsomraden for den generella elevvarden.

Den svenska arbetsgruppen for elevhilsa och valmaende har ocksa sammanstallt olika minneslistor
och material som stdd for elevvardsarbetet. Dessa finns bade i pappersform i en parm och i Google
Drive.

Martensdals skola

Elevvdrdsgruppens sammansdttning:

e Rektor, Per Wiander

e Speciallarare, Christina Jaakkola

e Skolpsykolog, Helena Nord

e Skolkurator, Frida Forsblom-Prittinen
e Halsovardare, Saila Salmela

Kyrkoby skola

Elevvardsgruppen sammansdttning:

e Rektor, Per Wiander



e Specialldrare, Katja Kairisalo

e Skolpsykolog, Malin Enrman-Sylvander
e Skolkurator, Frida Forsblom-Prittinen

e Skolhalsovardaren, Christa EkI6f

Elevvdrdsgruppernas uppgift:

e Uppgora den skolspecifika elevvardsplanen som specificerar skolans utvecklingsmal for
varje lasar (inom september).

e Forebyggande elevvardsverksamhet.

e Kartlaggning av elevernas vdlmaende.

e Planering, utveckling och genomférande av atgarder for att framja elevernas vdlmaende.

e Uppfoljning och utvardering av skolans utvecklingsmal.

Tidpunkt fér méten

Elevvardsgruppen traffas minst sex (6) ganger under lasaret 2024 - 25. Under forsta motet planerar
elevvardsgruppen elevvardsarbetet i skolan for lasaret. Under de fyra (4) féljande moten behandlas
klasserna i en genomgang av trivselenkaterna. | slutet av lasaret utvarderar elevvardsgruppen
elevvardsarbetet for det gangna lasaret.

Under lasaret 2024 - 25 traffas elevvardsgrupperna regelbundet, ca 30 - 60 min per gang, for
lagesuppdateringar inom elevvardsarenden i Martensdals skola och Kyrkoby skola.

Utvdrdering av verksamheten
Elevvardsgruppen ansvarar for forebyggande verksamhet inom elevvarden, samt utveckling och
utvardering av skolans elevvard. Utvarderingen sker med hjalp av skolans egen utvarderingsblankett.

Tidtabell
eAugusti / september - skolspecifik elevvardsplan
eOktober / november - kartldggning av elevernas vilmaende med hjalp av klasspecifik
trivselenkat.
eOktober / januari - samtal med klasslararna och elevrepresentanter, dar klassernas
valmaende diskuteras. Utgdendefran diskussionerna och trivselenkéterna gors en atgardsplan
for klasserna.
*Maj - planering av nasta lasars utvecklingsmal utgaende fran trivselenkatens resultat.

7.2 Elevernas och vardnadshavarnas delaktighet inom elevvarden



Inom november - december kartlaggs klassernas valmaende med hjalp av en klasspecifik
utvarderingsenkat. Klassldrarna presenterar resultaten for elevvardsgruppen. Vid behov planerar
klasslararen och elevvardsgruppen fortsatta atgarder.

Tva representanter fran varje klass ar med pa klassvisa genomgangarna av trivselenkaterna.
Klasslararen forbereder representanterna pa att komma med klassens iakttagelser och forslag till
atgarder. Vardnadshavarna har majlighet att ta upp drenden som giller elevvarden i god tid innan de
allménna elevvardsmoétena genomfors. Vardnadshavarna informeras om denna maijlighet.

Den individuellt riktade elevvarden kretsar kring enskilda elever och deras behov.

7.3 Elevvardens samarbete med externa parter

Vid behov kontaktar och konsulterar skolan utomstaende tjdnsteleverantorer sasom
ungdomsarbetet, barnskyddet, specialsjukvarden, familjeradgivningen, polisen samt tredje sektorns
representanter som t.ex. Folkhalsan, Barnavardsféreningen, barnskyddet.

7.4 Plan for att ingripa vid skolfranvaron

All franvaro bokfors i Wilma och det dr ocksa via Wilma som vardnadshavarna meddelar om franvaro
och anhaller om extra ledigheter for sina barn. Ifall franvaro inte anmalts och eleven inte kommit till
skolan, ska lararen reda ut saken sa fort som mojligt. Lararna ska félja upp mangden franvaro och
kontakta hemmet vid stor franvaro eller om det ar fragan om aterkommande franvaro t.ex. en viss
veckodag. Vi foljer stadens gemensamma modell f6r uppfoljning av franvaro. Aven
skolhalsovardaren, kuratorn och psykologen ska vid behov involveras.

Varje gang en elev har hég franvaro handlar det om en unik helhet. Det finns inga I6sningar som kan
tillampas pa alla fall. Det finns vissa faktorer som har visat sig ge mycket gott resultati arbetet med att
framja narvaro. Dessa faktorer ar samverkan med familjen, skolan och andra verksamheter i
kommunen, ett bra socialt klimat i skolan, tydliga rutiner for franvaroarbetet, stod iinlarningen och att
fa eleven att kdnnasig delaktig. Helheten maste beaktas och atgarderna skraddarsys forvarje enskild
elev. Kolla lanken till avsnittet om Orovéackande skolfranvaro i materialet Specialstigen i Vanda.

7.5 Fostrande samtal och disciplinadra atgarder

Varje elev har ratt till en trygg studiemiljo och arbetsro. For det kravs fungerande pedagogiska
[6sningar och en atmosfar som praglas av fortroende och omsorg. Det har ar ett kontinuerligt arbete
for alla inom skolans personal.



Fostrande samtal anvands som forsta atgard for att ta itu med en elevs olampliga uppférande. Syftet
med samtalet ar att tillsammans med eleven ga igenom det som héant, hora eleven, utreda orsakerna
och fundera 6ver hur situationen kan forbattras. Avsikten med atgarden ar att komma fram till hur
elevens uppférande i skolan och elevens vilbefinnande kan forbattras. Vid behov kan man &dven
anvanda kvarsittning som tillrdttavisning. Dessa dokumenteras i wilma och féraldrarna informeras
alltid. Géllande kvarsittning bor eleven bli hord. Som disciplindr atgard kan anvandas skriftlig varning
och avstangning pa viss tid. Nar det géller disciplindra atgarder skall alltid eleven och
vardnadshavarna horas innan det fattas beslut. Se lank till stadens gemensamma plan for anvandning
av disciplindra atgarder.

7.6 Planer och strategier, lankar

7.6.1 Ma bra -arsklocka

Skolorna har gjort upp en egen arsklocka for valmaende. Alla klasser i Martensdals skola och Kyrkoby
skola ska folja arsklockan. Fardigheter som tranas ar bl.a. trygghet, valmaende i skolvardagen, styrkor,
kompisfardigheter, sjalvkansla och samarbete. Lararna har fria hander att forverkliga sina idéer.
Temat Ma bra lyfts regelbundet under lararmoten och en egen mapp i Google Drive har skapats for
andamalet. Har kan man bekanta sig med Ma bra - arsklockan.

7.6.2 Jamstdlldhet och likabehandling

| Mdrtensdal skola och Kyrkoby skola féljer vi plan for jamstalldhet och likabehandling lasar 2024 -
2025 for arbetet med jamstalldhet och likabehandling. Lasar 2024 - 25 har vi som mal att identifiera
jamstalldhetsaspekterna i var skola och att géra personalen och eleverna medvetna om dem. Senare
under lasaret kommer vi arbeta for att minska pa stereotypa konsroller som ar socialt eller kulturellt
betingade.

7.6.3 Plan for att forebygga mobbning och trakasserier

| Mdrtensdals skola och Kyrkoby skola arbetar vi for att férebygga vald, mobbning och trakasserier pa
foljande satt:

e Samarbetsovningariklasserna. Klasslararna anvander undervisningsmaterialet “Viiklassen”.

e Samarbete mellan eleverna, aldersblandade grupper och aktiviteter.

o Vidareutveckla vanelevs verksamheten i skolan.

e Hela skolan satsar pa att synliggbra och starka elevernas positiva egenskaper och fardigheter i
sociala situationer. Vi utgar fran karaktarsstyrkor enligt principerna inom positiv psykologi.

e Varje klass har en lektion i veckan med temat Ma bra. Under lektionerna satsar man pa att oka
samhorigheten i klassen, forbattra kompisrelationerna, 6ka trivseln hos elever i klassen och i
skolan.

o Lekraster med ledd program.

e ProSkola - programmet for beteendefostran och beteendeférvantningar.

o Atgarder utgdende fran trivselenkater lasaret 2024 - 25.



Plan for att skydda elever och studerande mot vald, mobbning och trakasserier, Bildningsvasendet i

Vanda, svensksprakiga servicen 2023

7.6.3 Medlemmarna i antimobbningsgruppen for 13 2024 - 25
Martensdals skola

e Musiklarare, Hanna Mannerstrom
e Speciallarare, Christina Jaakkola

Kyrkoby skola

e Specialldrare, Katja Kairisalo
e Enklasslarare, vars elev inte arinblandad i mobbningsfallet

7.6.5 Krisplan och kriskort

Vid en krissituation agera vi enligt var Handlingsplan vid hdandelse av kris 2021
(Verksamhetsomradet for fostran och larande i Vanda, svensksprakiga servicen). Via lanken
Kriskort hittar ni skolans tillvdgagangssatt vid olika krissituationer.

7.6.5 Raddningsplan (dold for allmanheten)

6. Samarbete

8.1 Samarbete med hemmen

For 6kat samarbetet med vardnadshavare har skolan téankt genomfora féljande atgarder. Det ordnas
ett allméant fordldramote pa hosten och ett allméant fordldramote pa varen. Pa motet under hosten
presenteras skolans verksamhetsplan och pa varmotet behandlas ett aktuellt tema med
vardnadshavarna. Skolans verksamhetsplan och verksamhetsberattelse kan vardnadshavarna ta del
av elektroniskt och kommentera vid behov. Rektorn informerar om denna méjlighet.

Skolans rektor arbetar tillsammans med Hem och skola - foreningens styrelse i Martensdals skola for
att 6ka pa vardnadshavarnas mojligheter att paverka skolvardagen. Rektorn &r lararrepresentanten i
Hem och skolas foreningens styrelse och deltar i moten. Vi ser pa de existerande verksamhetsformer
och vidareutvecklar dem for att 6ka pa vardnadshavarnas deltagande.

8.2 Samarbete vid 6vergangsskeden

Infor lasaret 2024 - 2025 har Mdrtensdals skola tva ansvariga ldrare (Emilia Lindberg 1A och Camilla
Nordqvist 1B) for samarbetet mellan forskolan och arskurs 1. Forskolan och arskurs 1 kommer att



under hostterminen ordna utelekar och sagostunder tillsammans. Under varterminen kommer det
att ordnas beséksdagar i mindre grupper till skolan och en gemensam sportdag. Klasslararna och
ldrarnai forskolan ges maojlighet att skugga varandra i vardagen.

Kyrkoby skola bjuder forskolan i Dickursby skola pa besok under hostterminen och varterminen.
Klasslararen i klass 1-2, Maria Kotilainen, skoter kontakten med férskoleldrarna i Dickursby skola.
Under traffen ordnas program utom- eller inomhus.

En uppflyttardag ordnas 14.05.2025 i alla svensksprakiga grundskolor i Vanda. Arskurs 6 i
Martensdals skola och Kyrkoby skola besoker hogstadiet 14.05.2025. Klasslararna i arskurs 6
samarbetar med ansvariga lararna i hogstadiet gallande 6vergangen fran arskurs 6 till 7.

For lasaret 2024 - 25 har vi ocksa en ansvarsperson for samarbetet mellan
eftermiddagsverksamheten och arskurserna 1 - 2. Den ansvarige lararen i Mdrtensdals skola, Camilla
Nordgvist, fungerar som informationslank mellan skolan och eftermiddagsverksamheten. Tanken ar
att hitta nya satt att samarbeta och att pa ett smidigt satt fa elevernas vardag att ga ihop. Den
ansvarige lararen i Kyrkoby skola ar Maria Kotilainen.

Lank till 1aroplan 3k 0 till 1, 1ank till 1aroplan ak 6 till 7 kolla ldnken att den gar till liroplanen

8.3 Samarbete med andra ldroanstalter

Martensdals skola planerar att aterinfora samarbetet med Vaskivuoren lukio. Deras studeranden
kommer pa besok till var skola for en dagiveckan i ca 6 veckors tid. Vi kommer att eventuellt
upptréada med Lucia i finsksprakiga skolor i ndaromgivningen.

Martensdals skola och Kyrkoby skola samarbetar ocksa med de 6vriga svensksprakiga skolorna och
daghemmen i Vanda och dr 6ppna for samarbete ocksa med de néarliggande finska skolorna.
Samarbetet sker fér det mesta i form av larartraffar.

8.5. Arbetsgrupper inom servicecomradet
Skolan samarbetar med och deltar tidvis i olika arbetsgrupper inom det svenska serviceomradet.
Grupper som finns ar:

e Den pedagogiska utvecklingsgruppen (tutorerna Clarissa Tolppanen och Ann-Britt
Sandbacka)

e Sprak- och lasombudsgruppen (Clarissa Tolppanen och Ann-Britt Sandbacka)

e Styrgruppen for vdlmaende och trivsel (Christina Jaakkola)

e |KT-gruppen (Nina Engstrom och Gunnthora Hafsteinsdottir)

e Arbetsgruppen for specialundervisning (vid behov Christina Jaakkola och Katja Kairisalo)

e Ekopedagogerna (Kate Sjostedt-Nurmi och Maria Kotilainen)

Det svenska serviceomradet ordnar i regel 1-2 gemensam elevvardseftermiddagar per lasar.
Medlemmarna i skolornas elevvardsgrupper deltar i dem. Vartannat ar ordnas navigeringar for



elevvards- och studerandevardsteam tillsammans med férmannen inom elevvarden. Denna ordnas
inte under det har lasaret.

8.6. Samarbete grundskolans speciallarare emellan

De svensksprakiga Vandaskolornas speciallarare traffas regelbundet under aret for att diskutera
specialpedagogik. Specialldrarna sammankallas ocksa for att rapportera dagslaget med
specialundervisningen pa de olika stadierna, samt for att hitta gemensamma strategier i det egna
arbetet. Ordforande for gruppen av specialldrare ar Helsinge skolas specialklasslarare Mikaela
Sandman, som ocksa sammankallar till métena.

8.7 Ovrigt samarbete

e Stadsbiblioteket; Mdrtensdals skola besdker Martensdals bibliotek.

o Bokbussen besoker Mdrtensdals skola och Kyrkoby skola med jamna mellanrum

e Folkhélsan, arrangor for eftermiddagsverksamheten i Mdrtensdals skola

e Hem och skola vid Helsinge Kyrkoby r.f. ordnar eftermiddagsverksamheten i Kyrkoby skola

e Vanda svenska férsamling; julkyrka och varkyrka (gudstjanster) i Mdrtensdal skola och Kyrkoby
skola

e Vanda svenska férsamling ordnar morgonsamlingar i Kyrkoby skola. Icke religiost program ordnas
parallellt

e Naturskolan i Vanda, vilken arligen besoks av elevgrupper fran Mdrtensdals skola och Kyrkoby
skola. Naturskolan i Vanda bestker ocksa Kyrkoby skola under lasaret.

e Olika samarbetsprojekt med kultur-, idrotts- och ungdomsservicen i Vanda. Eleverna ges
mojlighet att delta i olika evenemang.

8.8 Internationellt samarbete

Inget internationellt samarbete finns inplanerat.



