ARVOT:
AVOIMUUS

yskortin 2025 tiivistelma e

. YHTEISOLLISYYS
Ulkoisen tarkast

Taloudellisesti kestava ja elinvoimainen e . . .
K . Resurssiviisas ja hiilineutraali Vantaa Kukoistavat kaupunkikeskukset
aupunki
. . . . e s Merkityksellista tyota vaikuttavalla
Eriarvoistumisen estdminen Hyvat asiakaslahtoiset palvelut . .
johtamisella

* Hallittu talous * Tuetaan kaupungin strategian toimeenpanoa
* Tuloksellisuus * Arviointitoiminta vastaa valtuuston esiintuomia tarpeita
* Henkiloston maara ei nouse * Arvioinnin vaikuttavuus on hyva

* Arviointitoiminta kohdistuu painopistealueiden
strategisen paamaarien toimeenpanemiseksi asetettuihin

tavoitteisiin
Prosessit Henkilosto
* Kuntakonsernin kattava hallinnon ja talouden tarkastus * Hyvin johdettu kaupunki
hoidetaan systemaattisesti, kattavasti ja * Osaamisen kehittdminen

ammattitaitoisesti tarkastukselliset riskit minimoiden
* Kaupungissa kaydaan keskustelu arviointikertomuksessa
esitetyista kehittamiskohteista
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