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. TOIMINNAN LAHTOKOHDAT

Vantaan vanhusneuvosto on kuntalain 27 §:ssa tarkoitetulla tavalla ikaantyneen
vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi asetettu
vaikuttamistoimielin. Vanhusneuvosto osallistuu ikaantyneen vaeston hyvinvoinnin,
terveyden, toimintakyvyn ja itsenaisen suoriutumisen arviointiin yhteistydossa muiden
toimijoiden kanssa, edistaa ikdantyneen vaeston mahdollisuutta osallistua elinoloihinsa
vaikuttavien palvelujen suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan seka laatii oman
toimintasuunnitelman ja -kertomuksen. Lisdksi neuvosto ottaa kantaa ja antaa
lausuntoja asioista, joilla on vaikutusta iakkaan vaeston elinoloihin ja iakkaiden
henkildiden palveluihin. Vantaan kaupunginhallitus on kokouksessaan 7.8.2023 (23 §)
asettanut vanhusneuvoston toimikaudelle 2023-2025.

Neuvoston tehtdvanad on kuulla ikdihmisten tarpeita ja saattaa heidan aanensa
paatoksentekijoiden tietoon. Vantaan kaupungin neuvostossa paapaino on niissa
asioissa, jotka kaupungin vastuulle kuuluvat, kuten esimerkiksi rakentaminen ja
kaavoitus, liikenne tai kulttuuri- ja liikuntapalvelut. Vanhusneuvoston vaikuttamistyon
keskiossa onkin varmistaa, ettd kaupungin toimialoilla ikaantyneiden vantaalaisten
hyvinvointia, turvallisuutta, osallisuutta ja yhteisollisyytta tuetaan ja mahdollistetaan
parhaalla mahdollisella tavalla.

Vantaan kaupunki kuuluu WHO:n Age-Friendly Cities and Communities -verkostoon,
jonka tavoitteena on edistaa ikaystavallisyytta kansainvalisesti. Vanhusneuvoston
tavoitteena on edistaa laajasti ikaystavallisyytta kaikilla kaupungin toimialoilla.

Vuoden 2023 alussa kaynnistyi Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen toiminta. Taman
myota Vantaan kaupungin vastuulta poistui sosiaali- ja terveyspalveluiden seka
pelastuslaitoksen jarjestamisvastuu. Vantaan kaupungin vastuulle jai sote-uudistuksen
yhteydessa ennaltaehkaiseva tyo, jolla tuetaan ikaihmisten itsenaisyytta, toimintakykya
ja kotona parjaamista.
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Vanhusneuvoston tehtdvana on omalta osaltaan edistaa yhteisty6ta hyvinvointialueen
ja kaupungin valilla. Vanhusneuvosto seuraa hyvinvointialueen paatoksentekoa ja
hyvinvointialueen vanhusneuvoston toimintaa. Hyvinvointialueen vanhusneuvostossa
on jasenena kuusi (6) Vantaan vanhusneuvoston jasenta.

Vuoden 2025 toimintasuunnitelman aikana kaupunginhallitus nimeaa uudet edustajat
vanhusneuvostoon. Toimintasuunnitelma keskittyy paasaantoisesti kevaalla tehtaviin
toimenpiteisiin. Vantaan vanhusneuvosto kiinnittdd vuonna 2025 erityisesti huomiota
seuraaviin  teemoihin: Vanhusneuvoston uusien edustajien perehdyttaminen,
ikaihmisten liikunta, julkinen liikenne, viestinnallinen ja digitaalinen yhdenvertaisuus ja
Vantaan suuret rakentamishankkeet
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2. TOIMINNAN PAINOPISTEET
VUONNA 2025

Vantaan kaupungilla on lakisdateinen tehtava edistda asukkaidensa hyvinvointia ja
terveytta (perustuslaki 19 §, kuntalaki 1 §, terveydenhuoltolaki 12 §, sosiaalihuoltolaki
7 §). Terveydenhuoltolain 12 § velvoittaa myos kuntia seuraamaan asukkaidensa
terveytta ja hyvinvointia seka niihin vaikuttavia tekijoita vaestoryhmittain, seka
raportoimaan naita valtuustolle vuosittain. Vanhusneuvoston tavoitteena on laajasti
tuoda esille vanhusneuvoston kohderyhmaan kuuluvien ihmisten nakokulmaa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kysymyksissa ja ottaa kantaa hyvinvointia ja
terveyden edistamista koskeviin asiakysymyksiin.

Taloudellinen tilanne on heikentynyt viimeisen vuoden aikana suuresti. On erittain
tarkeda huomioida tdma ja huolehtia siita, ettd kaupungilla on tarjolla ikaantyneille
ilmaista toimintaa. Vanhusneuvoston tavoitteena on seurata ikaihmisten taloudellista
selviytymista epavarmoina aikoina.

Tilanteessa, jossa hyvinvointialue kipuilee kasvavan palveluntarpeen ja vahenevan
rahoituksen kanssa, on tulevaisuuden kannalta erittain tarkeaa Vantaan kaupungilla
kKiinnittdd huomiota ennaltaehkaisevan tyon tarkeyteen. Vanhusneuvoston tavoitteena
on, ettda mahdollisimman moni vantaalainen ikaihminen voi elaa tyytyvaista ja
taysipainoista elamaa mahdollisimman pitkdan. Mitda paremmin kaupunki onnistuu
ennaltaehkaisevassa tehtavassaan, sen pienempi paine raskaille sosiaali- ja
terveyspalveluille on tulevaisuudessa.
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Vanhusneuvosto seuraa laajasti kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
tyota, ja keskittyy erityisesti seuraavien teemojen esiin nostamiseen vuonna 2025:

1. Vanhusneuvoston uusien edustajien perehdyttaminen

Nykyisen neuvoston toimikauden lopuksi varaudutaan uusien edustajien nimeamiseen.
Vanhusneuvoston koordinaattorin tehtavana on varmistaa neuvoston toimikauden
paattyessa, etta uudet edustajat perehdytetdaan heidan vaikuttamismahdollisuuksiinsa
ja rohkaisee heidan nakemyksiensa esilletuomista. Tama tarkoittaa muun muassa
tyéryhmiin osallistumista ja niin lausuntojen kuin aloitteiden tekemista.

2. lkaihmisten liikunta

Vanhusneuvostossa panostetaan siihen, miten ikdihmisia saadaan entista paremmin
likuntapalveluiden ja arkiliikunnan pariin. Huomiota kiinnitetaan erityisesti niihin
ikaihmisiin, joiden liikuntakyky on heikentynyt ja joilla on vaikeita liikuntarajoitteita.
Kaupungin liikuntapalvelut on valmisteltu Liikuntaohjelmaa. Taman ohessa tehdaan
Soveltavan liikunnan kehittamissuunnitelma. Vanhusneuvosto kutsuu esittelijoita
aiheesta.

3. lkaihmiset ja julkinen liikenne

Vanhusneuvosto selvittaa, kuinka hyvin Vantaan julkisen liikenteen linjastot palvelevat
ikaihmisten kulkemista ja mika on palvelulinjastojen tilanne. Selvitysta hyddynnetaan
HSL:n seuraavan toimintasuunnitelman kommentointia varten.

4. Viestinnallinen ja digitaalinen yhdenvertaisuus

Kiinnitetaan huomiota Vantaan digitaalisten palveluiden saavutettavuuteen ja
kaytettavyyteen ja riittavaan digitukeen. Ihmisten tulee myos voida asioida kaupungin
kanssa puhelimitse ja saada riittavasti tietoa painettuna.

5. Vantaan suuret rakentamishankkeet

Vantaalla on paraikaa kaynnissa ja suunnitteilla suuria rakennushankkeita. Naita ovat
muun muassa ratikka, Myyrmaen kaupunkikulttuuritalo, Tikkurilan terveys- ja
perhekeskus ja Tikkurilan kulttuuritalo. Naiden lisaksi vanhusneuvosto seuraa ja
osallistuu valtuuston vuosijuhlapaatoksen ikaystavallisten puistoista toteutukseen.
Vanhusneuvosto seuraa naitad rakennushankkeita, kutsuu esittelijoita kertomaan niista
ja osallistuu Vantaan arkkitehtuuriohjelman paivitystyohon.
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3. YHTEISTYO MUIDEN
TOIMIJOIDEN KANSSA

Hyvinvointialueen ja kaupungin vanhusneuvostojen yhteistyota edistetaan alueen
kolmen vanhusneuvoston nimeamassa yhteistyoryhmassa. Alueen vanhusneuvostot
jarjestavat yhdessa kerran vuodessa elakelaisjarjestoseminaarin. Vuoden aikana
jatketaan tyota, jossa synkronoidaan tarpeellisella tavoin kaupungin ja
hyvinvointialueen vanhusneuvostojen toimintasaannot.

Vantaan vanhusneuvoston keskeisimmat yhteistyotahot ovat elakelaisjarjestot,
kaupungin virkakunta seka paatoksentekijat. Vanhusneuvosto edistaa edelleen sita,
ettd kaupungissa valmistelussa olevat asiat saadaan mahdollisimman ajoissa
neuvoston Kkasittelyyn. Tarkeita yhteistyOkumppaneita ovat myos kaupungin muut
vaikuttamis-toimielimet. Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta ja vammaisneuvosto
kutsutaan vanhusneuvoston kokoukseen, ja nuorisovaltuuston kanssa suunnitellaan
yhteista keskustelutilaisuutta.

Muita olennaisia sidosryhmia ovat paakaupunkiseudun muut vanhusneuvostot
(Helsinki, Espoo, Kauniainen, Kerava) sekd Vantaa ja Keravan hyvinvointialueen
vanhusneuvosto. Heidan kanssaan jarjestetdan tapaaminen vahintdan kerran
vuodessa. Vuonna 2025 on Vantaan vuoro jarjestaa neuvostojen tapaaminen.

Vanhusneuvoston tarkeita yhteistyokumppaneita ovat elakelaisjarjestot ja
Elakelaisliittojen etujarjestd EETU ry. Yhtena yhdessa ajettavana teemana on
jarjestojen yhteistyo ennaltaehkaisevassa tyossa. Vuoden 2025 tavoitteena on, etta
jatketaan ja lisataan yhteistyota elakelaisjarjestdjen kanssa. Vanhusneuvosto ja
kaupunki paivittavat yhteystietonsa Vantaalla toimivista elakelaisjarjestoista.

Tarkeaa on myos vanhusneuvoston oman toiminnan ja sisaisen tyonjaon kehittaminen.
Informaatiotulvan keskella on keskeista, ettd vanhusneuvosto pystyy priorisoimaan ja
vaikuttamaan oikea-aikaisesti. Puheenjohtajien ja koordinaattorin yhteiset palaverit
ovat olleet toimiva apuvaline toiminnan suunnittelussa. Tarkeimpia lausuntoja on
lahetekeskustelun jalkeen tyOstetty pienissa tyoryhmissa.
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. VANHUSNEUVOSTON

VIESTINTA JA TAPAHTUMAT
VUODELLE 2025

Vanhusneuvoston esityslistat ja poytakirjat julkaistaan julkisesti paatokset.vantaa.fi -
sivuilla. Vanhusneuvosto julkaisee jokaisen kokouksensa jalkeen tiedotteen, jossa
kerrotaan kokouksen aiheista ja muista Vantaan ikdantyneita mahdollisesti

kiinnostavista asioista.

Viestinnan tavoitteita vuonna 2025 ovat:

1. Vanhusneuvoston paatoksista ja toiminnasta viestiminen:

Vanhusneuvoston kokoustiedotetta
tilaa yha useampi jarjestotoimija ja
muut asukkaat.

Vastuu: Koordinaattori

2. Vanhusneuvosto tutuksi kaikille vantaalaisille ikdaihmisille:

Vanhusneuvosto jarjestaa
mahdollisuuksien mukaan avoimen
kokouksen tai osallistuu muihin
tapahtumiin. Vanhusneuvoston esite
paivitetaan ja laitetaan jakoon.

Vastuu: puheenjohtajisto ja
koordinaattori

3. lkaantyvien vantaalaisten huomiointi Vantaan kaupungin viestinnassa

Pyydetaan Vantaan viestinnan
johtoryhmaa esittelemaan

Vastuu: puheenjohtajisto ja

Vantaan kaupunki
Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimiala
www.vantaa.fi/vanhusneuvosto
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vanhusneuvostolle sita, kuinka koordinaattori
ikaantyvat vantaalaiset huomioidaan
Vantaan kaupungin viestinnassa.

Vanhusneuvosto edistaa Vastuu: puheenjohtajisto ja
paperimuotoisen viestintamateriaalin koordinaattori

tuottamista ikaihmisille Vantaan
palveluista yhteistyossa
hyvinvointialueen kanssa.

Vanhusneuvosto jarjestaa tai osallistuu seuraaviin tapahtumiin vuonna 2025:

e Vanhustenviikon paajuhlan suunnittelussa ja toteutuksessa mukana oleminen jo
kevaan aikana.

e Erataukodialogi Nuorisovaltuuston kanssa kevaan aikana
e Uuden vanhusneuvoston perehdytysseminaari alkusyksysta
e Hyvinvointimessut marraskuussa 2025

¢ Vantaan, Keravan ja hyvinvointialueen yhteisseminaari ja
elakelaisjarjestoseminaari loppuvuodesta.

e Paakaupunkiseudun vanhusneuvostojen yhteistapaamisen jarjestaminen
(marraskuu)
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